MUNICIPIO DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PROJETO DE LEI n° /2016.

Dispbe sobre a fixac¢io do subsidic mensal do
Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretirios
Municipais de Sant’Ana do Livramento para o
periodo de 1° de janeiro de 2017 a 31 de
dezembro de 2020.

Art. 1° O subsidio mensal do Prefeito, do Vice- Prefeito e dos Secretdrios
Municipais de Sant’Ana do Livramento, no periodo de 1° de janeiro de 2017 a 31 de janeiro de
2020, ¢ fixado de acordo com os seguintes valores: '

I — Prefeito: R$ 20.196,56 (vinte mil cento e noventa e seis reais e cinquenta e
seis centavos);

Il — Vice-Prefeito: R$ 13.464,20 (treze mil quatrocentos e sessenta e quatro
reais e vinte centavos);

III — Secretdrios Municipais: R$ 7.339,12 (sete mil trezentos e trinta e nove
reais e doze centavos).

§ 1° No caso de substituicio do Prefeito, durante seus impedimentos legais,
licencas e auséncias, o Vice-Prefeito recebers proporcionalmente aos dias de titularidade do
cargo, o valor do subsidio mensal previsto no inciso 1.

§ 2° Até o dia 20 de dezembro de cada ano, o Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretdrios Municipais receberdo gratificacio natalina em valor equivalente ao seu respectivo
subsidio mensal.

§ 3° As férias do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais observardo as
seguintes regras:

I - ser@o gozadas em periodos de 30 dias, a partir de 1° de janeiro de 2018;

Il — serfo remuneradas com adicional de um tergo calculado sobre o valor do
respectivo subsidio mensal;

Il — as férias equivalentes ao periodo de 1° de janeiro de 2020 a 31 de
dezembro de 2020, serfio indenizadas a partir de janeiro de 2021.

§ 4° Na hipotese de o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretario Municipal ser

servidor do quadro de cargos efetivos do Municipio, o direito de gozar férias serd computado,
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com o respectivo adicional, com base no valor de seu subsidio mensal, a partir do tempo de
servigo registrado em seu histérico funcional, sem aplicagdo do disposto no § 3° deste artigo.

§ 5° E facultado ao Prefeito, quando for servidor titular de cargo, emprego e
fungdo, optar pela sua remuneracio de origem.

Art. 2° O valor do subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretatios Municipal serd anualmente revisado com o mesmo indice e na mesma data em que
for realizada a revisio geral da remuneragdo dos servidores do municipio.

Paragrafo dnico. No ano de 2017, a revisio do subsidio do Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos Secretarios Municipais serd proporcional ao nimero de meses computados do més
de janeiro até 0 més da revisdo geral anual dos servidores do municipio.

Art. 3° O valor do subsidio mensal do Prefeito e do Vice-Prefeito nio podera
ser alterado durante a legislatura.

Paragrafo dnico. A revisdo prevista no art. 2° desta Lei nio ¢ considerada
como alteragdo de valor do subsidio mensal, limitando-se a assegurar a irredutibilidade da
remuneragdo, em relagfio ao valor de origem.

Art, 4° O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretrios Municipais contribuirdo, no
periodo a que se refere esta Lei, para o Regime Geral de Previdéncia Social, observadas as regras
previstas na legislagao federal previdencidria.

Pardgrafo inico. No caso de o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretério Municipal
ser titular de cargo efetivo, a contribuigdo sera feita para o respectivo Regime Proprio de
Previdéncia Social, observadas a regras da legislagdo previdenciaria aplicavel ao caso.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2017, cessando seus

efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Y f/ézﬂ n coats”
Luiz Itacir Soares
Presidente

Lidio Mendes
2° Secretario
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JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora da.Camara Municipal, considerando a competéncia que The
confere o inciso V do art. 29 da Constituicio Federal, apresenta para o devido processo
legislativo e deliberacfio dos nobres Vereadores, o presente Projeto de Lei dispondo sobre a
fixacdio do subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais,

considerando os seguintes motivos:

1. Do Subsidio Mensal do Prefeito.

O cargo de Prefeito tem natureza eletiva e a sua responsabilidade é definida a
partir da representacéio do Poder Executivo e do Municipio, tanto em juizo como fora dele.

A complexidade de sua fungdo ¢ expressa nas atribuigcdes que lhes sio afetas,
conforme dispde a Lei Organica do Municipio, especialmente quanto 4 gestio da estrutura
administrativa, gestio de pessoas e dos quadros de cargos, empregos e fungdes, gestiio
financeira, fiscal e orgamentaria, gestio e execucdo de servigos publicos, de forma direta ou
mediante permissdo, concessio ou terceirizacdo, gestdo do atendimento das demandas sociais e
da implementago de programas para a efetivacdo de politicas publicas eficientes, gestio do
planejamento das a¢des de governo, com os respectivos controles internos, gestio do repasse de
recursos publicos para organizagdes da sociedade civil, por meio de parcerias, observada a
legislagdo federal pertinente a matéria, sem prejuizo da obrigagéo constitucional e legal de dar
transparéncia e pleno acesso ao cidaddo aos atos e agdes da administracio publica municipal.

E peculiar ao cargo de Prefeito a dedicacdo integral de seu titular, com reducéo ou

subtragdo integral de tempo para dedicagfo a sua atividade profissional de origem.

2. Do Subsidio Mensal do Vice-Prefeito.

A fungéo de Vice-Prefeito, desde a Constitui¢do Federal de 1988, conforme prevé
seu art. 79, € cargo e, além da responsabilidade de substituir o Prefeito, em seus impedimentos
legais ¢ auséncias, deve ter atribuicdes definidas em lei complementar.

Essas atribuicdes tém grau de responsabilidade superior, podendo transitar pelo
exercicio de titularidade de secretarias, interlocugio com o Poder Legislativo, responder pela
comunicagdo institucional do Poder Executivo, corresponsabilizar-se na gestdo de politicas

ptblicas e de programas de governo e outras similares.
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ac6es de gestdo e de controle, posicionando-se estrategicamente como interlocutor das demandas
de sua complexidade tematica junto ao Prefeito e na captacdo de recursos federais e estaduais,
construindo alternativas taticas para{ a inovagdo e a melhoria junto aos processos de trabalho sob
a sua guarda.

4. Do Impacto Financeiro.

Nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, segue em anexo impacto
financeiro.

Esclarece-se ainda, que foi implementado tdo somente o percentual de 9,28%,

referente & inflagdo do periodo.

5. Do Requerimento.

Pelo presente Projeto de Lei, a Mesa Diretora atende & competéncia constitucional
atribuida a Camara Municipal, quanto & fixaco do subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito
e dos Secretarios Municipais para 0 mandato que inicia em 1° de janeiro de 2017 e termina em

31 de dezembro de 2020.

Requer-se, portanto, a apreciagdo ¢ deliberagéio, pelo devido processo legislativo,

do presente Projeto de Lei.




APROVADO
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Em 105 120
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CARATER DE URGENCIA

Tendo em vista os prazos expressos na Lei de Responsabilidade Fiscal e na

Legislagéo Eleitoral, requer-se que o presente Projeto de Lei tenha tramitacdo em regime de

urgéncia.

N
Luiz Itacir Soares
Presidente

Coelho Pintos
ice-presidente

Lidio Mendes
2° Secretario




