PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009
Secretaria Municipal de Administracdo

PROJETO DE:

RSN e DE DB i, DE 2017.
“Autoriza o Executivo Municipal a
realizar contrata¢do emergencial,
em cardter tempordrio e por
excepcional interesse publico, nos
cargos que especifica - SMS”.

F.F, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO
LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou ¢ Eu sanciono € promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratacio
emergencial, em cardter temporario ¢ por excepcional interesse publico, para
preenchimento de cargos do Quadro Geral do Municipio, todos vinculados a area da
saude e a Secretaria Municipal de Saude, conforme segue:

- Médico — 11 vagas;

- Médico Cardiologista — 02 vagas;

- Médico Dermatologista — 01 vaga;

- Médico Endocrinologista — 01 vaga;

- Médico Gastroenterologista — 01 vaga;
- Médico Geriatra— 01 vaga;

- Médico Ginecologista Obstetra — 10 vagas;
- Médico Nefrologista — 01 vaga;

- Médico Oftalmologista — 01 vaga;

- Médico Oncologista — 01 vaga;

- Médico Otorrinolaringologista — 01 vaga;
- Médico Pediatra — 06 vagas;

- Médico Psiquiatra — 01 vaga;

- Médico Pneumologista — 01 vaga;

- Médico Proctologista — 01 vaga;

- Médico Reumatologista — 01 vaga;

- Médico Urologista — 01 vaga;

- Clinica Médica — 01 vaga;

- Fisioterapeuta — 02 vagas;

- Odont6logo — 09 vagas;

- Agente de Satde — 20 vagas;

- Agente Redutor — 08 vagas;

- Técnico em Contabilidade — 02 vagas;
- Fiscal Sanitario — 05 vagas;




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integracéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragio

- Auxiliar de Saude Bucal — 13 vagas;
- Preparador Fisico — 01 vaga;

- Cozinheiro — 02 vagas;

- Farmacéutico Bioquimico — 01 vaga;
- Servente — 07 vagas;

- Operério — 06 vagas;

- Ronda — 10 vagas.

Paridgrafo tnico. As atribuigdes, padrdo de vencimento, vantagens e
todas as demais especificagdes de cada um dos cargos a que se refere este artigo
correspondem aquelas previstas para os cargos de mesma denominago ¢ criados pela
Lei Municipal n°®. 2.717/90, alterada pelas Leis Municipais n°. 2.752/90, 4.560/02,
4.610/03, 4.721/03, 5.305/07, 6098/12, 6.189/12, 6.190/12, 6.245/12, 6.246/12 e
6.809/14.

Art. 2° — As contratagdes de que trata o artigo anterior terdo prazo
determinado de até 180 dias, prorrogaveis por igual periodo, a critério da administraco.

Art. 3° — As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes or¢amentdrias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 4° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢des em contrario.

Sant’Ana do Livramento, de de 2017.

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Autoriza o Executivo Municipal a realizar
contratacdo emergencial, em cardter tempordrio e por excepcional interesse piiblico,
nos cargos que especifica — SMS”..

1- Contratacdo emergencial de Médicos e Outros Cargos

Justificamos a contratagdo emergencial para os profissionais detentores
de titulos de especialista ou certificagdo em area de atuacgdo, constante na Lei n® 5.305,
de 14 de Dezembro de 2007, art. 02 e no projeto de Lei, ora justificada, pela
necessidade de manter os referidos profissionais especialistas trabalhando na rede.
Estes profissionais sdo necessarios para o atendimento referencial de pacientes que sio
encaminhados pela Aten¢do Bésica, com isso evitando os deslocamentos para Centro
de Referéncias, aumentando a resolutividade em nosso Municipio. Justifica-se,
também, pelo motivo de que no ultimo concurso realizado pelo Municipio , foram
elencados apenas os cargos de Médicos, ndo especialistas. Justificamos, também, a
contratagdo emergencial de 11 Médicos, sem especialidade, pois estdo em atividade 5
medicos em contrato emergencial por vencer € 6 vagas a serem preenchidas conforme
necessidade do servigo que estd sendo ampliado com a abertura de novas Unidades de
Saude.
Em rela¢do aos demais cargos, justifica-se pela implementagcdo de novas Unidades,
bem como a manuten¢do dos servigos, sem solugdo de continuidade, até que seja
implementado novo concurso publico na area de Saude Publica de Sant'Ana do
Livramento-RS.

2 — Contratagdo de Fisioterapeutas

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profissional indispensavel para
a reabilitacdo de pacientes, com sequelas neuroldgica, cardiacas, respiratérias e
motoras. Profissionais cedidos pela Secretaria de Saude a ASSANDEF.

3- Odontodlogos

Justificamos a contratagdo de 09 odontélogos para atuarem nas ESF's com carga horaria
exigida de 40horas semanais devido ao fato da ampliagio do nimero de equipes de
Estratégia de Saude da Familia com Equipes de Saiude Bucal em nossa cidade,
salientando que nfo houveram vagas para este cargo no ultimo concurso realizado no
municipio, visando assim, a alcangar todos os seus objetivos e efetivamente ser uma estratégia
de mudanca do modelo assistencial avangando na melhoria da organiza¢fo do sistema de
satde como um todo e propondo um modelo que dé conta da universalidade, integralidade e
equidade, principios basicos do SUS.
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As Equipes de Saude Bucal se propdem a garantir a promogio, prevengdo e recuperacgio da
saude bucal dos individuos, entendendo que esta € fundamental para a saude geral e qualidade
de vida da populagdo. As principais linhas de a¢fio sdo agdes preventivas desenvolvidas junto
as escolas do municipio através de projetos como: PSE e Livramento Sorrindo que visam a
educagdo em saude, promogdo de satde bucal com agdes de evidenciagiio de placa bacteriana
€ escovagdo supervisionada, entre outras ac¢des educativas. Os tratamentos clinicos
restauradores sdo realizados nas ESF's devidamente equipadas.

4 — Agente de Saude

O cargo de Agente de Satde ¢ um cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015,
sendo um profissional de nivel médio, fundamental no acolhimento dos pacientes, registro de
dados e assessoria as equipes de Satude e servigos de nivel médio na sede da Secretaria, sendo
que a necessidade desta vaga € para trabalho no atendimento a pacientes, no encaminhamento
e recebimento de exames no setor de Exames de Imagem. E importante esclarecer que este
profissional possui carga horaria de 44horas semanais (dois turnos didrios), fator
imprescindivel para o atendimento da grande demanda do Sistema Unico de Satde —SUS.

5- Agente Redutor de Danos

Os agentes redutores sdo cargos ndo contemplados no Concurso Publico 01/2015. Profissional
de nivel médio. Desenvolve suas atividades de prevengdo e promocio a saide, visando a
reducdo do consumo de alcool e outras drogas, junto aos territorios das Estratégias de Sadde
da Familia. Financiado pela SES-RS através da Resolugdo563/14-CIB/RS, também sfo apoio
fundamental aos Centros de Atendimentos Psicossociais - CAPS I e CAPS AD.

6- Técnico em Contabilidade

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profissional de nivel técnico
necessario para realizar atividades inerentes a contabilidade, sob supervisdo do
contador na Secretaria de Saude.

7- Fiscal Sanitario

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profissional indispensavel para
atuar na Vigilancia Sanitaria, no controle e fiscalizagdo de produtos e servigos, como
agua, alimentos, estabelicimentos de saide, sangue entre outros. Profissional de nivel
médio que compde a equipe multidisciplinar da Vigilancia Sanitaria juntamente com
os profissionais de nivel superior.

8- Auxiliar em Saude Bucal

Justificamos a contratagdo de 13 AUXILIARES EM SAUDE BUCAL para atuarem em ESF
com carga hordria exigida de 40horas semanais, devido ao fato da ampliacao do nimero de
equipes de Estratégia de Satide da Familia com Equipes de Saiide Bucal em nossa
cidade, salientando que nfo houveram vagas para este cargo no ultimo concurso realizado no
municipio,( bem como sendo uma exigéncia do CFO ) visando assim, alcangar todos os seus
objetivos e efetivamente ser uma estratégia de mudanga do modelo assistencial avangando na
melhoria da organizac¢fo do sistema de satide como um todo e propondo um modelo que dé
conta da universalidade, integralidade e equidade.principios basicos do SUS. As Equipes de
Satde Bucal se propde a garantir a promogéo, prevencdo e recuperacio da saide bucal dos
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individuos, entendendo que esta ¢ fundamental para a sadde geral e qualidade de vida da
populagio.

9- Preparador Fisico

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015.  Profissional que integra a equipe
do NASF e € responsavel por coordenar atividades fisicas orientadas aos pacientes do SUS
egressos da fisioterapia, responsavel também pela promogdo e prevengdo de doengas como a
hipertensio e diabetes, integra a equipe multidisciplinar juntamente com médico, enfermeiro e
nufricionista na prevengédo e promogdo de doengas cronicas e visando a melhoria da qualidade
de vida. Coordena os grupos de idosos nas UBSs e desenvolve vérios projetos, como a
realizacdo de ensino de técnicas esportivas, de satude, realizando atendimento especializado
com o publico alvo na Unidade de Atengéo Integral a Saide do Idoso. Com o aumento
crescente da expectativa de vida ao nascer é um profissional indispensavel na equipe
multidisciplinar.

10- Cozinheiro

Cargo nao contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profisisonal indispensavel para a pro-
dugéo de alimentos no CAPS I e CAPS AD, para pacientes que encontram-se em tratamento
intensivo de segunda a sexta feira.

11- Farmacéutico Bioquimico

Cargo nfo contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profissional que integra a equipe Mul-
tidisciplinar de Apoio Matricial do Nucleo de Atencdo a Saude da Familia — NASF e realiza
atividades de fiscalizagdo de estabelecimentos de saude, visando minimizar riscos e agravos a
saude publica.

12- Servente

Cargo no contemplado concurso publico 01/2015. Profissional de apoio as Estratégias de
Satde da Familia para higieniza¢do, manutengdo e limpeza das Unidades de Saude do Muni-
cipio.

13- Operario

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015. Profissional indispensavel para
realizar atividades de manuten¢io das Unidades de Satde e demais estruturas ptblicas desta
Secretaria. Estes realizam a manutengfo e limpeza da area externa das Unidades, auxiliam no
recebimento de materiais carregando e descarregando veiculos e na realizacdo de trabalhos
bragais em geral. S&o servidores importantes para a conservagdo, manutencdo e ampliagdo das
instalac¢des fisicas das Unidades da Secretaria Municipal de Satde.

14- Ronda

Cargo ndo contemplado no Concurso Publico 01/2015. A contratagdio de servidores para
manter estes cargos ocupados é de grande relevéancia, pois estes prestam servicos de vigilancia
nas Unidades de Satude, zelando pela conservacdo do patrimdénio publico e adotando
providéncias para evitar furtos ou qualquer tipo de danos. Destacamos também que em
diversas unidades encontram-se medicamentos/vacinas que precisam de monitoramento e
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refrigeragio continua, inclusive no turno da noite, finais de semana e feriados, periodo em que
as Unidades de Satde encontram-se fechadas.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, é que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 17 de fevereiro de 2017.

/éf% AR CHAR N GONCALVES

Prefeito Municipal
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CARATER DE URGENCIA

Espera-se pela aprovagdo dessa Colenda Cimara Legislativa, em
Carater de Urgéncia, do projeto de lei que: “Autoriza o Executivo Municipal a
realizar contratagdo emergencial, em cardter tempordrio e por excepcional interesse
piiblico, nos cargos que especifica — SMS”.

Sant'Ana do Livramento, 17 de margo de 2017.
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