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SCM Of. n® 040/17 C/P Sant’Ana do Liv amento — RS, 04 de julho de 2017.

Prezado Vereador,

A SANTA CASA DE MISE RICORDIA, Entidade Beneficente de Assisténcia Social
conforme PT/SAS n® 1.308/2015, pessva juridica de direito privado. sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n° 96.039.581/0001-44 ¢ no CNES sob o n° 2248220 vem, através deste, em resposta ao
Oficio n° 033/2017 CPI-CM/RM emitido em 29/06/17, reiterar a irlormacio ja prestada através do
Oficio SCM n° 037/2017 C/P, emitido em 27/06/17, conforme segue

1. A atual administracdo, ao assumir no dia 02/02/17, deparou-se com 0 hospital em greve, tanto
dos funciondrios em regime celetista quanto os profissionais mcdicos autébnomos ou vinculados
terceirizados. Os profissionais médicos estavam realizando ap nas atendimentos de urgéncia e
emergéncia, com os contratos de trabalho rescindidos através (o SIMERS. Ainda em fevereiro
foram realizadas diversas reunides com os grupos de profissionais médicos para formalizar a
assinatura dos contratos, sendo retomados os atendimentos eleti*0s, inclusive cofinanciados pelo
Estado a saber: SIAEA Endociinologia/Cirurgia Geral, S AEA Traumatologia/Ortopedia
(ambulatérios especializados).

Os servicos foram retomados e um mutirao de cirurgias eletiva: se iniciou, afim de tentar suprir

as metas do contrato SUS ndo cum pridas ao longo de 2016. O ~ofissionais médicos retomaram

os servicos, sendo remunerados desde entao pelos contratos ar ig0s, rescindidos pelo SIMERS.

Para assinatura de contratos vigentes, a maioria dos prof :sionais exigiram reajuste nos

honoréarios. Diante da crise no hospital, um meio termo estd & ndo negociado inclusive com a

ajuda do SIMERS.

1. Encaminhamos, em anexo ao refer.do Oficio SCM n° 037/2017 C/P, emitido em 27/06/17, uma
planilha com o comparativo entre o custo do contrato anterior e os valores em atual negociagao,
na tentativa desta administracao en reduzir despesas, e nao aumenti-las. Diante desta solicitagao
da referida CPI, retomaremos na prixima semana as negociacde ; de clausulas em discussao com
os profissionais médicos para assini providenciar a assinatura dc s contratos até o dia 14/07/2017.
Pedimos, portanto, 0 prazo até o d:a 14/07/17 para encaminhar as copias dos contratos de todos
os profissionais médicos vinculados ao SUS de forma auténoma ou atravégr\de Pessoa Juridica.

Nestes termos, pedimos deferimento. il |

1~
Atenciosamente, (i S \L\,\,«)
\

¥ Wainer Machado,
Diretor Administrativo.

b

Sr. DAGBERTO CEZARINO REIS,
Vereador Presidente da CPI — Poder Legislativo Municipal.
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SCM Of. n° 041/17 C/P Sant’Ana do Livramento — RS, 04 de julho de 2017.

Prezado Vereador,

A SANTA CASA DE MISERICORDIA, Entidade Bencficente de Assisténcia Social
conforme PT/SAS n° 1.308/2015, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n° 96.039.581/0001-44 e no CNES sob o n® 2248220 vem, através deste, em resposta ao
Oficio n° 034/2017 CPI-CM/RM emitico em 29/06/17, esclarecer o que s¢ pede, conforme segue:

1. A Consultoria da Fundatec foi contratada logo apés a intervengao municipal ocorrida em
21/07/15, pelo valor de R$ 68.263,00 (sessenta e oito mil e duzentos e sessenta e trés reais)
conforme contrato em anexo (ANEXO I).

2. Nenhuma acgdo foi adotada apds a emissio do referido parecer emitido pela Fundatec.
Inclusive, neste parecer, foi adotado como sugestdo o planejamento de reducio de leitos com
respectiva redugao da folha de pessoal elaborado pelo Setor de Controladoria e Planejamento
da Santa Casa, antes da referida intervencdo municipal. Com a liberacio do empréstimo
custeado pelo Estado a titulo de incentivos indutores atrasados no ano de 2015, a Diregao
teria capital para reduzir a folha de pessoal arcando com as respectivas indenizagoes
trabalhistas, deixando pendenie apenas O FGTS atrasado. Ao chegar este recurso de
aproximadamente R$ 2,5 milhdes nenhuma medikda para reduzir custos foi adotada. Nao ha
como reduzir custos sem reduzir leitos e pessoal, pois conforme relatérios gerenciais de 2015
_ Bvolugio das Despesas (ANEXO 1), 87% dos custos fixos do Hospital diziam respeito a
despesas com pessoal (folha - médicos). Agora em 2017 foi identificado que houve a
reducdo de leitos com a troca di enfermaria SUS do térreo para a nova unidade, bem como a
desativagao da Ala II no final de 2015, porém nao houve reducdo na folha de pessoal
significativa. Ressaltamos ainda que, em fevereiro de 2017 foi realizado um levantamento de
leitos identificando 100 leitos ativos, destes 81 destinados para o SUS, desde o final de 2015.
Contudo, no contrato SUS firmado em 01/04/2016 hd como }:itos ativos o total de 127, sendo
destes 108 SUS. Conferimos o (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide — CNES no
dia 13/03/17, e constavam €s.es 127 leitos ativos, 108 SUS, mas na realidade havia,
fisicamente, 100 leitos ativos, 8+ SUS. A Santa Casa teve sua crise agravada em janeiro/2015
com o corte do incentivo de cofnanciamento estadual denominado THOSP, repassado a todos
0s hospitais do Estado. Esta Santa Casa perdeu R$ 176 mil reais por més. Com o corte de
receitas, a maioria dos hospitais do Estado reduziram leitos para reduzir suas despesas. Aqui
foi diferente, foi assinado um contrato com metas ndo compativeis com a capacidade
hospitalar ativa, sem redugéo significativa de despesas. A crise foi sendo “empurrada com a
barriga”, e os processos de controle interno de gestdo foram extintos junto ao Setor de
Controladoria. O parecer da Fudatec faz sugestoes de medivas que aprimoram 0S processos
de gestdo. A Dirego de 2015/2216 ndo se preocupou com ontroles internos e processos de
gestio. A contabilidade da Santa Casa estd com mais de 12 meses de atraso, gerando multas
por atraso de obrigagdes aces s6rias, inviabilizando processos de empréstimos bancérios
dentre outras obrigagdes desta Entidade. A atual gestdo esid realizando um mutirdo para
encerrar o balanco do ano de 2016, para que neste ano, nic seja perdida a manutencgao da



filantropia do hospital, o CEBAS-Satde, que deve ser renovado trianualmente € vence neste
ano. Além disto, a atual gestac estd gerenciando esta Entidade no escuro, sem indicadores
concretos, apenas com controle do fluxo de caixa.

3. Nio foi encontrado nenhum Planejamento Estratégico ou Plano de Acio para adogao das
sugestoes efetuadas pela Fundatec, tampouco comprovado impacto de adogao de quaisquer
das mesmas. A gestdo 2015/2016 sequer realizou o inventério anual dos estoques em 2016,
aps a extingdo do Setor de Controladoria. Ndo havia controle sequer dos insumos em
estoque, que somam mais de RS 200.000,00/més.

4. Segue em anexo (ANEXO III) um estudo de dimensionamento da folha realizado em seguida
gue a atual administragao assuiniu a Santa Casa em fevereiro/2017, com acompanhamento
desde jun/15, antes da intervencao municipal. Houve uma redugdo de apenas 9 funcionérios
operacionais, mesmo com a desativacio de 27 leitos. No geral, houve uma reducao na folha
em 37 funcionarios, entre operacionais, apoio e administrativos. Contudo, o valor da folha
bruta passou de R$ 910.624,88 em junho/2015 para R$ 909.881,18 em dezembro/2016.
Houve a redugdo de apenas RS 743,70, com a demissdo destes 37 funciondrios. A
remuneragao média por funcionirio aumentou de R$ 1.633,53 para R$ 1.922,88; mesmo sem
haver reajuste salarial por dissidio coletivo desde o ano de 2014 até os dias de hoje, fato este
que pode ser comprovado pelo SINDISAUDE.

5. Segue copia do livro de registros de admissoes e demissdes ocorridas desde julho/2015 até os
dias de hoje (ANEXO 1IV).

6. Segue copia do PPCI, dltimo alvard e TAC firmado através do Ministério Pdblico (ANEXO
V). Informamos que no dia 28/06/17 a atual administracio recebeu a notificagdo de infragao
1° 45/2017, pelo descumprimenio ao referido TAC, e estd adotando as devidas providéncias.
Colocamo-nos  disposicdo para dirimir eventuais davidas.

nl\ ral "\ \
Atenciosamente, ( ‘ \\ﬁ ' 2
V'Y ainer Machado,

Diretor Administrativo.

Sr. DAGBERTO CEZARINO REIS,
Vereador Presidente da CPI — Poder Legislativo Municipal



ANEXO I



MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigues, n® 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 97.573-560 Santana do
Livramento/RS

TERMO DE CONTRATO DE CONSULTORIA 02/2015

Contrato celebrado entre a SANTA CASA DE MISERICORDIA, com sede na Rua
Manduca Rodrigues, n° 295 Centro — Santana do Livramento/RS CEP: 97.573-560 CNPJ
96.039.581/0001-44, CNES SOB O N° 2248220 neste representado pelo Conselho Gestor
e o seu Presidente o Sr Gerdnimo Paludo, portador da carteira de identidade n° 304226369
e CPF 69§.754.440-00 doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a
FUNDACAO UNIVERSIDADE EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS, pessoa

juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 87.878.476/0001-

08, estabelecida na Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon, Porto Alegre, RS, CEP
91.410-000, fone (51) 3320-1051, e-mail: comercial@fundatec.org.br, por seu
representante legal, Carlos Henrique da Cunha Castro, brasileiro, CPF n° 250.531.320-20,
RG n° 3002423758 doravante denominada CONTRATADA, tém justo € acertado o
presente Termo de Contrato, integrante do Processo Administrativo como Prestador de
servicos 02/2015 e da Proposta Comercial PU CONS 20.2015, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

A CONTRATADA assume 0 compromisso de realizar um diagnostico da situagao atual da
Qanta Casa de Misericordia de Santana do Livramento, sob diversos aspectos, entre eles o
estratégico, o operacional, 0 assistencial, o financeiro e o de relagdes com 0S organismos
interessados em sua continaidade (stakeholders), para identificar reais condigdes
econdmicas das referidas instituicdes, de forma a balizar futuras decisdes da Gestao
Publica, no 4mbito da Saude, e a compatibilidade frente a cealidade do Fundo Municipal de
Satde em relagdo aos recursos das trés esferas governamentais.

PARAGRAFO UNICO:

Os servigos deverdio obedecer 4 descrigdo constante no Cronograma de Execucdo da
FUNDATEC, anexo ao Processo Administrativo de Prestacio de servigos n°® 02/2015, parte
integrante do presente instrumento, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PAGAMENTO:

a) O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestagdo dos servigos, o valor
total de RS 68.263,00 (Sessenta e oito mil duzentos e sessenta e trés reais), pagos da
seguinte forma:

Forma de pagamento: Primeiro pagamento de RS 22.754,33 na assinatura do contrato € 0
restante em 2x de R$ 22.754,33 no més posterior e a tltima parcela na entrega do relatorio

final. O Inicio da Consultoria s¢ dard com a confirmacéo dgpdmfj%)agamento.

C



MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigues, n® 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 97.573-560 Santana do
Livramento/RS

O pagamento seré feito pela Santa Casa de Misericordia de Santana do Livramento/RS.

b) Os pagamentos serio efetuados exclusivamente no Banco do Brasil, Agéncia 1249-
1, Conta Corrente 0240-1, em nome da CONTRATADA, nio sendo permitida a
cobranga via boleto bancaric.

¢) Os pagamentos Serao efetuados mediante a apresentagdo dos seguintes documentos a
Divisio de Empenhos da Secretaria Municipal de Fazenda, localizada na Rua Manduca
Rodrigues, n° 295, nesta cidade: Nota fiscal ou fatura emitida em nome da Santa Casa de
Misericordia de Santana do Livramento , contendo a descrigdo correspondente aos Servigos
prestados e identificando o nimero do empenho recebido, Certido Negativa de Débito do
INSS, Certificado de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Tributos Municipais e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, comprometendo-se a
manté-los atualizados durante 0 decorrer do contrato.

d) Nos pagamentos efetuados apbs a data de vencimento, por inadimpléncia do
CONTRATANTE, desde que prestado o servigo, incidirdo juros de 1% (um por cento) ao
més, até a data de sua efetivagio.

e) O CONTRATANTE, conforme o caso retera a importancia correspondente a 11 % (onze
por cento) do valor total bruto (ou com dedugdes da base de célculo prevista na lei) da nota
fiscal ou fatura de prestagao de servigos, que sera recolhido ao INSS em nome da
CONTRATADA, conforme determina a legislagio pertinente 4 matéria.

f) A eventual necessidade reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, sera analisado
nas hipoteses previstas no artigo 65, da Lei n° 8.666/93, quando comprovado
documentalmente € demonstrado de forma clara e inequivoca € indicando fatos
imprevisiveis, nao desobrigando a CONTRATADA quanto ao cumprimento  do
cronograma de execugao.

g) Pedido de reequilibrio econdémico-financeiro € procedimento excepcional, ndo se
admitindo a sua utilizagdo para corrigir distorgdes da equagdo econdmico-financeira do
contrato que sejam decorrentes da elaboragiio dos pregos propostos durante a contratagao.
Em caso de pagamento com atraso haveré incidéncia de atualizagdo monetaria com base no
IGP-M da FGV e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, ambas as rubricas desde a
data de vencimento da parcela até seu efetivo pagamento, e multa de 5% (cinco por cento)
sobre o montante devido.

Nizo havendo pagamento de gualquer das parcelas previstas na presente clausula, a
CONTRATADA podera suspender 0s Servigos até que 0s pagamentos sejam realizados
com oS respectivos encargos smoratorios, readequando-se 0 cronograma da consultoria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

O prazo de vigéncia € de execucdo do objeto do presente instrumento ¢é de 2 (dois) meses, a
contar desta data, podendo ser prorrogado, por até igual periodo, a critério da
Administragao.

<

A

C



MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigies, n° 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 97 573-560 Santana do
Livramento/RS

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS:

As despesas decorrentes deste contrato cOTrerao pelas receitas proprias da Santa Casa de
Misericérdia de Santana do Livramento/RS.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAQf)ES DO CONTRATANTE:

a) O CONTRATANTE se obriga a efetuar o pagamento, de acordo com a Clausula
Segunda do presente instrumznto.

b) O CONTRATANTE ficara responsavel pelo acompanhamento dos servigos, através de
um responsavel técnico n meado através de Portaria, vinculado a Santa Casa de
Misericordia.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) O CONTRATANTE se compromete a cumprir todas as obrigacdes decorrentes do
Termo de Referéncia, inclusos todos os custos considerados até a concluséo total dos
servigos, tais como despesas € obrigacdes relativas salarios e honorérios profissionais,
previdéncia social, tributos, seguros, hospedagens, locagBes, combustivel, transportes,
alimentacdo, material de consumo e de expediente, € outros necessarios ao fiel
cumprimento do objeto.

b) A CONTRATADA sera responsavel perante 0 CONTRATANTE por eventuais danos
que projetos ou Servigos de sua responsabilidade técnica venham a causar, com excecdo
dos casos fortuitos ou de for¢a maior;

c) A CONTRATADA se compromete a cumprir todas as obrigagbes decorrentes do
Cronograma de Execugdo da FUNDATEC, inclusos todos os custos considerados até a
conclusdo total dos servigos, tais como despesas e obrigagdes relativas salarios e
honorarios profissionais, previdéncia social, tributos, seguros, hospedagens, locagdes,
combustivel, transportes, alimentagdo, material de consumo e de expediente, e outros
necessarios ao fiel cumprimento do objeto.

d) A CONTRATADA assume 0O compromisso de executar todas as tarefas, objeto do
presente contrato, com perfeigdo e acuidade, mobilizando, para tanto, profissionais
capacitados e submetidos a prévio treinamento.

¢) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, e cujas
reclamacBes se obriga a atender prontamente, mantendo nos locais dos servigos a
supervis#o necessaria; -

f) A CONTRATADA tera li berdade na aplicagfio dos servigos que lhe forem solicitados,
podendo, em relagdo a eles. tomar resolugdes que julgar convenientes, dentro de seus
conhecimentos profissionais’ e técnicos, porém sempre de acordo com as diretrizes da
Administragdo Publica e com o termo de Referéncia; :

g) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA, para execugao do objeto

do presente contrato, os encargos trabalhistas, previdencify‘psréﬁ‘ws,)sociais e outros que




MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigues, n® 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 97.573-560 Santana do
Livramento/RS

possam incidir sobre este contrato, néo podendo transferir ao CONTRATANTE quaisquer
dnus ou obrigagoes.

j) A CONTRATADA ser4 responsavel por quaisquer transtornos, prejuizos ou danos
pessoais e/ou materiais causados a0 CONTRATANTE, ou a terceiros, provocados por seus
empregados e/ou estagiarios, ainda que por omissao involuntaria, devendo ser adotadas,
dentro de 48 horas, as providéncias necessarias para a corregio e/ou ressarcimento.

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS:
'As omissdes relativas ao presente contrato serdo reguladas pela legislagdo vigente,
especialmente na forma do artgo 65 e seguintes da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
O presente instrumento € parte integrante do Processo Administrativo n°® xx/2015 e reger-
se-4 de acordo com o art. 24, XIII, da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES:

a) Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do presente contrato, deixando de assumir
quaisquer das obrigacdes assumidas, execugdo imperfeita dos servigos, erro de execugdo,
mora de execugdio, inadimplemento contratual, ndo veracidade das informagdes prestadas,
omissio e outras falhas, garantido 0 direito ao contraditério e apresentacdo de defesa no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a CONTRATADA ficara sujeita as penalidades
previstas neste item € nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93:

b) As penalidades contratuais serdo: adverténcia, multa. rescisdo de contrato, suspensao
temporéria de participagdo em licitagio, impedimento de contratar com a Administragdo €
declaragio de inidoneidade, que serfio aplicadas a critério da Administragdo Municipal e
quando aplicadas, ~serdo devidamente registradas, nas  seguintes hipoteses
(exemplificativas):

-Quando houver atraso na execugio dos servigos por culpa da CONTRATADA,;

-Quando se recursar a execuiar, paralisando sem justa causa, no todo ou em parte, 08
servigos contratados;

-Quando houver descumprimento das clausulas contratuais;

-Quando transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

-Quando praticat, por a¢do ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma-fé, venha a causar danos ao CONTRATANTE ou a terceiros,
independentemente da obrigacdo em reparar 08 danos causados;

c) A adverténcia sera aplicada independentemente de outras sangBes cabiveis, quando
houver afastamento das condi¢des contratuais ou especificagdes estabelecidas.

d) Por qualquer infringéncia contratual sera cobrada multa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor total contratado.



MUNICiPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigues, n® 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 07.573-560 Santana do
Livramento/RS

¢) A suspensdo temporaria, 0 impedimento de contratar ¢ a declaragéio de inidoneidade,
serio aplicados nos casos de maijor gravidade, depois de exame por Comissao
especialmente designada pelo Prefeito Municipal.

f) Quando a CONTRATADA motivar rescisido contratual seré responsavel pelas perdas ¢
danos decorrentes que alcancem ao CONTRATANTE e/ou a terceiros;

g) As penalidades previstas ndo serdo relevadas, salvo quando ficar comprovada a
ocorréncia de situagdes que s¢ enquadrem no conceito juridico de forga maior ou caso
fortuito.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO:

O presente instrumento, assim_como as eventuais alteragdes ou aditamentos, terdo suas
eficacias condicionadas 4 publicagiio de seus extratos € comegario a vigorar a partir de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO:

O contrato poderd ser rescindido nos termos contidos nos artigos 77 e 78 da Lei n. 8.666,
de 21 de junho de 1993 e alte ragbes em vigor, bem como por superveniéncia de decisdo
judicial que importe motivos relevantes para a rescisdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Santana do Livramento, para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas decorrentes do presente convénio, renunciando as partes a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

0



MUNICiPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SANTA CASA DE MISERICORDIA

End: Rua Manduca Rodrigues, n° 295 Fone (55) 3242-2063 - CEP 97 573-560 Santana do
Livramento/RS

i
E, por estarem as partes justas ¢ contratadas, assinam o presente Contrato em quatro vias

de igual teor e forma.

Qantana do Livramento, 14 de agosto de 2015.

Dnram @;@

Geronimo Paludo
Conselho Gestor

FUNDACAO UNIVERSIDAD MPRESA DEAECNOLOGIA E CIENCIAS

los Henrique Castro

S~
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ANEXO I11



Santa Czsa de Misericordia
Evolugo da Folha de Pessoal - 2016

Y Funcionarlos ativos e em beneficio
Leitos SUS.....coun 81 81 81 Bl 81 100
Leitos N3o SUS.. 19 19 i9 19 19 27
Leitos AtiVos........ 100 100 100 100 100 127
CC Operacionais ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16 jun/15*
Agéncia Transfusional 3 3 3 3 3 4
Ala de Convénios e Particulares 35 34 37 38 38 29
Ala SUS 32 31 30 30 29 28
Ambulatdrio 1 i 1 1 1 3
Bloce Cirdrgico 18 18 i8 18 18 23
Dhstetricia (Maternidade) 22 21 24 25 25 22
Pediatria 13 12 13 12 12 13
Pronto Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 34 32 31 31 30 34
radiologia 4 4 4 4 4 &
SAMU 11 11 11 10 10 12
SIAEA Endocrinologia/Cirurgia Geral 1 1 1 1 1 1
SIAEA Traumatologia/Ortopedia 2 2 2 2 2 3
UTIl 1l Adulto 34 34 33 33 34 37
Saude Mental 11 11 11 10 10 11
SUBTOTAL 221 215 219 218 217 226
Indice Assistencial Funciondrio/Leitos Ativos
CC Apoio ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16 jun/15*
Central de Diluigio o] 0 0 0 0 0
Central de Materiais 10 10 10 10 10 10
Costuraria 2 2 2 2 2 2
Equipa Multidisciplinar 3 3 3 3 3 3
Farmacia 14 14 14 14 15 14
Geréncia de Enfermagem 1 e 1 1 1 2
Higienizagdo 23 23 23 23 23 26
Hetelaria 16 16 17 17 18 18
Lancheria Q o] 0 0 0 1
Lavanderia 11 11 11 11 11 11
Manutengdo 7 7 8 B g 9
Nutrigio 26 24 24 23 23 28
SCIH a 0 0 0 0 1
Brinquedoteca 1 1 1 1 1 1
|SUBTOTAL 114 112 114 113 115 126
[¢c Administrativos ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16 jun/15*
Almoxarifado 2 2 2 2 2 3
Apoio Técnico (fora dos grupos de CC na folha) 1 1 1 1 1 1
Arquivo Médico 2 2 2 2 2 3
Controladoria 1 1 % 1 1 3
Departamento de Compras 2 2 2 2 2 2
Diregdo Técnica 2 2 2 2 2 2
Faturamento 7 & & & 3 11
Financeire 2 1 1 1 1 2
Garagem 1 1 1 1 1 2
Integragio com a Comunidade 0 0 0 0 0 1
Medicina do Trabalho 1 1 1 1 1 2
Ouvidoria 1 1 1 1 1 1
Planejamento 0 0 0 0 0 2
Provedoria 2 2 2 2 2 2
Recursos Humanos 3 3 3 3 3 5
T| - Tacnologia da Informagdo 3 3 3 3 3 3
Sindisaude 1 1 1 1 1 1
SUBTOTAL 31 298 29 29 29 46
TOTAL 366 356 362 360 361 398
%@ Geral de Funcionario/Leitos Ativos 3,66 3,56 3,62 36 3,61 3,13
ago/16 _set/16 out/16 nov/16 dez/16 junf15*
Remunzragoes Brutas RS 900.546,57 | RS 853.005,31 | RS 815.312,19 RS 820.585,21 | RS 849.440,42 RS  848.903,24
'Encawgos (FGTS) RS 59.694,02 | RS 60.602,38 | RS 60.118,59 | RS 60.266,72 RS £0.440,76 | RS 61.721,64
“Folha Bruta RS 960.240,59 R¢ 913,607,69 | RS 875.430,78 RS 880.861,53 | R$ 909.881,18 RS 910.624,88
[ - ) Descontos Legais RS 325.929,51 | RS 281.149,31 RS 208,706,19 | RS 206.853,21 RS 215.722,42 | RS 260.478,24
Folhz Liguida RS 634.311,08 | RS 632.458,38 RS 666.724,59 RS 674.008,72 | RS 694,158,76 | R$  650,146,64
Remuneracio Média RS 1.733,09 | RS 1.776,57 | RS 1.841,78 [ RS 187225 | RS 1.922,88 | R$ 1.633,53




ANEXO IV
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NOME CARGO ADMISSOES DEMISSOES
Geronimo Paludo Gestor Presidente 21.07.2015
Silvia Simone Margues Judes Machado 13.07.2015
Rafael Viera Braga 03.07.2015
Naijane Campos Machado 01.07.2015
Elisangela Dias Porciuncula 01.07.2015
Adolfo Bittencourt Ferreira 21.07.2015
Talita Savana Maxluell Porto 01.08.2015
Rafael da Costa Porto 30.08.2015
Leticia Maia Ferreira 19.08.2015
Carolina Irulegui Rodrigues 30.08.2015
Carla Cibele Gongalves de Freitas 30.08.2015
Mauricio Santos Pinto 29.08.2015
Leonora Mendes Freitas 31.08.2015
Stefanny Soares Bonnes 29.08.2015
Luis Roberto Bassaldua da Cunha Enfermeira 01.09.2015
Enimar Avila Pires Enfermeira 01.09.2015
Geferson Silveira Cunha Enfermeiro 01.09.2015
Raque! Gradet Levy Enfermeira 16.09.2015
Carina Cristina do Nascimento Cabral 01.09.2015
| Briany de Avila Oliveira 04.09.2015
Vanise Chaves Nunes 01.08.2015
Bianca Daniele Gongalves Dutra 15.09.2015
| Valeska Borges Gomez 19.09.2015
%
Denise Severo Duarte 01.10.2015
| Geronimo Paludo 18.10.2015
|
Elisangela Dias Porciuncula Téc. Enfermagem 01.11.2015
| Cleusa Pereira Martins Téc. Enfermagem 05.11.2015
[ Virlei Henrigue Kletke Becker Gestor Presidente 03.11.2015
Saral Rivero de Lima Assessor Gestdo 16.11.2015
Gisele dos Santos Orsino 03.11.2015
Miriam Cristina Pinto Madureira 03.11.2015
| Miguel Angelo Lopes 04.11.2015
| Luis Roberto Bassaldua da Cunha 29.11.2015
Gabriela Motta Sapata Téc. Enfermagem 01.12.2015
| Viviane Lapuent Bold Téc. Enfermagem 01.12.2315
| Marco Aurelio Rodrigues Carvalho Téc. Enfermagem 02.12.2015
Eliane Studier Teixeira Téc. Enfermagem 02.12.5515
Raguel Martins Pinheiro ‘Enfermeira 07.12.2015




[ﬁvio Neves Cunha Enfermeiro 03.12.2015
pamela Beatriz Maass Diehl Véc. Enfermagem 10.12.2015
Juliane do Couto Sena Téc. Enfermagem 21.12.2015
Michele Machado Rodrigues Téc. Enfermagem 21.12.2015
Elisandra Laureano Dornelles Téc. Enfermagem 25.12.2015
Ryanny Munhoz Umpierrez 02.12.2015
| Paula Merladete Peruchena 03.12.2015
Ariane Barreto Vargas 02.12.2015
Josi Kelly Navarro Pedroso 02.12.2015
Tatiane Moreira Silveira 01.12.2015
Caroline Molinari Gomes 09.12.2015
Clarissa Maria Conceicdo Rodriguez 01.12.2015
Laura Ferreira Torres 10.12.2015
Danielle Reis de Freitas 10.12.2015
Karina Moreira Carlos 24.12.2015
| Graciela Dias Soares 22.12.2015
Juliana da Costa Valente Téc. Enfermagem 01.01.2016
Waline do Val Baroni Gomes Enfermeira 01.01.2016
Rosangela Mara Garcez Domingues Téc. Enfermagem 01.01.2016
Ana Paula Viero Téc. Enfermagem 01.01.2016
Rafael Viera Braga Téc. Enfermagem 02.01.2016
Vanessa Rodrigues Vieira Téc. Enfermagem 11.01.2016
Daniele de Oliveira Arrojo 01.01.2016
Gahriela Motta Sapata 30.01.2016
Rafaela Simdes de Souza 20.01.2016
Ana Paula Maciel de Moraes Téc. Enfermagem 01.02.2016
Fabiana Caruccio Oliveira Enfermeira 01.02.2016
Rafael da Costa Porto Recepcionista 09.02.2016
| Carla Cibele Goncalves de Freitas Servente 04.02.2016
5_Raissa Cordeiro Chaves Téc. Enfermagem 13.02.2016
Duliana Gongalves Correa Atendente de Farmacia | 18.02.2016
" Odair José Gomes Brites 02.02.2016
" Luana Mota Anhaia 01.02.2016
Cledi dos Santos Cordeiro 01.02.2016
Carla Leites Trindade 02.02.2016
| Carmen Beatriz Severo de Moraes 01.02.2016
| Deize Maciel Pintos 03.02.2016
Aline Policarpo Raupp 1 29.02.2016
Leonora Mendes Freitas Servente 01.03.2016
Matheus Dutra Sabatini Recepcionista 08.03.2016
Keli Elizete Dorneles Servente 10.03.2016
Alexandre Vargas Lemos Téc. Enfermagem 10.03.2016
Breno Nicolay Vargas Costa Téc. Enfermagem 08.03.2016
Juliana Maciel Oliveira Téc. Enfermagem 03.03.2016
Marcus Silva Suarez Enfermeiro 15.03.2016
Zulma Raquel Quadro Viricio Téc. Enfermagem 01.03.2016




{Varilia Silva Gampert Tesoureira 23.03.2016
Silvio Neves Cunha 01.03.2016
Carmem Helena Paim dos Santos 04.03.2016
Tatiana da Silva dos Santos 07.03.2016
Alessandra Tatsch da Rosa 09.03.2016
Alessandro Rodrigo da Rosa 09.03.2016
[Tntonia Marli Ross Cariolato 01.03.2016
Huciana Duarte Rodrigues 02.03.2016
rJenifer Shaiane Ferreira Cardoso 02.03.2016
Lorena Neri da Silva Pinho 08.03.2016
" Ulma Rodrigues da Silva 02.03.2016
| Marilia da Silva Gampert 22.03.2016
Elisangela Fagundez Vargas 08.03.2016
[ Suelen Gianeli Madeira Maciel 12.03.2016
l_
rCaroI‘ma Irulegui Rodrigues Farmaceutica 01.04.2016
l Felipe krug da Silva Farmaceutico 01.04.2016
ha Emilia Bicca Correa Marques Enfermeira 04.04.2016
| Suzeli Soares Soares Faxineira 01.04.2016
rAdilce Maria Gindri Reghelin Enfermeira 01.04.2016
'\L_Karem Fabiana Diaz Servente 06.04.2016
rMaria de Lourdes Santos da Costa Téc. Enfermagem 01.04.2016
Faiana Duarte Pampim Téc. Enfermagem 08.04.2016
| Vivian Asconavieta Silva -Recepcionista 16.04.2016
' Maria Cecilia Moreira da Silva ‘ ] 01.04.2016
| Zoila Maris Rodrigues de Rodrigues 01.04.2016
| Caren Cristina Castilho 04.04.2016
[—Danie’la Canabarro Pereira 04.04.2016
rAna Paula Maciel de Moraes 06.04.2016
| Ana Izelia Pires Osdrio 01.04.2016
]‘_T!;na Carina Pcheco Peres Guedes J 05.04.2016
| Elenise Rodrigues Dutra | Atendente Nutrigdo 01.05.2016
Esica Nayara Lucas Alves ‘Téc. Enfermagem 01.05.2016
| Regina Rodrigues Miranda Téc. Enfermagem 01.05.2016
| Pamela Martins de Vargas Enfermeira 23.05.2016
ﬁosange!a Risso Gongalves Téc. Enfermagem 03.05.2016
leanda Torres Cardona 04.05.2016
| Aieska Proenga Rodrigues B! 10.05.2016
[ Larissa Kelboucas Pacheco 01.05.2016
}l Bruna Berrueta limenez 04.05.2016
lvete Junge 27.05.2016
\Elquiria Machado de Mello 18.05.2016
{
| Silmara Monica Bottino Jorge Servente 10.06.2016
F\ngelica Fernandes Oliveira Téc. Enfermagem 13.06.2016
Elenise Rodrigues Dutra 14.06.2016
Matheus de Souza de Oliveira 23.06.2016
Jorge Luis Holfman 23.06.2016




Gabriel Cordeiro 23.06.2016
Brida Ribeiro 23.06.2016
Franciara Vieira do Couto 23.06.2016
Adriely Carvalho 23.06.2016
Augusto Oriovaldo Borges 23.06.2016
Rejane Borges 01.06.2016
Franciara Vieira do Couto Auxiliar de Escritdrio 08.07.2016
Sara Raquel Anchieta Téc. Enfermagem 11.07.2016
Ana Carina Barcellos Téc. Enfermagem 07.07.2016
Jacinda Lehmen Stahl Diretor Administrativo | 19.07.2016
| Liziara Trindade Ribeiro 01.07.2016
lTVIariana Paola Longui 15.07.2016
ﬁeonora Gongalves 01.07.2016
| Vera Lucia Azevedo 12.07.2016
| Michele Tavares Santana 01.07.2016
|
| Maria Helena Gisler Padilha Diretora Técnica 01.08.2016
ﬁeandro Augusto Machado Téc. Enfermagem 03.08.2016
Bruna Pereira Caballero Téc. Enfermagem 01.08.2016
Alisson Luis Soares Téc. Enfermagem 22.08.2016
Mauro Gongalves de Almeida Téc. Enfermagem 22.08.2016
Renata Ucha Teixeira Enfermeira 26.08.2016
| Priscilla Prestes Osorio _Enfermeira 31.08.2016
Magda Rejane Prestes 15.08.2016
Ana Paula Viero 15.08.2016
Elinton de Los Santos 01.08.2016
Anderson Marcel Sosa 05.08.2016
| Daison Thiago Machado 05.08.2016
| Claudia Rosilene Martines 01.08.2016
| Virlei Henrique Kletke 12.08.2016
[‘_Franciara Vieira do Couto . 06.08.2016
‘| Antonio Cleofa Cabrera B 01.08.2016
I Carlos Evangelista Rodrigues 24.08.2016
mgelo Esmeraldo Fredo i 01.08.2016
[ Rita de Cassia Correa 31.08.2016
EmeIa da Silveira dos Santos 06.08.2016
| Chayane dos Santos 01.08.2016
L
{{ Daniela de Mello Téc. Enfermagem 01.09.2016
Luciana dos Santos da Silva 01.09.2016
Karla Raquel Gongalves 01.09.2016
Lia Inacio Braga 22.09.2016
mrilia da Silva Gampert 21.09.2016
[ Mauro Gongalves de Almeida 20.09.2016
Raquel Martins 16.09.2016
Luci Lea Ribeiro 14.09.2016
Viviane Velozo da Rosa 26.09.2016
Cleiton Vagner Rosa 15.09.2016




Leandra Moraes 01.09.2016
Gabriela Oliveira Assistente de Parto 01.10.2016
Pamela Rodrigues Alves Téc. Enfermagem 01.10.2016
Luana Mota Enfermeira 01.10.2016
Lisiane Miranda Téc. Enfermagem 02.10.2016
Marilia Silva de Oliveira Téc. Enfermagem 12.10.2016
Mauricio Santos Servente 17.10.2016
Mayara Gomes Téc. Enfermagem 17.10.2016
Bernardo Gomes Rodrigues Téc. Enfemagem 17.10.2016
Caroline do Rosario Auxiliar de Escritério 17.10.2016
Francielli Machado Oliveira Recepcionista 13.10.2016
Leticia Bravo Assistente de Parto 01.10.2016
Juliana Carvalho 24.10.2016
Rosangela Teresinha Gongalves 27.10.2016
Leda Maria Pereira 01.10.2016
Silvio Eduardo Cardozo 01.10.2016
Leandro Augusto Machado 31.10.2016
Lilian Rose Neto Téc. Enfermagem 02.11.2016
Claudia Aurora Simas Téc. Enfermagem 05.11.2016
Maite Cecilia Rodriguez Assistente de Parto 01.11.2016
Isabela Leal Téc. Enfermagem 15.11.2016
Fabiana Borges Ferreira Servente 21.11.2016
Gabriela Bottini de MOura 03.11.2016
Pamela Beatriz Maass 07.11.2016
Dariane Azevedo Alves 17.11.2016
Marcia Adriana Ribeiro 01.11.2016
Camila Isquierdo 13.11.2016
Danielli Gongalves de Souza 20.11.2016
Karla Eni Ross 25.11.2016
Laura Gomes Py Enfermeira 01.12.2016
Juliana Rodrigues Pacheco Recepcionista 01.12.2016
Francielle Borges de Lima Enfermeira 05.12.2016
Kelly da Cunha Castro Téc. Enfermagem 12.12.2016
Aline Thais Guedes Atendente de Farmdcia | 30.12.2016
Laura Tassiane Raymundo 01.12.2016
Luciane dos Santos Campos N 02.12.2016
Fabiana Silveira Corrales 02.12.2016
Shaiana Tentardini 08.12.2016
Chayene Silva Machado Atendente de Farmécia | 20.01.2017
lﬂnca Mabel Larrosa Assistente de Parto 18.01.2017
‘iﬁne Thals Guedes 06.01.2017
Matheus Dutra Sabatini 11.01.2017
Mayara Gomes 14.01.2017
Alex Fabiane Machado 20.01.2017
02.01.2017

| Maria |sabel Silveira




Victor Hugo Ferreira 01.01.2017
Doralina de Lourdes Machado 01.01.2017
Wainer Viana Machado Diretor Administrativo | 01.02.2017
Camila Isquierdo Sehnem Enfermeira 16.02.2017
Marilia Prates da Costa Fisioterapeuta 20.02.2017
Jacinda Lehmen Stahl ' 01.02.2017
Vivian Asconavieta Silva 07.02.2017
Gomercinda Rodrigues Carvalho 14.02.2017
| Fernanda llha Harden 15.02.2017
' Elisangela Dias 16.02.2017
| Maria do Carmo Silveira 24.02.2017
| Rafael da Costa 27.02.2017
 Daniela Mello Guimaraes 27.02.2017
I
lara Enia Nizarala 06.03.2017
Francielle Borges de Lima 04.03.2017
Terezinha Silveira 06.03.2017
Orlando Silva Coelho 06.03.2017
Karina Duarte Martins 06.03.2017
Jandira de Souza 06.03.2017
Bruno Conde Rodrigues 09.03.2017
Rosangela Pereira Vianna 03.03.2017
Carla Vanessa Obrer 14.03.2017
Elisiane Dias Rodrigues 14.03.2017
}IiMaria Liliam Oliveira 16.03.2017
{T!era Matilde Severo 16.03.2017
| Alisson Luis Soares 20.03.2017
| Andrea Cecilia Taroco 21.03.2017
Meire luliane Freitas 01.03.2017
Silvia Juliana Pereira 01.03.2017
| Clea Cristina da Silva 22.03.2017
(aria de Lourdes Santos 23.03.2017
| sarai Rivero de Lima 28,03.2017
[ Carmen Regina Oliveira 01.03.2017
Tiano Figueira Valaddo 31.03.2017
Nanci Correa Camara 31.03.2017
’iilce Severo dos Santos 29.03.2017
Leonardo Fabio Belmonte 31.03.2017
harissa Kelboucas Enfermeira 01.04.2017
!T:abio Renato Villagran Téc. Enfermagem 03.04.2017
erntonio Carlos Pereira Fisioterapeuta 07.04.2017
rDa niela Canabarro Recepcionista 25.04.2017
Luana de Souza Recepcionista 26.04.2017
Pmrco Antonio Affonso 01.04.2017
Viviane Lapuente 01.04.2017
Juliana da Costa 02.04.2017
Felipe Krug da Silva 07.04.2017




Daison Thiago Machado Coordenador CAC 02.05.2017
Henry Antony Fajardo Farmaceutico 05.05.2017
Luiz Carlos da Rosa Recepcionista 10.05.2017
Viviane Lemes Vaz Recepcionista 10.05.2017
Liziara Trindade Ribeiro Téc. Enfermagem 12.05.2017
Cezar Ancinello Neto Farmaceutico 14.05.2017
Kenia Monteiro Téc. Enfermagem 16.05.2017
Franco Eduardo Leites Téc. Enfermagem 20.05.2017
Rafael Silva da Silva Recepcionista 15.05.2017
Carla Leites Trindade Téc. Enfermagem 10.05.2017
Gabrielle Machado Flores Recepcionista 24.05.2017
Helena Ribeiro Mendina 02.05.2017
Rosangela Mara Garcez 05.05.2017
Priscila Silvana da Rosa 04.05.2017
Bernardo Gomes 08.05.2017
Joao Jacinto Rodrigues 15.05.2017
Fabiana Vaz 01.05.2017
Juliana Gongalves Correa 25.05.2017
Sonia Terezinha Machado 29.05.2017
Germany Lapeira 31.05.2017
Paula Jagueline de Moura 01.05.2017
Vlictor Panta Nobre Recepcionista 06.06.2017
lana Cristina Haas Enfermeira 12.06.2017
Franciara Vieira do Couto Auxiliar de Escritdrio 20.06.2017
Mariana Magalhaes Gonzalez Téc. Enfermagem 19.06.2017
Lisiane Vargas Frurtado Servente 23.06.2017
Matheus Pires dos Santos Auxiliar de Escritdrio 28.06.2017
Cezar Ancinello Neto 12.06.2017
Karen Beatriz Duarte 02.06.2017
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ESTADO DO RIO GRANDE DO ,SUL
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
CBMRS — 10° BBM - 1" CiaBM — Sant’ Ana do Livramento RS

NOTIFICACAO DE INFRACAO N° 45/2017

[ IDENTIFICACAO DA EDIFICACAO OU AREA DE RISCO

Razao social: Hospital Santa Casa de Misericordia

Nome fantasia: Santa Casa

PPCI/PSPCL: n° 3533

Municipio: Santana do Livramento Bairro: Centro
Logradouro: Rua Manduca Rodrigues Numero: 295

[IDENTIFICACAO DO (A) INFRATOR (A): ]

Nome do proprietdrio/ responsavel. Hospital Santa Casa de Misericordia -
CPF/RG: 96.039.581/0001-44 Telefones: 3242-2063

@ESCRICAO DA INFRACAO (Art. 18 do Decreto n° 51.803/14, atualizado pelo Decr. n° 53.280/16):

Art. 18, II — descumprir os prazos assinalados na notificagdo de corregao de analise ou de vistoria;
Infragio: leve

MOTIVO DA INFRACAO |

O local em tela possui um Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta com data de 06/08/2015, foi
notificado em 18/09/2016, conforme Notificagio de Corregdo de Inspecdo PPCI n° 3533/2016. Sendo que até 2
presente data ainda ndo o foram corrigidas as irregularidades.

@Azo PARA SANAR AS IRREGULARIDADES CONSTATADAS:

Devera sanar as irregularidades no prazo de até (15) dias, a contar da data de recebimento desta Notificagdo de
[nfracdo, sem prejuizo das infragdes ja realizadas.
Municipio: Santana do Livram 2nto, dia ,2 ¢ de junho de 2017. Horario /4 0 h _/ 5min. Mediante

(ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS PARA REGULARIZAR A SITUACAO PENDENTE:

O responsavel pelo uso da edificagao deverd encaminhar o pedido de revistoria acompanhado de Memoria
especifico, alem da guia de psgamento banchrio, juntamente com o comprovante de quitagdo de boleto bancari
¢ demais documentagbes necessarias, segundo a legislagdo atual para a obtengio do APPCL

Declaro que recebi uma via da presente NOTIFICAGAO DE [NFRACAO e que estou ciente de que tenho
prazo acima disposto para sanar as irregularidades constatadas, solicitando nova revistoria do PPCI ao Corpo ¢

Rombeiros Militar situado nes'a cidade. . )

; é@—
i ' i {,’. -':. " ‘.
Nome do cientificado: { AN y U*’ /MMLLM.L ﬁ{/? /{;/M
RG/CPF: Y003 3 x06Y2 Assinatyra do cientificado
-

1d Func: ZZ& f(i Zf

Assinatura do Bombeiro Militar

Nome do Militar Estadual: 4QM/@S¥/% :fo&:&

1* Cia BM de Santana do Livramento — RS
Rua Duque de Caxia-, n° 1040
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
BRIGADA MILITAR - CCB - 10° CR8

SECAO DE PREVENGAO DE INCENDIO

CERTIFICADO DE APROVAGAO N° 807
PPCI N° 3533/1 - 17/07/2006

N
Certificamos que 0 PLANO DE PREVENGAC E PROTECAO CONTRA INCENDIO da edificagao/érea de risco de
incéndio:
HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA
Ocupagéo: H - Servigo de saude e institucional
Area: 8802 m?
Altura: Tipo Il - 1m < h <= 6m .
Endereco: MANDUCA RODRIGUES, 295 - HOSPITAL
Bairro: CENTRO
@ade: Santana do Livramento

Foi analisado estando em conformidade com a Legislag&o Vigente:

O andamento do seu PPCI pode ser acompanhado em tempo real, através do link: http:llsisbom.cbm.rs.gov.brlmscif.

Para consulta, utilize a chave de acesso,. ipQdu7

Santana do Livr, Tento. 05 de agosto de 2015

o

- &fm j uﬁ% ‘
Gergon Luiz da Silva Rodrigues EMERSON FABRICIO FERNANDES FLORES
Cab QOEM Ch. 8Pl do 10° CRB Analista

Emerson Fabricio F. Flores
2%/\ 0PM-2 1D FUNC 2686724

Santana do Livramento - RS - Brasil - 05/08/2015 as 19:38 - silvanomotta PPCI 35331 Pagina 1/1



MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL
Segunda Promotoria de Justica Civel de Santana do Livramento

_ segunda Promotoria de Justica Civel de Santana %0 L2

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Aos seis dias do
quinze, na Promotoria de justica
Livramento, o MINISTERIO PUBLICO

més de agosto de dois mil e
Especializada de Santana do
DO ESTADO DO RIO GRANDE

DO SUL, na pessoa da Promotora de Justica Fernanda Broll
Carvalho, em substituicéo; o CORPO DE BOMBEIROS DE SANTANA

DO LIVRAMENTO, com sede na Rua
cidade, representado pelo Capitao
Rodrigues, Chefe da Secao de Preve

Duque de Caxias, 1040, nesta
QOEM Gerson Luiz da Silva
ncédo de incéndios do 102 CRB,

o MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO, representado pelo Sr.
Prefeito Municipal Glauber Gularte Lima, acompanhado do

Procurador Juridico do Municipio Virl

ei Henrique Kletke Becker, e a

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTANA DO LIVRAMENTO,
inscrita no CNP} n.2 96 039 581/0001-44, com sede na Rua

Manduca Rodrigues, 295, nesta

cidade, representada pela

Comissdo de Gestores Membros: Gerénimo paludo (Presidente),
Natélia Ivone Steinbrenner (Membro da Administragao Municipal);
Delmar da Rosa Rodrigues (Membro do Conselho Municipal de

Saude); Anderson Zimmer (Membro

do Corpo de Trabalhadores da

Santa Casa); Carlos Alberto de Moura (Membro do Corpo Clinico da
Santa Casa); Débora Sinara Pires Raymundo (Membro da UNAMOS

— Unido das Associagdes de Moradores de Santana do Livramento);
Raed Ahmad Shweiki (Membro da ACIL - Associacdo Comercial €

Industrial de Santana do Livrame

nto); Fabricio Peres da Silv

(Membro da Administragao Municipal) e Victor Hugo Ferreira
Guedes (Membro do Corpo de Trabalhadores da Santa Cas?,
doravante denominada COMPROMITENTE; celebram este

COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO

DE CONDUTA nos autos do -

Inquérito Civil n.# 01234.00057/2015, nos gWermbs:
,/'

/
¥

I

/ o
11
] ‘

A

; N

!

—



| G o
MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL *
Segunda Promotoria de Justia Civel de Santana do Livramento

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando que o alvara de prevencao e
protegao contra incéndio expedido & Santa Casa de Misericérdia
desta cidade encontra-se vencido desde o dia 27 de marco de
2014, a COMPROMITENTE assume a obrigagdao de fazer,
consistente em realizar todos os procedimentos necessarios a
renovacgao, observando as exigéncias legais pertinentes, mediante
adequacdo do prédio e das atividades realizadas as normas de
seguranca contra incéndio.

CLAUSULA SEGUNDA: A COMPROMITENTE obriga-se a elaborar e
entregar Plano de Prevencao Contra Incéndio — PPCI ao Corpo de
Bombeiros de Santana do Livramento um més, a contar da
celebragdo do presente compromisso, para fins de obtencdo de
alvara.

CLAUSULA TERCEIRA: A COMPROMITENTE obriga-se a promover
as adaptacdes necessdrias a emissdo de alvard definitivo pelo
Corpo de Bombeiros de Santana do Livramento, com fiel
observancia aos prazos estabelecidos no artigo 72 do Decreto n.2
51.803, de 10 de setembro de 2014, que regulamentou a Lei
Complementar n.2 14.376, de 26 de dezembro de 2013, e
alteragdes, sendo que, especificamente:

a). no prazo trinta dias, serdo instalados extintores de incéndio,
conforme PCCI aprovado, outrossim, promovido o tréinamento de
pessoal conforme Resolugao Técnica n.2 014/2009;

b). no prazo de doze meses, serao instalados os itens‘%yl’nimos de
sinalizacdo e sisterna de iluminagdo de emergéncia; outrossim,

/
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MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL
Segunda Promotoria de Justica Civel de Santana do Livramento

adotadas as medidas consistent? na construcao de rampa de
N e i -~ e L

acesso ao prédio e central de gas
‘_7,.""7- i . T il T ‘\-

.
'
. ~

c). no prazo de 24 meses, serao adotadas as medidas consistentes
~ P ~ . i
na colocacdo de alarmes de incéndios; ynb)

d). no prazo de 48 meses para colocacdo de sistemas hidraulicos e
mangotinhos; A0 Yl . got 00

e). no prazo de 70 meses, para instalacdo do Sistema Automatico
de Extincdo de Incéndios e do Sistema de jfotet;éo contra
descargas atmosféricas (SPDA) - para-raios, conforme PPCI
aprovada. ik

CLAUSULA QUARTA: Eventual descumprimento ou atraso no
cumprimento a qualquer dos termos da cldusula terceira ou de
seus paragrafos, culminard na obrigacdo de pagamento de multa
de 10 (dez) salarios minimos nacionais por obrigagao

descumprida.

CLAUSULA QUINTA: Caso sejam exigidas alteracdes por ocasiao da
analise do plano pelo Corpo de Bombeiros de Santana do
Livrcamento, a Compromitente devera providencia-las no prazo de

30 (trinta) dias, contados da exigéncia. /@

efetiva e integral execucdo dos seguintes pontos do Plano
Prevencdo Contra Incéndios - PPCi no PRAZO DE DOZE MESES,
contado da aprovacdo do projeto pelo Corpo de Bombeiros de

Santana do Livramento. / il "‘h“‘\
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MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL

Segunda Promotoria de Justi¢a Civel de 5antana do Livramento

PARAGRAFO UNICO: A comprovacdo da adocdo das medidas
referidas no presente instrumento dar-se-a mediante laudos
técnicos e outros documentos, emitidos pelo Corpo de Bombeiros
de Santana do Livramento, os quais deverao ser apresentados
nesta Promotoria de Justica Especializada de Santana do
Livramento, nos prazos estipulados nas respectivas clausulas.

CLAUSULA SETIMA: Eventuais questdes decorrentes do presente
Ajustamento serao dirimidas no foro da Comarca de Santana do
Livramento.

CLAUSULA OITAVA: Este acordo tem eficacia de titulo executivo
extrajudicial na forma do artigo 59, § 62, da Lei n.2 7.347/85 e
artigo 585, inciso VI, do Cédigo de Processo Civil. O
descumprimento do pactuado acarretara o ajuizamento de acao
de execucdao para busca da tutela especifica ou do resultado
pratico equivalente, sem prejuizo das responsabilizacdes
administrativa e criminal. E o arquivamento deste Inquérito Civil,
decorrente do cumprimento do compromisso de ajustamento, sera
submetido a homologacéo pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, conforme determina o artigo 92, § 32, da Lei n.2 7.347/85.

& Q;,wmx@L\\

Broll Carvalho, ™

Capit OEM Gerson Luiz da/Silva Rodrigues,
Chefe da gecdo de Prevencgao de Incéndios do 102 CRB.
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MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL
Segunda Promotoria de Justica Civel dg Santana do Livramento

-

Glauberﬁou Lartes.ima,

Prefeito Municipal.

N

/\ \j\,\/(/ )Jl/\/\/ ..)
Virlei H ;r ue Kletke Becker

Procuradbr uridico ummplo

,-/'r -~ 3 ]

///é//}( // _"I ’([({gh . >
Gerdnimo Palbdo

/ " (Presidente da Comissao Gestora).

/ // ".
Natalia Ivone/S,té)renner

(Membro da Adminisffacdo Municipal),
k /a

e

/r/ 144“// ]/,- (u|¢()
ar da Rosa’ Rodrlgu s,

(Membro do Consélho Municipal de Saude);

/ /' Vi A
< _fx/ TR g RO TNy 4

Anderson Zimmer
(Membro do Corpo de Trabalhadores da Santa Casa);

Aﬂ%ﬁ | v

Carlos Albe}tyde Moura,
(Membro do Corpo ftnico da Santa Casa);



MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL ~
Sequnda Promotoria de Justi¢a Civel de Santana do Liviamento

s
e /
Débora Sinara ‘Pire Raymundo

(Membro da UNAMOS - Unia ssociacbes de Moradores de
: ana Livramento\

" Raed Ahmad Shweiki
(Membro da ACIL - Associagdo Comercial e Industrial de Santana
do Livramento);

].

Fabricio P ‘ es da Silva,
(Membro da Admiistracdo Municipal).

A/ é‘) e n i (,J‘
VT(l:tc'S/r(Hugo Ferreua%ﬁecﬁés,
(Membro do Corpo de Trabalhadores da Santa Casa);



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
BRIGADA MILITAR - CCB - 10° CRB

SEGAO DE PREVENGAO DE INCENDIO

NOTIFICAGAO DE CORREGAO DE INSPECAO
PPCI N° 3533/1 - 17/07/2006

DADOS DO PROPRIETARIO/ESTABELECIMENTO

Razao Social: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA CNPJ: 96.039.581/0001-44
Nome Fantasia: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

Imével: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

Proprietario/Responsavel: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA CEP: 97570-000
Ehderego: MANDUCA RODRIGUES, 295 - HOSPITAL UF: RS

Bairro: CENTRO Cidade: Santana do Liviamento

Fone: (55) 3242 2063

Notifico a V.S.# que as medidas de seguranga, prevengdo e protegdo contra incéndio no estabelecimento deverdo
sofrer as seguintes corregoes:

Conforme o Art. 34 do Anexo A da Instrugdo Normativa n® 001.1/CBMRS/2014, com juntada de laudo técnico
fundamentado e conclusivo, afastando o risco dos usuajrios, observando o Art. 30 do Decreto Estadual no.
51.803/2014.

Devera ser anexado ao PPCI laudo técnico, com ART/RRT, de reagdo ao fogo dos materiais de acabamento
(acabamento, revestimentos, divisérias, coberturas temporarias e/ou flexiveis). Junto ao laudo devera ser
anexado a Anotagdo de Responsabilidade Técnica - RRT/Registro de Responsabilidade Técnica - RRT do
profissional habilitado responséavel pelo laudo;

Devera ser anexado ao PPCI laudo técnico, com ART/RRT, de reag@o ao fogo dos materiais de acabamento
(acabamento, revestimentos, divisérias, coberturas temporarias e/ou flexiveis). Junto ao laudo devera ser anexado a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica - RRT/Registro de Responsabilidade Técnica - RRT do profissional habilitado
responsavel pelo laudo;

Conforme Art. 9 e Art. 28 do Anexo A da Instrugao Normativa n® 001.1/CBMRS/2014.

Devera projetar e instalar a medida de seguranga contra incéndio para as Saidas de Emergéncia;
Devera projetar e instalar a medida de seguranga contra incéndio para as Saidas de Emergéncia;

Conforme Art. 10 do Anexo A da Instrugdo Normativa n° 001.1/CBMRS/2014.

Devera projetar e instalar a medida de seguranga contra incéndio para a lluminagao de Emergéncia;
Devera projetar e instalar a medida de seguranga contra incéndio para a lluminagéo de Emergéncia;

Conforme Art. 33 do Anexo A da Instrugdo Normativa n® 001,1/CBMRS/2014, com juntada de laudo técnico
tundamentado e conclusivo por ocasiao da emissdo do APPCI, afastando o risco dos usuarios, observando o
Art. 30 do Decreto Estadual no. 51.803/2014.

Devera ser anexado ao PPCI laudo técnico de resisténcia ao fogo dos elementos estruturais. Junto ao laudo
devera ser anexado a Anotagdo de Responsabilidade Técnica - RRT/Registro de Responsabilidade Técnica -
RRT do profissional habilitado responsavel pelo laudo;

Devera ser anexado ao PPCI laudo técnico de resisténcia ao fogo dos elementos estruturais. Junto ao laudo devera
ser anexado a Anotacdo de Responsabilidade Técnica - RRT/Registro de Responsabilidade Tgcnica - RRT do
profissional habilitado responsavel pelo laudo;

Santana do Liviamento - RS - Brasil - 19/09/2016 as 16:59 PPCI| 35331 Pagina 1/2




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
BRIGADA MILITAR - CCB - 10° CRB -

SECAO DE PREVENGAQ DE INCENDIO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE VISTORIA
PPCI N° 3533/1 - 17/07/2006

0O PSPCI/PPCI da edificagdo/area abaixo qualificada:

DADOS DO PROPRIETARIO/ESTABELECIMENTO

Razao Social HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

CNPJ: 96.039.581/0001-44

Nome Fantasia: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

Imavel; HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

Proprietario/Responsavel: HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA

| Endereco: MANDUCA RODRIGUES, 285 - HOSPITAL
Rairro: CENTRO Cidade: Santana do Livramento
Fone [55) 1242 2063

CEP: 97570-000
UF:

TGvupo: H - Servigo Ce saude e institucional

Descricao: Hospitais em geral (Baixo)

Carga de incéndio considerada: | alé 300 - Risco
Baixo

Area Total Construida: 8802 m?

Area a ser prolegida: 8802 m*

Area Maior Pavimento: 5128 m?

Altura: Tipo Il - 1m < h <= 6m

N¢ de Pavimentos: 02

| -

Tem mezanino: Nao

Edificagao se enquadra na RT 05 - Parte 7. Prédio
Tombado/Historico/etc

Capacidade instalada de GLP: Acima de 26 Kg
Deposito de GLP: N2o Ha
Existem instalagbes de
inflamaveis: Nao

liquidos combustivels &

Existem instalagoes de GN: Nao

Existem caldeiras, vasos de pressdo e/ou congéneres:
N&o .
A edificagao possui ventilagao natural Nao
Possui subsolo: Nao possul

Ocupacdes: H3 - Hospital e assemelhado

foi protocolado nesla SPI para fins de Vistoria.

PPCI
http;rfsisborw.cbm.rs.gov.brlmsci/consu‘:a. Para cons

O andamento do seu pode  ser

acompanhado em

tempo  real,

ulilize a chave de acesso: afipQdu7

Santana do Livramento, 16 de selembro de 2016

= U
Sgt Antdnio B\al'igla iveira Reteguy

Santzna do Liviamento - RS - Brasil - 16/02/2016 as 09:50
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Santana do Livramento, 15 de Setembro de 2016,

Prezado Senhor:

O estabelecimento Santa Casa de Misericordia, inscrito no CNPJ n°
96.039.581/0001-44 por intermédio de seu representante legal, Jacinda Lehmen Stahl,
portadora da Carteira de Identidade n°® 6006708314 e do CPF n® 241.178.030-34,
autoriza o funciondrio Sr. Valmir Braz Moura, portador da Carteira de Identidade n°®
7003685596 e CPF n° 188.189.000-72. a tramitar junto ao processo de renovacdo do

Alvara de Prevengdo e Protegdo Contra Inceéndio 3533/1.

Atenciosamente.

- A D
Jacinda Lahmen Stahl
iretpra Administrativa

[Imo. Sr

Tenente Coronel Pedro Ricardo Maron Burgel
Nesta Cidade



ANEXO D

Atesto que as portas de correr, de enrolar ou com gradil,
utihizadas na seguranga patrimonial e localizadas junto a porta de saida de emergéncia
(sa1da final), . da editicacdo situada na (Av./Rua)
F’%mézae— »%dm’éulaf n° 2G4, bairmro M .
municipio de /JW PPCI/PSPC] aprovado nesse Corpo de Bombeiros
ETSIART u;f?:jﬁ d /g . ﬁcrmuncceréu abertas durante o horano de funcionasmento da

edificagio. A

Assumo toda a responsabilidade civil e criminal guanto 4

permanéncia das portas abertas.
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Luminéarias de emergéncia conforme nbr 10898 instalar conforme projeto 2°pav, corredores internos, escadas.

-hidraulica conforme nbr 13714, \

ﬁ “"itens que ndo tem prazo para serem corrigidos™
(_;‘f? -lodas as saidas que tiverem grades gradis ou barreira fisica devem preencher o "ANEXO D. DA RT 11 DO

TBMRS termo de responsabilidade das saidas de emergénciaf Psiguiatria, g qualquer outra q estiver nas mesmas - -

Mexé&vﬁ:

Py condigoes
/

/ Y
(' @W - substtur mangueiras de ligagao de GLP vencidas e reguladores de pressdo vencidos. Retirar p13 que nao estao

conforme Foram verificados pela equipe de vistoria 07 p13 em desacordo.

— -

@ -laudo estrutural com a devida RT do responsavel técnico da area destinada a departamento de pessoal RH.
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™ P y
é:.’ / -cesobstrur corredores de depdsitos e corredares internas q por ventura estiverem obstruidos, desobstruir portas de

LT
s
=

saida.

* | .central de GLP deve estar conforme nbr 13523, apresentar laudo de estanqueidade com a devida RT ou rrt

R ; s evo
Sinalizac3o das centrais corrigir. [-e [
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ﬁ [,] /}’% arstaias mals um extintor conforme RT 14 na Iavanderiare substituir extintores despressmizadosre instalar em (ncal
fF, ;?\ b

o . ; Y v - .

3 (‘) adequado extinlores da central da maternidade, corrigir tubulacac da central da maternidade {cobre).

_dimensionar em planta baixa 2 porta corta fogo de acesso a cardionefroclinica. E certificacao de todas as porias co'ia
fogo da edificagao
-disjuntores da edificagao todos devem estar identificados conforme nbr 5410.

verifinar sa exisle compartimentagac ou isolamento de risco da subestagdo elétrica, deposito de liquidos inflamaveis e
N R -t e a EM FLEENHC G

aerador Je energia a diesel.

—
e 4 jerfio necessidade de bacia de contangao conforme nbr 17505, Acondicienar geposito liquido inflamaveis contorme
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~ee Em yuso de divida, cansulte o Corpa de BOmMDEIros pelo fone

em tempo real, através do link: httpi/sisbom.com.rs.gov brimsci

: gngamento do seu PPCI pode ser acompanhado

'

2zra consdita, utilize a chave de acesso. aflipQdu7

LTS

n

ntana do Livramento, RS, 15 de outubro de 245

PPCI 35331 Pagina 3/4

=i

TN

15.10/2015 &8 10:22 - pittes

2xniana 0o Liviamenio - RS - Brasi! -



OLNAVNNV-AAL L WAL VxR AR ie Do mamm e

i~ ¢ g LU 4
oLl dhcm..‘.m:..v ,..m,m,,,,;.,u: ﬂ&v\mﬁ.ﬂ:
- _ ( \\’)U /) ), n,.
\ 010%/8/80 OJUAUIRIAT] OP BUY JURS mﬁmmm. INUXETY m
A :(joAR301IRD) SEPOI 3IOS HOILUNXT "
:(20D) 091uQQqed SED AP JOWHXT P {(S0d) 0928 021WINY O 3P JOWHXT D
:(g9) ewndsg op L01WNHXT °q (DY - dV) SED/epRZUNssald NG Y 2P J0IXT B
N :SAQINIANOD 'L :SAQDYIYAAISNOD 9 e A OVSIATY S 7T 'S LNALSIXE SEAVAINA ¥ ey qEOIXA SVAOLNILXA SHAVAIND '€
TIS3d » 1S4y 00T 910Z/T1 SI0T/TL 910T/T1 £5501919 Fpot QAYYILL OMP g% €
TIS3H vay LIOT L10Z/LO 910Z/L0 LIOTILD P6TTOPEEL HS9LIL OFUHAL oMy o4V 67
ADA.L0Ud vad 6102 LIOT/LO 910Z/LO LI0T/LD 9LTT6YBEL 69900 OdHyAL S1101 dv 87
S2 yaud 610T LIOT/LO 910T/LO LIOGTILD OTETOPSEL £897 OAYUAL oM8 od LT
ONVIXE viad 9107 LI0Z/LO 910Z/L0 LIOT/LD 68ZT6YBEL 98950 OIHHAL 214 o4V 9z
1S3 IEEL] 0707 910Z/Z1 “ szl | 9wTl 8¥S01919 8650€ OdNYAL | owr oav 5T
ST s34 0207 9107/21 Tsine e 1£S01919 0SPOE RERCEL i ¥ gy vi
gkt TISTH 0Z6T 9107/T1 SI07/TL 9102/Zl 9£ZTI919 £8710 OAYYAL | NIy oqy £l
T1S3d 1ISTH 0Tz 910Z/TL S10T/TH 9107/21 06P£0919 15190 OFHUAL —’ v o4V (44
WYDH3d . ved 6102 LI0Z/LO 910T/L0 LIOTILO TIEL6YBEL 605L0 [ENTERN oMY o 17
ADPLOUL vad 0T LIOZ/LD 910T/L0 LIOT/LO 7RTT6PEE] LIBES OAHHIL | SL101 dVv 0z
43 vdu 6102 LI0T/LO 9107/L0 LI0T/IL 18726V8EI 1L6SE OdHYAL v S17101 dv 61
SANVA yad 6102 LTOZ/LO 910Z/L0 L1OT/LD E1ETOVBEL 988¥T1 [elcR:R- AR IA¥ ol 81
| TISH¥ 1S3 0707 9107/T1L S10T/T! 9107/2! £6£11919 9¥500 OJHYIL oAy 24V LY
TI83Y TISHY 0T0T 910Z/TL S107/T1 9107/21 60901919 1890€ oIyydL P4 ol 9L
TISEY - vay 1702 LI0T/LO 910Z/L0 LI0TLD 16TT6V8EL 6581 03Y¥3L ) L 49V
a3 vau 6102 LI0T/LO 910T/L0 LIOT/LD LLTT6¥BE]L PEILE OJHYAL SLT101 dv
AVOHAd vau 6102 LIOT/LO 910Z/L0 L10T/LD 60ET6PSEL 79540 QIddEL oMY J4
TS3H ) 11834 070z 910Z/T1 S10Z/T1 9107/T1 16£11919 80800 QAYAHAL OMF o4y
TIS3Y TISHA 0z0T 910T/TY ST/l 910Z/21 R1501919 pI£0€ OA¥HAL v o9V
11834 TIsad 0707 910T/T1 ST0T/T1 91077} pLS01919 SpSOE OFHHAL DN¥ 24V
a8 yvau 6102 LIOT/LO 210Z/L0 L10T/LD SLTTGOYBE]L 0062 OTdHAL SL101 dv
19310ud vad 6102 LIOTILOD 910T/LO LI0T/LO 01EZ6Y8EL OPEE8 OHYUIL ) 14 od
I 1S3y 0702 9107/T1 S10T/T1 9107/7) #9501919 S650€ OAUYAL 14 J4V
TS3A 1S3y 0707 910T/TT - stozzy | otozz1 | 1Leiior9 | €1€0€ [FETLENS [ 9w oav 90
ST TSS9y 0Tt 910T/TL SIoT/Tl 910T/T 91771919 8TEL0 [Ch L ICHE | ONP . D8av ]
TiIS3Y TIS3Y 0207 910T/TI S10T/T1 9107/T1 LSS01919 LTEOE OIYHAL )13 o4V #0
ADALOUL vay 61027 LI0T/LO 910T/L0 L10T/LO 00EZ6PBET I€1vE QHUYIL . OMF 28V £0
1S3y vau 9107 L10Z/L0 910Z/L0 LIOT/LO 88TTEPBEL 9L79T OFHAAL My o4V 0
TIS3Y 11834 0202 9107/21 S10Z/21 9107/21 79r01919 £0L0E [ERTER oMy o8V 10
|
ALSALTH OVIAdSNI VOUVvD o1As OULTWNT | INTIIDTH WAquo
SHQIVAHIASEO HOAYIHOLSIA 0d vivd va v.ivd va VIva | 0aIavariva | OTIS.N 0a . N OVIOVZITYDOT | AAVAIDVAVD | OdLL qd N

r0mud |, PAsuodsay 1

OULNAD oLty - €1

§67-SANOIUA0Y VONANVIA :033a9puy T'1
OINFIWVIAIT O VNVINVS dd VICHODTIASTIA Ad VSV VINVS :oupatdorg 171

0113 dd 0d SOava -l

DITINIONT 3d STHOINLLXT SOU OALL osaa IVIIOWAIN

HhHL



OLNTWVYAITOA VNV.INVS biLI-pPee ($50) XVA/ANOT  §891 oU Sepeiptiy/sd ,@imﬁ&f: vrit

my) CaRRIE RS

gLl L00
oo;cocaé :,e

: .. .,am
i 9107Z/8/30 OJUIWRIAY] Op BUY JUBS :
= ‘(joABd0LIRD) SBPOI 21GOS 10jUljXg 2
: ((2QD) 021uQqed SBN) AP IOJUNXT P }(SOJ) 0925 oomwing) 0d ap Jojuxy 2
{(§9) rwindsg ap downxg 'q (DY - V) SEN/BPEZLINSSAI] BNFY I I01WIXT "B
”mmOQZw>ZOU L "mmou<zmﬁ_mzou L AT QYSIATY 'S 7TTTISHANALSIXE SHAVAIND P T SYAIDIXT SYHOLNLLXY SAAVAINN '€
TISdd - TISTH 0Z0T 910T/T1 S107/T1 9107/Th SE901919 DSLBT OQHHOD0Sd ONF 28V 09
TUSTH RICEE] 0707 910%/Z1 SI0T/TI 9107/21 69700919 ST910 "LANVINZ0D RET) 24V 68
ONVIXH h&!L:! 0zoT LIOT/LO 910T/LO LI0T/LO ¥8TT6¥EE] £LT0TS OVONILNNYIN SL01 dyv 8
11834 veau 0707 LIDT/LO 910T/L0 LI0T/LD GIETOPRET L16160 OVONALONYIN OME ] LS
ONVLXT vau 9107 LEOT/LO 910T/L0 L10T/LO 96TT6YRE] PTLSO OVONILLNNVIN MY 28V 95
1S3Y TISAA 0707 9107/Z1 ST0z/T1 | 910zl PEYENILY L0980 OlMALOWIAN |  9MF [ oav ss
ADHLOYd vau 6102 LINZ/LO T910T/LN LIOT/LO 1 ROET6PRE! 09598 OVINGINLSIA D oAy 0 L] |43
TISAY TISTH 070z 9INT/T1 S10TTH 9107/T1 8SPENYIO 1£590 QUVATIVXOWTY MY 28V €5
T1S94 ST 0T07 9T0T/TI S10T/TH 9107/T1 9SPE0919 60590 OQAVAITIVXOWTY My o4av (43
TISAY vad 170T L10T/L0 910T/L0 LIDT/LO N6TTHYRE]L 89081 YHNIZ0D My a8V IS
TISAH TISHH 0707 910/ S10T/T1 910T/T1 T6P01919 STLOE Omu_mksz oMy 24V 0
TIS3H TISTH 0707 910Z/T1 S107/71 910Z/21 PPSE0919 PEF90 OMAIWOHY OMY 24V oF
FDA10"d vdau BI0T LIOT/LD 910T/LD L10T/LD POETOPBEL 96557 d19) M9 Jd 8
FOALOUd Yy 8107 LT1OT/LD 910T/L0 LIOT/LO FOCT6PBEL LEEPT 419 M9 Dd Ly
11SHY vad 6107 LIOZ/L0 910Z/LO L1OT/ILD SOETOPREL L1696 419 IMY od 9%
ADITLOU vay 0707 LIDTILO 910T/L0 LLOT/LD IOETEYREL GLLPS d19 oMY Od Sk
RIEEE| v 9102 LIOT/LO 9T0T/LO LIOT/LD S6TT6PRET ZLT90 SONAISIA OMP 28V jad
“HISAY TISTY 0707 9107/T1 S0/ 910T/T1 GYBLLLES 65Z0E ONINIWHALSHA Mv gy £
1A K vad 0707 LIDT/LO 910T/LD LIDT/LD €BTT6VREL £6907 TINAALSTA S.L101 dV (44
o vad 610T LIDTILO 910Z/L0 LIOT/LD LOETOYRET ris9 ONINITWIA LSIA N9 o4 v
1S3 TISHY 0702 910Z/T1 S10Z/T1 910Z/T1 0IS01919 BSL0E QINADIXO D oMY 24V o
TISTY T1IS3d 0707 910Z/T1 SHOT/TL 210T/T1 6ESO1919 |PEOE OINADIXO D oMy 24V 6f
“11S3d TISTA 0zZ0Z 910T/T1 ST0Z/T1L 910Z/71 SPPEQ91Y 20590 OUINIMINOD UV Pt gV 8¢
K VI nzZoz LINT/L 9107/L0 LIOT/LO OR7TEYRCT Sopps VHIHATY ) S0 av Xy
DA LOYd vad 0Z0T LIOT/LO 910T/L0 LIOT/LO 1IET6P8ET ELS16 YUIdaivo o)t 0! 9¢
TISHA vad 6107 LI0T/LD 910Z/L0 L10Z/LD SBTT6PSET 0SETTY VAIAaiv) SLI01 dy €
SANVA vad 6102 LIOT/LO 910Z/L0 LIOTLD PIET6YSE]L IP6ETI VAHIIATV) NP 4 143
VdN vdad 0zZ0T LIDZT/LD 910T/L0 LIOT/LD 6LTTOPREL 19£80 VIHAANVAV] SL101 dV £
SIANVA yad 6107 LIOT/LO 910T/L0 L10Z/LD 9LET6PSEL L81960 VIHAUNVAV Iy 24 (4
TSI vdad 120T LIOT/LD 910Z/L0 LIOT/LD TOTTGP8EL PIr81 VIHAANVAVT OMr o4V 1€
a
ALSHLAY OVIAJSNI YOUYD [oRic iy OULAWNI | AINFIIDIY WAQUO
SAQOVAUISEO HOAVIHOISIA 0d vivd va viva vd VLVAd | Od Aavariva 0148 N Od N OVIVZITYDOT | AAVUAIDVIVD | OdIL AA N

SHYO.LNILXY T

:001u23 1, ppavsuodsay ¢

OULNTD :0da1eg - €71

S6T-SHNOTAAOY VONANVIA :0330puj 7|

"OINFAVIALIT O0 VNVINYS 40 VIGHOOTIASIN dd VSV VINVS omppudoag -y

G INTONI 30 STHOINLLX T SO OAILL

- O10MHd O SOavda 1

A IVIHOWTIA




OLNIWVIAITOQ VNV.INVS Fill-bhit ($S0) 'XVHANOI  S891 (U Sepripuy S0 By — VO

& _umnﬂﬂn_ ﬂ__Cd -
W,G-ECQEQ_Z\‘ - @mm_rw\w qﬁﬁﬂﬁ@ﬁg
o) 1816699 | 7 AN,
9107/$/80 OIIWEIALT OP BUY JUES mz.wmao_.z:.xm
:(JoAgd0.1BD) SBPOI 31QOS JOJUNXT 2
(20D) 031UQQIED SBN) 3P IOWNXT P (SDd) 0938 021WING) 04 BP 10K 2
(gq) erundsyg ap Jownxy °q (OV - dV) SgD/ePEZLINSSAl BNIY 3D 101UNXT ¢
'SHQIONIANOD 'L SHOIVHAAISNOD 9 JAT OVSIAGY 'S T SALNILSIXT SAAVAINA Y 77 ISVAIDIXA SYHOLNLLXA SHAVAINN '€
Tisdd yad 0202 LI0T/LO 910Z/L0 LIOT/LO RIETOFBET LOEIGO NYALVIW ATD p 1 o4 18 H_
s3I & vdd 0Z0¢ LIOT/LO 910T/L0 LTOT/LO LIETOPEEL £L9160 NUALYW 471D or Jd 18
1is3d 11834 L[41]4 910T/T1 s10z/z1 groz/et 1¥S81919 61917 VI13dVD p )14 J9vY 08
A93.L0Ud vau 0707 LI0T/LO 910Z/L0O LIDZ/LO TOET6Y8EL 1611L VI3dVD oMt ogy 6L
AD3.L04Ud vad 0z0T LIOT/LD 910Z/L0 L10Z/LD 10ETOPREL 956¥0 VI1dd¥D )14 29V 8L
RIEEL pICELT 0202 910Z/T1 S102/71 910Z/21 NE161919 151z LLN oM o8V LL
TiIsau = gisetl 0202 910Z/T1 s10T/71 910Z/21 6ryE0919 69650 11N oMY J4dv 9L
ICEt TISHY 070T 910T/Tl S10T/T1 9107/21 19900919 LEB1D AVd ol OMF o8V SL
RICKE | ; Tisay 0z0Z 910Z/T1 S10Z/T1 910z/T! LYPEO919 LPES0 AVd oL )1 24V bL
TIS3" 11834 0zoT 910T/T1 SH0TTL 210z/T1 LEYDO9TY Spsl0 AVd ol oy o8y €L
TIS3Y TISTYH 0202 910T/TI S10T/T1 9107/T1 60PENILY 15090 AVd ol oMy Jgv [/
TiS3d TISHY 070% LTI ST0T/TH 910T/T1 75900919 0LBID HID 020714 ¥ gy L
TISIH TISTH 0707 910/l S10T/T1 910Z/T) PEOISBSS s7611 HiD 000714 oy JgY 0L |
gitict:| vau 9102 LIOT/LO 910T/L0 LIOTILO £6CTOPBEL 56687 "HID 000714 OM¥ oqyv 69
RICEL: vad 1202 LIDZ/LO 9H0T/LD L10T/LD LGTTGYBE] 988ET M1 02078 DIF - gy 829
TIS3d yad 070z LIOT/LO 910T/L0 LIOT/LO O8TT6FBEL 9EIEL AVd ol oMy Jgv L9
gitkt:| vau 0z0T LI0T/LO 910T/LO LEOT/LO LRBTTOPSE]L GIELY AVd ol 914 gV 99
TISHY TSI 0707 910Z/TH SIOT/TH 910Z/T1 £2900919 S0Z10 AVd ol oM oqv S9
INVIXH yad 910T LIOT/L0 910Z/L0 L10Z/LO 66TT6FBEL S0¥90 AVd ol NP J9gv 9
1IS3d vad LI0T LI0OT/LO 910Z/L0 LIOT/LO 86TTOFSET TLOSI 0Hd020S'd )14 Jayv £9
Isay 1sId 20T 910T/T1 S10Z/T1 910T/T1 FE900919 9LT10 oUA0D0S'd ) L Jdv 9
RICEL RICEL 0Z0z 910Z/z1 S10Z/T1 9107/TH 12501919 PELOE 0H¥0D0S'd oM 29V 19
q
CRESCRECE. | OVI)A4SNI VOuvd 0138 OULAWNI | INTILIDTY W3qd0
SAQIVAUISHO HOAVIHOLSIA 0a viva Ya viva VA VIVA | 00 1aVAriva 0TS N 0Ou N QVIHVZIIVOOL | AAavaivdy) | 0dil 1d N

STUOINILXH T

102123 |, paesuodsayf ¢ 1

OWUINTD odureq - €1

A S67-SANONIAOY VONUANVIA :031apuy T
OLNTWVUALI'T O VNVINVS 1d VIRIOOTIASIN 40 VSVI V. LNVS ouepudosg [

o1amid 04 SOavda T

O:H/: INE 441 SAHOINLLXA SOU OALLIMOSHG 1y RIGWIIN



