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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragé@o Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n° 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragao

PROJETO DE:

19 2) S ST b ) S YSUSSRION b ) ST OLs DE 2017.
Reformula a estrutura
administrativa do Departamento de
Agua e Esgotos — DAE e da outras

providéncias.

F.F, PREFEITO MUNICIPAL DE  SANT’ANA DO
LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso 1V, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

TITULO I
Da Estrutura Administrativa

Art. 1°. A estrutura administrativa do DAE fica assim constituida:
I — Orgio de Diregéio Executiva:
a) Presidéncia

11 — Orgfios de Assessoramento:
a) Diretoria de Planejamento e Estatistica;
b) Procuradoria Juridica;
c) Diretoria Administrativa;
d) Secretaria Geral;
e) Diretoria Financeira;
f) Diretoria Operacional;

CAPITULO I
Da Presidéncia

Art. 2°. O cargo de Diretor Presidente ¢ de livre nomeacio e exoneragdo do
Prefeito Municipal, devendo recair em pessoa de reconhecida capacidade
administrativa, idoneidade e com graduagio em nivel superior.

Art. 3° A Dirctoria Presidencial tem como setores a ela subordinados:
. Gabinete do Diretor Presidente;
I1. Setor de Controle de Servigos de Saneamento.

Art. 4°. Compete ao Diretor Presidente:
a) Administrar o DAE, na forma da Lei;
b) Representar o DAE em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por intermédio dos
Procuradores da Autarquia, independente de mandato;
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¢) Admitir, nomear, contratar, promover, lotar, exonerar, demitir ou aplicar
penalidades administrativas aos servidores do DAE;

d) Autorizar a realizagdo de processo licitatorio, assim como alienagdo de
materiais e equipamentos desnecessarios ou inserviveis, na forma da lei;

e) Assinar contratos, convénios, acordos, ajustes € autorizagdes relativas ao
planejamento e execugao de obras e servicos, fornecimento de materiais €
equipamentos necessarios ao DAE, bem como autorizar 0s respectivos
pagamentos;

f) Realizar operagdes de crédito para antecipagdo de receita ou para obtencdo de
recursos necessarios a execugdo de obras de ampliagio ou remodelag@o dos
sistemas de agua e esgoto.

Paragrafo Unico: O Setor de Controle de Servigos de Saneamento tem por
objetivo:

a) Abertura de ordens de servigos, encaminhamento € controle das mesmas ao
setor executante do servigo;

b) Organizar e coordenar a central de Ouvidoria do DAE ¢ o SAU (Servigo de
Atendimento ao Usuario);

¢) Informar a Diregdo, quando da interrupgdo de fornecimento de agua por
problemas técnicos, afim de que sejam divulgadas as informagoes nos meios de
comunicagao;

d) Realizar o controle de prazos € execucio de servigos;

e) Informar processos administrativos;

f) Informar ao Diretor Presidente, diariamente, através de relatorio, todos 0s
servigos pendentes e finalizados de responsabilidade dos setores subordinados a
Diretoria Operacional.

~ SECAOI
Dos Orgaos de Assessoramento

Art. 5°. Os orgios de assessoramento tém por finalidade dar ao Diretor
Presidente assisténcia técnica administrativa, juridica, contabil e outras atividades
afins, de natureza substantiva do DAE.

Subsegio 1
Da Diretoria de Planejamento e Estatistica

Art. 6°. A diretoria de Planejamento e Estatistica tem por objetivo a
coordenagdo, controle e execugdo das atividades correlatas aos diversos setores a ela
subordinados, que sdo:

L. Gabinete do Diretor de Planejamento e Estatistica;
Ik, Setor de Centro de Custos;
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III.  Setor de Engenharia;
IV. Setor de Fiscalizag@o e Instalagdes Prediais;

Paragrafo 1° - Ao Setor de Engenharia fica vinculada a Segdo de Registros,

Conservacdo e Arquivamento de Projetos.

Paragrafo 2° - A Diretoria de Planejamento € Estatistica contara, sem

prejuizo de outros servidores, com os cargos de contador, topografo, engenheiro e
desenhista.

a)

9

h)

Art. 7°. Compete a Diretoria de Planejamento e Estatistica:
Superintender, coordenar ou promover a elaboragido dos planos, programas €
projetos da Autarquia, dando-lhes execugdo e realizando seu acompanhamento;
Dirigir a elaboragdo da proposta orcamentdria e orientar na elaboragdo de
propostas parciais;
Supervisionar e avaliar a execugao do or¢amento;
Dirigir a elaboragdo do orgamento plurianual de investimentos € coordenar 0s
respectivos programas;
Promover a obtencdo, tratamento e fornecimento de dados e informagdes
estatisticas sobre matérias de interesse da Autarquia, principalmente 0s
relacionados com indicadores operacionais;
Dirigir, executar e coordenar as atividades de modernizag@o administrativa
junto aos demais setores da Autarquia;
Observar e fazer observar, no ambito da Autarquia, as diretrizes ¢ normas
pertinentes aos Servigos;
Contribuir para promover a integra¢do entre 0S varios setores da Autarquia,
objetivando alcangar eficiéncia e eficacia das suas agoes.
Fiscalizar e controlar as obras contratadas sob o regime de empreitada;
Comunicar irregularidades verificadas na execugdo de obras contratadas com
terceiros, sob pena de responsabilidade solidéria;
Proceder 4 medigdo de todos os trabalhos executados por empreitada, instruindo
0s respectivos processos de pagamento;
Executar obras de implantagdo, modificagdo e ampliagdo dos sistemas de
abastecimento de agua, de esgotamento sanitario e obras civis;
Fiscalizar a execugdo de obras de sistemas de abastecimento de agua e

esgotamento sanitdrio, em loteamentos e conjuntos residenciais;
Promover e fiscalizar a seguranga dos funciondrios, dos pedestres e dos

veiculos na execucdo de obras diretas ou contratadas;
Executar outras atividades correlatas.

Subsecdo 11
Da Diretoria Administrativa
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Art. 8°. A Diretoria Administrativa tem por objetivo a coordenagao,

controle e execugdo das atividades correlatas aos diversos setores a ela subordinados,
que sdo:

l. Gabinete do Diretor Administrativo;

1. Setor de Tecnologia da Informagdo (TI);
1. Setor de Central Telefonica;

Iv. Setor de Licitagdes e Contratos;

V. Setor de Compras;

VI Setor de Almoxarifado;

VIl Setor de Protocolo;

vill.  Setor de Arquivo;

IX. Setor de Transportes;

X. Setor de Oficina Mecanica Chapeamento € Pintura;
Xl Setor de Limpeza e Manutengao;

XIL. Setor de Refeitorio;

xill.  Setor de Portaria e Controle de Acesso;

XIvV. Setor de Patrimdnio;

XxV.  Setor de Pessoal;

xvl. Setor de Recursos Humanos
xVil.  Setor de Obras

Paragrafo Unico - Ao Setor de Limpeza e Manutengdo fica vinculada a

Secdo de Limpeza Interna.

a)

b)

Art. 9°. Compete ao Setor de Recursos Humanos

Ambientagdo do novo funcionario na empresa, apresentando-lhe as normas ¢
regulamentos, missdo, visdo e valores da empresa, apresentando dados
institucionais e apresentando-os nas diversas areas da instituigdo;

Cuidar para que a mio de obra seja treinada na medida das necessidades de cada
drea, planejando as etapas dos programas, mantendo contatos com entidades
fornecedoras de treinamentos, agentes de integragéo, dentre outros instrutores
locais, infraestrutura dos eventos, material de apoio didatico;

Assegurar a qualidade dos programas de treinamento, solicitando avaliagdes dos
participantes, registrando-as cm planilhas e fazendo uso quando de novas
demandas;

Possibilitar melhores condi¢des de trabalho aos servidores, promovendo agdes
de assisténcia e qualidade de vida aos mesmos: - Mediando conflitos
interpessoais no ambiente de trabalho; - Realizando atendimentos pontuais a fim
de prestar suporte ao servidor, seja em assuntos relacionados ao trabalho ou fora
deste: - Desenvolvendo programas focados em qualidade de vida;
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e) Providenciar assisténcia médica ou hospitalar quando o servidor adoecer ou
acidentar-se no servigo;

fy Conscientizar 0 servidor a respeito de seus direitos e deveres, mantendo-se
sempre atento as questoes de valorizagfio e reconhecimento do servidor;

g) Desenvolver e implementar novos programas, processos ou procedimentos na
area de recursos humanos relacionados a produtividade, absenteismo,
rotatividade e definigdes de papeis ocupacionais, realizando diagnostico
organizacional com vistas a prevengdo e constatacao de problemas relacionados
ao trabalho, visando aprimorar constantemente a qualidade e eficiéncia dos
servigos prestados ¢ melhorar o clima organizacional;

h) Executar e/ou acompanhar processos de selecdo, buscando preencher o quadro

do DAE com profissionais adequados as necessidades da autarquia;
iy Elaborar relatorios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area,
visando fornecer subsidios para decisdes de corre¢des de politicas ou

procedimentos de sua drea de atuagao;

j Atender aos servidores visando esclarecer davidas, receber solicitagdes, bem
como buscar solugdes para eventuais transtornos;

k) Elaborar e implementar politica de satde e seguranga no trabalho (SST), realizar
auditoria, acompanhamento e avaliagdo na area;

) Identificar variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente;

m) Desenvolver agdes educativas na area de satude e seguranga no trabalho;

n) Participar de pericias e fiscalizagdes que integrem processos de negociagdo;

o) Participar da adogéo de tecnologias e processos de trabalho;

p) Gerenciar documentagdo de SST;

q) Investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevengdo e controle;
Paragrafo tinico: O Setor de Recursos Humanos sem prejuizo de outros

servidores devera contar com os cargos de Técnico em Seguranga do Trabalho,
Psicélogo e Assistente Social.
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Subsegio III
Da Procuradoria

Art. 10. O Cargo de Procurador Coordenador do DAE tem status de
Diretor, sendo de livre nomeagdo € exonera¢io pelo Diretor Presidente, devendo recair
em pessoa de reconhecida capacidade técnica e regularmente inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Paragrafo Unico - O Gabinete do Procurador Coordenador fica vinculado
a Procuradoria.

Art. 11. Os Procuradores do DAE ficam submetidos ao Estatuto da Ordem
dos Advogados do Brasil naquilo que nao contrariar o Estatuto dos Servidores da
Autarquia.

Art. 12. Cabe aos Procuradores do DAE:
a) Emitir pareceres ao Diretor Presidente e demais Diretores da Autarquia;
b) Promover a arrecadagfo fiscal do DAE, judicial ou extrajudicialmente;
¢) Elaborar ou apreciar minutas de atos administrativos sob o aspecto juridico;
d) Elaborar projetos de lei de interesse da Autarquia;
¢) Emitir pareceres em processos administrativos, inclusive disciplinares;
f) Defender o DAE em juizo ou fora dele;
g) Participar dos processos licitatérios da Autarquia quando e na forma que a Leio
exigir;
h) Emitir parecer em processos administrativos de usuérios.

Art. 13. Sem prejuizo do artigo anterior, cabe ao Procurador Coordenador
do DAE, no ambito de suas atribuigdes:
a) Elaborar e modificar o Manual de Procedimentos da Procuradoria;
b) Assessorar a Diretoria Presidencial na elaboragio de Ordens de Servigo;
¢) Emitir parecer, em grau de recurso, em processos administrativos de usudrios;
d) Acompanhar as prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas;

Subsec¢io IV
Da Diretoria Financeira

Art. 14. A Diretoria Financeira tem por objetivo a coordenagao, controle e
execugdo das atividades correlatas aos diversos setores a ela subordinados, que séo:
Gabinete do Diretor Financeiro; Setor de Contadoria; Setor de Controle da Divida
Ativa; Setor de Leitura de Hidrometros; Setor de Corte e Religagdo de Agua; Setor de
Conta e Cadastros; Setor de Contas a Receber; Setor de Tesouraria

Art. 15. Ao Setor de Controle da Divida Ativa compete:
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a) Coordenar a inscrigdo de débitos em Divida Ativa;

b) Emissdo e gerenciamento de certidio de divida ativa, enviando-as ao setor
competente para cobranga judicial;

¢) Controle de parcelamento relativo aos débitos inscritos em divida ativa,

d) Planejar a cobranga da divida ativa, através da emissdo de notificagoes;

e) Processo administrativos referente a divida ativa;

fy Prescrigdo de divida ativa por oficio, através da abertura de processo
administrativo, com os devidos tramites;

g) Controlar os parcelamentos vencidos e ndo pagos, cancelando 0s mesmos, €
em casos de divida ativa ajuizada, remeter relatério a Procuradoria.

Subse¢io V
Da Diretoria Operacional

Art. 16. A Diretoria Operacional tem por objetivo a coordenagdo, controle
e execugdio das atividades correlatas aos diversos setores a ela subordinados, que sdo:
Gabinete do Diretor Operacional;
Setor de Laboratdrio;

IV.Setor de Esgoto;

Setor de Calgamento;

Setor de Captagdo e Adugdo

Setor de Rede de Distribuigao de Agua

Setor de Hidrémetro

Paragrafo 1° - Ao Setor de Captagao e adugdo fica vinculada a Segdo de
Segdo de Eletromecanica.

Pardgrafo 2° - Ao Setor de Esgoto, ficam vinculadas as Secdes de Estagdes
de Tratamento de Esgoto e Fossas Sépticas.

Paragrafo 3° - A Diretoria Operacional, contara, sem prejuizo de outros
servidores, com os cargos de Engenheiros, Técnico Ambiental, Técnico em Instalagdes
e Calceteiro.

Subsecio VI
Secretaria Geral

Art. 17. A Secretaria Geral tem por objetivo a elaboragdo, coordenagdo, €
controle de toda correspondéncia oficial da Autarquia, bem como, a emissao,
publicacdo e arquivamento de Portarias, Ordens de Servigo, Atos Normativos e demais
documentos pertinentes.
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Paragrafo 1° - A Secretaria Geral, contard, sem prejuizo de outros
servidores, com o cargo de Secretario.

CAPITULO II
Disposi¢des Finais

Art. 19. A implantagdo dos Orgdos constantes desta Lei far-se-a por meio
de Portaria, que regulamentard o Regimento Interno do DAE.

Art. 20. Baixado o Regimento Interno e providas as respectivas direcdes €
chefias, os cargos da atual estrutura cujas fungdes correspondam as dos Orgdos

implantados, ficardo automaticamente extintos.

Art. 21. Fica o Diretor-Presidente autorizado a rever a estrutura
administrativa anualmente e atualiza-la nos moldes adequados a ocasido.

Art. 22. Alteradas as disposigdes especificas e revogadas as disposicdes em
contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Sant’Ana do Livramento, de de 2017.

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragao
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Reformula a Estrutura Administrativa do
Departamento de Agua e Esgotos — DAE e dd outras providéncias”.

O DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTOS — DAE, criado pelo
Decreto Lei N° 23 de 23 de Setembro de 1969, vem, respeitosamente, a presenga de
Vossa Exceléncia, através de seu Diretor Presidente, expor e requerer 0 quanto segue:

O presente projeto de Lei, no que tange a reformulagdo da estrutura
administrativa da Autarquia, tem como finalidade o atendimento a necessidades na
composi¢gio de uma estrutura organizacional e técnica indispensdvel para o
atendimento das atividades inerentes 2 Administragdo Publica, na busca de oferecer
uma estrutura necessaria para atender o crescente volume de servigo de forma
organizada e sistematizada. Ressalta-se que a nova estrutura apresentada atende a
crescente demanda de servicos e a orientagdes de orgdos fiscalizadores que
determinaram a necessidade de setores especificos para um melhor atendimento a
comunidade e maior clareza nas informagdes.

As diretorias e Setores da Autarquia carecem a muito tempo de
reformulagio e estruturagdo, a fim de suportar a demanda criada e oferecer maior
agilidade na prestagdo de servigos adequando as contingéncias da atual realidade
enfrentada com o crescimento do volume de trabalho. Desta forma, mostra-se
necessério criar, reformular e extinguir setores afim de se buscar maior eficiéncia na
estrutura da Autarquia.

Diante do exposto, e considerando a importancia deste projeto para o
Departamento de Agua e Esgoto e consequentemente para nosso Municipio,
solicitamos a aprovag¢do do presente Projeto de Lei.

Pelo exposto e, principalmente pela relevincia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagio desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 28 de’setembro de 201/,

/\
e(g A'R Njcg)lﬁcALVEs

Prefeitp Municipal




