PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integracdo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n° 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE:

LEI - N2 o DE.....ccoe.e. DE .........DE 2018.
Dispde sobre a admissdo de pessoal por
tempo determinado, a fim de atender
necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico, consoante o que preceitua
o inciso IX do art. 37 da Constitui¢io
Federal e a Lei 2620/1990 art. 237.

F.F, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO
LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso 1V, da
Lei Organica do Municipio, que a Chmara Municipal aprovou e Eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — Para atender necessidade tempordria de excepcional
interesse ptblico, a Administragdo Centralizada e Autarquias poderdo promover a
admissido de pessoal por tempo determinado, nas condigdes ¢ prazos previstos nesta
Lei.

Art. 2° - Consideram-se como de necessidade tempordria de
excepcional interesse publico as admissdes que visem a:

I - Atender a casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens
publicos ou particulares;

II - Combater epidemias;

Il — Atender outras situagdes de emergéncia que vierem a Sser
definidas em legislagdo especifica.

IV - satisfazer atividades especiais € sazonais.

§ 1° - As admissdes previstas neste artigo serdo realizadas quando a
atividade temporaria ndo puder ser desempenhada pelo efetivo existente nos quadros
de pessoal da Administracao.

§ 2° - E vedado o desvio de fungdo de pessoa contratada, na forma
deste titulo.

Art. 3° - O recrutamento de pessoal efetivar-se-a mediante processo
seletivo simplificado, com divulgag@o na imprensa, na forma de regulamento aprovado
por Decreto do Chefe do Poder Executivo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragéo Brasileira com 08 paises do MERCOSUL
Lei Federal n° 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragao

Paragrafo tnico — Prescindirdo de processo seletivo as admissoes
para atender situagdes de calamidade publica.

Art. 4° - As admissdes serdo efetivadas por tempo determinado,
observado o prazo maximo da Lei autorizadora.

Paragrafo unico - Havendo comprovada necessidade, o prazo fixado
na Lei autorizadora podera ser prorrogado uma {inica vez por igual periodo.

Art. 5° - E vedado admitir, nos termos desta Leti:

I — Servidores, ativos e inativos, da Administragio Publica Direta ou
Indireta, independentemente do seu regime de horario de trabalho.

Il — Profissionais com setenta anos de idade ou mais, contrariando
disposigdo constitucional acerca do limite de idade para a inativagao compulsoria(art.
40, §1°, inciso II).

Art. 6° — A carga horaria de trabalho do pessoal admitido na forma
desta Lei, devera ser a mesma a dos funcionarios efetivos, da mesma categoria.

Art. 7° — O pessoal admitido nos termos desta Lei ndo podera ser
nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio
de Cargo em Comissdo ou Fung¢do Gratificada.

Art. 8° — Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados os seguintes direitos ao contratado:

I — Remuneragdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou
assemelhada fungdo no quadro permanente do Municipio;

§1° - Para efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos funcionarios efetivos como paradigmas.

§2° - A remuneragdo de que trata este artigo sera atualizada nas

mesmas épocas ¢ nos mesmos indices aplicados ao reajuste dos funcionarios efetivos.

Art. 9° — O ato de admissio expedido de acordo com esta Lei
extinguir-se-a:

I - pelo término do seu prazo;

II - por iniciativa do servidor;

[1I - por iniciativa do 6rgdo da Administragdo Publica;

IV - por cessagdo da eficacia do ato, conforme o disposto no Art. 5°
desta Lei;

V - abandono de emprego.
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Art. 10 - Sera concedida ao servidor admitido na forma desta Lei uma
gratificagdo natalina correspondente a remuneragao mensal.

Pardgrafo tinico — A gratificacdo cotresponderd a 1/12 (um doze
avos) do valor da remuneragio mensal devida no Gltimo més de exercicio, por més de
efetividade.

Art. 11 - Findo o prazo de eficacia do ato de admissdo, por qualquer
das hipoteses previstas nesta Lei, serd pago ao servidor, a titulo de férias, o valor
correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da remuneragdo devida no ultimo més
do exercicio, por més de efetividade, acrescido do tergo constitucional; salvo na
ocorréncia da hipotese prevista no inciso 1, IV e V do art. 9°.

Art. 12 — Os servidores admitidos na forma desta lei poderdo, sem
qualquer prejuizo, ausentar-se do servigo, mediante comprovagao:

I — por 3 (trés) dias para casamento;

11 — por 5 (cinco) dias para licenga paternidade;

I11 — por 120 (cento e vinte) dias para licenga maternidade;

IV - por 2 (dois) dias de licenga nojo pelo falecimento do conjuge,
companheiro, pais, filhos, enteados e irmaos.

Art. 13 — Os servidores admitidos na forma desta Lei ficarido
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia.

Art. 14 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo € seus
efeitos fica condicionado ao término dos atuais contratos.

Art. 15 — Revogando as disposi¢des em contréario, em especial a Lei

Municipal 2656/1990.
Sant’Ana do Livramento, de de 2018.

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragao Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administracdo

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Dispoe sobre a admissdo de pessoal por tempo
determinado, a fim de atender necessidades tempordrias de excepcional interesse
pliblico, consoante o que preceitua o inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal e
a Lei 2620/1990 art. 237"

A presente proposi¢do tem como finalidade, evitar o apontamento do
Prefeito Municipal, em conformidade com entendimento exarado pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul, em relagdo a forma de celebragdo dos
contratos emergenciais.

Ocorre que, referidas alteragdes na forma de contratagdo visa evitar
irregularidades apontadas pelo Orgdo supra mencionado, em Auditoria realizada junta
a Prefeitura Municipal, em de ser celebrado na forma de Contrato de Trabalho, regido
pela CLT.

Tal situagio é vedada por parte do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande, que exige que os Contratos Emergenciais sejam celebrados na forma de
Contratos Administrativos.

Ademais, cumpre salientar que referidas alteragdes, além de evitarem
apontamento junto ao Tribunal de Contas, em face as irregularidades apontadas na
forma de celebragdo, visam a redugdo de despesas e aumento na receita do Executivo
Municipal.

Isto posto, a presente proposi¢do tem o escopo de adequar a legislagdo
municipal, no tocante as formalidades legais quanto a forma de contratagdo em carater
emergencial, em regime administrativo, conforme autorizado pelo Tribunal de Contas,
bem como, proporcionar a redugdo de despesas com pessoal, e, consequente aumento
na receita do Executivo Municipal.

Pelo exposto e, principalmente pela relevincia do tema, € que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento,19 de janeiro de 2018.




