PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbelo de Integracéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009
Secretaria Municipal de Administracio

PROJETO DE:,

LEL 80 L DB b DE .........DE 2018,
“Cria duas vagas de “Odontélogo”,
no Quadro Geral do Municipio e dd
outras providéncias”.

F.F, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a CAmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°— Fica o Executivo Municipal autorizado a criar vagas no Quadro
Geral do Municipio, conforme segue:

I — Odontologo — 02 vagas.

Paragrafo tnico. As atribui¢des, padrdo de vencimento, vantagens e
todas as demais especificagdes do cargo a que se refere este artigo correspondem
aquelas previstas para o cargo de mesma denominagao.

Art. 2° — As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentérias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢des em contrario.
Sant’Ana do Livramento, de de 2019.

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administracdo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integracéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009
Secretaria Municipal de Administracio

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Cria vagas de “Odontalogo” no Quadro Geral do
Municipio e dd outras providéncias”.

Justifica-se a cria¢do de vagas para “Odontdlogo”, devido a necessidade
de continuidade dos servicos essenciais de saiide prestados pela Secretdria de Saiide
aos usudrios do Sistema Unico de Satide em nosso municipio.

Este cargo é especifico da Saude Bucal, onde faz parte de equipe minima
exigida para compor a Estratégia de Saude da Familia, o ndo cumprimento dessa
exigéncia acarreta em diminuicdo de repasses do Estado e Unido.

Possuimos atualmente o niimero de 09 vagas para o referido cargo, para
atender as ESF's do Municipio. Destes servidores, um estd de Licenga médica sem
previsdo para retorno e outro se encontra em tratamento médico podendo a qualquer
momento se ausentar, o que causa uma dificuldade na continuidade dos servicos dessa
especialidade. .

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, € que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovago por parte dos ilustres Vereadores.

de fevereiro de 2019.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
DO MOVIMENTO DE PESSOAL

PROCESSO N° 1 ANO 2019

LEI N° 2019 Criagéo de Cargos- Contratos - FG

CONTRATOS CLT, CC, FG e alteragdo de cargos estatutario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
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DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO
INVESTIDURA
if
EXERCICIO 2019
Investidura e designacao Cargo Data da Espécie Especie da |PadréaofQuant Valor  pcréscimo Total [Tipo] Valor dos |Impacto Orgam.
N° no servigo publico Fungo | Investi- doAtoou | Investidura | Nivel | de Saldrio  |JAnuénios Geral 1 | Enc. Sociais |e Financeiro ateé
Nome do servidor _ dura Decreto N° Vagas| Mensal ratiffincolf Mensal 2 Mensal 31/12/2019
1 Odontolong Odontologo’| o180 0l oocrete  lacontror | 11 | 2NilSNEEOR02 | - | TAOBGGL 1 | ©:704.02 124.084,67
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DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAQ DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO
INVESTIDURA
if
EXERCICIO 2020 Previséo de reajuste 5%
Investidura e designagé&o Cargo Data da | Fspocie Espécie da Padrao|Quant|  Valor créscimo Total  |Tipo:| Valor dos |Impacto Orgam.
Ne® no servigo publico Fungéo Investi- |[doAtoou| - Investidura Nivel | de Salario  |Anuénios Geral 1 |Enc. Sociais |e Financeiro até
Nome do servidor dura Dacrelo N° Vagas| Mensal pratif/lncol  Mensal 2 Mensal 31/12/2020 ,

1 Cdopiviagd Odontologo | 1/01/2020|Decreto |a-contr. CLT 11 | 2 | 388922 7.77844 | 1 | 3.88022|  153.624,23
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ant'Ana do Liviamenta, 01 de fevereiro de 2019 [ TOTAL DO ACRESCIMO DESPESA PESSOAL [ 153.624,23 |
{o] CHAROPE NG. _u<mk 1% G, LINHARES _s>r=ﬂww 'AS FERNANDES
Prefeito Municigal Sec. Mun, Administragao . da Fazenda Contador CRC/RS 56892, Mat. 22307
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA DA FAZENDA

DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO

INVESTIDURA
EXERCICIO

2021 Previséo de reajuste 5%

PAGINA 4 DE 8

=
]

Investidura e designagao
no servigo publico
Nome do servidor

Cargo
Fungao

Data da Erpécie Espécie da
Investi- o Ato ou | Investidura
dura Decreto N°

Padréo|Quant.

Nivel

Vagas

de

Valor
Salario
Mensal

Nerescimo
ANnuenios
bratif/Incor

Total
Geral
Mensal

Tipo:| Valor dos |Impacto Orgam.
1 |Enc. Sociais |e Financeiro até
2 Mensal 31/12/2021

Cdontologo

anao_omo

01/01/2021|Decreto |a-contr. CLT

1

2

4.083,68

8.167,36

1 4.083,68 160.897,03

QN[O Wi |—

Prefeito Municipal

Sant’Ana do Livigmento, 01 de fevereiro de 2019

SODIMAR CHAROPEN GONGALVES/ FERNANDO G. LINHARES

Sec. Mun. Administragéo

TOTAL DO ACRESCIMO DESPESA PESSOAL [ 160.897,03 |

ContadorCRC/RS 56892, Mat. 22307
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DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAQ DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO
DESINVESTIDURA
if
EXERCICIO 2018

Investidura e designacgao Cargo Data da | Espécie Espécie da Padrao |Quant| Valor Acréscimos Total Tipo:| Valordos |[Impacto Orgam.

N° no servigo publico Funcéo Desinvestl- [ do Ato ou Desinvestidura Nivel de Salario | Anuénios/ Geral 1 |Enc. Sociais| e Financeiro até
Nome do servidor ~_dura  |Decreto N° Vagas| Mensal |Gratif/incorpl  Mensal 2 Mensal 31/12/2017
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Prefeito Municipal,

2

3
...mwzbzcm G. LINHARES
Sec. Mun, Administracéo

ant'Ana do Livramenlo, 01 de fevereiro de 2019

TOTAL DO ACRESCIMO DESPESA PESSOAL

O

Cortador CRC/RS 56892, Mat. 22307




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PERCENTUAL DA DESPESA COM PESSOAL AJUSTADA _ 49,81 %

~ » AL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO PAGINA 6 DE 8
4 SECRETARIA DA FAZENDA
if
o DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAQ DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO
EXERCICIO 2018
DESPESA COM PESSOAL RECEITA CORRENTE LIQUIDA

MES ANO VALOR BRUTO % REAJ% DOCC VALOR LIQUIDO MES ANO VALOR BRUTO % ACRES VALOR CORRIGIDO
Janeiro 2018 8.940.110,27 0,0000 0,5419 8.988.554 49 Janeiro 2018 20.466.344,24 0,5 20.568.675,96
Fevereiro 2018 3.744.757,23 0,0000 0,5419 3.765.049,13 Fevereiro 2018 16.558.424,60 0,5 16.641.216,72
Margo 2018 14.351.375,59 0,0000 0,5419 14.429.142,10 Margo 2018 14.404.118,80 0,5 14.476.139,39
Abril 2018 6.439.609,97 0,0000 0,5419 6.474.504,61 Abril 2018 16.786.553,87 0,5 16.870.486,64
Maio 2018 8.730.086,95 0,0000 0,5419 8.777.393,10 Maio 2018 20.409.710,14 0,5 20.511.758,69
Junho 2018 7.022.115,30 0,0000 0,5419 7.060.166,38 Junho 2018 15.265.220,94 0,5 15.341.547,04
Julho 2018 7.494.089,83 0,0000 0,5419 7.534.698,43 Julho 2018 17.416.541,10 0,5 17.503.623,81
Agosto 2018 6.477.850,34 0,0000 0,5419 6.512.952,19 Agosto 2018 14.953.754,44 0,5 15.028.523,21
Setembro 2018 7.066.318,16 0,0000 0,5419 7.104.608,77 Setembro 2018 15.302.366,93 0,5 15.378.878,76
Outubro 2018 8.238.810,97 0,0000 0,5419 8.283.455,02 Outubro 2018 17.629.198,11 0,5 17.717.344,10
Novembra 2018 11.870.888,46 0,0000 0,5419 11.935.213,84 Novembro 2018 15.391.304,36 0,5 15.468.260,88
Dezembro 2018 12.702.846,20 0,0000 0,5419 12.771.679¢75 Dezembro 2018 22.680,543,61 0,5 22.793.946,33

Total 103.078.859,24 - 6,50 Total 207.264.081,14 6,00

TOTAL DESPESA PESSOAL 103.637.417,81 TOTAL REC CORRENTE LIQUIDA 208.300.401,55

Despesas com Investidura - saldo acumulado -

Despesas com Investidura - deste impacto 124.084,67 Acréscimo Receita saldo acumulado =

Receitas com Desinvestidura - Acréscimo Receita deste impacto

Reducgéo por DOCCs

Redugdo - TCE ;
TOTAL DESP. PESSOAL AJUSTADA 103.761.502,48 TOTAL REC. CORR. LIQUIDA AJUSTADA 208.300.401,55

Observacgdes:

1) A despesa com pessoal do executivo, com relagao as movimentagoes efetuadas na folha de pagamento no periodo, comportam

os limites definidos em [&l, tendo suporte financeiro e orgamentério conforme demonstrado, embora haja aumento de despesa a ser

suportado com recursos proprios.

LIMAR CHA

Prefeito Mynicipal

< )
EN ¢ FERNANDO G. LINHARES

Alerta de Limite despesa pelo LRF - 48,60 % - Limite Prudencial da LRF 51,30% - Limite de Gasto da LRF - 54,00 %

O

Sant'Ana do Livramento,

xmm.nmgm:o de 2019

Sec. Mun. Administragio c. Mun. da Fazenda

.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA DA FAZENDA

Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

Ano de 2018
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EVENTO

Valor Previsto no Periodo

Variacdo da Receita Orgcamentaria no Perfodo:

( +) Aumento por Crescimento Projetado (correcao) 1.036.320,41
(+) Aumento por Incremento/Incluséo em Novas Receitas -
(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais
(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.036.320,41
Variagéo da Despesa Orgamentaria no Periodo:
Reducao por Exclusdo de Agdo (projeto/atividade) -
Redugéo por Derivagdo deste Impacto Orgamentario =
Saldo Final da Reducgéo de Despesa no Periodo (1) -
Margem Bruta (Ill) = (I+1) 1.036.320,41
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 4 682.643,24
Despesa Orcamentaria derivadas de Crescimento Vegetativo Anual da Folha 558.558,67
Novas DOCC-Despesas Orgcamentarias de Carater Continuada g
Novas DOCC geradas por Alteracées de Pessoal deste Impacto 124.084,67
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll-IV) 353.677,17

OBSERVACOES:

Margem de expansiio ndo esta condizente dos valores projetados para aporte em folha de salario.
Este indicador nos informa que havera injegéo de recursos préprios para cumprimento da folha de salario.

LIMAR CHARQPEN m@owamm
Prefeito Municipal

Sec. Mun. Administracao

Sant'Ana do Livramento, 01 de fevereiro de 2019

FERNANDO G. LINHARES M
zenda

Contagei CRC/RS 56892, Mat. 22307

-




