PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO

Cidade Simbolo de Integragéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administracio

PROJETO DE.:

LEI . T FOp | B ) L RTO— DE ............. DE 2018.
“Altera o art. 33 da Lei n® 5.784/2010 -
Estabelece o Plano de Carreira do
Magistério Publico do Municipio.
institui o respectivo quadro de Cargos
e Funcdes e dd outras providéncias”.

F.F, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso I'V, da Lei
Organica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, que a CAmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar o art. 33 da Lei
Municipal n°5784 de 28 de maio de 2010, que passa a ter a seguinte redaggo:

TITULO VII
DO QUADRO DO MAGISTERIO
CAPITULO1
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 33 — Fica criado o Quadro do Magistério Publico do Municipio, que
¢ constituido pelos cargos e vagas a seguir relacionados:

I — 700 (setecentos) cargos de Professor, assim distribuidos:

a) 500 (quinhentos) para atendimento da Educagdo Infantil e Ensino

Fundamental — Anos Iniciais: até 05° ano do Ensino Fundamental.

b) 204 (duzentos) para atendimento do Ensino Fundamental — Anos
Finais: a partir da do 6° ano, do Ensino Fundamental. — Assim distribuidos: Professor
Lingua Portuguesa (35 vagas), Professor Matematica (33 vagas), Professor Ciéncias

Naturais (32 vagas). Professor Historia (20 vagas). Professor de Geografia (20
vagas), Professor Educacdo Fisica(22 vagas), Professor de Arte (10 vagas), Professor

de Lingua Estrangeira-Espanhol (15 vagas), Professor de Técnicas Agricolas (15
vagas), Professor de Técnicas Domésticas (01 vaga —em extingdo) e Professor de
Educagdo Moral e Civica (01 vaga — em extingdo);com formagdo de curso superior em
area de conhecimento especifico, Graduacdo Plena ou complementagdo pedagogica,
nos termos da Lei vigente.

I1 — 40 (quarenta) cargos de Educador Especial.
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111 — 80 (oitenta) cargos de Pedagogo.

PARAGRAFO UNICO: As atribuigdes e especificagdes dos cargos
criados por este artigo sdo as constantes dos anexos integrantes da Lei 5784 de 28 de
maio de 2010.

Art. 2° — Revoga-se a Lei Municipal n° 7.110 de 01/07/2016, esta Lei
entrard em vigéncia na data da sua publicagdo.

Sant’ Ana do Livramento, de de 2019.

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Altera o art. 33 da Lei n® 5.784/2010 - Estabelece o
Plano de Carreira do Magistério Piiblico do Municipio, institui o respectivo quadro
de Cargos e Fungées e dd outras providéncias”.

Justifica-se a criagdo de mais (02) vagas para Professor de Ciéncias
Naturais e Educagdo Fisica, devido & deficiéncia de professores no Quadro de
servidores, bem como da necessidade de preenchimento imediato do quadro nas dreas
solicitadas, e aumento da demanda na rede de ensino municipal.

Pelo exposto e, principalmente pela relevincia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 07 de maio de 2019.

{ i
N GONCALVES
unicipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
DO MOVIMENTO DE PESSOAL

PROCESSO N° 5 ANO 2019

LEI N° 2019 Criagdo de Cargos- Contratos - FG

CONTRATOS CLT, CC, FG e alteragao de cargos estatutario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT

"ANA DO LIVRAMENTO

SECRETARIA DA FAZENDA
PAGINA 2 DE 5
DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAQO DE PESSOAL E IMPACTO FINANCEIRO
INVESTIDURA
if
EXERCICIO 2019
Investidura e designagéo Cargo Data da Espécie | Espécie da |PadraolQuant| Valor pcréscimo Total Tipo:] Valor dos [Impacto Orgam.
N° no servigo publico Funcao Investi- do Ato ou | Investidura | Nivel | de Salario |Anuénios Geral 1 | Erc. Sociais |e Financeiro até
Nome do servidor dura Decreto N° Vagas| Mensal pratif/incof Mensal 2 Mensal 31/12/2019
d-contr.
Prof Ciéncias Naturai -
1 [T ioncias Nalurais |~ 1/05/2019|Decreto  |Emergenciai | 5 | 2 | 1se850| - | 319700 1 | 159850 |  43.798,90
~ - d-contr.
g [Profeseor Educagao Fisica | 1/05/2019|Decreto  [Emergenciai | 2 | 2 | 1.598,50 3.197,00 | 1 | 159850 43.798,90
3
4
5 « - s
6 . = N
7 = = .
8 = . =
9 - = -
10 - - -
11 - - -
12 - - -
13 - - -
14 - - -
15 - - -
16 - 7 -
17 - - -
18 - - -
22 - - -
23 “ - -
24 - - -
25 - - -
a do Livramento, 25 de abril de 2019 TOTAL DO ACRESCIMO DESPESA PESSOAL | 87.597,80 |
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Investidura e designagéo
no servigo publico
Nome do servidor

Cargo
Funcao

Data da
Desinvesti-
dura

Decreto N°

Espécie
do Ato ou

Espécie da
Desinvestidura

Padrao
Nivel

Quant.
de

Vagas

Valor
Salario
Mensal

Acréscimos
Anuénios/
Gratif/Incorp

Valor dos
Enc. Sociais
Mensal

Impacto Orgam.
e Financeiro até
31/12/2019
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Prefeito z_::_n_vm_

FER

NDO G. LINHARES
Sec. Mun. Administragao

ERNANDES

MAURO
Contador CRC/RS 56892, Mat. 22307
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Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Ano de 2019

PAGINA 5 DE S

EVENTO

Valor Previsto no Periodo

Variagao da Receita Orgamentaria no Periodo:
( +) Aumento por Crescimento Projetado (corregéo)
(+) Aumento por Incremento/inclusdo em Novas Receitas
(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais
(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB

1.040.801,80

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

1.040.801,80

Variagdo da Despesa Orgamentaria no Periodo:
Redugao por Exclusao de Agéo (projeto/atividade)
Redugao por Derivacao deste Impacto Orgamentario

Saldo Final da Redugdo de Despesa no Periodo (ll)

Margem Bruta (lIl) = (1+l1)

1.040.801,80

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Despesa Orgamentaria derivadas de Crescimento Vegetativo Anual da Folha
Novas DOCC-Despesas Orgamentarias de Carater Continuada
Novas DOCC geradas por Alteragdes de Pessoal deste Impacto

1045.961,99
555.082,22
490.879,77

Margem Liquida de Expansédo de DOCC (V) = (lll-IV)

(5.160,19)

OBSERVACOES:

Margem de expansao ndo esta condizente dos valores projetados para aporte em folha de salario.
Este indicador nos informa que havera injecao de recursos proprios para cumprimento da folha de salario.

splif

Prefeito Municigal

VES
Sec. Mun. Administracao

Sant'Ana do Livramento,

L)
FERNARDO G. LINHARES
ario da Fazenda

MAURO-

25 de abril de 2019

ERNANDES
ontador CRC/RS 56892, Mat. 22307




