PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragéo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE:

LET N° .........DE......DE .. ...... DE 2019.
Altera o pardgrafo tnico do art. 47 da Lei
Municipal n® 5.066/2006, criando 01 (uma) vaga de
Escriturdrio e 02 (duas) vagas de Auxiliar de

Escriturario no Quadro de Cargos de Provimento
FEfetivo do SISPREM.

E.F, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°- Altera o Paragrafo Unico, do art. 47, da Lei Municipal 5.066 de 10 de
abril de 2006 — criando uma 0/ (uma) vaga de Escriturdrio e (2 (duas) vagas de Auxiliar de
Escriturdrio — que passa a ter a seguinte redagfio:

“Art. 47.

() ,

Pardgrafo Unico - Ficam criados 03 (trés) cargos de escriturario, Padrio 07 de
Provimento Efetivo - 03 (trés) cargos de Auxiliar de Escriturdrio, Padrdo 6 - 01 cargo de
procurador juridico, Padrdo 11 - 01 (um) cargo de contador, Padrdo 11 - 01 (um) cargo de
caixa executivo, padréo 08 — 01 (um) cargo de técnico em informatica, padrio 10.

DENOMINCAO N.° DE CARGOS PADRAO
Atendente I 02 03
Auxiliar de Escriturdrio 06 06
Contador 02 11
Continuo 01 03
Escriturdrio 08 07
Odontologo 02 11
Operador 01 08
Ronda 01 02
Servente 01 01
Tesoureiro 01 10
Procurador Juridico 01 11
Caixa Executivo 01 08
Técnico em Informdtica 0/ 10

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta de dotagéio
orgamentaria propria, n° 71.01.04.122.020.8002.3.1.90.11.00.00.00.00.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sant’Ana do Livramento, de de 2019.

Prefeito Municipal
Registre-se ¢ Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragdo Brasileira com os paises do MERCOSUL

Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009
Secretaria Municipal de Administracio

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Altera o pardgrafo vnico do art. 47 da Lei
Municipal n’ 5.066/2006, criando 01 (uma) vaga de Escriturdrio e 02 (duas) vagas
de Auxiliar de Escriturdrio no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do
SISPREM”.

O Tribunal de Contas do Estado, no relatério de auditoria do ano de 20if7,
recomendou a realizagdo do CADPREYV. Para isso, a autarquia ndo possui pessoal disponivel
para fins de direcionar a realizagio das determinadas atividades. Todas as vagas atualmente
constantes da Lei encontram-se preenchidas.

Ademais, a criagdo das vagas de cargos proposta busca também suprir a
demanda presente na autarquia.

Por derradeiro, importante informar que, de acordo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo encontra-se dentro do limite providencial cq;m
gastos de pessoal, 0 que possibilita a criagdo das vagas dos cargos ora suscitados tudo
conforme o impacto financeiro em anexo, com previsdo na LDO, Lei 7.403 de 06/11/2018,
art. 1°, Paragrafo Unico, item III, Anexo de Metas Fiscais (J — Margem Liquida de Expanséio
de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado). :

Desta forma, com a justificativa e documentos inclusos, espera-se pela
aprovagdo por unanimidade dessa Colenda Casa Legislativa, lembrando que, a celeridade dos
atos favorecera o provimento do referido cargo por ocasido do concurso que estd com prazo
de expiragdo em janeiro préximo.

Sant'Ana do Livramento-01 de julho de 2019.




»ea

MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SISTEMA DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
SISPREM

MEMORANDO 136/2019 S. do Livramento, 14 de maio de 2019,

De: Contabilidade
Para: Diretor Financeiro

Prezado Diretor:

Ao cumprimenté-lo cordialmente, venho por meio deste apresentar em anexo resposta ao
pedido de demonstragdo do Impacto Financeiro com o objetivo de criar trés novas vagas no Quadro
de Servidores Estatutarios no SISPREM.

Cabe ressaltar que a base de remuneragdo refere-se ao ltimo més pago (abril/2019)
adicionado de uma proje¢io de aumento de 4,5% visto que esta é a meta da inflag@o e nfo ha, até o
momento, definigdo do real valor de aumento neste ano.

Em caso de duvidas questionamentos ou alteragdes de pardmetros do estudo, a disposigdo.

Atenciosamente,

C’/dﬁ i«';‘#“iéj@ 5 : \fé’u]z‘*' U %d/
Eduardo Spode Venturini YJ
Matricula F-0025

Rua Duque de Caxias, 1644 — Centro
Sant'Ana do Livramento — RS
CEP 97573-460 Fone/fax: (055)3242-1966/3244-3564

www.sisprem.santanadoiivramento.rs.gov.br



Periodo Projetado: 01/06/2019 a 31/12/2019 (7 meses)
Projecdo de aumento data base maio/2019: 4,5% (meta da inflacio)

IMPACTO FINANCEIRO

Remuneragdo Bruta

Contr. Patronais

Contr, Patronal

= Vale Provisdo Despesa Despesa do
CAR VAGAS | PAD

69 AG RAD Projetada Previdencidrias Assistencial Alimentacdo 13¢ Mensal Periodo
Escriturdrio 1 7 RS 1.760,97 | RS 1.058,70 | RS 109,18 | RS 190,00 | RS 146,75 | RS 3.265,59 | RS 22.859,15
A d
uxlilarde 2 6 |rs 1.600,03 | RS 961,94 | RS 99,20 | R$ 190,00 | R$ 133,34 | R$ 5.969,01 | RS 41.783.08
Escriturario

Total de Despesas

l RS 64.642,ZT|




