SANT’ANA DO LIVRAMENTO - RS el
Rua Senador Salgado Filho, n° 528 - Centro - Tel.: (55) 32418624 g ..
GABINETE DO VEREADOR ANTONIO ZENOIR

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE p s - (55

PROJETO DE LEIN°® , DE / /

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL O CLUBE DE TIRO E
CACA KRATOS.

SOLIMAR CHAROPEN GONGCALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

Fago saber, em cumprimento ao dispositivo no art. 102, Inciso IV da Lei
Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei.

Art. 1° E declarado de utilidade Publica Municipal o Clube de Tiro e Caga
Kratos, fundado a 16 de julho de 2015, com sede nesta cidade na Rua Alipio da Costa
Vargas, 351, Sant’Ana do Livramento/RS, inscrito no CPNJ n° 23.957.260/0001-55,
por seus relevantes servigos prestados a comunidade santanense de carater cultural,
artistico, civico, filantropico, desportivo, ambiental e clube social, destinado a pratica
do tiro esportivo e trabalho voluntério no controle do javali em territério nacional,
filiado a Federacao de Caca e Tiro, Federacao de Tiro Pratico e Confederacao Brasileira
de Tiro.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Sant” Ana do Livramento, 10 de Setembro de 2019.

Vereador Anto
Lider da‘ Bancada - PSD
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JUSTIFICATIVA

O Clube tem como objetivos a pratica de tiro esportivo e desportos congéneres,
assim como cooperar para a unido e defesa destas classes, observados a legislagdo
especifica sobre tais esportes. Organizar ou patrocinar eventos de cardter social,
cultural, artisticos, civico, filantrépico, desportivo e difundir a pratica do tiro esportivo.

Promover e estimular agdes destinadas a educagdo ambiental e presta trabalho
voluntario no controle do javali em todo territdrio nacional.

O presente Projeto de Lei torna de Utilidade Publica a entidade que ja presta
relevante assisténcia a comunidade de nossa cidade, e a sua aprovagdo possibilitara seu
registro junto aos orgdos do Municipio, Estado e Unido, para ampliagio de sua atuagio
junto a comunidade. Por este motivo, pego a compreensdo ¢ o voto favoravel dos
senhores vereadores.

Sant’ Ana do Livramento, 10 de setembro de 2019,

Lider da Bagcada - PSD
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CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS-

CNPJ n°23957260/0001-55
CR:117728

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES
==A1ORI0 CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Senhor Prefeito Municipal
Solimar Charopen Gongalves

Na qualidade de representante legal da Institui¢do abaixo qualificada, venho, respeitosamente
encaminhar o relatério circunstanciado de atividades, em atencdo a Lei n° 91/35, regulamentada pelo
Decreto n° 50.517/61, objetivando:

® Concessio do titulo de Utilidade Publica Municipal

Sant’Ana do Livramento, 05 de setembro de 2019

e Della Justina Carvalho
CR: 117728
Santana do livramento - RS

A. IDENTIF ICACAO Presidente: Nelson DJ Carvalho
Fone:(55)999071424 -
FNome/ Raziio Social: CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS ‘
CNPJ: 23.957.260/0001-55 ’
, |
Endereco: ALIPIO DA COSTA VARGAS,351,PRADO |
Cidade/ UF: SANT’ANA DO LIVRAMENTO/RS 4

| Telefone: (55) 984729695

I

B. TIFO DE ESTABELECIMENTO

A sede da entidade é locada.



C. DOCUMENTO LEGAL DE REGISTRO

Informe os dados relativos ao PRIMEIRO registro legal da Entidade. A data seri utilizada para
saber quando a Entidade foi formalmente constituida e qual sua idade.
Nimero do Registro no livro . )

33971

Niimero:

1145

Cartoério:

Registro de Pessoas Naturais e Registros Especiais de Sant’Ana do Livramento-RS J

Municipio/ UF;

Sant’Ana do Livramento |
Data do Registro: ’
17/12/2015

D. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: W
| NELSON DELLA JUSTINA CARVALHO |
Cargo: Profissio: )

Diretor Presidente PECUARISTA E EMP'RESARIO

CPF: RG: Orgio Expedidor:

995.827.160-53 1065291708 SSP/RS

E funcionario piblico? Sim ( ) Nio (X) J

Exerce na entidade alguma outra funcio pela qual recebe remuneracio?
Sim () Nio (X)

Se sim, qual a funcio exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:




Relacione os demais diretores da Entidade.

Nome do Diretor:
NELSON DELLA JUSTINA CARAVLHO

Cargo: Profissio:

Diretor de Tiro Pecuarista, Empresério e Instrutor de Armamento e Tiro
CPF: RG: Orgio Expedidor:

960.046.060-49 1065937482 SSP/RS

E funcionirio piiblico? Sim () Nio (X)

Exerce na entidade fungiio pela qual recebe remuneragio?
Sim ( ) Nao (X)

Se sim, qual a func¢io exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor:
NELSON DELLA JUSTINA CARVALHO

Cargo: Profissio:
1° TESOUREIRO Pecuarista, Empresario e Instrutor de Armamento e Tiro
'CPF:960.046.060-49 | RG:1065937482 | Orgio Expedidor:

SSP/RS

E funcionrio piblico? Sim () Nio (X)

Exerce na entidade funciio pela qual recebe remuneragio?
Sim ( ) Nao (X)

Se sim, qual a fun¢io exercida?

Médico ( ) Professor () Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor:
FRANCIELE GONCALVES MACIEL CARVALHO

Cargo: Profissao:

VICE-PRESIDENTE Empresaria

CPF: RG: Orgio Expedidor:
030.993.600-40 4102456912 SSP/RS

'E funciondrio piiblico? Sim () Nio (X)

Exerce na entidade fun¢io pela qual recebe remuneragiio?
Sim () Nio (X)

Se sim, qual a fun¢do exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor: FRANCIELE GONCALVES MACIEL CARVALHO

Cargo: Profissao:

2° TESOUREIRA Empresaria

CPF; RG: Orgio Expedidor:
030.993.600-40 4102456912 SSP/RS

E funcionsrio piiblico? Sim ( ) Nio ( X)




Exerce na entidade funcio pela qual recebe remuneracio?
Sim () Nio (X )

Se sim, qual a funcio exercida?

Médico ( ) Professor () Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor:
JOSE ADRIANO MOURA MACHADO

Cargo: 1° SECRETARIO Profissio:

Empresdrio
CPF: RG: Orgio Expedidor:
728.832.860-00 3048706109 SSP/RS

Exerce na entidade funcio pela qual recebe remuneracio?
Sim ( ) Nio (X)

Se sim, qual a funcio exercida?

Meédico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor: }

MATEUS RIBEIRO SIMAO
Cargo: 2° SECRETARIO

E funciondrio piblico? Sim () Nio (X)
/

Profissio:
Comerciante

'CPF:
008.361.990-9¢

E funcionsrio tiblico? Sim (

RG:
1082862002

Orgio Expedidor:
SSP/RS

Exerce na entidade funcio pela qual recebe remuneracgio?
Sim ( ) Nio (X)

Se sim, qual a fungio exercida?

Meédico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Mandato da atual diretoria:
\

Inicio: Término: |
01 de marco de 2016 01 de margo de 2021

E- RECURSOS HUMANOS
Colaboradores Quantidade
Funcionarios Nenhum

Estagidrios remunerados __Nenhum
Total de pessoal ocupado assalariado Nenhum

Voluntirios permanentes

Voluntdrios eventuais ' Nenhum
Estagiarios nio remunerados Nenhum

Total de pessoal ocupado nio remunerado __Nenhum
N° de trabalhadores auténomos que prestaram servigos no exercicio Nenhum
anterior

Quantidade de diretores remunerados Nenhum



F- RESPONSAVEL PARA CONTATO COM A ENTIDADE OU UNIDADE

Indique uma pessoa que conheca detalhadamente a Entidade e que seja de ficil contato para o
publico em geral:

Nome:

NELSON DELLA JUSTINA CARVALHO

Cargo:

Diretor Presidente

DDD/ Telefone: E-mail:

(55) 99071424 NC JAT@OUTLOOK.COM

INDIQUE O ANO QUE CORRESPONDE AS ATIVIDADES ABAIXO:
G. ATIVIDADES

1) Apresentacio
O desenvolvimento da pratica do tiro esportivo certamente trara iniimeros beneficios
aos Cidaddos Santanenses, pois inserindo Sant’ana do Livramento no CALENDARIO
estadual e NACIONAL do tiro esportivo, se propiciam excelentes perspectivas de
fomento ao comércio, geragdo direta e indireta de empregos, incremento no turismo e
novas oportunidades de negocios.

O clube também ajuda no controle e combate as espécies exoticas no Brasil, como os
javalis, se faz urgente e, as Uinicas pessoas capacitadas tecnicamente para tal agdo sdo os
cagadores — CACs . Refiro-me aos cacadores devidamente documentados, sdcios ativos
dos clubes de caga, peritos no manuseio de armas de fogo de diversos calibres e
munig¢des, constantemente treinados e atualizados na arte do tiro e da caga, portadores
de registro no Exercito Brasileiro (CR) e nos demais 6rgdos competentes como
IBAMA, ICMBiIo, Secretaria da Agricultura do Estado do Rio Grande do Sul,
Ministério da Agricultura e Ministério do Meio Ambiente.

2) Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

ATIVIDADE 1:
Descrigio CAMPEONATO BRASILEIRO DE TIRO DE PRECISAO,
O CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS SEDIA UM CAMPEONATO BRASILEIRO ONLINE ONDE
ATIRADORES DE TODO AS REGIOES DO PAIS PARTICIPAM SIMULTANEAMENTE DO
EVENTO,

Objetivo: FOMENTAR O ESPORTE A NIVEL NACIONAL FACILITANDO O ACESSO A ESSAS L
MODALIDADES SEM A NECESSIDADE DOS ATIRADORES LOCAIS SE DESLOCAREM PARA |
OUTRAS CIDADES. ESSE EVENTO POSSIBILITA TAMBEM QUE ATIRADORES EM TRANSITO
POSSAM PARTICIPAR EM NOSSA CIDADE.




Publico Alveo
CAC’S - ATIRADORES, CACADORES E COLECIONADORES DEVIDAMENTE
REGISTRADOS

Periodo de realizacio
Entre margo e novembro de 2019

Resultados obtidos: Virios atiradores ranqueados a nivel nacional

N total de beneficiarios atendidos
150

Percentual de atendimento gratuito
100%

N°® de beneficidrios atendidos de forma ndo gratuita
Nenhum

ATIVIDADE 2:

Descrigdo: Nas competi¢des de nivel estadual, os clubes que sdo devidamente registrados
nesse calenddrio sediardo esses eventos e trardo atiradores de todo o estado para esta etapa.

Objetivo : Fomentar o comercio local, turismo, incentivar o esporte do tiro,

|
Piblico Alve CAC’S — ATIRADORES, CACADORES E COLECIONADORES DEVIDAMENTE
REGISTRADOS

Periodo de realiza¢io
Entre margo e novembro de 2019

Resultados obtidos Virios atiradores ranqueados a nivel estadual.
N* fotal de beneficiarios atendidos 150

Percentual de atendimento gratuito
100%

N° de beneficiarios atendidos de forma ndo gratuita
Nenhum

ATIVIDADE 3:




Descrig¢io As competigdes internas da entidade sdo realizadas mensalmente, com diferentes modalidades
para que os atiradores pratiquem o tiro desportivo.

Objetivo visar o treinamento ¢ desenvolvimento do atirador para seu aprimoramento ¢ melhor assim
representar nossa cidade em outras competigoes

Piblico Alvo: ATIRADORES, CACADORES E COLECIONADORES DEVIDAMENTE
REGISTRADOS

Periodo de realizagiio
Entre margo de 2016 ate novembro 2019

Resultados obtidos :Varios atiradores participando de muitas etapas a nivel brasileiro, estadual e
regional.

N° fotal de beneficiarios atendidos 150

Percentual de atendimento gratuito
100%

N” de beneficiarios atendidos de forma nao gratuita
Nenhum

3) Considerando as atividades detalhadas acima, informe o piblico alvo principal (mais
representativo), dentre as opg¢oes abaixo, em relaciio aos beneficiarios das atividades.
( ) Criancgas e Adolescentes;

( ) Criancas e Adolescentes vitimas de violéncia sexual;

( X ) Idosos;

{ X ) Mulheres;

( ) Associacoes;

( X ) Pequenos produtores;

( ) Portadores de Deficiéncia;

( X') Negros/ Quilombolas;

( X) Indigenas;

( X ) Estudantes;

( ) Adolescentes em conflito com a lei;

() Individuos apenados e/ ou egressos do sistema penitenciirio;

( ) Individuos em situa¢do de rua (moradores de rua);

( ) Migrantes/ Imigrantes;

(X) Familia;

() Usuadrios de substancias psicoativas.



( X ) Comunidades locais

( ) Comunidade cientifica

( X') Autoridades locais

( ) Liderangas comunitarias

() Moradores de areas de ocupacio
( ) Outras ongs;

( ) Organizacdes/ movimentos populares

4) Informe a origem da principal fonte de recursos que custeiam as atividades, servicos e projetos
realizados, marcando na op¢fio correspondente (se a entidade recebe recursos de mais de uma fonte,
informe os percentuais recebidos de cada fonte):

() Propria (recursos decorrentes da prestagio de servigos da entidade) _ %

( X') Prépria (recursos decorrentes de mensalidades/ doagdes dos membros ou associados) 100%

() Privada (recursos de doagdes ¢ parcerias com empresas e entidades privadas) %

() Privada (recursos de doagdes eventuais) %

( ) Publica (recursos de subvengdes, convénios e parcerias com Orgdos ou entidades publicas) %
( ) Internacional Privada (recursos de entidades e organizagdes internacionais) %

( ) Internacional Publica (recursos de Paises estrangeiros, ONU, etc.) %

3) Preencha os campos abaixo com informacdes relativas a drea de abrangéncia das atividades,
servi¢os e projetos desenvolvidos, considerando a localizagdo do conjunto de pessoas que usufrui os
servicos prestados pela entidade. Especifique a drea de abrangéncia no espaco correspondente a
opcio escolhida:

() Bairro (Se o conjunto de pessoas que usufrui das atividades, servigos e projetos desenvolvidos esta
todo localizado em dmbito local - Bairro).

Especifique o Bairro atendido pela entidade e o Municipio e o Estado onde se localiza o bairro:

Bairro:
Municipio:
Estado:

( X ) Municipio (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos
estd localizado em ambito municipal.)

Especifique o Municipio atendido pela entidade e o Estado onde se localiza o Municipio:

Municipio: Sant’Ana do Livramento

Estado: Rio Grande do Sul

( X ) Estado (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos esta
localizado em dmbito estadual)

Especifique o Estado atendido pela entidade:

Estado: RIO GRANDE DO SUL

( X ) Nacional (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos estd
distribuido em dmbito nacional - diferentes regides e/ ou Estados do territério brasileiro)
Especifique os Estados ou as Regides atendidas pela entidade:



Regides e/ ou Estados atendidos:

() Internacional (Se a atuagdo da entidade alcanca outros paises)
Especifique os paises atendidos pela entidade:

Pais (es):

6) Informe qual a zona de operacio de abrangéncia das atividades,

(

H.

As parcerias publicas da entidade referem

) Rural ( ) Urbana

PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS

de interesse puiblico.

( X ) Ambas (rural e urbana)

- Informacées sobre o 6rgio ou entidade parceira
SEM PARCERIA

7) Preencha os campos abaixo com os dados relativos aos org
is a institui¢do recebe repasse de recursos ou subvengdes.

servigos e projetos desenvolvidos:

ua
’%omc do orgdo ou entidade parceira

Classificagio do Orgdo na estrutura administrativa

Posi¢do do 6rgio na estrutura

Origem dos recursos

-s¢ a todos os recursos recebidos para a realizagdo de atividades

dos ou entidades da Administra¢do Piblica das

!
|

L(

federativa. repassados
) Poder Executivo () Federal ( ) Federal
) Poder Legislativo () Estadual () Estadual
) Poder Judicidrio () Municipal () Municipal

) Ministério Piiblico
) Autarquias ou Fundagdes publicas
) Empresas publicas

) Sociedade de Economia Mista

- Informagdes sobre a parceria
SEM PARCERIA

8) Nesse campo,

a entidade deve informar de que forma se deu a parceria com o 0rgio acima descrito.

Natureza do instrumento de parceria

(
(
(
(
(

) Contrato Administrativo (precedido de procedimento licitatorio ou de dispensa de licita¢ao)

) Convénio

) Termo de Parceria

) Contrato de Gestio
) Outro (especificar):

Data de publicagdo na imprensa oficial

Total de recursos financeiros previstos

=

| Recursos financeiros j4 repassados




|

Atividades executadas mediante utilizagio de recursos piiblicos (relacionada com a parceria descrita),

——m

Previsio de inicio das atividades

N°® de beneficiarios

Previsdo de término das atividades |

J

I. QUESTIONARIO DE INSERCAO SOCIAL DA ENTIDADE

9) Responda o questiondrio abaixo com informagdes sobre a inser¢do social da entidade:

Levando em consideracio a relacdio de representatividade da entidade com o publico beneficidrio de
suas atividades, servicos e projetos, responda os seguintes itens;
Para estabelecer os tipos de atividades € servicos prestados pela entidade foram realizados estudos e
pesquisas, para levantar demandas e necessidades do publico alvo e caracterizar o perfil dos beneficidrios?
Sim( X ) |
Nao( )

A entidade criou espacos para que o publico alvo participasse do planejamento, execucio e avaliagdo das
atividades e servigos oferecidos?

Sim( X )

Nio( )

Se sim, descreva como se deu a participagdo dos beneficirios:

Através de reunides e analises;

A entidade permitiu a participagdo do puiblico alvo na definicdo e controle dos custos/ orcamentos
destinados para as atividades e Servi¢os prestados?

Sim( X )

Nao( )

A entidade fez parcerias ou articulou redes com instincias/ institui¢des da comunidade em que atua, para
ampliar o atendimento ao publico alvo? Y

Sim( )

Nio( X )

Se sim, descreva as parcerias ¢/ ou redes articuladas:

A entidade realizou agdes para dar visibilidade/ denunciar os fenomenos relacionados ao publico ao qual
dirige suas atividades, contribuindo para mobilizacdo e organizagio do publico alvo (campanhas,
conferencias, capacitacio de liderangas, promove a conscientizacdo acerca dos direitos e leis, etc)?

Sim( )

Nio (X )

Se sim, descreva as agdes realizadas:

O contato e a experiéncia na realizagdo de atividades com o piblico alvo foram aproveitados, pela
entidade, para realizacdo e divulgagio de pesquisas? il

Sim( )

Nio( X ) ‘
Se sim, relate as pesquisas e publicagdes realizadas pela entidade:




A entidade promoveu a capacitagdo dos profissionais em relagdo a tematica com a qual atuou?
Sim( X )

Nao( )

Se sim, como se deu essa capacitagio?

Através de treinamentos e cursos de especializagio;

Avaliacio
A entidade estabelecen mecanismos de avaliagdo dos servigos e atividades prestados? T
Sim( )

Nao( X )

Se sim, qual mecanismo utilizado (questiondrio, pesquisa, etc)?

Se sim, quem participou das avaliagdes:

() comunidade () outras organizagdes
() publico alvo/ beneficiario () parceiro
() equipe executora () outros:

Em relacio a contribuiciio da entidade para a ampliacio da democracia e fortalecimento da
cidadania preencha os seguintes itens:
A entidade participou de espagos de controle social (conselhos, foruns, etc) ?

Sim( )
Nio (X )

Se sim, quais? Relate de forma sucinta a participagdo da entidade nos espagos que participou (impactos e
resultados para o processo de formulacio de politicas publicas, etc).

A entidade desenvolve alguma agio de valorizagdo da diversidade (negros (as); género; op¢do sexual,
portadores de necessidades especiais) entre beneficidrios ¢/ ou colaboradores da entidade?

Sim( )
Niao (X)

Se sim, descreva as a¢des realizadas.

Em relagio aos beneficidrios das atividades:
As atividades e servigos realizados pela entidade, atingem a populagdo de baixa renda (renda mensal per
capita de até meio saldrio minimo)? |
Sim( )

Nio ( X ) |

As atividades e servigos realizados pela entidade, atingem beneficiarios que se encontram em situagao de
vulnerabilidade social ou de risco social (familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade; identidades estigmatizadas; exclusio pela pobreza e/ ou acesso

as demais politicas plblicas; vitimas de violéncia; etc)?
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Sim( )
Nio (X )

J. DEMONSTRATIVO CONTABRIL

Receita anual (em R$)
[ ] Acima de 5 milhdes (especificar):;

[ ]Acima de 2,5 milhoes até 5 milhdes
[ 1Acima de I milhio até 2,5 milhdes
[ ] Acima de 500 mil até 1 milhio

[ 1 Acima de 250 mil até 500 mil

[ 1Acima de 100 mil até 250 mil

[ ] Acima de 50 mil até 100 mil

[X ] Acima de 25 mil até 50 mil

[ ] Acima de 10 mil até 25 mil

[ ] Acima de 5 mil até 10 mil

[ 1At 5 mil

Razio Social: CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS, CNPJ n°23957260/0001-55,

BALANCO PATRIMONIAL EN CERRADO EM 31 DEZEMBRO DE 2018

Disponivel

Fornecedores

CR:117728

Contas Vinculadas

Obrigagdes trabalhistas

Convénios, Acordos e Ajustes

Obrigagdes Sociais

Valores a receber de terceiros

Prestadores de Servicos

Adiantamento a empregados

Aluguéis a Pagar

Outras contas e titulos a receber

(-) Provisao para devedores duvidosos

Adiantamento de clientes

Empréstimos e financiamentos a pagar CP

Estoques

Obrigagdes fiscais exceto TRenda e CSLL

Despesas antecipadas

Outras Contas do Ativo Circulante

Valores a receber a | ONngo prazo

Investimentos

Convénios Piblicos ( Saldo)

Adiantamento de Projetos

Subvengdes Publicas (Saldo)

Rocursos de Leis de Incentivo Fiscal

(-) Rec. Leis de Incentivo Fiscal utilizados

Provisdo para IRenda e CSLL

Imobilizado

Sentengas judiciais trabalhistas a pagar

(-)  Depreciagio / amortizagio
acumulada

Sentengas judiciais a pagar — exceto
trabalhista

12




Diferido

Outros Ativos Permanentes

Outros Passivos Circulantes

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

I Empréstimos ¢ financiamentos a pagar a

longo prazo

Contas a pagar

Alugueis antecipados

| Outros passivos exigiveis a longo prazo

RESULTADO DE EXERCICIOS FUT LUROS

Resultados de exercicios futuros

PATRIMONIO SOCIAL T IQUIDO

Patriménio Social (Fundo Patrimonial)

Doagdes patrimoniais

Reservas constituidas

Superavits / Déficits acumulados

Superavits / Déficits do exercicio

Outras Contas do Patriménio Social

TOTAL

R$ 0,00

i TOTAL

R$ 0,00

Razio Social CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS, CNPJ n°23957260/0001 -55, CR:117728

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO DE 2019

Prestagio de
Sande/Educ)

servigos (Exceto

Saldrios de Funciondrios(c/vinculo
empregaticio)

Recursos - subvengdes publicas

Encargos Sociais com Pessoal

Recursos - contribuigdes publicas

Despesas Diversas com Pessoal

Recursos - convénios piblicos

Remuneragio de Dirigentes

Recursos - auxilios publicos

Encargos Sociais com dirigentes

Recursos - Termo de Parceria

Outros Encargos Sociais Compulsérios

Doagdes e contribuicdes para custeio

Receita de convénios de satde privados

Prest. Servigos de satide ndo-conveniados

Outras despesas com Pessoal

Recursos Humanos Externos — Pessoa Fisica

Taxa, mensalidades e contribuigdes

RS 29.100

Recursos Humanos Externos — Pessoa Juridica

Joias e competigdes de tiro Jjaneiro
/agosto

R$15.840

Doagées, Campanhas e patrocinios

INSS sobre servigos prestados por terceiros

Recursos Internacionais

Outras despesas com servigos contratados
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Aluguel da sede do clube janeiro/agosto

R320.000,00

(-) Bolsas de estudo concedidas Despesas de janeiro a agosto com a RS 24.644,00
manutengdo ¢ equipamentos para o bom
funcionamento do clube

(-) Atendimento gratuito Despesas com o campeonato cbe /taurus  de | RS 3.781
margo a agosto

Outras receitas operacionais Despesas com atividades sociais e culturais
Outras despesas administrativas

Descontos Obtidos

Renda de aluguéis e arrendamentos Ensino Fundamental

Rendimentos de Titulos e Aplicagies no Estagiarios

Mercado Financeiro

(=) Tmpostos s/aplicacdes financeiras Curso Superior

Outras Receitas Financeiras Mestrados, Doutorados e Pés-Doutorados
Outras Despesas com Bolsas de Estudo

Venda de Ativo Permanente H

Doagdes receb. em bens ou mercadorias Impostos federais

Outras Receitas Nao-Operacionais Impostos estaduais
Impostos municipais

Outras  receitas ndo classificadas CMPF

anteriormente
COFINS
IOF
Outros tributos, taxas e contribuicdes
Doagédo de Alimentos
Doagio de Roupas e Agasalhos
Doagio de Medicamentos
Outras despesas filantrépicas
Descontos concedidos
Despesas Bancérias
Outras despesas financeiras
Despesas com Depreciagio
Despesas com Amortizagio
Despesas com Leasing
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(-) Recuperacio de despesas

Outras despesas operacionais
DESPESAS NAO-OPERACIONAIS

Custo de ativo permanente vendido

Custo de ativo permanente baixado

Oulras despesas ndo-operacionais
' PARTICIPACOES E. CONTRIBUICOFS |

Participagdes e Contribuicoes R AT Ay

OUTRAS DESPESAS F. CUSTOS

Outras despesas ndo classificadas
anteriormente

PROVISOES CONSTITUIDAS
Provisdo para Imposto de Renda e CSLL

Outras provisées constituidas

TOTAL DE RECEITAS R$44.940 TOTAL DE DESPESAS RS 48.425

INFORME O VALOR DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO

() SUPERAVIT ( X )DEFICT R$ 3.485,00

L iretor Preside
NELSON DELLA JUSTI CARVALHO

Clube de Tiro e Caga Kratos
CNPJ:23957260/0001-55

CR: 117728
Santana do livramento - RS

Presidente: Neison DJ Carvalho
Fone:(55)999071 424
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CTCK- CLUBE DE TIRO E CACA

; PRESIDENTE- NELSON CARVALHO
CR:117728 CNPJ/23957260/0001-55

DECLARACAO

O CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°23957260/0001-55, Certificado de  Registro n° 117728 ﬁliado a Federagao Gaucha de
Tiro Prdtico sob o n®0108, Federagao Gaiicha de Caga e Tiro sob o n°011494 ¢ a
Confederagdo Brasileira de Ti iro. Prdtico.com matricula n°41, com sede na Rua Alipio da
Costa Vargas,n°351, CEP: : *Ana do szramento/RS DECLARA para

72-290/ Sant’
devidos fins que os cargos da diretoria nao Sao remanerados

Sant’Ana do Livramento/RS- 09 de‘S’eterhbro de 2019.

ON DEL) ARVALHO
1O %?-4%2 1065937482
CNPJ: 23957250:0001 55

CR: 117728
Santana do livramento - RS

Presidente: Nelson D Carvalho
 Fone:(55)080071434

FONE-(55)96719773
E-MAIL-clube kratos@outlook.com
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Reg ||- olade no Livio A-7, & folha 24, sob nimero 35144, em 11/11/2016. Regisliude

haje 1o Livio B-83 de Regiatro Integral de Titulos e Documentos. 3 folha 135, sob nunes
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Htal: RS 51,40 + A% 1,05 = RS 53,35
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CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS
ESTATUTO SOCIAL

Estatuto aprovado em 16 de julho de 2015.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO

Art. 1° O CLUBE DE TIRO E CACA KRATOS, doravante denominado de
CLUBE, com sede e foro nesta cidade de Santana do Livramento, Estado do
Rio Grande do Sul, na Rua Alipio da Costa Vargas, n° 351 bairro Prado,
fundado em 16 de julho de 2015, é uma associagao civil sem fins lucrativos
com personalidade juridica distinta da de seus associados, constituida por
tempo indeterminado, de socios de ambos o0s sexos em numero ilimitado sem
distingdo de nacionalidade, credos politicos ou religiosos, que ndo respondem
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela sociedade, nem
mesmo quando investidos em quaisquer das fungdes administrativas previstas
neste estatuto.

Art. 2° O Clube sera administrado pelos proprios socios, através dos poderes
sociais legalmente constituidos na forma do presente estatuto, facultando uma
remuneracao a um dos secretarios para servigos administrativos, desde que
aprovado pela diretoria.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS ASSOCIATIVOS

Art. 3° O Clube tem como objetivos:

a) A pratica de tiro esportivo e desportos congéneres, assim como cooperar
para a unido e defesa destas classes, observados a legislagéo especifica sobre
tais desportes;

b) Organizar ou patrocinar eventos de carater social, cultural, artistico, civico,
filantropico e desportivo;

¢) Difundir a pratica do tiro desportivo;

d) Promover e estimular agdes destinadas a educagdo ambiental;

§ Unico: A associacdo poderd manter copa ou restaurante em sua sede,
vedada a terceirizagdo ou e comodato, a criterio da Diretoria.

CAPITULO Il
DOS sSOCIOos

Art. 4° Sao considerados socios todos aqueles que sem impedimentos legais,
forem admitidos como tais, mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo, e
que sejam aprovados pela Dirétoria da associagdo, mantenham em dia as suas
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contribuigbes anuais estipuladas por este estatuto e que mantenham fiel
obediéncia a este estatuto e deliberacdes da sociedade.

Art. 5° Podem ser associados do clube as pessoas juridicas e fisicas, estas
quando maiores de 18 (dezoito) anos ou menores com 16 (dezesseis) anos
completos, desde que assistidos pelos pais ou responsaveis, de reconhecida
idoneidade social e moral.

Art. 6° O quadro associativo é constituido das seguintes categorias de
associados:

a) Associados Fundadores — Os que tenham assinado a ata de fundagdo do
clube;

b) Associados Contribuintes — Os que . pagarem joias e as respectivas
anuidades;

c) Associados Licenciados — Os socios que transferirem residéncia para fora do
Estado e os que comprovadamente se encontrem em dificuldades financeiras
que impossibilitem o pagamento da anuidade sem prejuizo do proprio sustento,
a critério da Diretoria, ficando nesses casos, suspensos todos os seus direitos
e obrigacdes pelo prazo maximo de até 12 (doze) meses.

d) Associados Atletas — Os que estejam prestando reconhecida contribuigao ao
esporte através de pelo menos uma modalidade olimpica e ostentem as cores
do Clube, a critério da Diretoria.

§ 1° Os socios fundadores pagarédo anuidade equivalente a 75% do valor fixado
para os socios contribuintes.

§ 2° Salvo os titulos patrimoniais, o vinculo associativo com o Clube &
intransferivel e automaticamente se extingue “causa mortis”.

§ 3° As categorias associativas descritas das letras a até a letra d, séo
denominados soécios efetivos.

Art. 7° Sao direitos dos associados em pleno gozo da sua qualidade
associativa:

a) Frequentar as dependéncias da associagdo e tomar parte nas reunioes
sociais e esportivas;

b) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

¢) Convidar pessoas amigas para visitar as dependéncias da associagdo com
prévia autorizacao do presidente;

d) Recorrer, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, ao Conselho Consultivo, das
penalidades impostas pela Diretoria;

e) Fazer representagdes ao Conselho e a Diretoria.

Art. 8° Somente terdo direito a voto na Assembleia os sbdcios efetivos.

Art. 9° S&o deveres dos associados: _ o
a) Pagar pontualmente as contribuigoes associativas ou qualquer outro debito

de sua responsabilidade;

b) Procurar contribuir para o desenvolvimento da Associagao;

c) Cumprir o Estatuto Social e regulamentos;

d) Acatar e respeitar as ordens e determinacdes emanadas da Diretoria de
carater geral,

i



e) Exibir, sempre que for exigida, a carteira de identificagcao associatié
quitacéo da anuidade; .

f) Manter o devido decoro no recinto da sede;

g) Nao competir em provas oficiais por outra associacao, sem autorizagao
expressa da Diretoria; '

h) Responsabilizar-se pela conduta das pessoas para as quais obtiver convite
para frequentar a sede social;

i) Abster-se de manifestagdo ou discussdo de assuntos de natureza politica,
religiosa ou de classe, nas dependéncias da associagao.

§ 1° Todos os deveres contidos neste artigo sao extensivos aos dependentes;

§ 2° Sao considerados dependentes os seguintes membros da familia do
associado, desde que seus dependentes econdmicos e que vivam e residam
em sua companhia: pais, conjuge ou companheiro e filhos menores de 18
(dezoito) anos.

§ 3° Em caso de incapacidade, cabera a Diretoria analisar o caso.

Art. 10° Poderao ser excluidos da sociedade, a critério da Diretoria;

a) Os socios contribuintes que deixarem de pagar a anuidade apos 3 (trés)
meses depois do prazo limite e os socios fundadores 6 (seis) meses, ou que
permanecerem inadimplentes por tal periodo, sem prévia notificagao
extrajudicial.

b) O associado excluido por falta de pagamento so podera ser readmitido
mediante pagamento de nova joia ou novo titulo de socio-contribuinte e das
anuidades em atraso, até a data da exclusdo, ficando,entretanto, sua
readmissao sujeita a novo processo comum de admisséo.

c) Quaisquer socios que intencionalmente prejudicarem ou desprestigiarem
publicamente a Associagao sera excluido.

Art. 11° Sao passiveis de pena de adverténcia ou suspenséo pelo prazo de até
90 dias conforme a gravidade da falta, a critério da Diretoria, o associado ou
dependente que infringir as disposi¢des deste estatuto ou regimento do clube.
Em caso de reincidéncia, a pena consistira na exclusao do associado.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS

Art. 12° Sao poderes da sociedade:
a. A Assembleia Geral;

b. A Diretoria;

c. O Conselho Consultivo;

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° - As Assembleias Gerais serdo convocadas por editais afixados na
entrada do Clube ou publicadas na imprensa escrita ou falada, com
antecedéncia de 30 dias, com designagdo da data, local e, sumariamente a
ordem do dia: ’
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| — Ordinariamente para o més de janeiro de cada ano, para leitura do,e's
relatorios sobre as atividades do Clube. e para a eleicdo de nova diretoria
quando for o caso, com mandato de 5 (cinco) anos, quando houver.
Il — Extraordinariamente eu qualquer tempo, para qualquer fim de interesse do
Clube. ‘

§ 1° As Assembleias funcionardo em primeira convocagao com a presencga de
50% dos associados mais um socio, e em segunda convocagdo decorridos
trinta minutos da primeira, com qualquer numero de socios presentes.

§ 2° - Para fins de alteragdo estatutaria e exclusdo de administradores, a
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, devera obter o voto
concorde da maioria absoluta, ou seja, dois tergos (2/3) dos associados em
primeira convocagdo, ou em segunda convocagao com no minimo um tergo
(1/3) dos associados.

Art. 14° - O presidente do Clube ou seu substituto legal abrira os trabalhos de
instalagédo da Assembleia Geral.

Art. 15° - Cada socio efetivo, em dia com a tesouraria, tera direito a um voto,
facultando, porém, fazer-se representar por um procurador devidamente
credenciado, o qual devera necessariamente ser socio efetivo e estar em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 16° - A Assembleia Geral compete:

a) Tomar conhecimento das atividades da Diretoria, examinar apreciar e julgar
as contas e relatérios;

b) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Consultivo;

c¢) Discutir e deliberar sobre qualquer alteragdo ou reforma do Estatuto;

d) Resolver qualquer assunto de interesse social que estejam fora da algada da
Diretoria e do Conselho Consultivo;

e) Apreciar, em grau de recurso, a aplicagdo das penas de eliminagdo e
expulsdo de associados.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 17° - A sociedade sera administrada por uma Diretoria assim constituida:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente

¢) 1° Tesoureiro;

d) 2° Tesoureiro;

e) 1° Secretario;

f) 2° Secretario;

g) Diretor de Tiro;

§ 1° O mandato da Diretoria &€ de 5 (cinco) anos.

§ 2° S0 poderdo integrar a Diretoria os socios efetivos, com idade superior a 18
(dezoito) anos, que participent do quadro social ha mais de 2 (dois) anos e que
estejam em pleno gozo dos direitos estatutarios.
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Art. 18° - Todos os membros da Diretoria serdo eleitos em Assembleia G y;
em escrutinio secreto e tomardo posse na mesma Assembleia em que forem
eleitos.

e

§ Unico — Os membros da diretoria sé poderéo ser reeleitos por uma Unica vez
consecutiva para o mesmo cargo, nada impedindo, porém, que sejam reeleitos
por diversas vezes, alternativamente, para 0 mesmo ou diferentes cargos.

Art. 19° - Serao atribuigdes:

§ 1° - Do Presidente:

a) Representar o Clube onde quer que seja necessario;

b) Convocar as Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, nas
condigbes explicitas neste Estatuto;

c) Presidir as Assembleias Gerais;

d) Convocar as reunidoes mensais da Diretoria caso julgue necessario;

e) Cumprir e fazer cumprir as determinagoes deste Estatuto, das Assembleias
Gerais, Regimento Interno, resolugdes da Diretoria, bem como as
determinagdes externas que o Clube esteja obrigado a acatar;

f) Aplicar em conjunto com a Diretoria, as penalidades previstas neste Estatuto,
aos socios infratores;

g) Prestar contas de sua administragdo, atos e representagdes, nas
oportunidades apontadas neste documento.

§ 2° - Do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos, devendo observar entdo o
disposto no paragrafo anterior;

b) Trabalhar em conjunto com a Diretoria, no sentido de difundir o Clube e suas
atividades; ‘

c) Fazer-se presente, quando convocado, as obrigagdes da Diretoria.

§ 3° - Do 1° Tesoureiro:

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores e numerarios do
Clube;

b) Arrecadar as rendas e fazer os pagamentos autorizados;

c) Cuidar da escrituragdo das contas, por si ou mediante contratagdao de
profissionais;

d) Elaborar e apresentar, mensalmente, a Diretoria, os demonstrativos da
receita e da despesa do més, atraves de balangos ou balancetes;

e) Efetuar depdsitos bancarios e movimentar as contas correntes respectivas,
assinando, juntamente com o presidente, os cheques e demais documentos
que impliguem modificagdo dos fundos financeiros da associagao;

f) Participar em conjunto com a Diretoria, de suas reunides e deliberagoes, bem
como ditundir o Clube e suas atividades.

§ 4° - Do 2° Tesoureiro:
Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro € substitui-lo em suas faltas

ou impedimentos.
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§ 5° - Do 1° Secretério: (f |
a) Secretariar as reunides da entidade, 4¢razendo em dia o Livro de Atas da
i mesma; “

b) Zelar pelo escrituramento da documentagdo do Clube, sua guarda e
disponibilidade; '

c) Agir, em conjunto com a Diretoria no sentido de difundir o Clube e suas
atividades.

§ 6° - Do 2° Secretario:
Ao 2° Secretéario compete auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em suas faltas
ou impedimentos.

§ 7° - Do Diretor de Tiro:

a) Coordenar a utilizagdo do Estande:

b) Velar diretamente pela observéncia das regras de seguranga do Clube, suas
dependéncias e estandes, propondo a qualquer tempo, a adogao de medidas
que visem intensificar a seguranga dos sécios atiradores, seus dependentes e
visitantes nesses locais;

c) Programar, conjuntamente com a Diretoria, o calendario de provas do Clube;
d) Manter os estandes e linhas de tiro, sempre aptos e abertos a inspegao por
parte das autoridades competentes;

e) Difundir, de forma escrita, clara, simples e objetiva, a maneira dos atiradores,
socios e espectadores convidados, portarem-se no estande e linhas de tiro;

f) Manter rigido o controle das armas, munigbes e/ou seus elementos, de
propriedade do Clube ou depositadas em suas dependéncias tendo sob fiel
escrituragao a situagao desses materiais a qualquer tempo.

§ 9° - Alem das presentes atribuicbes especificas, os membros da Diretoria
poderdo avocar a si outras que ndo foram explicitamente mencionadas,
adequando-se, entdo, a tarefa ao cargo ou ainda, dada a importancia do
assunto, e na forma deste estatuto, promover emenda no sentido de inclui-lo
no mMesmo.

Art. 20° - Caberd ao Presidente, ou seu representante legal, representar a
sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 21° - Compete ao Conselho Consultivo:
a) Na sua primeira reunido eleger o Presidente:
b) Tomar conhecimento de quaisquer reformas estatutarias, opinar sobre as

normas e encaminha-las com o devido parecer a Assembleia Geral;
@) Apresentar a Aoocmbleia Geral parccer anual sobre 0 movimenlo

econdmico, financeiro e administrativo da associacéo;

d) Denunciar a Assembleia Geral erros administrativos ou qualquer violagao da
lei ou deste Estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que
possa, em cada caso, exercerplenamente a sua funcéo fiscalizadora:



e) Apresentar e encaminhar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
s e &
todo e qualquer recurso de socios. ® |

Art. 22° O Conselho Consultivo compoe-se de no minimo 4 (quatro) e no
maximo 6 (seis) membros efetivos eleitos por 5 (cinco) anos em Assembleia
Geral.

CAPITULO VII
DAS ELEIGOES

Art.23° - A Assembleia Geral elegera, por voto direto e secreto, a Diretoria e o
Conselho Consultivo.

Art.24° Concorrerdo as eleicbes somente as chapas registradas na Secretaria
do Clube com antecedéncia de 1 (uma) hora antes das eleigdes.

§ 1° - O registro das chapas so serad efetuado quando subscritas por sécios
efetivos em dia com a tesouraria.

§ 2° - As eleigbes poderdo ser fiscalizadas pelos proprios candidatos.

§ 3° - A votagdo far-se-a por cédula unica, contendo os numeros de todas as
chapas inscritas.

§ 4° - Para assegurar a inviolabilidade do voto, as cedulas deverdo ser
rubricadas pelo Presidente da Assembleia.

§ 5° - O votante devera assinar o livro proprio, recebendo a seguir a cedula
rubricada e exercendo seu direito a voto, devendo antes de depositar o voto na
urna, exibir a mesma cedula ao mesario.

§ 6° - Tera direito a um Unico voto os socios efetivos em dia com a tesouraria.
Art. 25° - Terminada a votacéo far-se-a imediatamente a apuragéo dos votos.

§ 1° - A chapa vencedora € aquela que receber a maioria dos votos;

§ 2° - Os eleitos serdo de imediato, proclamados pelo presidente da
Assembleia;

§ 3° - A posse da nova Diretoria ou do Conselho Consultivo sera no dia 01 de
janeiro do ano seguinte.

8§ Unico: A primeira Diretoria e seu Conselho Consultivo serdo empossados na
Assembleia Geral na qual forem eleitos.

Art. 26° - Quando as eleicdes, por qualquer motivo, forem anuladas, proceder-
se-ao novas eleigdes dentro de 15 (quinze) dias.



CAPITULO IX
DAS RENDAS, RECEITAS E DESPESAS

Art. 27° - Constituem rendas do Clube:
a) As vendas de titulos contribuintes;
b) As taxas de transferéncia;

c) As rendas eventuais.

Art. 28° - Constituem receitas do Clube:
a) As contribui¢gdes anuais e taxas;
b) Os donativos em geral.

Art. 29° - Constituem despesas do Clube:

a) O pagamento das despesas indispensaveis para a manutengdo do
patrimonio;

b) O pagamento das contribuicdes devidas as entidades a que estiver filiado o
Clube;

c¢) A aquisicdo de material de expediente;

d) Pagamento de salario a empregados contratados a servigo do Clube ou a
um dos secretarios efetivos;

e) As despesas eventuais.

CAPITULO X
DA LIQUIDAGAO

Art. 30° — A Associagdo podera ser extinta por deliberagao da maioria dos
associados efetivos, em Assembleia Geral, em qualquer tempo, desde que seja
convocada uma nova Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim 30 (trinta)
dias apos a referida deliberagao.

Art. 31° — A Associagdo também podera ser extinta por determinacgéo legal.

Art. 32°- No caso de extingdo, competira a Assembleia Geral Extraordinaria
estabelecer o modo de liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal
que devem funcionar durante o periodo da liquidagao.

Art. 33° Extinta a Sociedade, seu patriménio liquido, apos levantamento e
liquidacdo dos débitos existentes, caso positivo, sera para o reembolso aos
quotistas, até o valor nominal, sendo o valor restante destinado aos socios
fundadores e manutengao da area locada se for o caso.

§ Unico — Os bens moveis recebidos em doacdo do Poder Publico, com
clausula de reversdo, ndo serdo incluidos no patriménio liquido em caso de
dissolugdo da Sociedade e reverterdo as respectivas pessoas juridicas de
direito doadora.
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g CAPITULO XI ’ /
" DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34° - O Clube nao é responsavel por qualquer acidente ou prejuizo que _s'/e
verifique com seus associados ou visitantes, bem assim com o material de
propriedade deles, dentro ou fora de suas dependéncias, desde que ndo seja
entregue aos cuidados do Departamento especializado.

Art. 35° - E proibido, nas dependéncias da Associacdo, a pratica de jogos de
azar quando estes envolverem qualquer aposta ou dinheiro.

Art. 36° - Se a Diretoria julgar necessario, podera elaborar um regimento
interno, em perfeita harmonia com o estabelecido neste estatuto, o qual devera
ser aprovado pelo conselho consultivo.

Art. 37° - O Clube filiar-se-a as entidades esportivas competentes e submeter-
se-a aos regulamentos das mesmas, do Conselho Regional de Desportos e do
Ministério do Exército.

Art. 38 — O presente Estatuto podera ser alterado pela Assembleia Geral,
desde que a proposta seja apresentada por requerimento da maioria dos
membros do Conselho Consultivo, pela Diretoria, ou por 2/3 dos associados
quites com os cofres sociais e em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
Sempre acompanhada da devida justificacéo.

Art. 39° - O Ano social coincidira com o Ano civil.
Art. 40° - Os simbolos do Clube serdo a Bandeira e o Emblema.

Art. 41° - O Clube de Tiro em sua pessoa juridica podera locar ou alugar um
ambiente proprio e legalizado para a pratica das suas atividades desportivas,
desde que esta locagdo seja registrada em cartoério com as firmas
reconhecidas.

Art. 42° - Toda e qualquer benfeitoria imoével e bens moveis ficara como
patriménio na sua sede, seja ela propria ou locada.

Art. 43° - O Clube de Tiro primeiramente cobrara dos seus sécios contribuintes
uma joia no valor de 01 (um) salario minimo nacional e a anuidade no valor de
40% do mesmo salario vigente.

Art. 44° - Os sécios Fundadores pagarao 75% do valor da anuidade fixada aos
socios contribuintes.

Art. 45° - A data limite para o pagamento da anuidade dos socios contribuintes.
sera até o 5° (quinto) dia Util do més de fevereiro de cada ano, e os sdcios
fundadores até o 5° (quinto) dia Util do més de margo de cada ano, ndo
respeitadas essas datas, o clube podera excluir automaticamente o associado
sem previa notificagéo.
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Art. 46° - O presente Estatuto entrara em vigor na data em que for registrad
no Cartério de Titulos e Documentos da Comarca de Santana do Livramento.
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