R. Sen. Salgado Filho, 528 - Centro, Vereador
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Neneco

llustrissimo Senhor

Romario Augusto Gongalves Paz
Dignissimo Presidente de Camara Municipal de Vereadores

03/2020

MUNICIPIO DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE ¥l N° 04 12020
NECRETO AE6isATIVO

Susta os efeitos do Decreto n° 9.268 de 30 de no-
vembro de 2020 que “Reajusta as tarifas do trans-
porte coletivo urbano”.

Art. 1° Fica sustado o Decreto do Poder Executivo n® 9.268 de 30 de novembro de
2020 que “Reajusta as tarifas do transporte coletivo urbano”, por exorbitar da sua
competéncia e se mostrar contrario ao Interesse Publico, na forma do art. 73, VIl, da
Lei Organica Municipal.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.

Camara municipal, 16 de dezembro 2020

Ml

Enrique Civeiral- NENECO
VEREADOR - PDT




R. Sen. Salgado Filho, 528 - Centro, _ Vereador
Santana do Liviamento - RS, 97573-43
Telefone: (55) 3241-8600

INenece,

JUSTIFICATIVA

O referido Projeto de Decreto Legislativo baseia-se na competéncia atribuida
pela Lei Organica do Municipio de Santana do Livramento & Camara Municipal de
Vereadores, para sustar os atos do Poder Executivo que exorbitem da sua compe-

téncia ou se mostrem contrarios ao Interesse Publico, in verbis:

Art. 73 — E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

[-]

VII - sustar os atos do Poder Executivo que exorbitem da sua
competéncia ou se mostrem contrarios ao Interesse Publico;

O Decreto n°® 9.268 de 30 de novembro de 2020 foi publicado em desacordo
a diversas disposigdes contidas no ordenamento juridico que disciplina a matéria,
alem de descumprir etapas formais necessarias a plena eficacia do referido ato.

De inicio, cabe referir que a Lei Municipal n® 6.067, de 03 de janeiro de 2012,
que dispbe sobre o Sistema de Tréansito, Transporte e Mobilidade Urbana em
Sant'ana do Livramento e da outras providéncias, no seu artigo 10, Ill, assim dispde:

Art. 10. Séo atribuicdes da Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Meio Ambiente:

[...]

IIl — auxiliar através dos técnicos da secretaria, na elaboracao
da Planilha de Calculo Tarifario relativa ao transporte coletivo.




R. Sen. Salgado Filho, 528 - Centro, Vereador e
Santana do Liviamento - RS, 97573-432
Telefone: (55) 3241-8600

ENECO

Ocorre que o requisito contido no art. 10, Ill, da Lei 6.067/2012 n&o foi ob-
servado, uma vez que no respectivo Processo Administrativo n° 8569/2020 foi apre-
sentado Parecer Técnico do Engenheiro Sérgio Renato de Medeiros, a respeito de
caleulo tarifario do sistema de transporte coletivo por énibus de Santana do Livra-

mento.

Contudo, o estudo ora apresentado nao foi elaborado por técnicos da SE-
PLAMA, como exige a Lei 6.067/2012, no seu art. 10, IlI.

O mesmo foi elaborado a pedido do Sindicato das Empresas de Transporte
Rodoviario por engenheiro particular, ou seja, por entidade com interesse particular
no aumento da tarifa, deixando-se de observar a exigéncia legal de analise e elabo-
racao de Planilha de Calculo pelos técnicos da Secretaria de Planejamento e Meio
Ambiente do Municipio.

Também, o Decreto ora sustado, no seu art. 2° dispde:

Art. 2°. O estudo tarifario, bem como os demais documentos
que embasam o reajuste tarifario, estéo a disposicao dos usu-
arios, interessados e comunidade em geral, na Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento e Meio Ambiente, mediante requeri-
mento.

Ocorre que a referida disposi¢éo néo subsiste, ja que a Unidade Central de
Controle Interno, através da Requisicdo de Documentos n° 090 de 02/12/2020, re-
quisitou o seguinte:

1 . Cépia digitalizada do estudo tarifario, bem como dos demais
documentos que embasam o reajuste estabelecido pelo De-

creto Municipal n° 9.268/2020 de 30/11/2020, conforme dis-
posto no seu art. 2°.

A SEPLAMA através do memorando 475/2020, em resposta a Requisicdo
de Documentos n° 090/2020 da UCCI, informou que o Processo Administrativo

8.569/2020 nao tramitou na referida secretaria.




R. Sen. Salgado Filho, 528 - Centro, Vereador
Santana do Liviamento - RS, 97573-432
Telefone: (55) 3241-8600

Neneceo,

Logo, jamais existiram documentos relacionados ao Processo Administrativo
8.569/2020 na Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, como foi referido no

Decreto ora sustado.

De outra banda, a Lei Organica do Municipio de Santana do Livramento, no
paragrafo Gnico do art. 138, estabelece que o Executivo Municipal devera mandar
para a Camara de Vereadores os dados técnicos até o quinto dia util apés a publica-
¢ao do Decreto, a saber:

Paragrafo Gnico. O Executivo enviara a Camara de Vereado-

res, até o quinto dia util do Decreto, mapas e estudos que jus-
tificaram a medida.

Dessa forma, mais uma vez houve descumprimento legal exigido para a pre-
sente situacdo, ja que, além de inexistir Planilha de Calculos elaborada pela SE-
PLAMA, os dados técnicos e estudos constantes do Processo Administrativo n°

8569/2020 nao foram enviados a Camara de Vereadores no prazo determinado.

Ante o exposto, o presente Projeto de Decreto Legislativo fundamenta-se,
inicialmente, na afronta ao Interesse Publico em razao da postura do Executivo Mu-
nicipal que através do Decreto em questdo impde pesado énus financeiro a parcela

da populagdo mais desprotegida: o usuario do transporte publico.

Também, o Decreto n°® 9.268/2020 de 30/11/2020 publicado pelo Executivo
Municipal afronta os dispositivos legais apresentados anteriormente, ficando consta-
tado que o mesmo exorbitou os limites legais, além de nao atender diversos atos

normativos necessarios para a validade e eficacia do ato.

Nesse sentido, considerando os argumentos legais apresentados, RE-

QUEIRO aos nobres pares a IMEDIATA aprovagédo do Projeto de Decreto Legisla-
tivo.

Santana do Livramento, 16 de dezembro de 2020.

POT %12



5

Unidade Central de Controle Interno REQUISICAO DE DOCUMENTOS
Prefeitura Municipal de . )
Sant'Ana do Liviamento N° 090 - 02/12/2020
UNIDADE

[ AUDITADA:
Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente

PRAZO PARA ENTREGA DA SOLICITAGAO:

' SIMBOLOGIA: 1* VIA - UNIDADE AUDITADA
2* VIA - UCCI 09/12/2020
Observagio:

As informagdes, inclusive as relativas a eventual inexisténcia de algum documento, devem ser
feitas por escrito.

No cumprimento das atribuicoes estabelecidas nos artigos 31 e 74 da Constituigdo
Federal, na Lei Municipal n° 4.242/01, no Decreto n° 3.662/03 e demais normas que regulam
as atribuigdes do Sistema de Controle Interno, requisitamos os documentos e/ou informagdes
abaixo:

VISANDO atender as atribuicdes conferidas & UCCI através da Lei Municipal N°
4.242/2001, vimos por meio desta REQUISITAR: ;

1. Cépia digitalizada do estudo tarifario, bem como dos demais
documentos que embasam O reajuste estabelecido pelo Decreto Municipal N°
9.268/2020, de 30/11/2020, conforme disposto no seu Art. 2°.

2. Informagdes sobre o envio, 4 Camara de Vereadores, dos mapas e
estudos que justificaram o reajuste das tarifas de transporte coletivo urbano, até o
quinto dia util do Decreto Municipal N° 9.268/2020, de 30/11/2020, publicado em
01/12/2020, conforme determina o Paragrafo Unico, do Art. 138, da LOM.

Atenciosamente,

~

//
Fa
..

—

~' ()

Adm. Sandra Helena Curte Reis - CRA/RS 19.515
Auditor de Controle interno — Matr. 218781
Assessoria Administrativa da UCC!

Lembramos que as autoridades ou servidores publicos s8o obrigados, sob as penas da lei, a

atender no prazo que foi fixado & requisigao, conforme o que dispde o artigo 11, da Lei n° 4.242, de
57.00.01.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DESTA REQUISICAC: Recebl em:
Nome, assinatura, cargo e data Obs.:

Nome:




02/12/2020 Gmail - Decreto Municipal 8.268/2020 - Reajuste Tarifario - Transporte Coletivo Urbano

M Gmail Controladoria Municipal <controleinternolivramento@gmail.com>

Decreto Municipal 9.268/2020 - Reajuste Tarifério - Transporte Coletivo Urbano

1 mensagem

Controladoria Municipal <controleinternoliviamento@gmail.com> 2 de dezembro de 2020 11:36
Para: SECRETARIA PLANEJAMENTO <seplamasl@gmail.com>
Cc: Nara Sirlene Har Rubim <gmcliviamento@yahoo.com.br>

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
"Palacio Moysés Vianna”

Unidade Central de Controle Interno

Doc Eletrdnico n® 291/2020, de 02 de dezembro de 2020.

Da UCCI - Unidade Central de Controle Interno

Para: Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente - A/C Secretaria Nara Har Rubim
Assunto: Reajuste Tarifério - Transporte Coletivo Urbano

Senhora Secretaria,

Na oportunidade, encaminhamos a Requisigao de Documentos UCCI N° 090/2020 para que seja atendida por essa
Secretaria Municipal no prazo fixado: 09/12/2020.

Solicitamos, gentilmente, acusar o recebimento. 4, } ocin do ¢ encovrminhodo . SEFLAMA-
Atenciosamente, i
Adm, Sandra Helena Curte Rals - CRA/RS 19.515

Auditora de Controle Intemo - Matr, 218781
Assessoria Administrativa da UCCI

'E Requisicdo 090-2020 Reajuste Tarifa Transporte Coletivo Urbano.pdf
78K

https:ﬂmﬂ.googla.corrrfmawulmlkwaebms&waw:pt&saarch=a!l&pennmtd=ﬂ1mad—a%3ﬁr—735447016639793?442&5impl=msg-a%3k-7352... 1




. o PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO-RS

«Cidade simbolo da Integracio brasileira com pafses do MERCOSUL”
(Lei Federal 12.095 de 19/11/2009)

Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente

Sant’Ana do Livramento, 03 de dezembro de 2020.

Memorando n° 475/2020/SEPLAMA

Da: Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Meio Ambiente UNDADE CENTRAL DE
Para: Unidade Central de Controle Interno — UCCI | CONTROLE INTERNO
C/C:  Gabinete do Prefeito PROTOCOLO W° 4¢d
| ENTRADA E8d 04 4 42 420
Prezados: | saloa e / L
DESTING

Pelo presente, em atengdo a Requisigdo de Documentos n°® 090 de 02/12/2020 que
requisita copia digitalizada do estudo tarifario, bem como dos demais documentos que
embasam o reajuste estabelecido pelo Decreto 9.268/2020 de 30/11/2020, conforme disposto
no seu Artigo 2°.

Informagdes sobre o envio a Cimara de Vereadores dos mapas e estudos que justificaram
o reajuste de tarifa de transporte coletivo urbano, até o 5° dia util do Decreto Municipal n°
9.268/2020 de 30/11/2020 publicado em 01/12/2020 conforme determina o paragrafo tnico
do Art. 138 da LOM.

Informamos: trata-se do processo n° 8569/2020, conforme sistema E-cidade, este
processo ndo tramitou via Secretaria de Plancjamento.

A Lei 6067 de 03/01/2012 no Art. 10, informa que séo atribuigdes da Secretaria de
Planejamento e Meio Ambiente:
25z
3. Auxiliar através dos técnicos da Secretaria na elaboragdo do planilha de célculo tarifario
relativo ao transporte coletivo.

O Art. 2° do Decreto 9.268 de 30/11/2020 menciona que o estudo tarifario, bem como 0s
demais documentos que embasam o reajuste tarifario, estdo a disposi¢do dos usudrios
interessados e comunidade em geral na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio

Ambiente, mediante requerimento.

Rua Allan Kardec, 55, CEP 97574-260 — Fone 3968-1126 N
e-mail: seplamasl@gmail.com




[ * PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO-RS

«Cidade simbolo da Integracio brasileira com paises do MERCOSUL"
(Lei Federal 12,095 de 19/11/2009)

Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Meio Ambiente

Ao tomar conhecimento dos fatos, busquei informagges, visto o processo 8569/2020 ndo
ter tramitado na SEPLAMA, verificando que a Procuradoria instruiu ¢ deliberou sobre o
assunto.

Sendo o que tinhamos para 0 momento.

Atenciosamente,

Rua Allan Kardec, 55, CEP 97574-260 — Fone 3968-1126
e-mail: seplamasi@gmail.com



MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
RUA RIVADAVIA CORREA, 858

SANTANA DO LIVRAMENTO - RS

5539681017 - CNPJ: B8 .124.961/0001-59

www sdolivcamento.com.br

_

Processo : 8569/2020 Tituler do Processo : SINDICATO DAS EMP.DE TRANSP.ROD.DE PASSA
Data: 20/11/2020 Hora: 09:34
Tipo : VISTORIA E PARECER TECNICO Atendente : RAFAELLA VIEIRA VARGAS
Requerente : SINDICATO DAS EMP.DE TRANSP.ROD.DE PASSA Instituicao : MUNICIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTC
Observagio :
[ Bats |Wora|  Osportamonte | _ Insiit -] Login- = “Ocorrbicia i [ Despacho
2011112020 0934 6027-SETOR DE PROTOCOLO PMST RAFAELLA VIEIRA VARGAS Processo Cnado
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01/12/2020 Prefeitura Municipal de Santana do Livramento

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DECRETO N°. 9.268, DE 30 DE NOVEMBRO 2020.

Reajusta as tarifas de transporie coletivo urbano.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANT'ANA DO
LIVRAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que ¢ competéncia ¢ iniciativa do Prefeito
a fixacdo das tarifas do transporte do Municipio e que servigo
de transporte publico de passageiros € de cardter essencial, cuja
prestagiio pressupde servico adequado observadas as condigoes
de regularidade, continuidade,  eficiéncia,  seguranca,
habitualidade, universalidade, bom atendimento € mobilidade
de tarifas;

CONSIDERANDO a anilisc da pauta do COMUT ~ Conselho
Municipal de Transito e Mobilidade Urbana de Santana do
Livramento — RS, que acolheu e aprovou 0 reajuste tarifario
necessario para garantir 0 cquilibrio financeiro das empresas,
bem como, para garantir @ continuidade da prestagdo de
servico, nas condigoes estabelecidas por Lei.

CONSIDERANDO a manifestagio u_conclusio UNANIME do
CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA que sugeriu ao Poder Executivo 0
reajuste das tarifas de transporte coletivo urbano do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Em conformidade com 0 disposto na Lei Orgénica do
Municipio ¢ demais instrumentos legais, dentro dos critérios
recomendados pelo Ministério dos Transportes, conclusao do
Conselho Municipal de Transito, Transporte ¢ Mobilidade
Urbana — COMUT, e, ainda, parccer da Procuradoria Juridica
Municipal, fica reajustada a tarifa de transporte coletivo urbano
do Municipio, que passa a ser de RS 3,50 (trés reais ¢ cinquenta
centavos), a contar de 01 de janeiro de 2021.

Art. 2°. O estudo tarifério, bem como oS demais documentos
que embasam O reajuste tarifario, estio 4 disposigao dos
usuarios, interessados ¢ comunidade em geral, na Secretaria
Municipal de Plangjamento € Meio Ambiente, mediante
requerimento.

Art. 3. Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2021.

Sant’ Ana do Livramento, 30 de novembro de 2020.

SOLIMAR CHAROPEN GONCAL VES
Prefeito Municipal

Registre-se
¢ Publique-se:

VINICIOS REPETO MONTE BLANCO
Secretario Municipal de Administragio

Publicado por:

www.d'lariomunicipal.com.brlfamursfmateria.'a596BF34103AGquZSTuCQQOueFHJljjTrVYTxZZedEiMcLVrUchIUJ1VODYquECOjOSNSkSCQMJpIVu... 1/2
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Matéria publicada no Diario
do Rio Grande do Sul no dia
A verificagdo de autenticidade

Prefeitura Municipal de Santana do Livramento

Liane Ferreira Mora
Codigo Identificador:8596BF34

Oficial dos Municipios do Estado
01/12/2020. Edigao 2949
da matéria pode ser feita

informando o codigo identificador no site:
http:/,’www.diariomunicipal.com.br/famurs/
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NINENERENES

S

O artigo 28, da Lei 6067, de 03 de janeiro de 2012.( lei da

Mobilidade Urbana) , dispde:

Art. 28 Qualquer modificagdo no preco das passagens
vigorara depois de fixada pelo Municipio e anunciada com

" antecedéncia minima de _ 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. A alteragéo do prego das passagens sera objeto
de Decreto do Executivo apos analise e parecer técnico do
Conselho Municipal - COMUT.

-

Dessa forma, fica esclarecido que o prazo minimo € de 30 dias,

razéo pela qual, deve ser retificado o artigo~3° do Decreto, a fim de adequar o
Prazo para a entrada em vigéncia do decreto.

Lei Organica Municipal - LOM, apenas estabelece que o

Executivo Municipal devera mandar 0s dados técnico, até o quinto dia (til apos
a publicagdo do Decreto.

Art. 138. As tarifas de taxis e transporte coletivo serao
da inteira responsabilidade e competéncia do Poder Executivo,
observado o mapa de custo, fiscalizado pela Prefeitura Municipal,
No setor competente, e decretado pelo Executivo. (Declarado sem
eficacia — Decreto Legislativo n°® 1752);

=% Paragrafo unico. O Executivo enviara a Camara de

Vereadores, até o quinto dia Gtil do Decreto, mapas e estudos
que justificaram a medida.




hes.

n'\”‘
' DO PROJETO DE LEI

Art. 111. Os Projetos de Lei Ordinaria e de Lei Complementar sdo proposi¢des que tém
por fim regular toda matéria legislativa de competéncia da Céamara, sujeita a sangio do
Prefeito.
Paragrafo tnico. A iniciativa das Leis Ordinarias e Leis Complementares cabe:
I - ao Prefeito;
IT - aos Vereadores;

[II - aos cidadios.

Art. 112. O projeto de Lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as
comissdes serd tido como rejeitado e serd arquivado.

SECAOTI
DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

Art. 113. O Projeto de Decreto Legislativo é a proposigdo, que se destina a regular as
matérias de exclusiva competéncia da Cimara, nio sujeita 4 sangdo do Prefeito e que

tenha efeito externo.

§ 1° Sera objeto de Decreto Legislativo, entre outras matérias, a perda de mandato de
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador.

§ 2° Nao sera objeto de deliberagido do Plenario o Decreto Legislativo que promulgar e
publicar a perda de mandato.

SECAO III
DO PROJETO DE RESOLUCAO

Art. 114. O Projeto de Resolugiio ¢ a proposigio destinada a regular matéria politico-
administrativa e assuntos de economia interna da Cimara.

Paragrafo tnico. Além das constantes do “caput”, constitui-se matéria de Projeto de
Resolugdo:

I - destitui¢do da Mesa ou de qualquer de seus membros;
II - alterages no Regimento Interno;

[T - conclusdes de Comissdo Parlamentar de Inquérito, quando se tratar de matéria
politico-administrativa da CAmara;

IV - prestacio de Contas da Cimara;
V - concessdo de Titulo Honorério;

VI - criagdo de Comités Municipais destinados a reunir os Vereadores e as entidades civis
representativas, pablicas ou privadas, bem como pessoas fisicas ou juridicas, em



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integrag&o Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n® 12.095 de 19 de dezembro de 2009
Secretaria Municipal de Administraciio

DECRETO N°. 9.268, DE _30 DE _NOVEMBRO 2020,

Reajusta as tarifas de transporte
coletivo urbano.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO que é competéncia e iniciativa do Prefeito a fixagdo das
tarifas do transporte do Municipio e que servigo de transporte publico de passageiros ¢ de
caréter essencial, cuja prestagdo pressupde servigo adequado observadas as condigdes de
regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, habitualidade, -universalidade, bom
atendimento e mobilidade de tarifas:

CONSIDERANDO a analise da pauta do COMUT - Conselho Municipal de
Trénsito e Mobilidade Urbana de Santana do Livramento — RS, que acolheu e aprovou o
reajuste tarifario necessrio para garantir o equilibrio financeiro das empresas, bem como,
para garantir a continuidade da prestagio de servigo, nas condigBes estabelecidas por Lei.

CONSIDERANDO a manifestagdo e conclusio UNANIME do CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA que sugeriu ao
Poder Executivo o reajuste das tarifas de transporte coletivo urbano do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Em conformidade com o disposto na Lei Orgénica do Municipio e
demais instrumentos legais, dentro dos critérios recomendados pelo Ministério dos
Transportes, conclusio do Conselho Municipal de Tréansito, Transporte e Mobilidade
Urbana - COMUT, ¢, ainda, parecer da Procuradoria Juridica Municipal, fica reajustada
a tarifa de transporte coletivo urbano do Municipio, que passa a ser de R$ 3,50 (trés reais
e cinquenta centavos), a contar de 01 de Janeiro de 2021.

Art. 2°. O estudo tarifirio, bem como os demais documentos que embasam o
reajuste tarifario, estdo a disposi¢do dos usuarios, interessados e comunidade em geral,
na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, mediante requerimento.

Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagio e seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.
Sant’Ana do Livramento, 30 de novembro de 2020.

SOLIMAR CHAROPEN GONCALVES
Prefeito Municipal .
Registre-se e Publique-se:

VINICIOS REPETO MONTE BLANCO
Secretario Municipal de Administragdo




LEI N° 6.067, DE 03 DE JANEIRO DE 2012. DISPOE SOBRE

O SISTEMA DE TRANSITO TRANSPORTE E MOBILIDADE

URBANA EM SANT ANA DO LIVRAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

WAINER VIANA MACHADO,
PREFEITO MUNICIPAL DE
SANT 'ANA DO LIVRAMENTO, FACO
saber, em cumprimento ao disposto no
art. 102, Inciso IV, da Lei Oroanica do
Municipio, que a Cimara Municipal
aprovou ¢ Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Capitulo 11
SISTEMA MUNICIPAL DE
TRANSITO

TRANSPORTE E MOBILIDADE
URBANA

ool Sdo atribuigdes da Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente:

1. elaborar, monitorar, alterar e manter atualizado o
Plano Diretor no que diz respeito ao Transito,

Transporte e Mobilidade Urbana;
1. fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental e do
Plano Diretor o] Municipio;

1. auxiliar através dos técnicos da secretaria, na
elaboracdo da Planilha de Célculo Tarifario relativa ao
transporte coletivo.
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Art. 73 -

Xlll- cancelar, nos termos da lei, a divida ativa do Municipio, autorizar a suspen-
sdo de sua cobranga e a revelagdo de 6nus e juros.

XIV - Denominar as vias ptblicas urbanas, estradas, logradouros, vilas, bair-
ros, pontes e pragas. (Emenda n° 01 de 06.11.91).

E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - eleger sua Mesa, elaborar seu Regimento Interno e dispor sobre sua orga-
nizagao e policia;

Il - propor a criagdo e extingdo dos cargos de seu quadro de pessoal e servi-
¢os, dispor sobre o provimento dos mesmos, bem como fixar e alterar os venci-
mentos e outras vantagens;

lll - emendar a Lei Organica ou reforma-la;

IV - representar, pela maioria de seus membros, para efeito de intervencéo do
Municipio;

V - autorizar convénios e contratos do interesse municipal; (Decreto Legis-
lativo 2242 de 31.03.06, torna sem eficacia o presente inciso)

VI - exercer a fiscalizagdo da administracao financeira e orgamentaria do Muni-
cipio, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e julgar as contas do Pre-
feito;

VIl - sustar atos do Poder Executivo que exorbitem da sua competéncia ou se
mostrem contrarios ao interesse ptiblico;

VIII - fixar a remuneragdo de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito, no ul-
timo ano da legislatura antes das eleicoes;

IX - Decreto Legislativo N° 2267, torna sem eficacia o presente inciso;

X - convocar qualquer Secretario, titular de autarquia ou de instituicdo de que
participe o Municipio, para prestar informagdes;

Xl - mudar, temporaria ou definitivamente a sua sede:

Xll - solicitar informagdes por escrito ao Executivo:

Xlll - dar posse ao Prefeito, bem como declarar extinto o seu mandato, nos ca-
sos previstos em lei;

XIV - conceder licenga ao Prefeito;

XV - suspender a execucéo, no todo ou em parte, de qualquer ato, resolugao ou
regulamento municipal, que haja sido, pelo Poder Judiciario, declarado infringen-
te a Constituicdo, a Lei Orgéanica ou as leis;

XVI - criar Comissdes Parlamentares de Inquérito:

XVII - propor ao Prefeito a execugdo de qualquer obra ou medida que interesse a
coletividade ou o servigo plblico;

XVIlI- fixar o nimero de Vereadores para a legislatura seguinte nos termos
da Legislacao Federal vigente, a 180 (cento e oitenta) dias da respectiva e-
leigdo. (emenda 32);

§ Unico - suprimido. (emenda 32);

Art. 74 -

SEGAO Il
Dos Vereadores

Os Vereadores sdo inviolaveis, por suas opinides e votos, no exercicio do man-

dato e na circunscrigdo do Municipio.

Art. 75-

Os Vereadores, no exercicio de sua competéncia, tém livre acesso aos orgaos da

administragao direta e indireta do Municipio, mesmo sem prévio aviso.
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CNPJ: 92.913.797/0001-36
Rua Silveira Martins, n® 512
CEP: 97573-508
| _ (55) 3241-1470

SINDICATO DAS EMPRESAS DOS TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO

Santana do Livramento, 20 de novembro de 2020.

Solimar Charopen Gongalves
Prefeito do Municipio de Santana do Livramento

Senhor Prefeito Municipal:

0O STU - Sindicato das Empresas de Transporte Rodovidrio de Santana do Livramento,
em nome das empresas gue atuam no sistema de transporte municipal de passageiros nesta
cidade, vem apresentar Parecer Técnico do Eng. Sérgio Renato de Medeiros, sobre o cdiculo

tarifario do sistema de transporte coletivo por 6nibus de Santana do Livramento.

O referido parecer apresenta metodologias da ANTP — Associacdo Nacional de
Transportes Piblicos e da GEIPOT - Grupo Executivo de Integracdo da Politica de Transportes A
fl. 16 do documento, no item “RESUMO E CONCLUSOES”, o parecer é claro ac demonstrar que
de acordo com as teorias acima citadas, a tarifa técnica ou de remuneracdo do sistema de
Santana do Livramento é avaliada em RS 6,05 (seis reais com cinco centavos) e RS 3,80 (trés

reais com citenta centavos), respectivamente.

Sabemos que o municipio atravessa uma situac3o dificil, porém, nossa atuacdo sempre
se caracterizou pelo cumprimento de todas as nossas atribuicdes. Ante a isso, salientamos
nossa intengdo de trabalharmos juntos com o Poder Publico, a fim de proporcionar o bem-

estar desejado por toda a comunidade santanense.

Desde novembro de 2018, ndo tivemos atualizagdes da tarifa, o que tem dificultado a

exceléncia de nosso trabalho, pois recentemente estamos trabalhando na implantacd@o da
Bilhetagem Eletrénica, o que causou inlimeros e onerosos gastos as empresas, bem como a

este sindicato.

A Y 1 e

www.stulivramento.com.br | stulivramento@gmail.com
facebook.com/stusantanadolivramento | Instagram: @stulivramento
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SINDICATO DAS EMPRESAS DOS TRANSPORTES Lﬂ\‘\
RODOVIARIOS DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO Kt

Cumpre referir, que a viabilizagdo de um transporte moderno, confidvel e seguro,
depende de reajuste anual, que permite ao 6rgdo operador o ressarcimento de todos os seus
custos, remunere o capital investido, compense os riscos de operagdo, possibilite a obtencdo

de lucro razodvel e dé condicdes de ampliacdo e renovacdo de frota.

O Parecer Técnico anexo, retrata a realidade dos custos de operacdo desta cidade e,

ainda, de forma atualizada. Assim, diante da realidade ali apresentada, requeremos:

a) a andlise funda do documento, com a apreciagio conjunta do Poder Piblico Municipal, a fim

de proporcionar um servigo digno;

b) o reajuste da tarifa para, no minino, RS 03,80 (trés reais com oitenta centavos) de acordo

com as metodologias apresentadas;

Por fim, certos de que a missiva tera a sua devida ateng3o, enviamos votos de estima

consideracdo e aguardamos retorno breve.

Atenciosamente,

'edro Oliveira Clavijo

SN de amut
FLEIH= T 20EEA 1 90y
SHLBSIT-2E G

17.484

www.stulivriamento.com.br | stulivramento@gmail.com
facebook.com/stusantanadcliviamento | Instagram: @stuliviamento



PARECER TECNICO

CALCULO TARIFARIO DO SISTEMA DE TRANSPORTE
COLETIVO POR ONIBUS DE SANTANA DO
LIVRAMENTO - RS

Dezembro de 2019

(Solicitacdo do Sindicato das Empresas de Transporte Rodovidrio do Municipio de Santana co
Livramento, com dados fornecidos pelas operaderas do Sistema)

Eng. Sérgio Renz ¢ :
CREA 18.892



1. INTRODUCAO SINTESE TEORICA DE CALCUL
DE ONIBUS PELOS METODOS DA ANTP (Assoc

do Transporte Piblico E GEIPOT (Empresa
Planejamento de Transporte)

A tarifa do dnibus urbano é um dos elementos fundamentais do
transporte publico no Brasil. A san¢do da Lei 12.587/2012 permite a
diferenciacdo entre a tarifa paga pelo usudrio (tarifa publica) e aquela que
remunera o operador pelo servigo prestado (tarifa técnica). Todavia, a tarifa
publica ainda pode ser considerada a principal e em muitos casos a tinica
fonte de recursos voltados para a oferta dos servicos de transporte publico.

Observa-se que a grande maioria dos 6rgdos de gestdo do transporte
publico urbano utiliza o método comumente conhecido como planitha
GEIPOT (Empresa Brasileira de Planejamento de Transporte). Esse método
passou a ser utilizado a partir de 1982, quando esse 6rgdo (GEIPOT) do
governo federal editou um documento (Brasil, 1983) com instrucdes praticas
para o célculo de tarifas de 6nibus urbanos. Desde entdo, o método passou
por uma revisdo (Brasil, 1994) e se tornou & referéncia para os técnicos do
setor de transporte plblico urbano. Em linhas gerais, a planilha GEIPOT
estabelece uma estrutura simples de organizacio e apropriacdo dos insumos
(equzpamentos pessoal combustivel, instalacbes. etc.) e dos respectivos
coeficientes de consumo e precos, que resultam na quantificacdo de custos
fixos e variaveis. A planilha GEIPOT se notabilizou também por apresentar
um exemplo com o calculo detalhado para uma situagio hipotética.

Ha inumeros relatos e constatagdes que apontam para uma série de
limitagdes quanto a representatividade e a validade da planilha GEIPOT. As
principais limitagdes referem-se as mudancas na estrutura e nas
caracteristicas dos sistemas de transporte publico urbano por énibus. Ao
longo dos tltimos 20 anos, esses sistemas evoluiram considerave!mente e
sdo atualmente muito mais complexos do que antes, pois apresentam
relacdes de dependéncias multiplas e requerem intensa utilizacio de uma
vasta gama de recursos tecnoldgicos, financeiros e administrativos. Na
maioria das dreas urbanas brasileiras. esses recursos sdo parte de uma cadeia
produtiva, que exige consideraveis esforcos logisticos para disponibilizar
Servicos aos usuarios.

Todo esse processo evolutivo e o nivel de complexidade alcancado sdo
responsaveis pela existéncia de significativas disuepanua\ entre 0 que ¢

atualmente necesséario em relacdio aqueles fatores ¢ variaveis orieinalmente
considerados na planilha GEIPOT. Essas discrepancias (ém resultado no

gradual acumulo de defasagens taritarias. ou seja. as reccitas nio cobrem
totalmente os custos e a necessaria remuncracio do operador .
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consequentemente, torna-se cada vez mais dificil manter os niveis de Servl
ofertados em patamares adequados.

Nesse contexto, este documento apresenta uma revisdo do método de
calculo tarifério, buscando abranger ao maximo possivel os elementos que
compoem o sistema de transporte publico por Onibus no Brasil
(METODOLOGIA DA ANTP). Essa revisio ¢ o produto de um trabalho
minucioso de coleta de dados, do estudo das caracteristicas administrativas
€ operacionais ¢ da atualizagdo dos métodos existentes de quantificacéo de
custos e de tarifas. Para tanto, um grupo de profissionais, representando uma
consideravel parcela das empresas operadoras de transporte publico por
onibus, contribuiu ao longo de extensas discussdes, baseadas em evidéncias
tecnicas e praticas que refletem a realidade do dia-dia das operacdes.

Nos dltimos anos, observa-se a tendéncia da definicdo da tarifa
técnica como elemento de remuneracdo dos servicos prestados pelos
operadores do sistema de transporte coletivo por dnibus. O Artigo 9° da
Lei 12.587/2012 indica que a tarifa de remuneracdo da prestacio do
servi¢o devera ser constituida pelo preco piablico cobrado do ususrio
(tarifa piblica) somado 2 receita oriunda de outras fontes de custeio, de
forma a cobrir os reais custos do servigco prestado ao usuario, além da
remuneracio do prestador.

Em termos praticos. o valor da tarifa técnica pode estar completamente
dissociado do valor da tarifa ptblica, desde que o poder publico estabeleca
essa diferenciagdo como parte de uma politica tarifaria. Apesar da tendéncia
observada, a maioria dos sistemas de transporte coletivo por 6nibus ainda
adotam a tarifa técnica igual a tarifa publica, ou seja, a remuneracdo do
operador ainda vem predominantemente da receita tarifiria com 0s
passageiros pagantes (tarifa publica integral ou parcial).

2. ESTRUTURA METODOLOGICA DA PLANILHA DE CUSTOS
ADOTADA PELA ASSOCIACAO NACIONAL DAS EMPRESAS
DE TRANSPORTES URBANOS — ANTP

* COLETA DE DADOS

Custos Varidveis
Custos Fixos Remuneracio pela
Prestacido dos Servicos

Tributacao

% 3




e CALCULO DOS CUSTOS (Fixos e Varidveis)
Consumo
Vida Util e Valor Residual
Depreciacio
Remuneracio
Mio de obra

e CALCULO DOS COEFICIENTES
Dimensdes de risco
Eventos

o ANALISE DE RISCO
e TARIFA:
‘Tarifa técnica ou (de remuneracio)

Tarifa piblica (paga pelo usuério e instituido pelo Poder
Piblico)

Tendo como referéncia todo o conjunto de especificagles dos
servicos, quantifica-se os custos associados a operacdo do sistema de
transporte publico coletivo por dnibus para a &rea urbana de interesse. A
quantificacdo dos custos € realizada considerando os principzais insumos
necessarios para a manutengdo e operagdo dos servicos. Seguindo a
abordagem econdmica tradicional, os custos sfo divididos em varidveis ¢
fixos. Ademais, considera-se as outras despesas incidentes sobre a atividade,
tais como a remuneracgéo da prestacdo dos servicos e os tributos.

A Equagdo abaixo apresenta matematicamente a composicdo dos
custos.

CT=(CV+CF+RPS) / (1-TRD)

Onde:

CT é o custo total mensal do sistema;

CV ¢é o custo variavel mensal do sistema;

CF ¢ o custo fixo mensal do sistema;

RPS ¢ a remuneragdo da prestacio dos servicos; €
TRD ¢é a soma dos tributos diretos.

CUSTO VARIAVEL (CV)
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O custo ou despesa varidvel é aquele que ocorre quando o SeivitE-ECe, __J
prestado a populagdo, mantendo relacdo direta com a quilometragem
percorrida, ou seja, a incidéncia s6 ocorre quando o veiculo estd em
operagdo. Esses custos sdo constituidos das seguintes despesas:

Combustivel (CMB);
Lubrificantes (CLB);
ARLA 32 (CAR);
‘Rodagem (CRD);

Pecas e acessorios (CPA);
Custos ambientais (CAB).

Conforme expresso na equacéo de CV. cada parcela do custo variavel
mensal € expressa em reais por:

CV=CMB+CLB+CAR+CRD+CPA+CAB

CUSTO FIXO (CF)

O custo fixo € a parcela do custo total que ndo tem relagdo diretamente
proporcional a quilometragem rodada. Consideram-se como custc fixo:

L]

-Parcelas relativas a depreciagdo (CDP);

Remuneragéo do capital (CRC);

Despesas com pessoal {CPS);

Despesas administrativas (CAD)

Despesas de comercializacdo, servigos prestados em ierminais
e centrais de controle da operacgéo (CCM);

Despesas de locagdo dos equipamentos e sislemas de
bilhetagem eletrénica e I7.S (CLO);

Despesas de locacdo de garagem (CLG);

Despesas de contingéncias (CCT).

A Equagdo abaixo expressa matematicamente esses componentes do
Custo Fixo (CF). Cada parcela do custo fixo € expressa em reais por mes:

CF=CDP+CRC+CPS+CAD+CCM+CLG+CLG+CCT

A Tarifa Pablica ¢é definida como o valor do prego pubiico instituido
por ato especifico do poder piblico outorgante € cobrado do usuario pelo uso
do transporte publico.

A Tarifa de Remuneracdo ou Tarifa Técnica da prestagdo do
servico de transporte publico coletivo deverd ser constituida pelo prego

3
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ptblico cobrado do usudrio pelos servigos somado a receita oriunda de ﬁu ra&v.,f s

fontes de custeio, de forma a cobrir os reais custos do servigo prestado 0
usuario por operador publico ou privado, além da remunerag@o do prestador.
Geralmente, a tarifa de remuneracdo € o prego da proposta vencedora da
licitacdo, e sua manutengdo, a fim de preservar-se a equacdo econdmico-
financeira, que ocorrerd respeitando-se as regras de revisdo e reajuste
estabelecidas em lei, no edital de convocagdo € no contrato de concessao.

A partir dessas defini¢des podemos calcular o Custo por Passageiro, a

Tarifa Publica e estabelecer a politica tarifaria. Esses itens sdo descritos nas
subsecdes seguintes.

CUSTO POR PASSAGEIRO TRANSPORTADO (CPT)

O Custo por Passageiro Transportado € um indicador que, comparado
A tarifa de remuneracio, demonstra a dimensdo do valor econdmico
decorrente da pratica de isen¢des e descontos na Tarifa Publica para diversas
categorias de usudrios. Esse onus poderé recair sobre 0s passageiros pagantes
ou ser assumido pelo 6rgdo concedente a partir do aporte de outras fontes de
receita para o financiamento do transporte, o que serd demonstrado a seguir.
A térmula a seguir expressa matematicamente essc célculo:

CPT = CT/PT-

E o resultado da d1v15ao do custo total (C7) pela média mensal de
passageiros pagantes equivalentes (PE). A Equagao abaixo expressa
matematicamente esse célculo:

TEC=CT/PE
Onde:

TEC € a tarifa técnica;

CT é a custo total mensal do sistema: e

PE é a média mensal de passageiros pagantes equivalentes
(passageiros/mes).

TARIFA PUBLICA (TPU)

E o resultado da divisdo do valor total que serd pago pelos usuérios do

servico pela média mensal de passageiros pagantes equivalentes (77E).
Corresponde a diferenca entre o cuslo Lol € 0 valor do subsidio (5S¢ 3. A

formula a scouir expressa matematicamente esse caleulo:
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TPU = (CT-SUB) / PE
Onde:

o TPU ¢ a tarifa publica;

e CT ¢ a custo total mensal do sistema;

e SUB é o subsidio do sistema;

s PE é a média mensal de passageiros paganies equivalentes
" (passageiros/mes).

e Sendo que PE = (Receita Média Mensal) / (Tarifa Publica Vigente)

A Tarifa Piblica é um dos elementos que estabelece a ligagdo entre
a demanda de passageiros e a oferta de servigos de transporte e esta
diretamente associada aos tipos € as varia¢des no numero de passageiros
transportados. O usudrio do sistema tem o direito de usar os servigos desde
que possa pagar o valor da tarifa publica ou desfrutar de algum beneficio

- tarifario. Dependendo da estrutura institucional e regulatéria estabelecida

para a area urbana, diversos tipos de Tarifa Publica podem existir em fun¢do
da limitagdo do niimero de utilizagdes ({inica ou multipla), da temporalidade
(limite de horas, dia, més, etc.) e das integragdes possiveis com outros modos
de transporte (um ou mais modos).

Os: valores obfidos pelo pagamento da Tarifa Publica constituem a
Receita Tarifaria, € os passageiros podem ser divididos entre pagantes € nao
pagantes da Tarifa Publica. Na categoria dos ndo pagantes estdo incluidas
todas as integracdes gratuitas (geralmente vinculadas a um periodo temporal)
e todas as gratuidades relacionadas a grupos sociais, que recebem esse
beneficio por forga legal. Entre eles, destacam- se 0s 1d0s0s (maiores de 63
anos de idade, ou de acordo com legislagiio municipal especifica) e pessoas
com necessidades especiais, carteiros, estudantes de baixa renda, policiais,
bombeiros. etc. Entre os pagantes, hd ainda a categoria das reducdes
tarifarias, como € o caso dos estudantes que recebem descontos em relacdo
a tarifa publica integral.

A combinacgio entre o valor da Tarifa Publica ¢ o numero de
passageiros pagantes influencia diretamente na Receita do Sistema de
transporte publico coletivo por énibus. Na maioria dos sislemas, a receita €
aquela apenas pela arrecadagio tariféria e. em alguns casos. 0 poder publico
lem estabelecido uma receita associada aos passageiros com beneficios
tarifarios. em geral proveniente de or¢amento proprio ou de outras
secretarias diretamente beneficiadas pelos descontos e isengdes (Educagao e
Sande), caracterizando o subsidio direto. Também € comum a associacdo de
outras estratégias para ampliar a Receila do Sistema como. por exemplo. a

obtencdo de recursos com publicidade denuo ¢ fora dos veiculos. estagies ¢

terminais.
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Nos ltimos anos, observou-se uma tendéncia da definicio da Tarifa

de Remuneragio como clemento de remuneragdo dos servigos prestados
pelos operadores do sistema de transporte coletivo por 6nibus. No entanto. a
necessidade de manter a tarifa publica em patamares satisfatorios a
populagdo e, ainda, de garantir a qualidade e regularidade dos servigos, é
cada vez mais premente a necessidade de constituir uma Politica Tarifaria
especifica para cada localidade, que leve em conta as peculiaridades,
necessidades e possibilidades existentes.

‘Nesse contexto, a Lei n® 12.587/2012 (ou Lei da Mobilidade) indica
que outras receitas devem ser agregadas para o financiamento de transporte,
sejam elas receitas extra- tarifarias, receitas alternativas, subsidios
orcamentarios, subsidios cruzados intrasetoriais e inter-setoriais
provenientes de outras categorias de beneficidrios dos servicos de transporte.
entre outras fontes, instituidos pelo poder publico delegante. Dessa forma. €
possivel a ampliagdo da Receita do Sistema visando cobrir os reais custos do
servico prestado ao usudrio, além da remuneragéo do prestador.

Em termos praticos, o valor da Tarifa de Remuneracao pode estar
completamente dissociado do valor da Tarifa Piblica, desde que o poder
publico estabeleca essa diferenciagdo como parte de uma politice tariféria.
Apesar da tendéncia ja observada, a maioria dos sistemas de transporte
coletivo por 6nibus ainda adota a Tarifa de Remuneracdo igual 4 Tarifa
Publica, ou seja, a remuneracdo do operador ainda vem predominantements
da receita tarifaria com os passageiros pagantes (tarifa publica integral ou
parcial).

A Associagdo Nacional dos Transportes Publicos ANTP oficializou
uma planilha de calculo desta metodologia incorporando valores tirados ce
experiéncias didrias das empresas do setor de transporte urbano gue
utilizamos neste trabalho em Alegrete — RS.

3. COMPOSICAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVC
DE SANTANA DO LIVRAMENTO

s Linhas operadas pela empresa Vaucher & Cia Ltda;
e Linhas operadas pela empresa Enedino Mateus Fonceca & Cia. Ltda:

s Linhas operadas pela empresa Sociedade de Onibus Santanense Lida
— Sosal:

» Linhas operadas pela empresa Transportes Tomaz Ltda.




. DADOS OPERACIONAIS Fon,

rasos _:.Jf_, WL L

Quilometragem média mensal do sistema: 172390 km (produtiva mais |
improdutiva);
Passageiros equivalente médio por més:2864 10— IPKe= 1,6594, medidos

em 12 meses (de Out/ 2018 a nov/2019) e IPKe = 1,6614;

Sosal 117188
Vaucher 76382
Transtomaz 66861

Fonceca 25979

TOTAL PASS. EQUIVALENTES: 28641C

e A Frota é composta de Onibus bésicos no sistema de Santana do
Livramento, com a seguinte composi¢ao:

FROTA DAS CONESIONARIAS DO SISTEMA DE
TRANSPORTE URB. DE S. DO LIVRAMENTC
IDADE DO VEfCULO QUANTIDADE
| (EM ANOS)
o 5 1
6 1
10 4
11 1
»12 28

5. CALCULO DA TARIFA TECNICA PELO METODOLOGIA DA
ANTP
O calculo da tarifa técnica (ou plblica sem subsidio) € feilo pela

metodologia da ANTP, em uma planilha excel fechada. disponivel e
definida nos manuais (método de célculo e instru¢des praticas publica):

#




PROTSCOLO

e YVALOR DOS INSUMOS:

 legenda

Entrado de dados

Entrada de dados com valor de referéncia
Resulftado

5.1. Oleo diesel (OLD)

Prego do leo diesei ! .
5.2, Lubrificantes (CLB)
Coeficiente de correlagdo do consumo de | '
© 5.2.1 lubrificante relacionado ao consumo dg dleo | i S e e
QIESE! .oorceeeeeerarenne | 0,0263C

5.3. ARLA 32 (ARL)

e
Preco do Arla 32 ‘
BT irermnessomerpots it sissnas s sisimesn sxessssuass 19000 | RSz
Coefi c:ente de correlagdo do consumo do |
5.3.2 ARLA 32 relacionado ao prego do clec ciese! a:6dh sl 2
Varificar Angxo
5.4. Rodagem (ROD) Vi : At
215/75R17.6
o e R 1.450:.20 ES
544 Precodopnes 27580 R22.6 i .
T HOMEY s | 1.450,C0 F5/. vigae

Z05/80 R22.8

215/75 R17.6

i 1.450.CC F:
542 Prescda 4?::/50 R22,6 ‘ L
T recapagem ... o 463,00 LRSS
295/30 R22,6 .
.............................. 450, RS
5.5 Custos Ambientais (CAB) ;

Fator de correlagdo entre 0s CUSIOS e

3.5.1 ambientais e o prego médio do onibus basica l 3.015000 adime

FIONIDY . o vy svaaavanss |
o >3 10

in




PROTOCUL o %

ddbd

5.6 Veiculo (VEC)

‘ Prego médio dnibus bdsico novo
5.7 Salarios e beneficios (SAB)
Saidrio ¢o Motorista (SALmot) ;
S R R TR T I T | 1.454 85 RS/més
4 [2eB2HO3 ]
& Satario do Cobrador (SALcab)
: 85.%2 . 1.257,14 RS/més
Salaric do Despachanre (SALdes)
5.7.8 . 1.257,14 RS/més
Salério do Fiscal ( SAL fisc) i
5749 . } 1.257,14 | RS/més
Beneficios dc Motorista {BENmot} ‘
T G N W A (5 | 200,00 | B3/ 8¢
Beneficios do Cobrador (BENceb) ?
o 17 2 - R SV S 505,00 RS/ rees
- Beneficios dc Despachante {BENdes) '
LTl AP TIORR C e 505,00 BS/ més
Beneficios do Fiscal (BEN fisc) i
BT B svosiionassyias 505,00 . RE/mzz
: Fator de utilizacdc dos Mctoristas (FUTmot) | miimigess
BT venmsa 3,5500 i s
Fator de utilizagdc dos Cobradores (FUTcos) T
SOT I s 3,550C S
e B
Fator de utilizacso dos Despachanies | e _—
. 5.7.11 (FUUTdes}) wwnsiuiuias 1355 0
Fator de utilizagéc dos Fiscais (FUT @ sdiprans’s
BT N2 80 sacassminains {355

Fator de utilizagc fisico dos Motoristas
5.7.13 (FUFmot) ..........

Fator de utilizacdo fisico dos Cobradorss
5.7.14 (FUFcob) ........”

Fator de utilizagdo fisico dos Despachantes
5.7.15 (FUFdes)....

Eator de utilizacéo fisico dos Fiscais (FUF

Encargo Sociai (ECS)

Despesas pessoal de manutencao.
5.7.18 administrativo e direloria em relagéo ac
pessoal operacional (€) ..............

5.8 Taxas e Seguros
5 Seguro obrigatéric por veiculo (VAS)
7

&6,

Taxa de licenciamento por veiculo (VAT)
E 55 - 15 R S

Seguro de responsabilidade civil facuitativo
583 (CDR) ..........




IPVA '
o I O AT

5.9 Infraestrutura

Tempo de contrato a pariir da data de
5.9.1 realizago do investimenio (DUC)

5.9 5 Valordo investimeric em infraestrutura (VIN}

Vida util da infraestrutura(VUl)

504 Estoque equivalente do
almoxanfado. ... .........oovvnniniin

5.0 Taxa de Remunerag¢éo do Capital TRC)

Taxa do Sistema Especiai de Liquidagéc e Ge
5.10.1 Custodia (SELIC)..

Indice Nacional de Pregos ac Consumidor
5.10.2 Amplo (IPCA}...........

5.10.3 Taxa de Remuneragdo dc Capital (TRC}

5.19 Capital investido em terrenos, edificagdes € equipamentos de garagen
5111 Custos de investimento no terreno [CIT)

514 2 Valor investido em edificagdes (CIE)

ol i O B . ,
Vida Util das Edifica¢des (VUE)

511.4
Valor Residual das Edificagdes (VRE)

5415 valor investido em equipamentos cg garagem
B (| Se—

5116 Yide Utildos equipamentcs de garagem
{(VuQ)

5177 Vida residual dos equiparmentos de garagers
(VRG)
5118 Valor investido em equ:pamentos dg
' % bithetagem e ITS (CEB;}

541.9 Vida dtil dos equipamentos de bilhetagem &
Y ITS (VUB)

511.10 Valor residusi dos equipamentos og
s bithetagem e ITS (VRB}

5,92 Servicos de terceiros. compartilhados e locagées
Despesas de Comercializagéc, servigos
prestados em terminais/estagbes de
5.12.1 transferéncia e centrais de controie da
operacgédo (CCM)

Lad
~I
0

£
B
~i

3,66

2.060.990,0¢ |

angs

Meses

o

v
AYA]

RS/ miés




Valor anual da iocagde por equipamento
5.12.2 locado por velculo (QL)

Valor anual da locagéo de cada conjunio de
5.12.3 equipamentos

(QEL)...

Quanndade de conjdntos de equ:pamentos
5.12.4 locados ( QEQ)

5125 Locagéo de garagem (CLG)

5126
Locagdo de Veiculo de Apoio (CLA)

5.13 Taxa de remuneragdo do servico (RPS)
3434 18xaderemuneragdo do service (RPS)

85.74 Despesas gerais (CDG)..... oo eeveveeeee e s eeer e e e sesn saenees s

£.95 Trnbutos Diretos (TRDY)
3451 Imposto sobre servigos dz qualquer nalureza

(ISSQN) ....
3152 Programa de integracdo social (P!S)

Contribuicéc para ¢ financiamenc da

3.15.3 seguridade social (COFINS)

§.95 Subsidio (SUB)

"

e 7
& d
! \

CUSTOS FIXOS

fusto Fixo

Depreciagdo (CDF)

: Taxa de ger. & adm. do sistema de transp. ou
5.15.4 taxa de regulagdo do servigo e taxa de adm.
de terminais ...........

INSS

5155

5:45.6

5157 Qutros tributos

3454 Subsidio mensal para custeic ciz

R$;

st " g,‘
i Lf:)xf’

3.000,00

Velcuios (DVE)

Edificagbes e equipamentos de garagem (DED)
Egquipamentos de bithetagem & ITS (DEQ)
Veiculos de apoio (DVA)

. 3 Vbl 1

5
s 4.1a3.27 !

R$  14.000.00]

R$ 629944

R$ 246188 !

13

RS/veiculo/ar.

RS/ano
unidades
RS/més
R5/més
%
R.S/C'.‘?C’
%%

2

%

%

%

2

33/ Es
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Infraestrutura (DIN)

PROTGCOLO

Fl. aee
W

Func. Ea

Ml VRIIENTO

Remuneragac do Capital imobilizado (CRC)

Veiculos (RVE)

Terrenos, edificagbes e equipamentos de garagsm

(RTE)
Almoxarifado {RAL)

Equiparnentos de bilhetagem e ITS (REQ)

Velcujos de apoio (RVA)
Infraestrutura (RIN)

Custos com pessoal (CPS)
Operacdo (DOP)

Pessoal de manutengao, administrativo e dirstoria

(DMA)

Despesas administrativas (CAD)

Despesas gerais (COG)

Seguro obrigatdrio e taxa de licenciamento (CDS)
Seguro de responsabilidade civil facultativo (COR)

IPVA

Cuiras despesas operacionais (CCM)

Locagdo dos eguipamenios ¢ sistemas de bithetagam

e iTS (CLQ)
iocacdo de garagem (CLG)

Locagdo de Veiculos de Apoio (CLA)

CUSTOS VARIAVEIS

Custo Varidvel I g0 4131521
Combustive! (CMB) R$ 1=
Lubrificantes (CLB) R$. 15.416,11
ARLA 32 (CAR) R$ -
Rodagem {(CRD) RE 32.280,87
Pecas e Acessorios (CFA) R$ 5.420,87
Custos Ambientais (CAB) R$ 16.295.88 |

R$ = 1157417

RS 0,00
RS 537,36
R$ 132758
R$.:: Q.00

" |RS 1.040.26137

LGRS
o) AP

R$  395.299232

RS 2.380.33

R$ 955,52
RS 0.0
R$ .00

i4

e R R T
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Func, AT
Mat.

8§ CUSTOTOTAL

{ temamento

Céalculo do cusioc total mensal com impostos e ributos (CT)
Custo Varidvel

Custo Fixo

Remuneracdo da prestacao [
dos servigos (RPS)

Tribuios Diretos {ITR)

9 TARIFA PUBLICA (OU TECNICA)

Tarifa Publica

Lusto totai

Passageiros &
pagantes

Sukbsidic

10 CALCULO DA TARIFA TECNICA PELC METODC 1O
GEIPOT

.

Os quadros a seguir s2o as planiihas de saiculo selo
Método do GEIPOT com aferigio da Tarifa Publica do Metode.

- =




M - GEIPOT

STy
Departamento de Transportes Urbanos - DEURB s pghe ey
Manilha de Cd Tari fari . el TRIOLY
2 Planilha de Caleulo Tarifario para Transporte Urbano %
b

C. CUSTO VARIAVEL E bl
Coel. Consumo (1l
1. Combustivel Coef.(Ifkm) R$/km Lim, Inferior | Lim Superi
Leve | Qé?gq 1,3260 ) 0.35 1,39
Pesado __0,5000 1,7000 043 15t
LEspeciyl 0,33 (0,63
€2, Lubriticantes Coef.(I/km) RS/km Coel. Cons Eyuiv (i/ki)
0.0800 0,2040 004 | e
C3. Rodugem - Pneu Recapagem Cam.de Ar Protetor R$/kin
[eve 8.280,00 5.520,00 0,1683
i Pesado 8.700,00 5.520,00 0,1354
Especial '
4. Pegas e Acessorios Coef. Cons. R$/km Total(R¥/km) Coelt Cons.(¥/Prego Vel 1
J Leve 0,0083 0,5440 22423 Lim, Infersor | L Supers
Pesado 10,0083 0,6068 2,6462 00033 |
Especial
y D. CUSTO FIXO

D1 Custo de Capital (Depreciagdo & Remuneragéo)

Leve Pesado Especial

Prego Veiculo com Rodagem (R$) 364.500,00 4(16.550,00

Prego Veiculo Menos Rodagem (R$) i 336,220,00 397.830,00

Vida Economicamente Util (anos) 7 . 10 12

Valor Residual (%) 20 15 1)

‘Puxa de Juros (%) L

Fator de Depreciagao / Remunera¢ao Anual por Tipo de Veiculo
Faixa Veiculo Leve Veiculo Pesado Veivudo I'speviz!

Etdria Depreciagdo _ Remuneragiio Depreciagao __Remuneraggo Deproviagio ! Renune
(anos) Coeficiente | Coef. Acumul. | Fator Remun. Coeficiente | Coef Acumul. ' Fator Remun. Coeficiente | Coet. Acuml
0- 1 0,200000 0,200000 0,120000 0,154545 0,134345 i0,120000 0,138462 10138462 10,
1- 2 0,171429 0,371429 0,096000 0,139091 0293636 10101435 0,126623 1,263383 (it 3a5
2.3 0,142857 0,514286 0,075429 0,123636 0,417273 10,084764 0,113335 ‘J‘Sh'&ﬂf:‘; PLaN 3
3- 4 0,114286 0,628571 0,058236 0,108182 : 10,525455 0,069927 0.:23846 0484518 Pl
4. 35 0.085714 0,714286 0,044571 0,092727 0,618182 0,056945 0092304 1,376923 T S
5- 6 0,057143 0,771429 0,034286 0,077273 0,693455 0,043818 0,080759 0657892 IR -
6- 7 (,02857! 0,800000 0,027429 0,061818 10,737273 0,036343 0069231 9.735923 4 e
7- 8 0,800000 0,024000 0,046364 0,803636 0,029127 0,037692 Ell.vh-t'ﬁ'.: -
8- Y 0,800000 0,024000 0,030929 0,834545 10,023564 0046154 10,830 70y R
v- 10 0,800000 0,024000 0,015435 0,830000 0,019855 0,034613 J.86338F At iy g
10-11 0,800000 0,024000 0,850000 0,018000 0,023677 J).8u84n2 -
1-12 0,800000 0,024000 0,830000 0,618000 0011538 {D R 2

+de |2 0,800000 0,024000 0,856000 0,018000 29000 2

Custo de Capital (Depreciaggo e Remuneragio) por Tipo ce Veiculo

Depreciagdo / Remuneragio Depreciaggo ; Remuneragdo
Leve Pesado Especial Leve Pesado Espesial
Coeficiente Anual 0,14 (i 0.59
Anual da Frota (R$/ano) 53.337.32 42.746,40 23328477
Anual por Veiculo {R%/v./ano) |.844,58 8.549,28 7.776,16
Mensal por Veleulo (RE/v./més) 13371 712.44 6401
Maquinas Inst. Equipam, (R$/v /més) 36,45 143,80 143,80
Almoxaritado (R$/v./més) 109,35 121,97
Total (R$/v./més) 190,16 967,59 915,78

2 TARIFA geipat FINAL 08 02 2020 . inai
18/02/2020
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Departamento de Transportes Urbanos - DEURB
Planilha de Céleulo Tarifario para Transporte Urbano

A. PRECOS E SALARIOS

‘.

f 7 r—————

¥ e a _/LG
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¥ heEL R e S
PR o

b LR

Empresa / Cidade: STU
Data Referéncia: dez/201%

cmanglt

R e Ao S S

Valor g
Al Combustivel (R8/1) 3.4000 &
A2 Rodagem (R$/unidade) Pneu Recapagem Camara Ar Protetor V. Util (kim) N Recap. &
Leve 1.380,00] 460,00 82.000! 2,00
i _...145000 460,00 105.000] 2,00 £
Especinl | é
Al Veiculos (R$/unidade) Chassi Carroceria Lim. Inferior | Liwm, Superior &
lLeve . ..186.200,00|  178.300,00 V.Utl  Diag. 70,000 92 00
Pesacdn . 218.000,00 188.550,00 Radial 85.000 125000 @&
Especial Recap. Diag. 25 33 2
Radial 20 3 i
A4 Salario Médio (R$/més) Valor &
Maotorista 1.454.85 ks
Cobrador 1.257.14 &
IFiscal / Despachante 1.257,14 2
A3 Beneflicio Total (R®/imés) 50.559,61 s
A6 Remuneragdo Diretoria (R$/més) £.950,00 &
AT Despesas (R$/ano) Valor i
Seguro Resp Civil da Frota Total 11.466,20 €
Seguro Obrigatorio por Veiculo 772,10 #
IPVA da FFrola Total
B. DADOS OPERACIONAIS :
L5
31 Passageiros Transp. (média {2 meses) ['uss./més % B
Com Desconto {x%) h % =::: .
Sem Desconto - 286.410 7
Passageiro bauivalente ) 286,410 £
132, Frota (veiculos) £
Faixa Etaria Veiculo Tipo Leve Veiculo Tipo Pesado Veiculo Tipo Especial Frota P
(anos) Chassi Carroceria Chassi Carroceria Chassi | Carroesria To.al 1
0- 1 £
) '
2- 3 &
j- 4 L L . &
4. 5 '
5-6 | At o | ey i | &
6-7 i | 1 | N
7- 8 " . e ) b
§- 9 %=
9-10 | i i
10-11 1 1 3 3 4 5
-1z i B 1 [ _
+de 12 4 4 24 i 24 28 =
Frota Total 5 5 30 i 30 3% =
Fr. Resena 4
Fr. Operante 3t B
133 Quitomelragem Percorrida (km/més) km/miés Idade Média Chassi Carroceria %
Produtiva (média 12 meses) - 165400QQ Leve 12.1 12,4 £
Impeacdutiva 6.590.00 Pesado 11.8 11.8
Total 172.390,00 Especial &
Total 11,9 11,9 i
134, Percurso Médio Mensal
MM (km/veic, x més) 5.560.97 [
135, indice de Pussageiros Equivalentes E
I1’lxe {Pass./km) 1.661407274 )
E
&
2 TARIFA geipot FINAL 06 02 2020 - finai 4
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M= GEIPOT

Departamento de Transportes Urbanos - DEURB
Planilha de Calulo Tarifario para Transporte Urbano

132 Despesas com Pessuoal
|

I*essoul de Uperagdo
Motorista
Cobrador
Iiscal / Despachante

IPessoal de Manutencao |
Pessoal Administrativo

BBenelicios

Remuneragiio da Direloria

193 Despesas Administralivas

1espesus Gerais

Seguro Responsabilidade Civil

Seguro Obrigalorio
IPVA

ECTRIBUTOS

1:1 Soma das Aliguotas Sobre a Receita

1. CALCULO DA TARIFA

11 € usto Varidvel
Combustivel
Lubrificantes
Rodagem
Pecas ¢ Acessorios
Custo Varidvel Total

172, C'usto Fixo
Depreciagao
Veiculos
Mg Instal e Fquipam
Remuneracado
Veiculos
Mag Instal. ¢ Equipam
Almoxarilade
espesas con Pessoal
Operagio
Manmulengao
Admimistrativo
3enelicios
Eemuneragdo Diretoria
[Desp, Administiativas
Cierals
Seguro Resp. Civil
Seguro Obyigatdrio
IPVA
¢usto Fixo Total

3. Custa Total

14, Custo Tatal o/Tributos

IS, Tarifa

Enc.Soc.(%) Fator Utiliz.
41,99 2,80
41,99 1 2,80
41,99 047
Coeficiente
0,1400__
| oiion |
Coeficiente
%
4,30
R$/v./mds R¥/més R$km
|.6466
0.2040
i 0.1401
0,5978
2,5885
163.00 3.7 94 0,0331
131.76 4,601 44 0.0268
31,24 1.093.50 0.0063
923,18 32.311,30 0.1874
657,22 23.002,60 0.1334
145,80 5.103.00 00296
120.16 4.205.70 (.,0244
16.447.29 509.866,04 295376
11.621.07 360,253, 14 20898
1.626.95 50.435.44 01,2926
1.278.32 39.627.85 1,2299
1.630.96 50.559.61 1.2933
290,00 8.990.00 00521
1,294 4% 45.307,23 0,2628
1.202.85 42.099.73 11,2442
272.30 955.52 0.0033
64.34 2.251.96 20131
18.827.96 593.189.50 34410
60295
6.3136
N RS 38002 |

R&/v.més
5.784.08
4,998.04

838,96

R¥/v.més
1,626,935
1.278,32

1630.596
290.00

RS/v.més
1.202.85
27.30
64.34

R&/km
2841

% Custo

6361
7.83
341

23,19

100,00

0.96
n.78
018
343
3.88
.86
071
85,95
60.73
8.50
6.68
8.52
1.32
7.64
7.10
016
0.38

100,06

(Operagio)
R$/v.més
11.621.07

(Oper.+Manut.)
R$/v.més
13.248.02

% Total

27.31
338
132
092

4293

0,55
0.44
a1l
3.0t
2.21
0.49
{4
49,05
3466
483
381
4 86
.80
436
403
0.09
0,22

3707

10000

[

Fator de Utilizagio

Lim. Interior | Lim. Superior

2.20 280
2.20 280
0,20 1,50

Coel. (%6 /! Pessoal Oper )

Lim, Inferior | Lim. Superiot

.12
0.08

0.3
013

Coet. (%5 / Prego Veie Leve)

Lim, Inferior | Lim. Supetior

00017 00033

"o Tole P'rib

26.08
323
i)

947
1.0

0,32
0,42
110
297
211
247
.39
46,83
330
463
3164
465
(.83
4.6
3.87
109

12l

34,

4

0

95.50

4.3
[RERAYIE

2 TARIFA geipe! FINAL 08 02 2020 « fina!
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11 RESUMO E CONCLUSOES e

Conforme as metodologias da ANTP e do GEIPOT conclulmos que a
TARIFA TECNICA OU DE REMUNERACAO DO SISTEMA DE S.
LIVRAMENTO ¢ avaliada em R$ 6,05 (seis reais e cinco centavos) e R$
3,80 (trés reais e oitenta centavos) respectivamente, considerando todos os
custos do sistema. Nota-se que a do GEIPOT deixa de considerar diversos
itens de insumos em relagfo a da ANTP, daf a diferenca de resultados que é |
assumido pelas concessiondrias se n3o houver subsidios (que ¢ o caso
analisado). No entanto, sdo referéncias fortes para a escolha da Tarifa
Publica a ser praticada.
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* Frente Nacional de Prefeitos; A Nova Mobilidade Urbana para & Sua
Cidade; Comentério da Lei n° 12.587/ 2012, Brasilia DT- 2012;

» Associagdo Nacional .dos Transportes Publicos- ANTP; Custos
Bésicos de Transporte Publico por Onibus — Instrucdes Praticas:
ANTP - Brasilia DF —2017; (volume I);

s Associacio Nacional dos Transportes Publicos -ANTP; Custos
Béasicos de Transporte Publico por Onibus — Método de Calculo:
ANTP — Brasilia DF — 2017; (volume 11);

s Notas Explicativas — GEIPOT — Brasilia -DF;
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AUXILIAR DA NOTA |
P_et ro gass FISCAL ELETRONICA [
: 1-SAIDA 4320 1220 6441 2400 0117 5500 1000 0020 3514 8896 0323 }
\
RUA CORREDOR DE BAGE, 602, MEDIANEIRA SAQ N° 00002039 :
GABRIEL - RS; 97300-010 Fone/Fax: 513751-1968 SERIE: 1 ° Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
‘ ; www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da SEFAZ Autorizadora.
PAGINA 1DE I il . 1
e REIN DA OFERAGAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
VENDA COME CONS FINAL § 143200224741687 03/12/2020 17:39:08
TNSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ
120/0116540 20.644.124/0001-17 ]
DESTINATARO/REMETENTE
NOME/MRAZAO SOCTAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAC
SOCIEDADE DE ONIBUS SANTANENSE LTDA 93168193000175 03/12/2020 J
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO Tm DATA DE SAIDA/ENTRADA 1
AV DOM PEDRO I, 1903, CENTRO L 97578315 03/12/2020 )
MUNICIPIO TONE/FAX TUF | INSCRICAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
SANTANA DO LIVRAMENTO

Veacto

5532431830

1060064984 17:37:00

L.:;0002039 03/12/20 15.soo,oﬂ
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DE ICMS VALOR DO JICMS

0,00

BASE DE CAD(\:ULO DE ICMS SUBST.

?

VALOR DO ICMS SUBST.

VALOR TOTAL DOS FRODUTOS

15.500,00

VALOR DD FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO
r O,Gﬂ 0,00 |

OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO TPI
0,00 0,00

0,00
VALOR TOTAL DA NOTA
o,of 15.500,00 J

TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS

P

“Credencindo o emitir NFe. Congulse o "site” da Seerstaria du Faxends na lmemel hitps://wwwselinere gov. br®,
E . — T m— ——— 4

- —

———tm

RAZAQ SOCIAL FRETE POR CONTA UF |[CNPI/CPF 1
"SOLYDA TRANSPORTES LTDA peContratasio do Frese por ona do Remetente (CTF) 07527826000152 |
}
[ ENDERECO | MUNICIPIO TF | INSCRICAO ESTADUAL
AV GE'(I:ULIO VARGAS L CAMNOAS RS | 6240416615
ANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO { PESO BRUTO PESO LIQUIDO
?833 ’ COMBUSTIVEL 4.100,00 4.100,00
ALIQ. | ALIQ.
CODPROD, DESCRICAO DO FRODUTO/SERVICO NCM/SE cst | crop|UNm| QTD. | VLR UNIT. VLR TOTAL | BCICMS | VLRICMS |° VIR 128 R c.\'fs “,?
05 OLEQ DIESEL B §500 ADITTVADO 27101921 060 | 5656 |L 5000 " 3,100000 15.500,00 0,00 0,00 000| 0 0
ONU 1202 OLEO DIESEL 3 It OLEQ '
DIESEL B 8500 ADITIVADO R
DADOS ADICIONATS B
[NFORMACOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Base de ICMS de Substituicao: RS 16.437,22(Unitario: R$ 3,29) - Valor de [CMS de Substituicao.: R§ 1.972,46(Unftario: R$
0,39 ~
D'gca).nnu QUE 05 PRODUTOS PERIGOSOS ESTAO ADAMENTE CLASSIFICADOS, EMBALADOS, IDENTIFICADOS, E
gnvmospmsupotmmosmsoosms DE TRANSPORTE E QUE ATENDEM EUGENCIAS DA
REGULAMENTAGAO".
MOTORISTA: 921.378.060-53 - MARCIO MAGGIONI
Em caso de EMERGENCIA, ligue parat . :
0800,643.2696 ou 51 34158000 Buffan - 150 Policia - 192 Ambulgnciz - 195 Bombelros
ido par W logia em Gestio - wrrw. ia.com.br - (34 3261 &

e et




mm% DANFE
TVEAHCIVE N DOCUMENTO ! i
MADEMAX PNEUS LTDA - MADEMAX | JoTAFSCAL
PNEUS CHAVE DE ACESSO
0-ENTRADA. 4320 1101 5959 9700 0132 5500 1000 0709 9817 9118 7758
RODOVIA lm-a\euz3 2050 - mng ANTONIO REIS 1-SATDA Consulta de autenticidade no portal naciona] da NF-&
97065-305 SANTA MARIJA - RS 000.070.998
FONE: (55) 3028-1550 p li‘.RIE 1 www.nfe. da.gov.br/portal
financeiro@mademaxpneus.com.br FOLHA 1/1 ou no site da Sefaz Antorizadora
NATUREZA DA OPERACAQ 2 PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
VENDA DE MERCADORIA . i 143200212897962 19/11/2020 13:19:42
INSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAD ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT, CNPI
109/0227660 01.595.997/0001-32
DESTINATARIO
NOME / RAZAD SOCIAL L CNPJ1/ CPF DATA DA EMISSAQ
SOCIEDADEDE ONIBUS SANTANENSE LTDA. | 93.168.193/0001-75 19/11/2020
"ERDERECO /DS CEP DATA DA SAIDA
AV PE(?)M PEDRO II,, 1903 3 CAROLINA 97577-010 19/11/2020
MUNICIP] : UF _ |FONE/FAX | INSCRICAO ESTADUAL HORA DA SAIDA,
SANTANA DO LIVRAMENTO RS (55) 3242-4050 106/0064984 13:19:36
FATURA / DUPLICATA
[001 22/11/2020 . 10.170,00 J
CALCULO DO IMPOSTO )
ABASE CALCICMS VALOR ICMS BASE CALC ICMS ST VALOR ICMS ST TOTAL DOS PRODUTO!
\ 0,00 0,00 0,00 0,00 "0.170,00
ALOR FRETE VALOR SEGURO VALOR DESCONTO OUTRAS DESP VALOR IPI TOTAL DA NOT.
, 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 *0.170,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS o
OME [ RAZAD SOCIAL FRETE POR CO DIGO ANTT [FLACADO VEIC |UF | CNPI/CPF
! - 0-Remetente
ENDERECO R 3] UF |INSCRIGAQ ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERALAD PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGO DESCRIGAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH | CST | CFOP | UNID | QUANT| VALOR VALOR |B.CALC|WVALOR| ALIG.
PRODUTO ) UNIT TOTAL ICMS | ICMS | ICMS
9450 PNEU 295/80R22,5 SAILUN 8606 LISO 16L 40112090 | 060 | 5405| UN 61.695,00(10.170,00| 0,00( 0,00
DADOS ADICIONAIS RESERVADO AG FISCO 1
1";“33;‘?2 fﬁf" fmﬁom:nﬁg :o: Substituicao Tributaria Cfe, Livro I, Titulo I, Capitulo I,
Secao X1, SUB L
Rol. Fodido(s) 000as3
0] ‘ecnologiz [ WwWw. com] _-__--..------__..---_-_:-____-.--_---___....--_ﬂ_-,,cf.‘i“:-
------------------- e ey TISCAT ELETRONICA INDICADA AD LADO, EMISSAD:
’ffﬁﬁ?é’é’ofﬂgorﬁﬁf’fa 170,00 ﬁ;’é’sﬁ%ﬁ‘ﬁm m%mﬁfgﬁ. - AV DOM FEDRO I1,, 1903, CAR?)I.INA, 97577-010-SANTANA 000{:‘3 :998
DO LIVRAMENTO-RS N .
DATA DO RECEBIMENTO | 1D E EDOR. SERIE 1




De: 01/11/2020 até 30/11/2020 - Empresa: [Todas] - Quantitativo

Demanda par Dia - Urbano

Dia Domingo - 29/11/2020 Segunda-feira - Total
3011172020

Viagens 94 435 11061

Frota 8 25 32

Km 1,635,00 6.540,00 169.070,00

Km Morta - . W

Comum 1 152 2557

Escolar 0,00 9 102

Funcion. 1 48 1.234

Gratuitos 17 2102 44,760

Pag/Cartéo 0,60 .00 3

Pagantes 643 8,100 194.993

VT B4 619 7684

Total 836 11.030 251.333

Equivalents 714,00 8.842,10 20467630

IPK 0,51 1,69 1,49

IPK Equiv. 044 1,35 1,21

Kvp 272,50 261,60 5.283.44

PVD 139,33 441,20 7.854,16

Rec/Km 1,31 4,06 363
Sdeb ( TD0200.3 m , 0311272020 15:14




Demanda por Dia - Urbano

De: 01/11/2020 até 30/11/2020 - Empresa: [Todas] - Quantitativo

Total Geral
Viagens 11081
Frota e
Km 169.070,00
Km Morta 0,00
Comum 25857
Escolar 102
Funclon, 1234
Gratuitos 44780
PagiCarthio 3
Pagantes 494993
T 7684
Total 251.333
Equivaients 204.676,30
PK 1,49
IPK Equiv. 1,21
KD 250,47
PVD 572,35
ReclKm 363

6de®

TD0200.3

{3112/2020 15214



\ Pag.:1 . Nimero da Nota
L . PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC LULZ GONZAGA 7303
SECRETARIA MUNICIEA Data & Hora da Emisséo
UNICIPAL DA FAZENDA 27/11/2020 00:11 \
NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICA - NFS- Codigo de Verificagao
- JZGI-T2NN-C2XY
Competéncia | Namero da RPS/Série Data Emissdo RFS Nro. RPS Substituida Nro. NFS-e Substituida
11/2020 000007380/31 27/44/2020

Exigibilidade

Ba ke Municipic da Prestacgo do(s) Servico(s)
igive

Municipio da Incidéncia
SAO LUIZ GONZAGA | RS

SAO LUIZ GONZAGA /RS

Nome/Razéo Social
LAUXEN PNEUS LTDA

Nome Fantasia
LAUXEN PNEUS LTDA

Endereco
EST BR 285, SN - INTERIOR

Municipio do Prestador 1
SAO LUIZ GONZAGAI/RS - CEP: 97800-000

Lauxen ﬁ
=.Machileski

® |
! VI PAL CNPJ Inscrigio Municipal Inscriéo Estadual |
PR 94.006.210/0003-00 321350035 126/0092701 ‘

REDE AUTORIZADA | Telefone E-mail T

(55) 33521870 faturamento@lauxenpneus.com.br !

Nome/Razac Social - ¥ |
LUIZ ALCEU DIAS FARIAS |
Endereco 3 . \
RUA ADOLFO LUCHESI, 488 |
Municipio | CEP I inscricio Municipal Inscrigdo Estadual |
SANTANA DO LIVRAMENTO 575-380 ISENTO
CNPJ Telefone E-mail ‘
821.434.630-49 055) 997246934
ftem | Descrigdo dos Servicos Marca Série DOT | Desenho Quant. | Unit.(R$) Total(R$) |
|01 REFORMA RECAP 295/80 R22.5 VMS500B 242 MINAGE 1118 | VM500B 1 520,00 520,00 _1
l valor do(s) Servico(s)(R$) Valor Daducio(R$) Descontos(R$) Base de Calculo(R$) i
£20,00 0,00 520, :
Aliquota (%) Valar ‘?“:5 Igg (R$) Valor do 1SS Retida(R8) Descontos Condicianais(R$)
3 , .
C R CSLL(RS INSS(RS) Qutras Retengies(R$)

E Total Liquido(R$ =l
Total do(s% ga:\ago(s)(Rs) 52&,03 |

|
|
{'Codigo de Classificagio de Servigos

744" RECAUCHUTAGEM OU REGENERACAO DE ENELS

L

e, 01 de 01 | Venc.: 25/12/2020 | R$620,00

|

L —-|

[Data e Hora da Impresséo: 27/11/2020 00:51




SP-0020/2020

Botucaty, 03 de desembro de 2020

o de V.5.a apreseniamos nosses condicbes para 0 fomecimento 01 (uma)
: 'w, tipo umue"msa fabricacio montado, SEM ARCONDICIONADO.

- 01 AREA DEPPD

- O2LIXEIRAS:EM PP

- 02PORTAS

. ASSENTOSPITE

- ALARME DE RE

.  BLOQUEADOR ORIGINAL DE CHASSIS

- BOTOES E CORDAC DE CAMPAINHA

- CAIXA DE BATERIA ESCAMCTEAVEL

. CAIXA DE TROCO PARA COBRADOR.

- CATRACA FOCA ELETROMECANICA 04 BRAGOS
. CINTO SEGURANGA MOTORISTA 03 PONTOS

- CORTINA ANTEPARO MOTORISTA

. CORTINA JANELA COBRADOR

< - CORTINA JANELA MOTORISTA:

- DESEMBACADOR AR FRIO

- ELEVADOR ORTOBRAS AUT 1100

. ESCAPAMENTO VERTICAL

- ESPELHO CONVEXO CONFORME LAYOUT

. GANCHO REBOQUE 5RO

. GANCHO Remsemo

. INSTALAGAD PARA RADIO COM ANTENA E ALTO FALANTES (SEM APARELHO)
s ITINERARIC FRONTAL INOVA 11X12BLED AMBAR

- JANELAS LATERAIS BANDEIRA COM TRAVAS/COM VIDRES FUME
- PARABRISA Bl PARTIDO VERDE

. PATIM TRASEIRO 02 BARRAS
. PEGAMAO NO CAPO DO MOTOR
- PINTURA SOLIDA

CAID - INDUBCAR INDUSTRIA E COMERCIO DE CARROCERIAS LTDA
CNP) 02.907,841/0001-02.

RODOVIA MARECHAL RONDOM, SIN - - KM 2522 - BOTUCATU
Digitalizado com Camsc
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" PISO EM CHAPA LAVRADA REVESTIDO EM TARAFLEX.

. POLTRONA COBRADOR HIDRAULICA

. POLTRONAMOTORISTA HIDRAULIGA COM ENCOSTO DE CABECA
- QUEBRA SOL SANEFA PARA MOTORISTA

- TANQUE ORIGINAL E DE CHASSIS

- VENTILADOR PARA MOTORISTA

- VIGIA FECHADO

- Carrocernia com ICMIB 12%.ueeosnsssssivnsasnissss T iR TS R$ 168.000,00
- Pl —{com base naaliquota de o%)g. ................................................. -
= TOAAL. ocoimvassansiinivamiver RS 198.000,00
Qualquer modificacao pér forga da lei na data do faturamento da Carroceria,
Majorando o tributo, mr&pﬁr conta do oemprador-.- ‘
De acordo,

SRR

CAIO « INDUSCAR: INDUSTRIA E COMERGIO DE CARROCERIAS LTDA
CNPS 02 907 .841/0001-02
RODOVIA MREGHM RONDOM, SIN - KM 252,2 - BOTUCATU

Digitalizado com camsc




4040) | . :
ionsria de Veiculos Comerciais

reedes-Benz

| Proposta N° 228137
dezembrode 2079
TOMAZ LTDA ‘ ~ s ORI R T
O 5.GOULART, 2100 CASA. CENTRO - SANTANA DG LVRAMENTORS CEP 87874:320

439.988/0001-00 |E: o '

55 LTDA torm & saliéfacgo de-subtheler & praciagio da ¥ o(s) seguinte(s} velculo(s):

21/59 Gor  AnoMod.: 2019/2020 __ Unidade PadréciVariasite: -/Ngo Informada

veicula: Chassi para Gnibus Novo, Marca Mercedes-Besz, freios 2 tamibor com ABS, motor OM-624 LA Euro 5, 04
coler, poiéncia de 208 cv 22.200 rpm, diregae tipe hidraulica rodas de ferro 7,50 X 22.5, preus 275/80 R.22,5 ~radiais

17.000 Kg e distancia adtre-gixos de 5.950 mm.

_ Valor Unitario: RS 253.600,00,, conforme condigdo de pagamento mencionada abaixo.

Posigao fiseal: 87060070 N Codigo Finame: 3518375

Concessdo

 ssitrega: A combinar, conforme disponibilidade com fabricante
oga: Pelotas - RS '
2 toncesso .

to: A WISTA (Rp 268.60000) L i
N T } : - Rs25380800

12%: conforme. Art 27 Livio |, Inciso V. IP1: isento conforme Decreto 6.686/2008. Para qualguer outra situacao
Ao fiscal do destinatésio ficando sob sua responsabilidade o pagamente de quaiquer diferencial de aliqucta cobrada.
proposta: 10 de jansiro de 2020 .

s TOMAZ LTDA (91.239.988/0001-00)

SAVAR VEICULOS - PELOTAS
B (2A134040)
RUA GIUSEPPE MATTEA, §25.C
BR 118 KM 523, DISTRITC
INDUSTRIAL - PELOTAS/RS CEP

:B'en'z--"Maiﬁ:damapo Daimier. Stuttgart. Alemanhs 9B05C-UB0
Fopef (511337 1-3434




' SINDICATO . TRAB.. TRANSP. RODOVIARIO DE . SANTANA DO
" LIVRAMENTO, CNPJ. N° 89. 696. 736/0001 — 50, neste ato representado (a) por
 seu presidente, Sr. JOSE LUIZ SOUZA RUBIM, CPF 625.95520091:

E .
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE RODOVIARIO
COLETIVO DE PASSAGEIROS DO MUNICIOPIO DE SANTANA DO
LIVRAMENTO, CNPJ N° 92. 913. 797/0001 — 36, neste ato represeatado (a) por
seu presidente Sr. JOAO PEDRO DE OLIVEIRA CLAVHIO, CPF 426 830 090
20 | | .

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA BASE -

AS partss fixam a vigéncia da presente Convengio Coletiva de Trabalho no perfodo

de 10 de agosto de 2020 a 31 de julho de 2021 e a data-base da categoria em 1°
dengosto. < 7 n L vty b T e |
CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA | _ _
A presente Convengio Coletiva  de Trabalhio' ‘abrangerd a(s) categoria(s)
" Trabalhadorés nas empresas de transporte coletivo urbano e escolar com
abrangéncia territorial em Sant’Ana do Livramento/RS.

B e, Salarlos, Reajusbe:e?agamento
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARTAL _
Ossa!éﬁosn_onnaﬁiibsjwitamente-comoreajusteséiaial,_a partir de 10 de agosto
de 2020, resultantes da aplicacdo do.percentual de reajuste concedido na clausuta
quarta, para 0s cargos e funcles abanxo :ehdqnadus,ﬂ_te;éo‘os seguintes valores:
A~ MOTORISTAS, MECANICOS, CHAPISTAS, ELETRICISTAS, BORRACHEIROS,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E PINTORES - R$: 1:403,74; * * |

" Digitalizado com CamScann




C - VIGIAS, ABASTECEDORES, LAVADORES, AJUDANTES DE MECANICA E
ESCRITURARIOS - R$ 1.290,70 :

D - FISCAIS - R$ 1.250,70;
E- SERVICOS GERAIS - R$ 1,270,18;

F- MOTORISTAS DE TRANSPORTE ESGULAR EM GERAL - R$ 1.454,50;

CONTRATO DE 'EXPEl_tIENCIA-- Os salérios para contrato de experiéndia de até
90 (noventa) dias, a partir de 1° de agosto de 2020, para os carges e fungles
abaixo relacionados, terdo os seguintes_ va!ms: -

MOTORISTAS, MECANICOS, CHAPISTAS H.ETRICISTAS, BORRACHEIROS,
AUXILIAR ADMINISFRATNO E PINTORES - R$ 1.454,90
B- coamooaes R$ 1.270,18

Paragrafo Iflnlm O saldrio minimo esh;mladc por forga da presente convencio
- coletiva se dard em razio da jomada de irabalho de 220h mensais, sendo

expressamente: proibido o pagamento de-saldrio inferior a este, mesmo que 3
contratagdo seja por hora. O empregado ainda que contratado por saldrio hora, terd
direttoaosalémmmatwoprevlsbonapmltedémﬂa sendo vedado pagamento
emmontanteinfedor :

| Raajmlt‘:orregﬁes Salarials
a.ﬂusuu Qumm-nwusre '

Aos inhegmnms da categoria profissional dos habalhadores de transporte coletivo
urbano, a partir de 1° de agosto de 2020 serd concedido o reajuste de 2, 67 % (dois
virgula sessenta e sete por cento) sobre os saldrios praticados em 1 de agosto de
2019, dos itens da déusulatercelrado@einsh'um.

Paragrafo Prlmaim-Asdlfetengassa%aﬂais resultantes da aplicagio das cidusulas (r
dmmmleuvadeveriuserpagasmu&pamlasaparﬁrdomes

subsequente assinatura da presente COnVengao,

\ ParégnfnSegundo-Asem aqureplmemadaseabrangidaspempresente
Convencao Coietiva - de Trabalho, ficam desobrigadas a repassar poia aqueic

balhaquue&eraopcﬂoden&nserséchdamﬂdade,dossegmmwneﬁdos
tarsaamn,qulnmrérios,qmbradecaixaevale allmemaciu. ajavlstaqueamva

Digitalizado com CamScanne



e

lelsla@oTrabalhislaprevaqueoNegwadopmvalece sobreo Legislado, eadecmo
~ do MPT da 12 Regido, sob o n® 003154.2018.01.000/3.

Paragrafo Teroaho Para aqueles trabaihadores que optarem por associar —se a

entidade na vigéncia da presente Convencéo, receberam automaﬁcament:e todos os
beneficios previstos na mesma. -

"PaganuntodeSal&riu-Fomas?eros . |

. CLAUSULA qumm PAGAMENTO DE snmuo

O salario dos trabaihadores serd pago em moeda corrente nacional e no. hordrio de

expediente, podendo ser feito através de depéslto bancéno, d@e que sem dnus para
o empregado. . _

"Paragrafo Unico - Para os empregados da camgona pmﬁﬁlona! que ndo
- dlcangarem O valor do saldric minimo eg:adual por ozzs!&o do rea;puste do. mesmo,

terdo seus salénos equiparados aeste.

: G.AUSUI.A SBTA ADIANTAMEHTO DE SALARIO

£ Asenmmtmderaoatéodazu(wnte)demdamés,aﬁmbdem

ﬁtmal,ovalormnﬂmmnapondentea%%(mntaempmm)dosdam
nominal do empregado, ﬁcaﬂoasretengﬁesed@mtoslegmparaseremfataspor

~‘ﬁoda2°(segunda)parceladosaléﬂo ‘

DeuontosSaladals

' CLAUSULA SETIMA - DESCONTO DE CONVENIOS MEDICOS,

mm.cemcos £ ODONTOLOGICOS

Haoslndlmmdamegmmdosuabalhadmes,amdoampamrpamaempreﬂ,
. onde trabalha‘o sindicalizado, a fim de ser descontado em folha de pagamento, os
" valores dos tonvénios médicos, farmacButicos. e odontolgicos dos quais ©

trabalhador venha a usufruir, ficando a empresa totalmente responsavel pelos
descontos dos referidos valores, uma vez que, receberé a segunda via da autorizacio

N . expressa, fornecida pelo trabalhador ao sindicato, o referido repasse dos valores, deve
i serefetwadojurﬁmntecomasmensaﬂdada,onﬁo repassedosvaloresnadata

ea:pulada teni ummull:adiaﬂa de 10% (dezporcenta )
cuusuu orrmn-— psscoms '

" Ngo serdo. cobrados, dos empregados pneus, molas, pecas e para-brisas que

_porventura sejam danificados ou desgastados; bem. como ndio serdo permitidos os

- descontos advindos de assaltos e acidentes; amehoquandoﬂeuidamstemmpmvado

‘gue o empmgado agtu de forma uo!usa

4
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_Par&grafo Primeim‘ 56 haveré desoonta por abalroamento no saldrio dos.

= motoristas, além dos previstos no artigo 462 da CLT, em caso de cuipa ou. dolo,
dewdamenteaon;prwadb&judidalmnb&emﬁmalmt&uda :

Parégrafo Segundo - As multas impastas pelos Poderes Concedentes e as infragies
de transito, s6 serdo descontadas, se mantidas, apés. .o julgamento em Gltima
nstincia de recurso interposto pela empresa, que serd previamente apresentado a0
empregado infrator, facultado  Entidade Profissional, 0 acompanhamento do mesmo.

Ouu'asnomlasmferenbesa salirios, reajustes, pagamenbnsecrltérlos
palacélculo -

cu.ﬁusum nom - COMPROVANTE DE rmnmo

() mgamento do. saléno seré feiﬁu mediante necibo, fornecendo-se cipia ao
empregado, -com a ldenﬁﬁcat;éo da empm, €' no qua! constard a fungao, a
: remuneragdo, com a discrimlnacau das pm:elas, 2 quanﬁa liguida paga, os dias
-,trabalhadosouomtaldapmduéo ashorasextraseosdesoontosefetuados
indmparaaﬁevidénuaSoaal eovaiorconespondenbeaaFGTS, '

| CI.AUSUI.A DECIMA 'MULTA POR ATRASB DE PAGAHEIH‘DS

Btabe!ece—se multa de 01 (um) dia de salério por dla de atraso, em favor do
: empregado, a ser paga pelo empregador que ‘n3o efetuar o pagamento do saldrio,
: ferias edo 13° ﬁléno nos prazos da lei, Iimﬂada a multa ao valor do principal.

CI.AUSULA DECIMA PRIMEIRA - MOTORISTAS QI.IE FIZEREM VIAGENS -
SALARIO.

mmmqueﬁwemviamperwberﬁoomwmsal&adomnmmtade {
longo curso; sendo pmpordonal aos dias vlapdos

WMMIMqom
Idnnaldel-lnra-ﬂxm i
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_ lCLLUSUI.ADECIHASEGUNDA-HORASExTRAS |

-AsImraseanériasserﬁommadasmmoadldomlmimodesu%
’(cinqﬁer@poroenm)mentesom-eovabrdamramma! |

Paragrafo I'Jnlm Aqueles trabalhadores que excederem duas horas extras por dia,
serdo remunerados com adicional de 100% (cem porcenhu)sobreovalordahom
normal, limitado @ no méximo uma hora.

Adidom! de Tempo de Sanm;o
cl_ﬁusuu nécrm TERCEIRA GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO

Perrmanece oqumqﬁénlodeSO%(cmoo por cento) sobreosulério base, para os

'empregadosque;étenham completadoouvermamaconw%etaros (cmco) anos de
trabatho na empraﬁa. Cnm um acréac:mo de 1% (um por cenm) a cada ano
subsequerme :

Mtdonal Notumo
musuu oécxm QUARTA - ADICIONAI. uo'mm

ﬁmmbebddoqueoadmnalmgeréremuneladocomommenmldem%
" (vinte por cersto) sobre o valor da hora normal; considerando-se como. horério

notumo, aq:elempreend!dbnupenodo da522h. ésOSh
: Outros Adidonals
| aAusuu oéc:m QumrA QUEBRA ne cun

Os empregados que exemem a fungio de cnhrador, terﬁo diremo a urn adicional de
10 % (dez por cemn) a ﬂm!o de quebra de mixa, ca!mlados sobre o saldrio basico. 1/

Auxllio Allmentacﬁo

cLAusuu nécnu smu moemnamamugiono / ;
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e A sk 5 s AR A
alimentacdo nos seguintes valores: JOr S8 CHRRNCHR, ket

A) - MOTORISTAS, MECANICOS, CHAPISTAS, ELETRICISTAS, BORRACHEIROS
AUXILIAR ADMINISTRATIVOS, PINTORES E MOTORISTAS ESCOLAR - R$ 349,81

B) - COBRADORES, VIGIAS, ABASTECEDORES, LAVADORES, AJUDANTES DE
MECANICO, FISCAIS, SERVIQOS GERAIS E ESCRITURARIOS - R$ 233,21

Paragrafo Primelru- O vale alimentagdo se:é'concedido Integralmeme, junto com
oadiantammmdosaléﬁoahéodiaZU(m)de;adamés. '

Paragrafo Segundo - De acordo, com a lel n° 6.321 de 14 de Abril de 1976,
reguiada pelo decreto n® 05 de 14 de Janeiro de 1991 e demais normas alteradoras,
que o valor correspondente aos vales - alimentacdo ndo serdo integrados aos
saldrios ¢ seus reflexos para quaisquer efeitos. L e

Conmmdafmhamommm,-nanm'mnm.. :
o ” Aviso Prévio . o
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA EXTINCAO DA RELAGAG LABORAL

' Fica assegurado aosmtegraMdacaneguﬂaproﬁmonal,ummpréﬁo de trintas
dias nos termos da GLT. - A

Parégrafo Unico - Fica 0 empregado dispensado do trabaiho e o empregador do
pagamento do saldo de saldrio correspondente, sempre que no curso do aviso
prévio concedido pela empresa, 0 trabalhador comprovar obtengdo de novo
emprego; assim como, se & prova de tal fato for comprovada, igualmente, pelo
empregador. g n ‘

OM‘nmmaadmm.demlﬁoemdalmm
b T contratagio

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GARANTIA DE EMPREGO «f

Fica vedada a despedida sem justa causa no periodo de 12 {doze}) meses anteriores
4 aquisicio do direito 3 aposentadoria voluntaria ou por idade do empregado que
trabalhar h4 mais de cinco (05) anos na empresa, desde que comunique o fato
formalmente aoc empregador. . .- o BTy B S 47 -

p cuusuu Dtssmauoua -Asasr!‘ncu SINDICAL NA RESCISAC

" Formia-se obrigatéria a assisténcia do Sindicato representante da categoria a todas as
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"+ rescisBes de contrato epedldodedelnissﬁoclo empregado com qualquer tempo de
| ufaba{ho,-soh-péna de nulidade do ato, & 0 empregado fara jus 3 multa do pargrafo
" oitavo do Art. 477 da CLT. M|

paréagrafo primeiro~ O termo de RescisSo de Contrato de Trabalho deverd ser
homologado no prazo do resp Aviso Prévio (indenizado ou trabalhado), sob
pena da Multa insculpida pelo pardgrafo €° do Artigo 477 da CLT, acrescida de outra
Multade1/30(um trinta avos), do Salério do empregado, por dia de atraso, a contar
do termino do prazo concedido nesta Clausula, ficando o valor da Multa limitado a
um Salario mensal do Empregado. . L :

paragrafo segundo — O pagaménto das verbas raasonas sera feito na 'ocasia‘io
da Homologagao, sob as mesmas penalidades. previsias no Caput desta Clausula.

paragrafo terceiro - As rescisGes de contrato de trabalho, deverdo ser

agendadas, na Entidade Sindical. - -

" paragrafo quarto - O:Aviso Prévio indenizado ou rabalhado, ndo poderd exceder
a 30 dias. Fica estabeleddo que 0 Aviso Prévio previsto pelo advento.da Lei
12.506/2011, terd incidéncia tao somente indenizatoria, ou seja, quando do
adimplemento das verbas rescisdrias, serd pagoa titulo indenizatdrio, a monta de
03 (trés) dias de saldrio para cada ano trabalhado na mesma empresa, tendo como
limite o 7 estabelecido na pl;épﬁa.legislagéosupradtadai Dt -
Paragrafo quinto - Em caso de Pedido de Demiss30, fica estabelecido que 0
periodo, por ventura trabalhado ou “déyido-pelp:etnpgegado,,néo poderd exceder O
limite de 30 dias. - AR B e T T

Paragrafo Sexto — Quando da Homologagao as empresas devem estar com 0S

descontos de contribuigbes e mensalidade do empregado devidamente recolhidos.

' paragrafo S&imo - Fica estabelecido a dispensa do. Aviso Prévio.dado pela
empresa, na hipotese do empregado, em Seu curso, conseguir NOVO emprego,

- ficando neste caso a Empresa obﬂgada.ao-pagamento,t&b;somente dos dias

ofetivamente trabalhados e as parcelas rescisdrias. - s |

. CLAUSULA VIGESTMA - COMUNICAGAD DE FALTA GRAVE -
s empresas fomecers a seus aripregados deriticos por alegada Justa caus2,
* comunicacio por escrito da faita cometida, sob pena de ser consideraca imotivada a

caput, também ser%o

f




""" Normas Disciplinares "
AUSULA VIGESTMA PRIMEIRA - CUMPRIMENTO DE NORMAS INTERNAS

O empregado obrigar-se-d @ CUMprir COm as normas internas da empresa,
representadas pelo seu regimento interno. s

Outrasnoﬂnurefemntaumndigaes parapgxaﬁciodéh-abalho ;

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PRESTACAO DE CONTAS DOS
COBRADORES TRk

Os cobradores i'_ealizarao a preslar;ﬁo de contas diaHamente, na sede da empresa, &
em local interno a ser determinado pela mesima; esta se dard, imediatamente, apis

a jornada de trabalho ou de comum acordo com o sindicato da categoria, ficando as

. empresas na obrigacdo de fornecer para todos os seus cobradores, © troco em
moedas de 0,5; 0,10; 0,25 e 0.50 centavos, para que 05 Mesmos possam

- desempenhar suas fungbes diarias de trabalho, no valor minimo de R$ 75,00. -

. Paragrafo Unico -0 er'ribregédo nior&:pundera por eventual diferenca de caba
quando a conferéncia ndo for realizada em sua presenca. {Precedente Normativo 41
* Jornada de Trabalho Duracio, Distribuigio, Controle, Faltas
” Duraciio e Horério | _
a.ﬁushu VIGESIMA TERCEIRA - DURACAO DA JORNADA DE TRABALHO

A durag3o da jornada de trabalho serd em tumos de 07h20min (sete horas e vinte
minutos), com intervalos de 30 (trinta) minutos, fracionado em conformidade com o

' previsto no 5° do artigo 71 e inc. 11 do artigo 611 — A da CLT, ou de 7h 20min.

- (sete horas & vinte minutos), com intervalo de no minimo 1 (uma) hora &, No

méximo 2 (duas) hores. . ‘-

CLAUSULA VIGESTMA QUARTA - TRABALHO EM DIA FERIADO 7/

O trabalhio em dia feriado, nSo compensado, Serd pago em dobro, conforme
Enunciado n® 146 do TST. 0 S L R
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TNTERVALO DA JORNADA DE TRABALHO

O intervalo intrajornada seré estabelecido em conformidade com os art. 71, paragrafo
50 e 611 — A, inc. 11T da CLT, de 30 min (trinta minutos) fracionado entre o termino
da primeira hora trabalhada e o inicio da (lima hora trabalhada, ou de uma hora e
no maximo duas horas, de acordo com o itineratio a ser cumprido pela empresa, ante

a natureza do servigo em virtude das condicGes especiais de trabalho a ser executado
pelos integrantes da categoria.

Descanso Semanal
CLAUSULA VIGESTMA SEXTA - FOLGAS SEMANAIS

As folgas semanais sergo de 24 horas, conforme a redacdo da Lei n® 605/49.
Controle da Jornada
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ANOTACOES DE HORARIO DE TRABALHO

Fica estabelecido nos termos do permissivo legal contido no pardgrafo primeiro do
artigo 74 da CLT, a pré-assinalacdo dos hordrivs para repouso e alimentacdo em
folhas de ponto individuais FIP, contendo ainda, hordrio de entrada e saida, bem
como da pré-assinalacio, quando ocorver a entrada e largada nos terminais, uma
vez gue o ponto pode ser confrontado com os hordrios dos proprios veiculos.

Cutras disposicies sobre jornada

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ESCALA DE TRABALHO

A escala de trabalho poderé ser elaborada de forma altemada, sendo didria, semanal
ou mensal, segundo o critério de cada empresa; a mesma serd afixada no quadro de
avisos da empresa em local visivel e de fadl acesso a todos os funciondrios, com
antecedéncia minima de 48 h (quarenta e oito horas).

CLAUSULA VIGESIMA NONA - FOLGA DO EMPREGADO AOS DOMINGOS

No caso do empregado ser escalado para trabalhar todos os domingos do més, por
ocasido da proxima escala, este, preferencialmente, gozaréd as folgas nos domingos,

salvo nos casos previstos em lel.

CLAUSULA TRIGESIMA - ATRASO NO SERVICO

Sempre que o empregado chegar atrasado a0 servigo e for admitido para trabalhar,
ndo serd parmitido o desconto do repouso remunerado ou feriado.

CLAUSULA TRIG&SIMA PRIMEIRA- CURSOS E REUNIGES
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Os cursos & reunides promovidos peio empregador, quando de freqliéncia e
comparecimento obrigatdrios, serdo ministrados e realizadas, preferencialmente,
dentro da jomada. O empregado fard jus & remuneracao extraordindria, quando se
verificarem fora de seu horério de trabalho, conforme o Precedente Normativo n® 45
do TRT.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA- EMPREGADO FORA DA ESCALA DE
SERVICO

0 empregado que ficar fora da escala de servico, deverd apresentar-se imediatamente
3 direco da empresa, solicitando lriomnacﬁesarespeitodofatomoﬁvadordesw
exclusio sob pena de serem-he descontados oS dias que antecederam sua
apresentagdo. Apresentando-se, justificard a sua presenca &, comprovada alguma
falta grave contra o mesmo, esta devera ser comunicada ao trabalhador por escrito,
nos moldes especificados pela CLT.

Férias e Licencas -
Remunnraﬁodem
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - PAGAMENTO DE FERIAS
Obrigatoriamente os direitos pecunidrios de‘férias, deverdio de ser pagos com

antecipacdo de no minimo 48 (quarenta e ofto) horas, antes da concessdo das
mesmas e em moeda comente nacional, também obrigatoriamente devera ser dado

a0 empregado 0 aviso das respectivas férias trinta dias antes da sua concessao.
' Saiide e Seguranca do Trabalhador
Uniforme

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA- UNIFORMES

Determina-se o fomecimento gratuito de uniformes, desde que exigido seu uso pelo
empregador,

Aceitacio de Atestados Médicos f

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ATESTADOS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS

Os empregadores reconhecerso como validos os atestados médicos e odontoldgicos,
fornecidos por profissionais credenciados pelo sindicato da categoria do trabalhador,
como também por profissional credenciado pela Previdéncla Social.
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Outras Normas de Pratecio ao Acidentado ou Doente

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - COMUNICACAO DE ACIDENTE DE
TRABALHO

Na ocorréncia de acidente de trabalho que afetem seus empregados, as empresas
obrigam-se a remeter copias da CAT & Entidade Sindical, no prazo de 03 (trés) dias,
contados da data da emiss3o da mesma.

paragrafo Unico = A empresa fica obrigada a ressarcir 0 empregado dos prejuizos
causados pela nio comunicago de acidente de trabalho (CAT) no prazo legal.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA- ESTABILIDADE DO EMPREGADO
ACIDENTADO

As empresas comprometem-se a garantir o emprego e salario por 12 (doze) meses
ao0s seus empregados que eventualmente venham a sofrer acidentes do trabalho.

memmmfﬁm entende-se como acidente do
trabaltho, aguele definido nas Leis n® 8.212/91 e 8.213/91.

Paragrafo Segundo - A manutencdio da relagdo de emprego, mencionada no
ncaput" desta ddusula, serd contada da data do reingresso do empregado na
empresa. : ;

Paragrafo tercelro - Se as empresas deixarem de cumprir previsto no “caput®
desta cldusula ficarBo obrigadas a pagar ao empregado dispensade, a guantia
equivalente ao salério correspondente aos dias que estiverem faltando para atingir os
12 (doze) meses garantidos, sem prejuizo das demais parcelas indenizatdrias,
ndo deseje ser reintegrado ao emprego.

Paragrafo Quarte -0 empregado portador de doenga profissional adquirida no seu
atual emprego passard a gozar de estabilidade, enquanto perdurar os efeitos da
doenca.

RelacBes Sindicals |
Representante Sindical

CLAUSULA TRIGESTMA OITAVA - FREQUENCIA LIVRE DE DIRIGENTE
SINDICAL N

Assegura-se a freqiiéncia livre dos dirigentes sindicals para participarem de
assembléias, reunites da categoria e outras de interesse da entidade sindical,
devidamente convocados e comunicado por escrito ao empregador, sem que lhe
sejadescomaoodla,.mmlmneal(um)dwpnrm&s. »
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CLAUSULA TRIGESTMA NONA - MENSALIDADE SOCIAL

Fica estabelecida uma mensalidade social em favor do sindicato, no valor de 3,0%
(trés por cénto) mensal, & ser descontado da remuneracdo -dos empregados
sindicalizados e abrangidos por esta Convengiio Coletiva, conforme ficou aprovado
em Assembléia Geral especifica da categoria. A referida mensalidade social, deverd
ficar & disposicSo do sindicato e ser repassada até o 3° (terceiro) dia subsegilente a0
pagamento dos salarios, sob pena de multa de 10% (dez por cento) por dia de atraso,
sobre o valor do repasse, independente de juros e correciio monetdria € a cobranga
judicial do mesmo; ficando ainda esclarecido que o desconto da mensalidade social,
n3o dara direito 3 gratuidade em decorréneia de eventual assisténcia judicial, por
advogado indicado pelo sindicato. ' ,

Paragrafo Primeiro - Fica .estabe!eddo que, & empresas descontarao
automaticamente a mensalidade sccial do empregado, quando o mesme for admitido.

paragrafo Segundo - Fica assegurado acs empregados, o direito a oposicdo a0
presente desconto, desde que o faga por esarito e de proprio punho no sindicato, em
trés vias de igual teor, sendo uma via para o sindicato, uma para 8 empress, € uma
para o trabalhador. LR i AR ' :

CLAUSULA QpAbRAGésxm - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

- As empresas desmnmzéo dos empregados, sin;diéalizados'ou, n&o, abrangidos por
esta convencio. coletiva.o equivalente 2 dois dias de remuneracdo, devidamente

stualizada com 05 novos valores salariais, 'em,_duaS'pame!m'_ mensais e sucessivas,
sendo um desconto no.més de margo de 2021 e-abril, sendo o do més-de margo
de 2021 pago no més de abril e o.de abril no. més de maio de 2021 conforme
. Surnula 86 do TRT, devendo recolher a mencionada quantia 20 cofre do sindicato
da categoria, conforme guias 8 serem fornecidas por este sindicato , tendo um
terceiro desconto de 50% {cinquenta por cento) de um dia de rabalho de cada
funcionario ser descontado no més. de fevereiro de 2021 com guias
fornecidas pelo sindicato da categoria, para pagamento no més. de marco de 2021
_ sob pena de incidéncia da diusula penal de 2% (dois por qer_tto), incidente sobre

o valor da parcela descontada, com juros e correcdo monetaria incidentes sobre ©

valor do repasse, independente de cobranca }udldaldomesm ks _

paragrafo Gnico ~ Fica assegurado aos empregados nao sindicalizados nos termos
em que detérmina a legisiagio trabalhista e o precedente normativo ° 74 do TST, ©
direito @ oposigio aopr&eenhe desconto, desde que 0 fagapor escrito e de préprio
punho no sindicato, em trés vias de igual ke , Sendo’uma via para o sindicato, uma
sara a empresa & Umé para o trabaihador, no prazo de dez dias & contar da data do
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Outras disposicbes sobre relagdo entre sindicato e empresa
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - QUADRC DE AVISOS

Serd permitida a divuigacdo pelo Sindicato em quadro mural praprio, destinadas
pelasgmpresaspa’r‘atalﬁndidade. desde que os avisos, sejam despidos de
contedidos politico-partidérios ou de cardter ofensivo.

Disposicies Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO
DEC

Impde-se multa, por descumprimento de qualquer das ciéusulas aqui acordadas, no
valor equivalente a 10% (dez por cento) do salario bisico, em favor do empregado
prejudicado, excetuadas as diusulas gue 32 contenham multa especifica ou previsso
legal.

SANFANADOLWRA%TUQ DE NOVEMBRO DE 2020
¢}

AV DOM PEDRO Ii, 502
VL KENNEDY - CEP 97577-010
|sANT'ANA DO LIVRAMENTO - F

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVG DE
PASSAGEIROS DO MUNIGIPIO DE SANTANA DO LIVRAMENTO
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ATA N®: 01 DATA: 26/11/2020 HORA: 09:00h

PAUTA:

1 — Analise de pauta vinda do STU;
2 — Assuntos diversos;

ASSUNTOS:

No dia 26/11/2020 as 09:00h foi reunido o Conselho Municipal de Transporte Transito e
Mobilidade Urbana de Santana do Livramento-RS (COMUT) na CFC Dirigir.
Dando inicio a reuniio o Sr. Jose Luiz Rubim presidente do conselho que logo apds

cumprimentar a todos, passou a palavra para o presidente do STU Jodo Pedro Oliveira Clavijo que fez a
apresentou a seguinte proposta:

- Proposta do STU de reajuste tarifério do transporte coletivo de passageiro do valor R$ 3,00 para
R$3,80, comprometendo-se com 0 cumprimento dos horarios.

- Foi apresentado pelo presidente do STU um Calculo Tarifario do sistema de transporte por Onibus
para Santana do Livramento - RS

Contra ponto dos conselheiros:

JOSE LUIS S. RUBIM :

- Foi assinado o acordo do dissidio de categoria entre STU e STTRSL

- Foi proposto que o valor da tarifa, ficasse em R$3,50, e ndo R$3,80 como proposto pelo STU.

. JOAO CARLOS PEREIRA _ |
- foi contra ao reajuste tarifario de ambos os valores propostos pelo STU e JOSE LUIS S. RUBIM.

Os de mais conselheiros presentes no reunido aprovaram 0 valor proposto de R$ 3,50, ficando 5
(cinco) votos a favor e 1 (um) contra.
Estava presente na reunido a conselheira Cleia Maria, conselheira suplente da UNAMOS

As dez horas e trinta minutos deu-se por encerrada a reunifio e a presente ata

iciparam da reunido os seguintes conselheiros: Ak 2

- e NOME . INSTITUICAO ‘ INATURAS
"ERIC ANAJA CUTI ALVES CFC DIRIGIR A s
| JOSE LUIZ S. RUBIM STTRSL 7 ot
[ JOAO PEDRO OLIVEIRA STU ‘ﬁ‘—’D

| CLAVIIO 7

LUIZ ALVARO RODRIGUES UNAMOS {

| FERNANDES ] //‘/fm——'\f
“=DA0 CARLOS PEREIRA SIND COMERCIARIOS : {__/

| RENATO SANTANA MACHADO ACIL -

S
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
PROCURADORIA MUNICIPAL

PARECER N° 1192/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8569/2020

ASSUNTO: REAJUSTE DA TARIFA DO TRANSPORTE COLETIVO PUBLICO
MUNICIPAL

REQUERENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE
RODOVIARIO DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO - STU

1 — RELATORIO

A Procuradoria do Municipio recebeu o Processo
Administrativo n°® 8569/2020, encaminhado pelo Gabinete do Prefeito, solicitando
parecer técnico sobre o pedido de reajuste da tarifa do transporte publico coletivo
municipal.

E o breve relatério.

2 - NATUREZA OPINATIVA DO PARECER

Inicialmente, cumpre esciarecer que a Procuradoria é o 6rgao
de assessoramento juridico do Municipio, devendo zelar pela legalidade dos atos
da administragdo, consoante dispde o art. 2°, VI, da Lei Municipal n° 5.557/2008,
e a Lei Municipal n° 6.015/2011.

Os__pareceres técnicos elaborados _pela Procuradoria

possuem natureza__opinativa, ou seja, _visam informar, _elucidar, sugerir
providéncias a serem estabelecidas pela administracdo municipal. Logo. 0 parecer

técnico nao se constitui ato decisério. eis que ndc vincula a autoridade

competente, limitando-se apenas a orienta-la na tomada da deciséo.

Rua Duque de Caxias, n® 1783, Sant'Ana do Livramento - RS - CEP: 97573-461
E-mail: pmcnradoﬂamunicipnlsl@hotmaﬂ.com
Fone: 3366-1002




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
PROCURADORIA MUNICIPAL

3 — FUNDAMENTACAQ

O presente feito administrativo foi instaurado em decorréncia
do pedido formulado pelo Sindicato das Empresas de Transporte Rodoviario de
Sant'ana do Livramento — STU, no sentido de reajustar a tarifa do transporte publico
municipal.

Compulsando os autos do processo, percebe-se que 0 pedido
est4 instruido com o parecer técnico que justifica o reajuste pleiteado.

Ademais, consta no processo a Ata da Reuni&o realizada pelo
Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana de Sant'‘Ana do
Livramento, no dia 26/11/2020, a qual demonsira que 0s seus membros aprovaram
o reajuste da tarifa para o valor de R$ 3,50 (frés reais e cinquenta centavos), por 05
(cinco) votos a favor e 01 (um) contra.

O servigo de transporte publico de passageiros é pautado pela
essencialidade, sendo gue sua prestagdo deve ser adequada, regular, continua,

eficiente, segura, habitual, universal e suas tarifas serem revestidas de modicidade.

Ainda, cumpre frisar que o reajuste da tarifa do transporte
publico compde o rol de decisdes que competem ao Prefeito, respeitando seu poder

de discricionariedade, de acordo com Lei Organica Municipal.

Por esses motivos, a Procuradoria Municipal, quanto a
legalidade do reajuste, salienta que o presente pedido n&o encontra dbice legal.

Rua Duque de Caxias, n® 1783, Sant'Ana do Livramento - RS - CEP: 97573-461
E-mail: pmcuradoﬁamunicipalsl@hutmail.com
Fone: 3968-1002 2




ESTADO DO RiO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO
PROCURADORIA MUNICIPAL

No tocante & convenigncia da readequagdo dos referidos
valores, os célculos apresentados pela parte solicitante devem ser analisados de
modo pormenorizado e com a pericia concernente. Todavia, como tal 4rea escapa
do campo de atuagédo técnica da Procuradoria, esta ndo adentra no mérito dos
valores propostos.

4 - CONCLUSAQ

Destarie, 2 Procuradoria do Municipio entende gue o pleito

administrativo de reajuste da tarifa do transporte pablico ndo pessui nenhum

impedimento legal.
E o parecer.

Sant'Ana do Liviamento - RS, 30 de Novembro de 2020.

LEANDRO NOVELLl ) {Sibmnarmn + =™
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i LEANDRO NOVELLI KRAUSE
Procurador do Municipio
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