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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE:

LEI N°. . AQQ. . DE. ... . DE o DE 2021,

“Autoriza o Poder Executivo a realizar a
contrata¢do  emergencial, em  cardter
tempordrio e por excepcional interesse
publico, considerando a pandemia causada
pela COVID-19, para a Secretaria Municipal
de Saude, conforme Lei Municipal n° 7.316,
de 22 de marco de 2018,

E.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar
emergencialmente, em cardter tempordrio ¢ por excepcional interesse puiblico. para
preenchimento de cargos do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura
de Sant”Ana do Livramento para os seguintes cargos:

- Cargo de “Médico”, 06 vagas:

- Cargo de “Enfermeiro”, 06 vagas;

- Cargo de “Técnico em Enfermagem”, 06 vagas.

Paragrafo Unico. As atribuigdes, padrdo de vencimento e todas as demais
especificagdes do cargo a que se refere este artigo, correspondem aquelas previstas
para os cargos de mesma denominagéo e criados pelas Leis Municipais n® 2.717/90,
4.610/2003 e alteragdes, que ndo contrariem as disposi¢des contidas na Lei Municipal
n°®7.316 de 22 de marco de 2018.

Art. 2° - As contratagdes de que trata o artigo anterior, tém natureza
administrativa ¢ prazo determinado de até 180 dias, prorrogéveis por igual periodo, a
critério da administra¢io.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias préprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Saade.

ATl 4% - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Sant’Ana do Livramento, de de 2021.

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretéario Municipal de Administragdo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagio desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “dutoriza o Poder Executivo a realizar a contratagdo
emergencial, em cardter tempordrio e por excepcional interesse publico,
considerando a pandemia causada pela COVID-19, para a Secretaria Municipal de
Saude, conforme Lei Municipal n° 7.316, de 22 de marco de 2018,

CONSIDERANDO o art. 37 da Constituicio Federal que aduz o
seguinte:

“(...) Art.37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerad aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

(--)

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

o W,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal de n.° 7.316/18:

“(...) Dispde sobre a admissdo de pessoal por tempo determinado, a fim
de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, consoante o
que preceitua o inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal e a Lei 2620/1990 art.237
G

CONSIDERANDO que a satde é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promog¢ao, prote¢do e recuperagdo, na forma do artigo 196 da Constituigdo da
Republica;

CONSIDERANDO que a Organizagdio Mundial de Saude (OMS)
declarou, em 11 de margo de 2020, que a disseminagdo comunitaria do COVID-19
em todos os Continentes caracteriza pandemia;

CONSIDERANDO a ampla velocidade do supracitado virus em gerar
pacientes graves, levando os sistemas de satde a receber uma demanda muito acima
de sua capacidade de atendimento adequado;

CONSIDERANDO o indice elevado dos casos no Brasil bem como em
nosso municipio;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

CONSIDERANDO a Portaria n° 188 de 04 de fevereiro de 2020,
Ministério da Satde, que declarou Emergéncia em Saude Publica de Importéncia

Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infecedo Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCoV);

CONSIDERANDO o objetivo de reforcar as frentes de trabalho de
enfrentamento ao novo Coronavirus nos postos ja existentes;

CONSIDERANDO a necessidade de manuten¢do do atendimento
médico, ambulatorial e coleta de material para exames do Centro de Triagem do
COVID-19, a ser mantido pela estrutura da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Sant’Ana do Livramento.

As contratagdes emergenciais, uma vez autorizadas, deverdo ser
realizadas através de Selecdo Publica, em ctapa Unica, por meio de avaliagdo
curricular, com a afixagdo dos atos administrativos na sede da Prefeitura, no sitio
eletronico, bem como nas redes sociais (Facebook ¢ Instagram), com a informagdo do
cargo, numero de vagas, anélise de curriculos e exi géncia de demais documentos, em
observancia ao Principio da Publicidade.

O contrato temporario serd de seis meses, podendo ser renovado por
igual periodo, enquanto perdurar o estado de calamidade, assim como também podera
ser rescindido, a qualquer momento, de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde, em conformidade com o que preceitua a Lei Municipal de n.°
7.316/2018.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, ¢ que estamos

encaminhando o presente projeto de lei para apreciacdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 12 de julho de 2021.

ANA LV1ZA MOURA TAROUCO
Prefeita Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO

PROCURADORIA GERAL

Parecer n® 924/2021 - PJM

5 de Julho de 2021,

NOME LEGIVEL DO RECEBEDOR:
MATRICULA/RG/CPF:

DATA DO RECEBIMENTO:
ASSINATURA DO RECEBEDOR:

PARA: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Resposta Memorando n°111/2021

Em resposta ao Memorando n° 111/2021 desta Secretaria, trata-se
de solicitagdo de parecer juridico quanto a possibilidade de Selecéo Publica para a
contratagdo emergencial, em carater temporario e por excepcional interesse publi-
co, conforme Lei Municipal n® 7,316 de 22 de margo de 2018.

No presente caso, verifica-se a necessidade de contratacdo para os
cargos de Medico, Enfermeiro e Técnico em Enfermagem, para atuagao direta no
setor de triagem da COVID-19, razao pela qual resta demonstrada a emergenciali-
dade nas referidas contratagées.

Ademais, verifica-se a legalidade da contratagao dos referidos servi-
dores por meio de Selegéo Publica, devendo ser realizada com a afixacdo dos atos
administrativos na sede da Prefeitura, no sitio eletrénico, bem como nas redes soci-
ais (Facebook e Instagram), com a informagéao do cargo, numero de vagas, analise
de curriculos e exigéncia de demais documentos, em observancia ao Principio da
Publicidade, conforme ja informado no Parecer n° 187/2021 desta PGM.

Ante o exposto, opino pela legalidade da Selecao Publica, desde que
esteja previsto na Lei autorizadora e justificado diante do estado de calamidade e
urgéncia que o Municipio se encontra,

E o parecer.
Atenciosamente,

A
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Felipe Vaz Gongalves
Procurador Geral do Municipio
OAB/RS n°® 97.195

Endereco: Rua Rivadavia Corréa, n2 858 ~ Centro | www.sdoliviamento.com.br

“O cidade. e o campo com mais vieorl”



OSIdé/2021 Lei Ordinaria 7316 2018 de Santana do Livramento RS

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N°® 7.316, DE 22 DE MARGO DE 2018.

Dispde sobre a admissdo de pessoal por tempo determinado, a fim de atender necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, consoante o que preceitua o inciso IX do art. 37 da
Constituigdo Federal e a Lei 2620/1990 art. 237,

SOLIMAR CHAROPEN GONGCALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT ANA DO LIVRAMENTO,
FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio, que a
Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a Administracéo

Centralizada e Autarquias poderdo promover a admissdo de pessoal por tempo determinado, nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico as
admissdes que visem a:

I - Atender a casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada a urgéncia de
atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens publicos ou particulares:

Il - Combater epidemias;

Il - Atender outras situagdes de emergéncia que vierem & ser definidas em legislagéo especifica.

IV - satisfazer atividades especiais e sazonais.

§ 1° As admissdes previstas neste artigo serao realizadas quando a atividade temporaria ndo puder
ser desempenhada pelo efetivo existente nos quadros de pessoal da Administragao.

§ 2° & vedade v duovio do fungéo de pessoa conuralada, na forma deste Lulo.

O recrutamento de pessoal efetivar-se-a mediante processo seletivo simplificado, com

divulgagdo na imprensa, na forma de regulamento aprovado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

https:/leismunicipais.com.br/a1/rs/s/santana-do-livramento/lei-ordinaria/2018/7 32/7316/ei-ordinaria-n-7316-201 8-dispoe-sobre-a-admissao-de-pessa... 1/3
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Paragrafo Unico. A gratificagdo correspondera a 1/12 (um doze avos) do valor da remuneragé@o
mensal devida no dltimo més de exercicio, por més de efetividade.

Findo o prazo de eficacia do ato de admiss&o, por qualquer das hipéteses previstas nesta
Lei, serad pago ao servidor, a titulo de férias, o valor correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor
da remuneracdo devida no Ultimo més do exercicio, por més de efetividade, acrescido do terco
constitucional; salvo na ocorréncia da hipdtese prevista no inciso Il, IV e V do art. 8°

Os servidores admitidos na forma desta lei poderdo, sem qualquer prejuizo, ausentar-se do
servigo, mediante comprovagao:

| - por 3 (trés) dias para casamento;
Il - por 5 (cinco) dias para licenga paternidade;
Il - por 120 (cento e vinte) dias para licenga maternidade;

IV - por 2 (dois) dias de licenga nojo pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, filhos,
enteados e irmaos.

Os servidores admitidos na forma desta Lei ficardo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia,

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos fica condicionado ao
término dos atuais contratos.

Revogando as disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal 2656/1990.
Sant'Ana do Livramento, 22 de margo de 2018.

SOLIMAR CHAROPEN GONGCALVES
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

FERNANDO GONCALVES LINHARES
Secretario Municipal de Administragéo
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