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CAMARA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
CIDADE SIMBOLO DA INTEGRACAO BRASILEIRA COM OS PAISES DO MERCOSUL
VEREADOR MAURICIO (GALO) DEL FABRO

Excelentissimo Senhor
Vereador Carlos Enrique Civeira

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

O Vereador Mauricio Bofill Del Fabro (GALO), lider de governo,

vem através deste, requerer que seja acostado o ANEXO |, referente ao PL
153/2021.

Sant'Ana do Livramento, 30 de novembro de 2021.

----------

READOR do Progressistas




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
“Palacio Moisés Viana”

Secretaria Municipal de Administragao

ANEXO 1

CATEGORIA FUNCIONAL — ANALISTA MUNICIPAL
PADRAO DE VENCIMENTO - 11

ATRIBUICOES:

a) Descrigio Sintética: Atuar dentro da sua drea de concentragdo/atuagdo em todos o0s projetos, programas,

acoes, servigos, expedientes ¢ demais atividades necessarias ao Poder Publico Municipal; firmar
documentos técnicos ou de responsabilidade técnica; atender pessoalmente ao publico em geral.

b) Descri¢iio Analitica: Atuar dentro da sua area de concentragéo/atuagdo em todos os projetos, programas,

agdes, servigos, expedientes e demais atividades necessarias ao Poder Pablico Municipal: firmar
documentos técnicos ou de responsabilidade técnica; dar pareceres técnicos de sua area; elaborar planos,
projetos, agdes, documentos de expedientes, etc.; atender pessoalmente ao pablico e a0s contribuintes em
geral; prestar assessoramento técnico ao Municipio e aos contribuintes dentro de sua drea de atuagao:
participar de grupos de trabalho e coordenar ou colaborar com equipes: realizar calculos, levantamentos,
registros, arquivos ¢ outros procedimentos correlacionados ao seu setor ou area de trabalho; desenvolver
novas tecnologias e ferramentas de gestdo piblica; atuar em Comissdes e Conselhos para os quais for
designado; organizar, participar ou colaborar com eventos; manifestar-se em processos administrativos ou
judiciais, dentro de sua drea: realizar agdes articuladas com as demais areas do conhecimento ou setores
do servigo publico visando a qualificag@io dos processos de trabalho e da gestdo municipal; realizar toda e
qualquer atividade relacionada a sua drea de concentragdo € formagdo; conduzir veiculos oficiais em
servigo; responsabilizar-se em todas as instincias por manifestagdes ¢ instrugdes técnicas; lavrar laudos,
autos ou outros documentos que digam respeito a sua area de trabalho; elaborar projetos de lei, planos de
negocios, planejamentos etc.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: 30 horas semanais.

b) Especial: Uso de uniforme. O cargo poderd exigir atividades externas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instruciio: Curso Superior em uma das seguintes areas de concentragdo, conforme nimero de vagas:
Direito; Ciéncias Juridicas; Administrago; Administragio Pablica; Administragdo de Empresas; Ciéncias
Contabeis; Ciéncias Econdmicas; Economia: Andlise de Sistemas; Ciéncias da Computagao; Informatica;
Sistemas de Informagdo; Relagdes Internacionais; Turismo; Jornalismo: Comunicagdo Social; Relagdes
Publicas; Desenvolvimento Rural e Gestdo Agroindustrial.

b) Habilitacio Funcional: Habilitagdio legal para o exercicio da profissdo — Registro regular no respectivo

Conselho.

¢) Carteira Nacional de Habilitagdio: Possuir CNH valida e regular, categoria B ou acima.




