ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

PROJETO DE:
LEL WP o cuovasgn: DE....c.oeee... DE ....ooee.... DE 2022,
“Altera o Anexo II da Lei
Municipal n° 2.717/90 - cargo
Atendente I1.”

F.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° — Altera as atribuigdes, descrigdo sintética e analitica, do cargo de
“Atendente 117, constante no Anexo II da Lei Municipal n® 2.717/1990, conforme
anexo I desta Lei.

Art. 2° — Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicagdo.

Sant’Ana do Livramento, de de 2022.

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administra¢ao




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

ANEXO 1

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE I

PADRAO DE VENCIMENTO: 3

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atendimento das Escolas de Educagao Infantil do Municipio.
b) Descrigio Analitica: Efetuar a abertura, atendimento € fechamento de Escolas de
Educacdo Infantil, receber ¢ entregar 03 alunos aos pais ¢ prestar assisténcia aos alunos
na faixa etaria de zero a cinco anos € onze MeEses nas necessidades de higiene,
alimentagdo e lazer, auxiliando no desenvolvimento das tarefas propostas pelo
professor.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) GERAL: carga horaria semanal de 44 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 ¢ 45 anos.
b) Instrugdo: 1° grau incompleto e treinamento especifico para o exercicio do cargo.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: « Altera o Anexo Il da Lei Municipal n’2.717/90 -
cargo Atendente I .

justifica-se 0 encaminhamento do presente projeto, devido a necessidade de
adequar as atribuigdes do cargo de “Atendente 11" ao contexto atual e as necessidades
das Escolas de Educagdo Infantil.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, € que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 14 de margo de 2022.

EVANDRO G BIER MACHADO
Prefeito Muhicipal em exercicio




LEI N° 2717. DE 29 DE OUTUBRO DE 1990.
Dispoe sobre os quadros de cargos €
funcdes publicas dos Servidores da
Prefeitura Municipal; estabelece o
Plano de Carreira e déa outras
providéncias.

GLENIO LEMOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO
LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lel:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - O servigo publico centralizado do Executivo Municipal €
integrado pelos seguintes Quadros:

I — Quadro dos cargos de Provimento Efetivo;

II — Quadro dos cargos em Comiss@o e Fungdes Gratificadas.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se:

[ — cargo, o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um
servidor piblico, mantidas as caracteristicas de criacdo por lei, denominagdo propria.
nimero certo e retribui¢do pecunidria padronizada;

I — categoria funcional, o agrupamento de cargos da mesme
denominag@o, com iguais atribuicdes ¢ responsabilidades, constituida de padroes ¢
classes;

11l — carreira, o conjunto de cargos de provimento efetivo para os quais o
servidores poderdo ascender através das classes, mediante promogao;

IV — padrdo, a identificagdo numérica do valor do vencimento d
categoria funcional;

V _ classe. a graduacdo de retribuicdo pecuniaria dentro da categori;
funcional, constituindo a linha de promog¢éo;

VI — promogio, a passagem do servidor de uma determinada classe para
imediatamente superior da mesma categoria funcional.

CAPITULO 11 SR

DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMEN‘R(;) EFETIVO
SECAO I Mo




ANEXO 11
CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE 11
PADRAO DE VENCIMENTO: 3

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: atendimento das unidades do Municipio, com servigo de
creches e nicleos do CEBEM.

b) Descrigdo Analitica: efetuar a abertura, 0 atendimento e o fechamento das unidades de
creches e nucleos da CEBEM, executar todas as tarefas inerentes e proprias destes servigos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) GERAL: carga horaria semanal de 44 horas
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 ¢ 45 anos

b) Instrugdo: 1° grau incompleto e treinamento especifico para o exercicio do cargo.




