ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

PROJETO DE:
LElT N........DE

...................... DE ........DE. 022

Altera a Lei de Diretrizes

Or¢amentdrias.

F.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Inclui o inciso II e as alineas “a”, “b” e “c” ao respectivo ;Tciso,
a0 Art. 28 da Lei n® 7.787 (Lei de Diretrizes Orgamentdrias), de 18 de novem

2021:
‘Art. 28 [...]
11 — Ao Poder Legislativo a:

ro de

a) Ampliar em mais uma Fung¢do o quadro de “Fungdo Gratificada —

FGl"

b) Criar o Cargo em Comissdo (CC-03) de “Coordenador da Escola do

Legislativo Municipal .

¢) Criar o Cargo em Comissdo (CC-02) de “Assessor da Escgla do

Legislativo Municipal.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sant'Ana do Livramento, de de 2022.

Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se:
Secretario Municipal de Administragao




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo

Municipal, o projeto de lei que: “4dltera a Lei de Diretrizes Orcamentdrias”.

Considerando que o Poder Legislativo Municipal estd instituirl;jo no

ambito da Cdmara Municipal de Santana do Livramento a Escola do Legislativ

, com

0 objetivo de oferecer suporte conceitual de natureza técnico-administrativo as

atividades legislativas e afins, sendo que a referida escola tem a finalidade prin
de aproximar o cidaddo das atividades parlamentares ¢ administrativas do
publico, principalmente a classe estudantil, que tem demonstrado amplo interes
conhecer de perto os trabalhos desenvolvidos pelos vereadores, bem como
funcionamento dos poderes Legislativo e Executivo, que para isso neces
ampliagdo de cargos para fins de alocag@o de pessoal para o desempenho de ativ
ligadas ao respectivo projeto.

ordial
setor
se em
do o
ta da
dades

Assim, conforme o oficio 193 do Poder Legislativo Municipal,

informando da presente proposicdo com o objetivo de atender a disposigdes
169, §1°, inciso II, da Constitui¢do Federal, apresentamos o presente Projeto de
vossas apreciagoes.

Art.
Leia

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, é que ejlamos

encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislati
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.
Sant'Ana do Livramento, 06 de junho de 2022.
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Preleita Municipal
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ke - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA OO LIVRAMENTD

{ =M LEI DE DIRETRIZES ORGARENTARIAS
ANEXG I
(f Planejamento de aumanto das Desposa com Pessoat
2022
S (P b Pravisho para 2022
A pmtange | Glna-. : Total anual ref.
s.nuam- Cargos Yagos |Criagic - N°| Otupagho - | Aumento em RS rof. | Aumentos 1oals | o oo oo saspens
— re cargus | N°cargos | criaclo e ocupacio provistos com peasoal
m m 7488/2019 ] 2 z ) 287874 17.307.57
a Z 7483/2013 5 1 1 o 731,50 9.535.80
; 38.779.77
— [ 7488/2019 4 & 5 1 298308
M = T488/2019 3 4 4 [} 2547 46 33.116,85
7488/2019 2 8 7 1 3807,58 45 438,68
M 7488/1019 1 2 2 o 142438 13.516.87 ﬂ\ 3
oz : -
=)
W = 74882019 ocs 1 1 0 797,58 933239 o
748872019 CC4 3 3 0 1.421,34 15,477,482 g
m o Em comissio 7488/2019 cC-3 2 % 0 1 5.395,82 268485 117.786,06
) 8 7488/2019 cc-2 M 4 ° 1 6.644,12 189534 108.412,94
€3] ANn 7488/2019 CC-1 . 7 o 1,077,569 14.010,00
m m : S A s 2 8 0 1 187517 186130 45,974,101
w An.\ﬂu 248812019 G5 ¥ 5 3 1.076,90 13.999,64
652 ] 1 0 187597 2171
ja T Gratificagdas 748872018
Totais 14,858 58 § 421,48 536614 99




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO VI —_—————
Planejamento de aumento das Despesa com Pessoal
2022
Previsdo para 2022

. - Padrao de Cargos Cargos Cargos ; Aumento em R$ _..&_ Total anual ref

Cargos Legisl : ; . = = al ref.

;. egislagac o muneragao| Existentes | Ocupados Vagos Criagao - |Ocupacao - ctiaghb/e Aumentos reais |\ o1 de des
N° cargos | N°cargos : .. previstos pesd

: ‘ocupagao . com pessoal
7488/2019 |6 2 2 0 2.876,74 37.397,57
7488/2019 |° 1 1 0 733,51 9.535,60
. . 7488/2019 |4 6 5 1 2.983,06 38.779,77

De provimento efetivo
7488/2019 |3 4 4 0 2.547,46 33.116,95
7488/2019 |2 8 7 1 3.807,59 49.498,68
7488/2019 |1 2 2 0 1.424,36 18.516,67
7488/2019 |CC-5 1 1 0 717,88 9.332,39
7488/2019 |CC4 3 3 0 1.421,34 18.477,42
Em comissdo 7488/2019 |CC-3 24 24 0 6.395,62 2.664,85 117.786,06
7488/2019 |¢C-2 34 34 0 6.444,12 1.895,34 108.412,94
7488/2019 |cC 7 7 0 1.077,69 14.010,00
Empregos =
Fungdes de Confianga | 7488/2019 |FG-1 6 6 0 1.675,17 1.861,30 45.974,11
7488/2019 |GS-1 9 6 3 1.076,90 13.999,64
Gratificagdes 7488/2019 |GS-2 1 1 |0 1.675,17 21.777,21
Totais 3485650 | 7/ pa2148 536.614,99
7/
Atvaro Louto Mghson
Con - CRO/RS 73/0-9
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