MUNICIPIO DE SANT’ANA DO LIVRAMENTQD

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CERTIDAO N° 26/2022

CERTIFICO, para os devidos fins, que esta sendo anexado ao Projeto jde Lei n® 148/2022, de 20
de junho de 2022, que: “Altera a Lei Municipal n°5.066 de 2006.", a redagdo do mesmq com o0s
respectivos dispositivos (incisos, alineas e afins) numerados de foram porretas, visando 4 melhor
compreensdo e adequagdo a técnica processual legislativa. Recebo a|copia do mesmo [que nao
altera a redagio do projeto, somente faz a adequagéo conforme menciopado para ndo prejudicar o
andamento da tramitacdo nesta Casa Legislativa. A presente certiddo [vai assinada também pela
Diretora Geral do SISPREM, Sr.* Luciana Weber, que apresenta as referidas corre¢oes. Sendo o
que tinha a certificar, eu, Carolina Allende Torres da Cunha, Matricula E-043, responsgvel pelo
Setor Legislativo, digitei e dou fé a presente certidao, sem rasuras, aos vinte e um dias dp més de
junho de dois mil e vinte e dois. —mmeee e T
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UCIMNA WEBER
Diretory Garal do PJSPREM




LEI N°. 148, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

Altera a Lei Municipal n° 5.066 de 2006.

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuicoes,

Art. 1° - Altera-se a redagéo dos seguintes artigos da Lei Municipal n®
5.066 de 2006, passando a vigorar nos termos que seguem.

Art, 5% (...)
Paragrafo unico. No segundo semestre de dada ano deveraser
apresentada avaliagao e respectivo relatorid atuarial em sessao
publica gravada em midia audiovisual jpara os gestofes,
servidores, vereadores e demais interessafios que atendam a
convocacéo previamente emitida para o ev nto.

Art. 15. O Diretor Geral do SISPREM serg de livre nome céo
pelo Prefeito Municipal entre os servidores|publicos municipais
efetivos, devendo recair em pessoa de rec nhecida capacidade
técnica, administrativa, idoneidade e com| formagao sup rior,
devidamente habilitado para o exercicio dp cargo segund¢ as
exigéncias do Ministério do Trabalho e Pr¢vidéncia vigentes a
época da designacao.

Paragrafo Gnico. O mandato do Diretor Gerpl sera de dois anos,
permitida recondug&o, sendo vedada a ejoneragao durante o
mandato, exceto por deliberagéo de aioria absoluta do
Conselho Deliberativo da autarquia.

Art. 16. Os cargos de Diretor Financeiro e ¢le Chefe da Unidade
Técnica serdo de livre nomeagao & ex neracdo do Prefeito
Municipal, devendo recair em pessogs de reconhecida
capacidade tecnica, administrativa, idoneidade e, com formagao
superior, observando-se, quanto ao Difetor Financeird, as
exigéncias do Ministério do Trabalho e Pfevidéncia vigentes a
época da designagao, bem como, ser serv dor publico munjcipal
efetivo.

Art. 96. A aposentadoria consiste numa renda mensal pagavel
ao proprio segurado, nos limites e condicées estabeleci
nesta Lei, na forma da Emenda a Lei Organica n° 47/2022|e Lei
Complementar aprovadas com base na Efmenda Constitugional
n°® 103/2019.
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Art. 97. O servidor sera aposentado nos termos do previsto n
Emenda a Lei Organica n° 47/2022 e em Lei|Complementar:
| — por invalidez;

Il — compulsoriamente;
Il — pelo cumprimento dos requisitos de tenjpo e idade
previstos em lei complementar;

jo)

Art. 109. O servidor serd automaticamentge aposentado 3os
setenta e cinco anos de idade, com provenfos proporcionais a
meédia dos salarios de contribuicdo, calcula¢a pelo que dispoe
os paragrafos 3° e 17°, do artigo 40 da Constituicao Federal.

Art. 129. (...)
IV — da data do protocolo do requerimento puando superadp o
periodo de trés meses do 6bito do segurado

Art. 130 (NR) - A penséo por morte concedidla a dependentg de
segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social sera
equivalente a uma cota familiar de 70% (sgtenta por cento) do
valor da aposentadoria recebida pelo segufado ou servidon ou
daquela a que teria direito se fosse aposentafdo por incapacidade
permanente na data do obito, acrescida d¢ cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até maximo de 100%
(cem por cento) e, em qualquer hipétese, té o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime eral de Previdéncia
Social, acrescido de cinquenta por cento d parcela excedente
a este limite.
§ 1° As cotas por dependente cessardao fom a perda dgssa
qualidade e nao serao reversiveis aos de¢mais dependerjtes,
preservado o valor de 100% (cem por ¢ nto) da pensao| por
morte quando o numero de dependentes re manescente for igual
ou superior a 5 (cinco).
§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o |valor da pensaag por
morte de que trata o caput sera equivalentq a:

| - 100% (cem por cento) da aposenteﬁoria recebida |pelo
segurado ou servidor ou daquela a que ria direito se fpsse
aposentado por incapacidade permanente|na data do obitg até
o limite maximo estabelecido para os bgneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido def cinquenta por ento
da parcela excedente a este limite; e
Il - uma cota familiar de 70% (setenta poi cento) acrescida de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais pqr dependente,
maximo de 100% (cem por cento), afé o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, acrescido de cinquenta por cento da parcela exce ente
a este limite.

§ 3° Quando nao houver mais dependente invalido ou|com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o jalor da pensao| sera
recalculado na forma do disposto no caput/e no § 1°.
§ 4° O tempo de duragdo da pensao pqr morte e das cota
individuais por dependente até a perda degsa qualidade, ojrol




de dependentes e sua qualificagéo e as congicoes necessarias
para enquadramento seréo aqueles estabelegidos nesta lei.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectugal
mental ou grave, sua condigdo deve |ser reconheci
previamente ao o6bito do segurado, por meio de avaliag
biopsicossocial realizada por equipe ultiprofissional
interdisciplinar ou pericia médica oficial, bservada revis
pericdica na forma da legislagaq, demonstrada,
inequivocamente, a dependéncia econdémica do segurado.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de rece imento da pensgo
por morte, exclusivamente o enteado e o merjor tutelado, desde
que comprovada a dependéncia econdnfica exclusiva |do
segurado.
§ 7° E vedada a acumulagdo de mais de uma pensao por morte
deixada por cénjuge ou companheiro, no gmbito do mesmo
regime de previdéncia social, ressalvadas as ensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargps acumulaveis [na
forma do art. 24 da Emenda Constitucional np 103/2019.
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Art. 131. A pensao por morte do segurado sera deferidg ao
conjunto de beneficiarios nos termos do artigo anterior.
()

§ 7° (revogado)
()

§ 9° Extingue-se a pens&o por morte Nos cagos previstos no
art. 81 desta lei.

§10°. A parte individual da pensao extingue-
| — pela morte do pensionista;

Il — para o filho, pessoa a ele equiparada oy o irmao, de ampos
os sexos, pela emancipag@o ou ao complgtar 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se for pessoa invalidg ou com deficiéncia
intelectual ou mental que o torne incapaz g@e prover a prépria
subsisténcia, devendo ser demonstrada cabalmente| a
necessaria dependéncia econémica;
IIl — para o pensionista com deficiéncia intelectual ou mental
quando for demonstrada a capacidade de prover a prapria
subsisténcia ou pelo levantamento de interdicao.
IV — para o cénjuge/companheiro superstite

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cesspgao da invalidez ou
pelo afastamento da deficiéncia, respeftados os perigdos
minimos decorrentes da aplicagéo das alifeas "b" e "c" deste
inciso;
b) o decurso de 4 (quatro) meses, se O 6bifo ocorrer sem que o
servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribujcoes mensais o
o easamento ou a unido estavel tiverem sidg iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do 6bito do servidor
0 o decurso dos seguintes periodos, est
com a idade do pensionista na data de 6bitp do servidor, d
de vertidas 18 (dezoito) contribuigbes m§ nsais e pelo




menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamehto ou da uniao
estavel:
1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e unp) anos de idade
2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (v|nte e seis) anos
de idade;
3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 |(vinte e nove)
anos de idade;
4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quprenta) anos de
idade;
5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) g 43 (quarenta e
trés) anos de idade;
6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mgis anos de idade.

Art. 133. A penséo por morte sera devida ap dependente com
deficiéncia se esta condigao tiver sido fixada [por pericia medica
realizada antes da data do ébito do servidor e for atestada,
mesmo que apos ao 6bito, a dependéncia eqondémica exclusiva
do segurado.

Art. 158. (...)
§ 3° O valor anual da taxa de administragfio mencionada |no
paragrafo anterior sera de 2,3% (dois inteiros|e trés décimos por
cento), sobre o somatério das remuneraces brutas gos
servidores, aposentados e pensionistas vinculados ao RPRS,
apurado no exercicio financeiro anterior, nosjtermos da Portgria
MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022.

Art. 159. (...)
§1° A contribuigdo previdenciaria dos inatiyos e pensionistas
sera de 14% incidentes sobre o valor da pafcela dos proven[EJs

que supere o valor de trés salarios mininjos nacionais; cpm
relagdo aos inativos portadores de doengas incapacitantes,
assim definidas em lei, a contribuicéo incidifa sobre o valor|da
parcela dos proventos que superem o dobro desse limite.

Art. 200. (...)
Paragrafo Unico. A excegéo do cargo em corhissdo de Chefe|da
Unidade Técnica, todos os demais cargos em comissao deverao
ser providos por servidores publicos municigais.

Art. 2. Revogadas as disposi¢bes em contrario] e incompativeis,
especialmente os arts. 110 e 111 da Lei Municipal n® 5.066/2/006, esta lei entra
em vigor na data de sua publicagao.




