. Sen. Salgado Filho, 528 - Centro, Vereador
tana do Liviamento - RS, 97573-432
fone: (55) 3241-8600

EHECO

llustrissimo Senhor

Aquiles Pires
Dignissimo Presidente de Camara Municipal de Vereadores

MUNICIPIO DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
Poder legislativo

EMENDA MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 148/2022

O Vereador signatario, no uso de suas atribuicoes 1egl
regimentais, em conformidade com 0s artigos 121, 122 em seu inciso IV dares

1252/2016, faz a seguinte emenda modificativa.

“Modifica o Art.32 da referida Lei".

Altera a redagao do Art. 3° que passa a ter a seguinte redagao:

(..)

30 _ Esta Lei entrara em vigor no primeiro dia til do més posterior

de sua publicagdo e atingird a todos 0s Servidores Publicos Municipais,

i aqueles que adquirirem 0O direito a inativacédo até 31/12/2023.

Sant'/Ana do Livramento, 27 de Junho de

Yy [

Enrique C veira%— NENECO

VEREADOR - PDT

—
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2022.




JUSTIFICATIVA

Quando se ingressa no Servico Publico, através de Concurso, fica claro, par
o Servidor Concursado, a expectativa de um “plano de carreira” e, consequentemente,
um periodo de trabalho (em anos de servicos prestados) e um “salario” quando da
aposentadoria.

[+3)

E sabido que, infelizmente, os governos, utilizando de forma unilateral ja
legislagdo, “mudam a regra do jogo” durante a partida, alterando as condigdes de
aposentadoria (o que parece ser um direito do empregador — governo), sem manter
combinado (contratado pela lei) com 0 empregado — servidor publico quando do concursa.

Aceitamos a contragosto essa imposicdo, de que a Lei de Previdéncia,
mudar, tenha aplicacdo imediata e sobre quem fez concurso em outras condi¢cdes, o que
representa, claramente, um abuso e a total falta das garantias individuais.

No entanto pedimos “respeito” aos Colegas que estdo em fim de carreirale
cuja expectativa de aposentar-se cumpre-se em dias, meses ou ainda, dentro do periodo de
um ano. Parece muito mais “justo” permitir que esses Colegas, na  iminéncia da
aposentadoria, possam fazé-lo conforme as expectativas que alimentaram durante mais de
30 anos.

Quanto aos demais, terdo, ainda que desgostosos e contrariados, um tempo
minimo para refazer seus planos e reestruturar suas vidas, “aceitando” o gosto do remédio
amargo do qual somente os Servidores Publicos concursados e os trabalhadores de Carteira
Assinada tem a experiéncia de tomar, em detrimento de gquem gerou a situagdo que
estamos enfrentando.

Pedimos ao Legislativo que considere a “antiguidade” dos Servidores aos
guais solicitamos seja estendida a Anistia, por respeito e justica.




IMPORTANCIA DA ANISTIA
Exemplo - SERVIDOR PUBLICO

Idade: 58

Tempo de Contribuicdo: 36 (completa 37 em outubro)

LEI VIGENTE
Regra Atual

Aposenta-se em outubro de 2022.
NOVA LEI

Regra dos Pontos

Possui: 58 + 36 = 94 pontos
Precisa: 105 - 94 = 11 pontos
Aguisicdo: 2 pontos/ano =5,5 anos

Aposenta-se em outubro de 2028. (Aumenta em 6 anos o tempo de permanéncia na PMSL)

Regra do Pedagio

Possui: 58 anos

Precisa: 60 anos

Pedagio: O (ja possui Tempo de Contribui¢do superior a 35 anos)

Aposenta-se em outubro de 2024. (Aumenta em 2 anos o tempo de permanéncia na PMSL)

e Ou seja, faltam 4 meses que se transformardo em 24 meses a mais.
Sant'Ana do Livramento, 27 de Junho de 2022
o

Enrique CiJeira — NENECO
VEREADOR - PDT




