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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

PROJETO DE:
LBI N acessaaa DE........... DE ... DE

2022,

Autoriza o Executivo Municipal a

realizar

contratagio emergencial, em cardter tempordrio ¢

por excepcional interesse publico, para a

cretaria

Municipal de Planejamento ¢ Meio Ambiédnte, com

natureza administrativa, conforme Lei
n° 7316 de 22 de margo de 2018.

F.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENT

unicipal

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e prgmulgo a

seguinte Lei:

Art. 1°, Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdo emergencial,

em carater temporério e por excepcional interesse publico, para preenchimento de ca
Quadro Geral do Municipio, conforme Lei Municipal n® 7.316 de 22 de margo de 201
0S cargos a seguir:

I — Bidlogo — 02 vagas;

IT — Engenheiro Eletricista — 01 vaga;

111 —-Engenheiro de Bioprocessos e Biotecnologia - 01 vaga:

IV - Engenheiro Agronomo — 01 vaga;

VI - Fiscal Ambiental —06 vagas.

Paragrafo Unico: As atribuigdes, padrio de vencimento e todas as
especificagdes de cada um dos cargos a que se refere este artigo, correspondem
previstas para os cargos de mesma denominagdo e criados pela Lei Municipal N° 2.717
alteragdes posteriores, que néo contrariem as disposigdes contidas na Lei Municipal n
de 22 de margo de 2018, utilizando a classificagdo do Processo Seletivo Simplifig
Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, para cargos do DEMA.

Art. 2°. As contratagdes de que trata o artigo anterior, tem natureza adminj
e tera prazo determinado de até cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos, prorr
por igual periodo, a critério da administrag@o.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por cd

dotagdes orgamentarias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de Planejamento
Ambiente.
Art. 4°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revof
disposi¢Ges em contrario.
Sant’ Ana do Livramento, de de 2022.

Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se:
Secretario Municipal de Administragdo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo Municipal, o
projeto de lei que: “Autoriza o Executivo Municipal a realizar contrata¢do emergéncial,
em cardter tempordrio e por excepcional interesse publico, para a Secretaria Municipal
de Planejamento e Meio Ambiente, com natureza administrativa, conforme Lei
Municipal n®7.316 de 22 de margo de 2018”.

Considerando o término dos contratos em 28 de agosto e obedecendo a ordem de
classificagdo do Processo Seletivo (PSS) n° 05/2019 edital n® 001/2019 que prevé a validade

sdo:

mentos, materiais e maqumas elétricas; s1stemas de medlqao e controle elétricos; Compete ao
Engenheiro Eletricista o desempenho dos servigos afins e correlatos na drea referente a materi-
ais elétricos e eletronicos; equipamentos eletrdnicos em geral; sistemas de comunicagaq e tele-
comunicagdes; sistemas de medi¢io e controle elétrico e eletronico; seus servigos afing e cor-
relatos; Supervisdo, coordenagdo e orientago técnica; Estudo, planejamento, projeto e especi-
ficacdo; Estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia, assessoria e consultorig; Dire-
cdo de obra e servigo técnico; Vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento, laudo e parecef técni-
co; Desempenho de cargo e fungdo técnica; Ensino, pesquisa, andlise, experimentago, ensaio
e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboragdo de orgamento; Padronizagéo, mensuragdo e contro-
le de qualidade; Execugdio de obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra e servigo t€cnico;
Diligéncias, vistorias, fiscalizagdo, levantamentos e servigos afins pertinentes ao tr balho;
Producio técnica e especializada; Condugéo de trabalho téenico; Condugdo de equipe|de ins-
talagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengdo; Execugdo de instalagao, montagem € re-
paro; Operagdo e manutengdo de equipamento e instalagdo; Execugdo de desenho técnigo; Ge-
renciamento, monitoramento de antenas de comunicag¢do; gerenciamento. andlise, intg¢rpreta-
¢do de frequéncias de operagdo de telefonia movel; gerenciamento, andlise, interpretagdo de
laudos radiométricos; gerenciamento, andlise, interpretagdo de graficos radiométricosy geren-
ciamento, analise trimestral de laudos radiométricos; gerenciamento, licenciamento ampie
gerenciamento, andlise, interpretagdo e fiscalizagdo de cerca(s) elétrica(s); gerenci
monitoramento da iluminagdo publica; gerenciamento, suporte e manutengdo equip
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO

Secretaria Municipal de Administragdo

informatica; Administragio e Gerenciamento de Equipes de pessoal da Prefeitura Munidipal e
demais servigos pertinentes e necessarios ao cargo.

Biologia na Area Ambiental (02 Vagas): Desempenho na realizagdo de trabalhos de Biplogia
de natureza geral, Anélise de Estudos e Projetos da Fauna, vistorias, fiscalizagdo, pericias, le-
vantamentos e servigos afins pertinentes ao trabalho; pesquisa, experimentagdo e organizacao
sempre voltadas & gestdo do meio ambiente e a Educagdo Ambiental; pesquisar e realizar tra-
balhos experimentais sobre os problemas ambientais da competéncia de sua 4rea de athagdo
especifica; realizar pesquisas e trabalhos voltados & Biologia e & manutengéo e promogio do
bem-estar ambiental e biol6gico; estudar, formular e propor solugdes e melhorias aos proble-
mas ambientais que detectar; cooperar ou dirigir projetos voltados 4 Gestio Ambiental; plane-
jar, organizar, orientar, informar e prestar assisténcia técnica a todos os envolvidos nos roje-
tos de cunho ambiental promovidos pelo Poder Publico; fornecer, quando solicitado, dados
técnicos e estatisticos relacionados a area de Biologia, andlise de pareceres, vistorias, laudos e
inventérios de fauna e flora nos diversos empreendimentos sendo os principais: Extracdo Mi-
neral e Regularizagdo Fundiaria.

2" vaga: promover projetos voltados a educagdo ambiental

ENGENHARIA DE BIOPROCESSOS E BIOTECNOLOGIA NA AREA AMBIENTAL
(1 vaga):
Desempenho na orientagdo técnica; estudo, planejamento, projetos e especificagdes na area de
biotecnologia e bioprocessos; Assisténcia, assessoria e consultoria; servi¢o técnico; Vistoria,

pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e funglo téc-
nica analise, diligéncias, vistorias, fiscalizag¢do, levantamentos e servigos afins pertiner{IZes ao
trabalho; Elaboragdo de or¢amento; Padronizagdo, mensuracgdo e controle de qualidade| Exe-
cugdo de obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; Produgéo técnica e es-
pecializada; Condug¢é@o de trabalho técnico; Condugdo de equipe de instalagdo, montagem,
operagdo, reparo ou manuten¢do; Execugdo de instalagdo, montagem e reparo; Operdgdo e
manutenc¢do de equipamento e instalagdo; Execucdo de desenho técnico; processos biote¢nold-
gicos, nas areas industrial, ambiental e agricola; Conceber, modelar, projetar, simular e ptimi-

goto doméstico e residuos solidos), agroindustriais e agricolas; recuperacéo e aproveita:
de residuos considerados intteis; conceber, realizar e executar projetos de instalagdes in
ais ou instalac¢do de tratamento de residuos.

ENGENHARIA AGRONOMICA NA AREA AMBIENTAL (1vaga) :
Desempenho na Supervis@o, coordenacéo e orientagdo técnica de projetos na area rural;
téncia ,acesséria e consultoria na area rural; Vistoria, arbitramento, laudo e parecer té
Estudo de viabilidade técnico — econdmica; Desempenho da cargo e fungdo técnica; Ana
ensaio, experimentagdo e divulgagio técnica; Analise de desativagio de empreendime
passivos ambientais; Caracterizagdo de AD: critérios e metodologias; Recomposi¢do to
fica e drenagem em AD; Estudo, laudos e aplicag@o de lodo de esgoto na recuperagdo ¢e so-
los; Estudos de casos e pareceres de metais pesados em AD; Estudo de remediagdo de :
Estudo e analise de recuperag@o e conservagdio de matas ciliares e nascentes; Estudo e
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de recuperago de ecossistémica de areas de preservagdo permanente; Revitalizagdo de ¢ursos
d’4gua; Recuperagdo de areas degradadas; Fomento florestal em AD; Estudos de sistemias ra-
diciais em AD (érea direta) e solos compactados; Indicadores ambientais e fundamento$ eco-
logicos em programas de RAD; Fitogeografia e fitossociologia em RAD; Analise de fi
ambientais, (toda atividade do setor agricola.

como: areas de risco, recuperacio de dreas degradadas e movimento de terra, torna-se
imprescindivel a presen¢a de um gedlogo neste Departamento.

FISCALIZACAO NA AREA AMBIENTAL (06 vagas): Desempenho através da fisdaliza-
¢do efetiva no &mbito do Municipio visando promover a regulariza¢io das diversas atividades
de impacto ambiental o que nao pode ser cessado no momento por auséncia de fiscais am-
bientais. Promover a fiscalizag@o, protegdo e exercer o monitoramento do Meio Ambiente no
Municipio de Sant’Ana do Livramento. Considerando que existe a necessidade de manutengao
destas areas de trabalho para aportar as demandas e apoio nas atividades do Departamento
Municipal de Meio Ambiente —- DEMA, promover a fiscalizagdo, protegdo e exercer o mpnito-
ramento do Meio Ambiente no Municipio de Sant’Ana do Livramento torna-se necessg
efetiva assungdo dos cargos e atender ao solicitado para as demandas ja elencadas para
correr nos riscos de DESABILITACAO para Licenciamento de Atividades de Impacto Ambi-
ental Local OU RESCISAO DO REFERIDO CONVENIO junto a Secretaria Estadyal de
Meio Ambiente, bem como nos prejuizos enormes que causam atualmente as demandas dos
processos junto ao Estado, que possuem quadro limitado e insustentdavel demanda de pfroces-
so0s, causando atrasos, prejuizos e penalizagdes severas no enquadramento de “crimes ambien-
tais” por ndo haver adequagdo junto ao 6rgdo ambiental competente por este estar distante e de
dificil e demorado acesso. Salienta-se que este Municipio de Sant’Ana do Livramento foi o
Unico a lograr a renovagdo do Convénio Pleno de Delegagdes e Competéncias firmado de-

zembro de 2018, ou seja somos o tinico municipio da regido sul do estado a conseguir a manu-
ten¢do do Convénio Pleno.

Justifica-se a necessidade deste 6rgio ambiental com tal estrutura conforme:

Quanto as atividades ambientais: o Oficio Circular FEPAM/ASSDPRES/PAM N° 134642012,

no que se refere & Lei Complementar n® 140/2011 de 08 de dezembro de 2011, onde in orma.

que partir do dia 1° de dezembro de 2012 foi fechado o protocolo da FEPAM para ati
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listadas na CONSEMA 102/2005 e revista pela CONSEMA 288/2014, revista pela Consema
372/2018 e suas atualizagdes, a qual aumenta a tabela de atividades de impacto local , cabendo
assim aos municipios o licenciamento ambiental de suas atividades. Informamos que este
municipio apresenta além das atividades listadas na CONSEMA 372/2018 de impacto local e
suas alteragdes o Convénio Pleno de Delegagdes ¢ Competéncia com a FEPAM. Ressallta-se
que esta situagdo implicaria a este municipio, caso ndo tivesse o Departamento, a paralisagdo
dos empreendimentos de natureza local e aqueles previstos no convénio pleno com a FEPAM
drea rural, entre as mais importantes para este municipio. pedreiras até 20ha e lavourgs até
100ha, entre alguns destes conveniados estdo balestreiras, cantinas, agroindustrias,
abatedouros, loteamentos, antenas e atividades desenvolvidas na &rea rural entrel elas
agudagem, arroz irrigado, gado confinado entre outros) drea urbana: loteamentos até 100ha e
industrias até 10.000m.

Esta situagdo de paralisagdo fere o Principio Constitucional da Continuidade no servigo plibli-
co, 0 qual prevé que os servigos prestados aos usuérios dos servigos publicos nédo podem $o-
frer suspensdo mesmo que parcial ou temporaria.

Art. 225, Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso cg-
mum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a colétivi-
dade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes.

§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Ptblico:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o manejo ecoldgico
espécies e ecossistemas; (Regulamento)

IT - preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do Pais e fiscalizar as énti-
dades dedicadas & pesquisa e manipulagdo de material genético; (Regulamento) (Regul
to) (Regulamento) (Regulamento)

IV - exigir, na forma da lei, para instalag@o de obra ou atividade potencialmente causadorg de
significativa degradagdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se |daré
publicidade; (Regulamento)

V - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substincias
que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente; (Regulamento)
VI - promover a educagio ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizag¢do pu
para a preservagdo do meio ambiente;

§ 3° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratotes,
pessoas fisicas ou juridicas, a sangdes penais e administrativas, independentemente da obtiga-
¢do de reparar os danos causados.

Considerando o disposto nos incisos III, VI, VII, XI do art. 23, e no § 2°, do art. 225 da
Constituicdo Federal 1988; )
IT Em atendimento a legislagdo do Estado do Rio Grande do Sul, em especial a RESOLUCAQ
CONSEMA 05/98, em seu Pardgrafo primeiro onde se 1& “.. Pardgrafo 1° - os municipios,
para o exercicio da competéncia do licenciamento ambiental previsto neste artigo, deverio
ter implementados os Fundos Municipais de Meio Ambiente, os Conselhos Municipais de
Meio Ambiente, com cardter deliberativo e participagio social e, ainda, possuir nos quadros
do orgdo municipal de meio ambiente, ou a sua disposicdo, profissionais legalment
tados.

lica
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IIT Atendendo a RESOLUCAO CONSEMA 04/2000, em seu Artigo primeiro, onde |se 1é:
“Art. 1° - Os Municipios para realizarem o licenciamento ambiental das atividades de impac-

to local, conforme dispde a Resolugdo CONSEMA n° 005/98, deverdo habilitar-se ju
SEMA.

nto a

Art. 2° - Visando a habilitagdo junto a SEMA para a realizagéo do licenciamento ambliental

das atividades consideradas de impacto local, devera o Municipio:
. ter implantado Fundo Municipal de Meio Ambiente;

.ter implantado e em funcionamento Conselho Municipal de Meio Ambiente, com |cara-
ter deliberativo, tendo em sua composi¢io, no minimo, 50% de entidades nio governa-

mentais;

-possuir nos quadros do 6rgio municipal do meio ambiente, ou a disposicio deste or-

gdo, profissionais legalmente habilitados para a realiza¢io do licenciamento ambigntal,

emitindo a devida Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART);
-possuir servidores municipais com competéncia para exercicio da fiscalizacio a

bien-

tal;

.possuir legislacdo prépria disciplinando o licenciamento ambiental e as sanc¢des admi-

nistrativas pelo seu descumprimento;

IV ARESOLUCAO DO CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

CONSEMA n° 102/2005, de 24 de maio de 2005, onde se 1&: Paragrafo 1° - os munidipios,
para o exercicio da competéncia do licenciamento ambiental previsto neste artigo, deverdo

estar cumprindo a Resolugdo n°® 04/2000, CONSEMA n ° 372/2018 que dispdes os emj
dimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais efetiva ou potencialmente po

reen-
uido-

res ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradagdo ambiental, passiveis de lic¢ncia-

mento ambiental no estado do Rio grande do Sul, destacando os de impacto de dmbito
para o exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental.

local

V Resolugdo CONSEMA 168/2007, onde o Conselho Estadual de Meio Ambiente — CON-

SEMA, no uso de suas atribuigdes, que lhe confere a Lei n® 10.330, de 27 de dezemH

ro de

1994, disponibilizou para Sant’Ana do Livramento - RS a habilita¢do de extracdo mijneral
em até 5,00ha de 4rea requerida junto ao DNPM, também explicitando a necessidade de téc-

nicos na area de geologia e fiscaliza¢io ambiental devidamente regularizada.

VI. Considerando a Lei complementar 140 DE 8 de dezembro de 2011 que fixa no sefi Art.
1? normas, nos termos dos incisos III, VI e VII do caput e do pardgrafo tnico do art. P3 da

Constitui¢do Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federa
Municipios nas a¢des administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum.

V - articular a cooperagéo técnica, cientifica e financeira, em apoio s Politicas Nacion
tadual e Municipal de Meio Ambiente;

VI- promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas direcionados a protegido e a
ambiental, divulgando os resultados obtidos;

VII- organizar e manter o Sistema Municipal de Informagdes sobre Meio Ambiente:

€ 08

1, Es-

estdo
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VIII - prestar informagdes aos Estados e 4 Unido para a formagéo e atualiza¢do dos Sistemas
Estadual e Nacional de Informagdes sobre Meio Ambiente;

IX - elaborar o Plano Diretor, observando os zoneamentos ambientais;
X - definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos;

XI - promover e orientar a educagéio ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientiza-
¢do publica para a protegdo do meio ambiente;

XII - controlar a producéo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substan-

cias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente, na forma da
lei;

XIII - exercer o controle e fiscalizar as atividades e empreendimentos cuja atribuigio pdra li-
cenciar ou autorizar, ambientalmente, for cometida ao Municipio;

XIV - observadas as atribuigdes dos demais entes federativos previstas nesta Lei Comple-
mentar, promover o licenciamento ambiental das atividades ou empreendimentos:

a) que causem ou possam causar impacto ambiental de 4mbito local, conforme tipologia de-
finida pelos respectivos Conselhos Estaduais de Meio Ambiente, considerados os critérips de
porte, potencial poluidor e natureza da atividade; ou

b) localizados em unidades de conservacdo instituidas pelo Municipio, exceto em Areas de
Prote¢do Ambiental (APAs);

XV - observadas as atribui¢des dos demais entes federativos previstas nesta Lei Complemen-
tar, aprovar: a) a supressdo e 0 manejo de vegetagio, de florestas e formagdes sucessoras em
florestas publicas municipais e unidades de conservagdo instituidas pelo Municipio, exceto
em Areas de Protegdo Ambiental (APAs); e b) a supressdo e o manejo de vegetagdo, d¢ flo-
restas e formagdes sucessoras em empreendimentos licenciados ou autorizados, ambiantal-
mente, pelo Municipio.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, é que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciacdo desse;Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores. /

Sant'Ana do Livramento, 25 de julho de 2022. Fa
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Sant’Ana do Livramento - RS
Secretaria Municipal de Administragdo

DE 27 DE MAIC

DECRETO N° 9.508.

ot A B,

NTO

) 2021,

Prorroga o prazo de
Edital 005/2019
Seletivo Si‘mgl‘iﬁoado

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMEN
de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° E prorrogado por 02 (dois) anos o prazo de validad
Seletivo Simplificado n° 005/2019 para contratagdo tempordria para a Secret
de Planejamento ¢ Meio Ambiente, nos termos do item 16.4 do Edital de Ab
cuja homologagéo final foi publicada em 15 de agosto de 2019.

Art. 2°- Revogadas as disposigBes em contrério, este Decrg

vigor na data de sua publicagdo.
Sant’ Ana do Livramento, 27 de maio de 2021,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA CAO
LEIN®, 7.771, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

“Autoriza o Executivo Municipal a
realizar contrata¢do emergencial, em
cardter tempordrio e por excepcional
interesse publico, para a Secretaria
Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, com natureza administrativa,
conforme Lei Municipal n° 7.316 de 22 de
margo de 2018,

EVANDRO GUTEBIER MACHADO, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO, EM
EXERCICIO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102,
Inciso IV, da Lei Organica do Municipio, que a
Camara Municipal aprovou e FEu sanciono e
promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a
realizar contratagdo emergencial, em cardter
temporério e por excepcional interesse publico, para
preenchimento de cargos do Quadro Geral do
Municipio, conforme Lei Municipal n® 7.316 de 22 de
marco de 2018, para os cargos a seguir:

I - Bidlogo - 02 vagas;

II - Engenheiro Eletricista - 01 vaga;

III -Engenheiro de Bioprocessos e Biotecnologia - 01
vaga,

IV - Engenheiro Agrénomo - 01 vaga;

VI - Fiscal Ambiental -06 vagas.

Paragrafo Unico: As atribuigdes, padrio de
vencimento e todas as demais especificacdes de cada
um dos cargos a que se refere este artigo,
correspondem aquelas previstas para os cargos de
mesma denominagdo e criados pela Lei Municipal N°
2.717/1990 e alteragdes posteriores, que nio
contrariem as disposigdes contidas na Lei Municipal
n° 7.316 de 22 de margo de 2018, utilizando a
classificagdo do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, para cargos do DEMA.

Art. 2°. As contrataces de que trata o artigo
anterior, tem natureza administrativa e terd prazo
determinado de até cento e oitenta dias consecutivos
e ininterruptos, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da administracao. v

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias
préprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicies em contrario.

Sant’Ana do Livramento, 30 de setembro de 2021.

EVANDRO GUTEBIER MACHADO
Prefeito Municipal em Exercicio

MATHEUS BORGES MEDINA
Secretario Municipal de Administracio
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LET N° 7316 DE 22 DE MARCO DE

2018.

Dispée sobre a admissdo de pessoal| por
tempo determinado, a fim de aténder
necessidades tempordrias de excepcional

interesse publico, consoante o que pre

itua

o inciso IX do art. 37 da Constituicio

Federal e a Lei 2620/1990 art. 237.

SOLIMAR CHAROPEN GONCALVES, PREFEITO MUNICIP,
SANT’ANA DO LIVRAMENTO,

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso I
Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sancid
promulgo a seguinte Lei:

AL DE

V, da
no e

Art. 1° — Para atender necessidade temporaria de excep¢ional
interesse publico, a Administragdo Centralizada e Autarquias poderdo promover a

admissdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos
Lei.

Art. 2° - Consideram-se como de necessidade temporari
excepcional interesse publico as admissdes que visem a:

nesta

a de

I - Atender a casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou

comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos € outros
publicos ou particulares;
IT — Combater epidemias;

bens

III —Atender outras situagdes de emergéncia que vierem [a Ser

definidas em legislacdo especifica.
IV - satisfazer atividades especiais e sazonais.

§ 1° - As admissdes previstas neste artigo serdo realizadas quando a
atividade temporéria ndo puder ser desempenhada pelo efetivo existente nos quadros

de pessoal da Administragdo.

§ 2° — E vedado o desvio de fungdio de pessoa contratada, na [forma

deste titulo.

Art. 3° - O recrutamento de pessoal efetivar-se-a mediante processo

seletivo simplificado, com divulgagdo na imprensa, na forma de regulamento
por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
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Parigrafo dnico — Prescindirdo de processo seletivo as admissoes
para atender situagdes de calamidade publica.

Art. 4° - As admissdes serdo efetivadas por tempo determipado,
observado o prazo maximo da Lei autorizadora.

Paragrafo tinico - Havendo comprovada necessidade, o prazo fixado
na Lei autorizadora podera ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.

Art. 5° - E vedado admitir, nos termos desta Lei:
I — Servidores, ativos e inativos, da Administracdo Publica Dirgta ou
Indireta, independentemente do seu regime de horario de trabalho.
II — Profissionais com setenta anos de idade ou mais, contrarjando
disposi¢do constitucional acerca do limite de idade para a inativagdo compulsorja(art.
40, §1°, inciso II).

Art. 6° — A carga horéria de trabalho do pessoal admitido na forma
desta Lei, devera ser a mesma a dos funciondrios efetivos, da mesma categoria.

Art. 7° — O pessoal admitido nos termos desta Lei ndo podera ser
nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substitui¢do, para o exercicio
de Cargo em Comissdo ou Fungdo Gratificada.

Art. 8° — Os contratos serdio de natureza administrativa, ficando
assegurados os seguintes direitos ao contratado:
I — Remuneragdo equivalente & percebida pelos servidores de ig al ou
assemelhada fungdo no quadro permanente do Municipio;

§1° - Para efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantag¢ns de
natureza individual dos funcionérios efetivos como paradigmas.

§2° - A remuneragdo de que trata este artigo sera atualizada nas
mesmas épocas e nos mesmos indices aplicados ao reajuste dos funcionarios efetivos.

Art. 9° — O ato de admissdo expedido de acordo com esta Lei
extinguir-se-a:

I - pelo término do seu prazo;

II - por iniciativa do servidor;

111 - por iniciativa do 6rgdo da Administragdo Publica;

IV - por cessagdo da eficacia do ato, conforme o disposto no Art. 3°
desta Lei; #

V - abandono de emprego.
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Art. 10 - Serd concedida ao servidor admitido na forma desta Le
gratificagéo natalina correspondente a remuneragio mensal.

Paragrafo dnico — A gratificagdo corresponderd a 1/12 (um

uma

doze

avos) do valor da remuneragéo mensal devida no tltimo més de exercicio, por mes de

efetividade.

Art. 11 - Findo o prazo de eficicia do ato de admissdo, por qualquer
das hipdteses previstas nesta Lei, serd pago ao servidor, a titulo de férias, o [valor

correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor da remuneragio devida no ultimg

meés

do exercicio, por més de efetividade, acrescido do ter¢o constitucional; salyo na

ocorréncia da hipdtese prevista no inciso II, IV e V do art. 9°,

Art. 12 — Os servidores admitidos na forma desta lei poderio|
qualquer prejuizo, ausentar-se do servigo, mediante comprovagio:

I — por 3 (trés) dias para casamento;

II - por 5 (cinco) dias para licenga paternidade;

III - por 120 (cento e vinte) dias para licenga maternidade;

sem

IV - por 2 (dois) dias de licenga nojo pelo falecimento do corjuge,

companheiro, pais, filhos, enteados e irméos.

Art. 13 — Os servidores admitidos na forma desta Lei ficardo

vinculados ao Regime Geral de Previdéncia.

Art. 14 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do ¢
efeitos fica condicionado ao término dos atuais contratos.

Seus

Art. 15 — Revogando as disposi¢des em contrario, em especial p Lei

Municipal 2656/1990.
Sant’Ana do Livramento, 22 de marco de 2018.

SOLIMAR CHAROPEN GONCALVES

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

FERNANDO GONCALVES LINHA
Secretario Municipal de Administr




