ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE:
LET N° .........DE........DE ... DE 2023.
“Extingue, cria e adequa Gratifica¢ées
de Servigo, alterando dispositivos da Lei
n®7.483/2019”

EF, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei

Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei extingue, cria e adequa Gratificagdes de Servigo da
Prefeitura Municipal, alterando os dispositivos da Lei Municipal n.° 7.483/2019, que
estabeleceu a Nova Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Ficam extintas as seguintes Gratificagdo de Servigos da Lei n°
7.483/2019:

[) 04-GS-14.c de Pregoeiro/SEFAZ;

I) 01-GS-14.d de Presidente da Comissdo de Licitagcdes/SEFAZ;

[IT) 03-GS-15.d de Membro Titular da Comissio de Licitagdes/SEFAZ;

IV) 04-GS-15.¢ de Membro Titular da Equipe de Apoio ao
Pregdo/SEFAZ;

V) 01-GS-15.f de Presidente da Comissdo de Registro Cadastral/SEFAZ;

VI) 02-GS-15.e de Membro Titular da Comissio de Registro
Cadastral/SEFAZ.

Art. 3° - Cria as seguintes Gratificagdes de Servigo, em atendimento a

Lei Federal n° 14.133/2021, que passa a integrar os anexos Il ¢ IV da Lei n°
7.483/2019, conforme segue:

I) 04 — GS-14.¢ de Pregoeiro/Agente de Contratagio/SEFAZ:
II) 04 — GS-15.d de Agente de Contratacio/SEFAZ:
[I) 10 = GS-15.e de Membro de Equipe de Apoio.

Art. 4° - Altera nomenclatura e quantidade de Pregoeiro/SEFAZ, GS-
l4.c, para Agente de Contratagdo/Pregoeiro, GS 14.c 04(quatro) pregoeiros.
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Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a contar de 1° de janeiro de 2024.

Sant’Ana do Livramento, de de 2024.

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagio desse Egrégio Legislativo

Municipal, o projeto de lei que: “Extingue, cria e adequa Gratificagées de Servigo,
alterando dispositivos da Lei n° 7.483/2019”.

Justifica-se a necessidade de elaboragdo de Lei, em alteracio a Lei
Municipal n® 7.483/2019, que “Extingue, Cria e apropria Funcées Gratificadas e
Gratificagdes de Servigo de acordo com a nova Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal”, considerando a necessidade de extinguir, criar e adequar
Gratificagdes de Servigo inerentes ao desempenho de fungdes nas areas de Licitagoes
¢ Contratos Administrativos.

Tal medida se faz necessaria em virtude da Lei de Licitagdes n°
14.133/2021, estar em vigéncia e definir novas nomenclaturas e atribui¢des aos
agentes publicos envolvidos em processos Licitatérios, pois as gratificagdes de servigo
que envolvem fung¢des de presidente de comissdes e membros deixam de existir pela
nova lei de licitagdes, passando a serem definidos como agentes de contratagdo e
equipe de apoio, esta Gltima podendo atuar também em apoio ao Pregoeiro.

Quanto a alteragdo de quantitativo para a Gratificacdo de Servi¢o de
Pregoeiro, passando de 03 (trés) para 04 (quatro), tal medida se torna imprescindivel
tendo em vista a necessidade e crescente demanda de processos licitatorios na
modalidade de Pregao.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciacdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 23 de janeiro de 2024.

A &
EVANDRO GUTEBIER MACHADO
Prefeito Municipal em exercicio
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT ANA DO LIVRAMENTO
COMISSAO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

MEMORANDO N° 001/2024

Santana do Livramento, 22 de janeiro de 2024.

Da: Comiss&o de Impacto Financeiro-Orgamentario
Para: Secretaria Municipal da Administragdo — Secretario Matheus Medina

Assunto: Impacto Orgamentario-Financeiro — Comissao Licitagao.

Prezado Senhor Secretario:

Enviamos, em anexo, os célculos referentes ao estudo do Impacto
Orgamentario-Financeiro solicitado via e-mail na data de 18/01/2024, e,
também, conforme Memorando n° 040/2024, para o Projeto de Lei que
estabelece regras e diretrizes para a atuagdo do agente de contratagdo, do
agente de contratagdo/pregoeiro, da equipe de apoio, da comissdo de
contratagao e dos gestores e fiscais de contratos, nas areas de que trata a Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da Administracdo Publica
Municipal.

Cabe salientar que este documento é de carater informativo, em relagao
aos valores que serdo dispendidos com a criagdo de novas vagas, para os
cargos informados. Esta alteragdo devera ser apreciada e avaliada pela
Comiss&o para Estudo da Estrutura Organizacional da Prefeitura.

Sendo o que tinhamos para o momento.

Atenciosamente,
r ”.( i A LN
| (L,lux,uch,g - Dhsr0 |
\ plaudia Datgéli Matheus Brasil Freitas Paulo Roberto Souto Har
\ 9’8& Mun. da Fazenda Sec. Mun. de Planejamento Sec. Mun. de Administragao
—  Matricula 226411 Matricula 226861 Matricula 210351

Em férias

Pagina 1de 1



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT ANA DO LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DA CONTADORIA

COMPARATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO DA GRATIFICACAO DE SERVICO - GS
COMISSAO DE LICITAGAO

vigor: 2024

IMPACTO FINANCEIRO

Exercicio em que a despesa entra em .
TIPO FUNDO . «ua&mno el gwgnﬁ Qtd il Let Incremento
: 7.483/2019) i T 7.483/2019 7.483/2019
Fundo
Capitalizago 72.181,24 | 5 | 90.226,56 56.139,53 | 10 | 140.348,82| 10 | 124.507,62 | 18 |252.828,40 | 15 | 230.575,37 | 22.253,02
28%
Fundo
Reparticio | 4 | 67.199,95 | 5 | 83.999,94 10 : 130.663,22| 10 | 116.035,77] 18 |235.501,01 | 15 | 214.663,16 | 20.837,85
19% P
Exercicio em que a despesa entra em vigor:
TIPO FUNDO _Qa Projeto Lei | ta} & adl _nam ..B_aoi_ca mswssta te Incremento
7.483/2019 7.483/2019) , 7.483/2019
Fundo .
Capitalizagio 74.196,56 | 5 | 92.745,69 10 18 |262.586,06 | 15 |237.013,07 | 25.572,98
28%
Fundo
Reparticio | 4 i 69.077,32 | 5 | 86.346,65 53.725,42 | 10 18 |244.327,66 | 15 |220.660,21 | 23.667,45
19% i :
Exercicio em que a despesa entra em vigor: 2026
i L Lei i - - Lei i . . Lei
TIROFUNDO 188 1 o u.ﬁw\nonm_pim S e :mu\NSmTE e 7.483/2010] '"TEMe"0
Fundo ; ‘ L
Capitalizagdo 77.164,42 | 5 | 96.45552 60.015,23 | 10 | 150.038,07 | 10 { 135.909,85 | 18 | 273.089,50 | 15 | 246.493,59 | 26.595,90
28% :
Fundo |
Reparticdo 71.840,41 | 5 i 89.800,51 55.874,44 | 10 : 139.686,10 126.385,91 | 18 | 254.100,76 | 15 | 229.486,62 | 24.614,14
19% M s
Premissas: S e e i -

1) A légica do célculo foi evidenciado s

~respectivamente.

obre o Tipo de Fundo: Reparticdo e Capitalizacdo, ou seja, diferenciagdo da contribuicdo patronal em 28% e 19%,

2) Estudo de Impacto realizado conforme projeto de Lei que extingue, cria e adequa Gratificagdes de Servico, alterando dispositivos da Lei n® 7.483/2019.
3) O projeto de Lei, se faz necessario em fungdo da Nova Lei de Licitagdes n2 14.133, de 12 abril de 2021.
4) O calculo esta baseado somente no Padrdo da GS, independente da Tabela Padrdo do servidor nomeado.
5) O Reajuste Inflaciondrio Estimado (IPCA) é: 4,18% para o ano de 2024 e 4% para os anos de 2025 e 2026.
6) O Projeto de Lei prevé os seguintes cargos e GS:

1. Pregoeiro com GS-14;

2. Agente de Contratagdo

com GS-15;

3. Equipe de Apoio com GS-16.
7) A Lei n 7.483/2019 prevé as seguintes GS com seus devidos cargos:
1. GS 14 para os cargos: Pregoeiro, Presidente da Comissdo de Licitagoes;
2. GS 15 para os cargos: Titular da Comissdo da Equipe de Apoio ao Pregdo, Presidente da Comissdo de Registro Cadatral e Titular da Comissao

de Regsitro Cadastral.




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 14-c para o Membro Pregoeiro-Agente de Contratagdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Reparticdo 28%

e o ey
| GS-14: Pregoeiro M
i , , . . i

Reajuste Inflacionario Estimado (IPCA)

2024

2025

2026

4,15%

4,00%

4,00%

R$0,00

RS 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

__RS000 |
3% RS000 |

RS 1.002,24

RS 0,00
RS 280,63

|__RS000 |

Contribuicdo vm».é:m_ Previdenciaria

R$ 0,00
RS 1.002,24

R$ 0,00
RS 280,63

RS 0,00

| RS000 |
__RS000 |

%%%
|_RS000 | 1

RSO0 |
5100224 | RS 100224
| RS000 | RS000 |
| RS000 |

RS 280,63

. RS$000

RS000 |

RS 280,63

xm u‘oowhh

R$ 0,00

__R$0,00

| R$0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$0,00
R$ 1.002,24

RS 0,00

_R$0,00
__RS$0,00

RS 0,00

RS 1.002,24

__R$0,00
RS$ 0,00

RS 280,63

RS 280,63

RS 280,63

RS 1.002,24

RS 280,63

RS H.OQN.NA

RS 280,63

RS 0,00

|_RS000 | RS000 |
_ RS000 |
751002,00 | 751.002,24 |

RS0 | R0 | o |

RS 280,63

~ R$0,00

RS 280,63

R$ 0,00

meSNNh \
WWMOONN&

w,m 56125

R$ 0,00
R$ 0,00
RS 1.002,24
RS 334,05
RS 12.026,88
RS 0,00
RS 0,00
RS 3.648,15

RS 79,54

Contribuigdo Patronal Assistencial

RS 1.362,40

RS 79,54

RS 79,54

RS 79,54

RS 79,54

RS 1.362,40

RS 1.362,40

RS 1.362,40

RS 1.362,40

RS 79,54

RS 1.362,40

RS 79,54

RS 79,54

RS 79,54

RS 1.362,40

RS 79,54

RS 1.362,40

R$ 159,08

R$ 3.058,86

Vagas | R$5.449,62

R$ 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 5.449,62

RS 12.235,43 |

12 Exercicio Seguinte: 2025

R$ 0,00

RS 0,00

R$0,00

RS 0,00

RS 0,00

i R$0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00
RS 0,00

| RS0,00

R$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00
RS 0,00

Outu

RS 0,00
R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00

i RS 0,00
ner e

R$ 0,00

R$ 1.002,24
RS 0,00

| R$1.002,24
RS 0,00

RS 1.002,24
RS 0,00

RS 1.002,24
RS 0,00

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 0,00
RS 1.042,33

o

R$ 0,00

R$ 1.033,99

RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 1.042,33

__RS000 | RS 0,00

RS 1.042,33

RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00
Contribuicdo vmﬁo:m_ Previdencidria

__R$ 0,00
RS 280,63

__R$0,00
RS 280,63

RS 0,00
RS 280,63

RS 291,85

R$ 0,00 M R$ 0,00

R$ 0,00

RS 291,85

RS 291,85

R$ 0,00

RS 347,41

R$ 347,41

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 0,00
_R$0,00

| R$0,00

RS 291,85

RS 291,85

RS 583,70

RS 12.347,60

RS 3.749,18

| SISPREM

RS 79,54

RS 79,54

RS 82,72

Contribuicdo Patronal Assistencial

RS 79,54

RS 1.362,40

‘RS 1.362,40

RS 1.362,40

RS 1.416,90

R$ 5.449,62

_R$5.449,62

R$ 5.449,62

R$ 1.042,33

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 5.667,60

RS 1.084,02

RS 1.084,02

RS 1.084,02

RS 1.084,02

RS 82,72

R$ 82,72

RS 1.416,90 | R$ 1.416,90 | R$3.181,21 |

RS 1.084,02

RS H.cmAbN

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS H.om?ow

| RS$O0,00

RS 165,44

RS 1.062,62

) | RS 361,30

RS 1.084,02
R$0,00

RS 12.841,50

RS 0,00

RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | R$0,00 M RS 0,00 ;
\ 0% . R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS000 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 %% _ _RS$0,00 R$ 0,00
| sicprent " Contribuic3o Patronal Previdencidtia | 28% | RS 29185 R$291,85 | RS291,85 R$291,85 | R$303,53 | R$30353 | R$30353 | RS30353 | R$S30353 | R$30353 | R$303,53 | RS607,05 | RS3.899,15
i | Contribuicdo Patronal Assistencial RS 82,72 RS 82,72 RS 82,72 RS 82,72 RS 86,03 RS 86,03 RS 86,03 RS 86,03 RS 86,03 RS 86,03 RS 86,03 RS 172,06 RS 1.105,13
. . . A
TOTAL: R$1.41690 | R$1.416,90 @ R$1.416,90 | RS$1.416,90 | RS 1.473,58 | RS 1.473,58 | R$ 1.473,58 | R$ 1.473,58 | RS 1.473,58 | RS 1.473,58 | RS 1.473,58 | RS 3.308,46
Vagas R$5.667,60 | R$5.667,60 @ R$5.667,60 | R$5.667,60 @ RS5.894,31  RS5.894,31 | R$5.894,31 | R$5.894,31 | R$5.894,31 | RS5.894,31 | R$5.894,31 | R$13.233,84 | R$7




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 14-c para o Membro Pregoeiro-Agente de Contratagdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Capitalizagdo 19%

2024 2025 2026

44 : Reaiicre | .
GS-14: Pregoeiro eajuste Inflacionario Estimado (IPCA) 4.15% 4,00% 4,00%

funh ‘Novembro

| Exercicio em n:o a Ummvmmu entra em vigor: 2024 . ; . ¢ . 1 Sete 3 u bro | TC
; h RS 0,00 _ RS0,00 | RS0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS$O0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS000 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 R$0,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
R$ 0,00 RS 0,00 - R$O0,00 | RS$0,00 RS0,00 | RS0,00 R$ 0,00 RS0,00 | RS$S0,00 R$0,00 RS 0,00
RS c.oc RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS$0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$1.002,24 | RS$1.002,24
, RS0,00 | RS$0,00 RS0,00 | RS0,00 RSO00 | RS000 | RSO00 | RSOO0 | RSO00 | RS33405 | RS$33405
R$ 1.002,24 | R$1.002,24 | RS1.002,24 | R$1.002,24 | RS 1.002,24 | R$ 1.002,24 | R$1.002,24 | R$1.002,24 | RS 1.002, Na R$ 1.002,24 | R$1.002,24 | R$12.026,88
~ R$0,00 _RS0,00 | R$0,00 R$0,00 | R$0,00 R$ 0,00 R$S000 | RSO00 | RSO00 | RSO00
~ RS0,00 | RS0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RSO00 | RS000 | RS000 | RSO00 | RSO00
| ccpern no:igamo vu:o:u_ Previdenciaria 19% R$ 190,43 | RS 190,43 RS 190,43 RS 190,43 RS 190,43 R$ 190,43 { RS 190,43 RS 190,43 | RS$190,43 R$190,43 | RS$ 190,43 RS 380,85
RS 73,95 RS 73,95 R$7395 | RS$7395 RS 73,95 RS 73,95 RS 73,95 RS 73,95 R$73,95 | R$73,95 RS 73,95 RS 147,89

Contribuicdo Patronal Assistencial
RS 1.266,61 RS 1.266,61 14 RS 1.266,61 | R$1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 1.266,61 | RS 2.867,27
R$ 5.066,44 | R$5.066,44 | RS$5.066,44 | RS$5.066,44 | RS 5.066,44 | RS 5.066,44 | RS 5.066,44 | RS 5.066,44 | RS 11.469,07

RS 1.266,61
R$5.066,44 | R$5.066,44 | RS 5.066,44

i Vagas
1% Exerciclo Seguinte: 2025 . Janeiro er Margc la _ Junh \ ] v : _ Outubro lover _ Dex

! , R$ 0,00 : R$ 0,00 RSO, ), R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 , R$ 0,00
RS 0,00 H RS 0,00 RS0,00 | RS000 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.042,33 RS 1.042,33
RS 0,00 : ) | RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 347,41 RS 347,41
RS 1.002,24 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | RS$1.042,33 RS 12.347,60 |

R$ 1.002,24 | RS$1.002,24 | RS 1.002,24 002, !
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RSO,00 RS000 | RS$0,00 RS 0,00
. . RS000 | RSO00 | RSO000 | RSO00 RS0,00 | R$S000 | RS000 | RSO00 | RSO00 | RSOO0 | RSO00 | RSO00 | R$0,00
Contribuicio Patronal Previdencidria | 19% | R$190,43 | RS190,43 | R$190,43 | RS19043 | RS19804 | R$19804 | R$198,04 | RS19804 | RS198,04 | R519804 | R$19804 | RS39609 | RS2.544,09

SISPREM
Contribuicdo Patronal Assistencial 6,2% RS 73,95 RS 73,95 RS 73,95 RS 73,95 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 153,81 R$ 987,91

o e 5 . R$0.0
R$1.266,61 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$ 1.317,28 | R$1.317,28 | RS 2.981,96
R$5.269,10 | R$5.269,10 | RS 5.269,10 | RS 5.269,10 m R$ 5.269,10 | RS 5.269,10 _ RS 11.927,84

RS 1.266,61 | RS 1.266,61
R$5.066,44 | 6, . s RS 5.269,10

Vagas

29 Exercicio Seguinte: 2026

RS 12.841,50

RS 1.084,02 mm 1.084,02

02

, RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084

R$1.042,33 | R$1.042,33 | RS104233 .

RS 0,00 xmch RS0,00 | RSO000 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 xmooc . mmoS RS 0,00

colarit 0% | RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS$O0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
| ispREm |_Contribuicdo Patronal Previdencidria | 19% | RS$19804 | RS198,04 | RS19804 | RS19804 | RS2059 | RS$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | RS411,93 | RS2.645,85
; RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 R$79,98 | R57998 | R$7998 | R57998 | RS7998 | R$7998 | R$7998 | R$159,96 | R$1.027,43

Contribuicdo Patronal Assistencial

Al:: R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.369,97 | RS 1.369,97 | RS 1.369,97 | RS 1.369,97 | R$ 1.369,97 | RS 1.369,97 | R$ 1.369,97 | RS 3.101,24
R$5.269,10 | R$5.269,10 | R$5.269,10 | R$5.269,10 | R$5.479,87 | R$5.479,87 A RS$5.479,87 | R$5.479,87 | RS 5.479,87 | R$5.479,87 | RS 5.479,87 | RS 12.404,95




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 14-c para o Membro Pregoeiro-Agente de Contrata¢gdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Repartigdo 28%

GS-14: Pregoeiro

Reajuste Inflacionario Estimado (IPCA)

2024

2025

2026

4,15%

4,00%

4,00%

2024

mxo_.nmn.o emque a Um«uomm entra em vigor:

OTAL

12 mxm_.n_n.o wmwc_:nm 2025

no:»:v:.nma Patronal Previdenciaria

SISPREM

Contribui¢do Patronal Assistencial

Vagas

29 Exercicio Seguinte: 2026

Contribuigao Patronal Previdencidria

RS H.onwbw
R$0,00

RE 104233
R$0,00

RS 1.042,33 RS .H.oﬁmw |
R$ 0,00 R$ 0,00

xm 1.084, ow
R$ 0,00

RS 1.084,02
RS 0,00

RS 1.084,02
RS 0,00

RS 1.084,02
RS 0,00

xmogtmog R$ 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

Nw.x RS 291,85 RS 291,85 RS 291,85 RS 291,85

RS 303,53

RS 303,53

R$ 0,00
RS 303,53

RS 0,00
RS 303,53

E
_ RS000
RS 0,00
RS 303,53

wmucm&oN wmmogow mwmcmaow
R$ 0,00

RS 0,00

. R50,00

RS 303,53

wm o.cc

__R$0,00

RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 - R$0,00
RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 _R$0,00
R$0,00 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.002,24
 RSO00 | RSO00 | RSO00 i R | R$000 | R$000
.gé RS 1.002,24 R$1.002,24 | RS 1.002,24 | RS 1.002,24 | RS H.SN.N» RS 1.002 2
: , R$ 0,00 ) R$000 | RS$S0,00 ;
! . 50,00 | R$0,00 RS0,00 | RS$SO0,00 . 0,00 mmo.s
28% | R6280,63 | RS Nmo.mm RS 280,63 RS$280,63 | R$280,63 | R$280,63 | RS280,63 | RS280,63 | RS$280,63 | RS 280,63 | R$56125 | R$3.648,15
RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 159,08 R$ 1.033,99
: R$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.362,40 | RS 1.362,40 | RS 1.362,40 | RS 1.362,40 | RS 1.362,40 | R$ 1.362,40 | RS 3.058,86 |
| | R$6.812,02 | R$6.812,02 | RS$S6.812,02  R$6.812,02 | R$6.812,02 | R$6.812,02 | R$6.812,02 | R$6.812,02 | RS$ 6.812,02 | RS 6.812,02 | RS 6.812,02 | R$ 15.294,28
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS0,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | R$S000 | R$51.042,33 | R$1.042,33
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 347,41 RS 347,41
R$ 1.002,24 | R$1.002,24 | R$1.002,24 | R$S1.002,24 | RS1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | R$1.042,33 | RS 1.042,33 | R$ 1.042,33 | R$1.042,33 | R$12.347,60
RS 0,00 RS0,00 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$000 | RSO0,00 RS000 | RSO00 | RSO000 RS 0,00 RS 0,00
1 D000% RSO00 | RSO00 | RS0,00 RSO00 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | R$0,00 RS0,00 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00
28% | RS 280,63 RS 280,63 RS 280,63 RS 280,63 | R$S291,85 | R$291,85 | R$291,85 | RS291,85 | R$291,85 | R$291,85 | R$291,85 | R$583,70 | R$3.749,18
6,2% RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 79,54 RS 82,72 RS 82,72 RS 82,72 RS muhm RS 82,72 RS 82,72 RS 82,72 RS 165,44 RS 1.062,62
- , T RS 0,00
Al: RS$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.362,40 | R$1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 1.416,90 | RS 3.181,21
5 | R$6.812,02 | R$6.812,02  RS$6.812,02 | R$6.812,02 | R$7.084,51 | R$7.084,51 | R$7.084,51 | R$7.084,51 | RS 7.084,51 | RS 7.084,51 | RS 7.084,51 | RS 15.906,05

xm”uﬂ.wo
RS 12.841,50
- R$0,00
RS 0,00

RS 303,53

RS 607,05

RS 3.899,15

SISPREM oo : -
Contribuigdo Patronal Assistencial

RS 82,72 RS 82,72 RS 82,72

RS 86,03

RS 86,03

RS 86,03

RS 86,03

RS 86,03

RS 86,03

RS 86,03

RS 172,06

R$ 1.105,13

1

 TOTAL: R$1.416,90 | R$1.416,90 | R$1.416,90 | RS 1.416,90

R$ 1.473,58

R$ 1.473,58

RS 1.473,58

RS 1.473,58

RS 1.473,58

RS 1.473,58

R$ 1.473,58

RS 3.308,46

{ Vagas

RS 7.084,51 | R$7.084,51 | R$7.084,51

| 5 | R$7.084,51

RS 7.367,89

RS 7.367,89

RS 7.367,89

RS 7.367,89

RS 7.367,89

RS 7.367,89

R$ 7.367,89

RS 16.542,30

R$ 0,00




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 14-c para o Membro Pregoeiro-Agente de Contratagdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Capitalizagdo 19%

GS-14: Pregoeiro

Reajuste Inflacionario Estimado (IPCA)

2024

2025 2026

4,15%

4,00% 4,00%

RS 0,00

_RS000

RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R0 |
o0 |

RS 1. ooNNA

R$ 1.002,24 | RS 1.002,24

RS 0,00
R$0,00

__R$0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 190,43

RS 190,43

RS 190,43

RS 190,43

R$0,00

Rs000 | 0w

RS 190,43

RS 190,43

R$ 0,00

| _RS000 |

?SSN 24 | RS 1.002,24 |
- 1 RS000 | ¥
RS obo .

| RS000 |

RS 190,43

RS M@Paw

RS 1. oo~ 24

E RS 1.002,24

RS 334,05

RS 1.002,24 mm 1.002,24 | RS12.026,88
_RS000 | RS000 |
RS000 | R$0,00

RS 160.43

| R9380,85 |

RS 73,95

RS 73,95

RS$ 73,95

RS 73,95

RS 73,95

RS 73,95

H. ”.

RS 73,95

RS 1.266,61

RS 1.266,61

RS 1.266,61

R$1.266,61 | R

$ 1.266,61

RS 1.266,61

RS 1.266,61

RS 1.266,61

RS 73,95

RS 73,95

R$ 147,89

RS 1.266,61

RS 1.266,61

R$ 1.266,61

R$ 2.867,27

RS 2.475,53
| R$96129 |

5 RS 6.333,05

RS 6.333,05

!

RS 6.333,05

RS 6.333,05

i

RS 6.333

05

.

RS 6.333,

,05 | RS 6.333,05

R$ 6.333,05

RS 6.333,05

RS 6.333,05

RS 6.333,05

RS 14.336,34

Vagas

12 Exercicio Seguinte: 2025

~ R$0,00

RS 0,00

xm 0,00
R$ 0,00
RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00 xmcoo

RS 0,00

wmcoo RS 0,00 m RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
RS 1.002,24

RS 0,00

R$ 0,00

. M_ R$ 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00 RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00 ” R$ 0,00

RS 1.002,24

RS 1.002,24

RS 1.042,33

RS 1.042,33

i wosn:c:_nmo Patronal Previdencidria

R$ 0,00
RS 0,00
RS 190,43

RS 0,00
RS 0,00
RS 190,43

RS 190,43

RS 198,04

RS 198,04

RS 0,00

RS 198,04

RS 1.042,33

R$ 0,00
 R$0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
RS 0,00

RS 1.042,33

RS 1.042,33

RS 198,04

Contribui¢do Patronal Assistencial

Vagas

ww 73, mm

22 Exercicio Seguinte: 2026

~ R$73,95

RS 1.266,61

RS 73,95

 R$ 76,90

RS 76,90

RS 76,90

=

RS 1.266,61

RS 1.317,28

RS 1.317,28

R$ 1.317,28

RS 76,90

RS 1.317,28

RS 347,41

RS 347,41

RS 1.042,33

RS 12.347,60

RS 6.333,05

RS 6.586,38

RS 6.586,38

| R$6.586,38 | RS 14.

f | R$0,00
R$ 0,00 : - R$1.084,0
. RS 0,00 R$0,00 | R$0,00 RS 361,30
_a 104233 | RS H.cﬁuw mm 1.042,33 | R$1.042,33 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 | RS 1.084,02 mm 1084,02 | RS 12.841,50
RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00 | R$0,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00 | RS$0,00 R$0,00
‘ , 0,00% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 'RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 |
Facren noazcsﬁo Patronal Previdencidria | 19% | RS 198,04 RS 198,04 RS 198,04 R$ 198,04 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | R$20596 | RS411,93 RS 2.645,85
| | Contribuicio Patronal Assistencial RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 76,90 RS 79,98 RS 79,98 RS 79,98 RS 79,98 RS 79,98 RS 79,98 RS 79,98 | RS 159,96 RS 1.027,43
 TOTAL: R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$1.317,28 | R$ 1.369,97 | RS 1.369,97 | RS 1.369,97 | R$1.369,97 | RS 1.369,97 | RS 1.369,97 | R$ 1.369,97 | R$3.101,24
RS 6.586,38 | R$6.586,38 | RS 6.586,38 | RS$6.586,38 | RS 6.849,83 | R$6.849,83 | RS 6.849,83 | RS 6.849,83 | RS 6.849,83 | RS 6.849,83 | RS 6.849,83 | RS 15.506,19




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 15-d para o Membro Agente de Contratacdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Reparticio 28%

.
i
i
i
i
i

: ; . M
| Agente de Contratacdo ﬁ

2024

2025 2026

Reajuste Inflaciondrio Estimado (IPCA)

4,15%

4,00% 4,00%

Exercicio em que a Despesa entra em vigor: 2024 re : . Julho st etemk utubro
¢ RS 0,00 ~ RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 R$ 0,00 RS0O00 | RS000 | RSO00 | RSO,00 RS000 | RSO00 | RS000 R$ 0,00 .
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 ‘RS 0,00 - RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$779,50 | RS 779,50
| RS0,00 ~ R$O0,00 RS0,00 | RSO00 | RSO0,00 RS0,00 | RS000 | RS000 | RSO000 | RSOO0O | RS25981 | R3$259,81
RS 779,50 xm .\Nw mo RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 xm 779,50 RS 779,50 xm 779,50 RS 779,50 xm 779,50 RS 779,50 RS 9.354,00
. ; d  17,50% wm 000 R$S000 | xm,o.oo RS0,00 | RSO0,00 R$0,00 xm a.oo RS 0,00 mm 0, 8 RS0,00 wm 0,00 RS 0,00 RS 0,00
| clsPREM oosiwc.nmu _umn_d:n_ v..os%znﬁzm N«R RS 218,26 RS 218,26 | RS$218,26 R$ 218,26 | RS$218,26 RS 218,26 zm 218,26 RS 218,26 RS 218,26 RS 218,26 RS 218,26 RS 436,52 | RS$2.837,38
m no:n:gmnmo Patronal Assistencial 6,2% RS6186 | RS61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 R$61,86 | RS$61,86 RS 123,72 RS 804,19
. . . . . - . . RS 0,00
[OTAL:: RS 1.059,62 RS 1.059,62 RS 1.059,62 RS 1.059,62 | RS 1.059,62 | R$1.059,62 | RS$1.059,62 | RS 1.059,62 | RS 1.059,62 | RS 1.059,62 | R$1.059,62 i RS 2.379,05 14,
m Vagas 4 RS 4.238,48 R$4.238,48 | R$4.238,48 | R$4.238,48 | R$4.238,48 | R$4.238,48 | R$4.238,48 | RS$4.238,48 | R$4.238,48 RS 4.238,48 | R$4.238,48 RS 9.516,20 }
u.o mxmnn_n_o mmm:.:»m Nonm Abr osto ) Nover ﬁnnngxb - TOTAL
RS 0,00 - R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 - R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$S0,00 | RSO0,00 RS 0,00 RS 0,00
7% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 810,68 “ RS 810,68
RS 0,00 RS 0,00 . RS 0,00 RS 0,00 4 RS 0,00 RS 0,00 RS 270,20 RS 270,20
RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 9.603,44
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 _RSO,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 ~ RS0,00 RS 0,00
: arida 7,50% RS000 | RS$SO,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 __R$0,00 RS0,00 | RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00
SISPREM Contribuicdo Patronal Previdenciéria 28% RS 218,26 RS 218,26 RS 218,26 RS 218,26 RS 226,99 R$ 226,99 | RS226,99 RS 226,99 RS 226,99 RS 226,99 RS 226,99 R5453,98 | RS2.915,95
Contribuicdo Patronal Assistencial 6,2% RS 61, mm RS 61,86 RS 61,86 RS 61,86 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 xm 64,34 wm 64,34 RS 128,67 RS 826,46
. e = B e . [ rsoo0
0T, RS 1. cmwsmn RS 1.059,62 RS 1.059,62 R$ 1.059,62 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | RS 1. ucn ,01 | RS 2.474,21
Vagas 4 | R$4.23848 | R$4.23848 | R$4.238,48 | R$4.238,d8 | RS$4.408,02 | RS4.408,02 | RS 4.408,02 | R$ 4.408,02 | RS 4.408,02 | RS 4.408,02 | R$ 4.408,02 | RS 9.896,85

~m mxo_.nqn_o Seguinte: ~o~m

RS 810,68

xm 843, .ﬁ.

RS 843,11

RS 843,11

xw 9.987,58

RS ch ,68 RS mHme RS mupmm 3 .xm mbw 11 wm .mam.u.u RS 843,11 . RS 843,11 - RS 843,11
R$ 0,00 R$0,00 RS000 | RS000 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RSO0,00 R$0,00 R$ 0,00
. Escoiaridade o RS 0,00 RS 0,00 ~ R$0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS$O0,00 RS 0,00 RS 0,00
SISPREM Contribuicdo Patronal Previdenciaria 28% RS 226,99 RS 226,99 RS 226,99 RS 226,99 RS 236,07 RS 236,07 RS 236,07 RS 236,07 RS 236,07 RS 236,07 RS 236,07 RS 472,14 RS 3.032,59
Contribuicao Patronal Assistencial RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 RS 133,82 RS 859,52
ibdabdi s i - R$ 0,00
;4355.@ RS 1.102,01 RS 1.102,01 RS 1.102,01 R$ 1.102,01 | RS 1.146,09 | RS 1.146,09 | R$ 1.146,09 | RS 1.146,09 | R$ 1.146,09 | RS 1.146,09 | RS 1.146,09 | RS 2.573,18 |
RS 4.408,02 RS 4.408,02 RS 4.408,02 R$ 4.408,02 | R$4.584,34 | R$4.584,34 | R$4.584,34 | R$4.584,34 | R$4.584,34  RS$4.584,34 | RS 4.584,34 | RS 10.292,72
\
b ==
' /( | fwv/\m\«



Calculo Financeiro sobre a GS de N2 15-d para o Membro Agente de Contratacio/SEFAZ - com aliquota Fundo Capitalizacdo 19%

——

~ Agente de Contratacdo

Exercicio em que a Despesa entra em vigor: 2024

nosnzm:mmmo vmn.d:m_ _vnms%:o&mm

0,00
19%

Reajuste Inflaciondrio Estimado (IPCA)

2024 2025 2026

4,15% 4,00% 4,00%

Marg

RS000 | RS$0,00

i

RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00

RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00

~ _R$0,00
RS 779,50

RS 0,00

RS 779,50

RS 0,00
RS 148,11

RS 0,00

RS Mwm : RS 148,11 : xm HAm 11

RS 779,50 RS 779,50

RS 0,00
__R$0,00

RS 0,00
R$ 0,00

_ R$000 |

R$ 779,50 | RS 779,50

R
RSO0 |

RS 148,11

R$ 0,00
R$ 148,11

0,00

RS 148,11 RS 148,11

=
T Rs000 |

| _Rsopo_|

 RS000 | RS000 | Rs000 |
%% RS0,00 adﬁo -~

R$259,81

RS 779,50 RS do 50 xm dm 50 xm 779,50 é

RS u& b RS 148,11 xmtmhw

SISPREM
no:ir:.nuo Patronal Assistencial

Vagas

R$ 57,51 R$ 57,51

R$ 985,12

___R$5751 RS 57 51

R$985,12 | R$98512 | RS98512

RS 57,51 _R$57,51 RS 57,51 RS 57,51

RS 985,12 R$ 985,12 R$ 985,12 R$ 985,12

~ R$57,51

RS 985,12

RS$ 57,51 RS mu.m&

RS 985,12 RS 985,12

E RS 1925,57

xm 115,02 RS u&u.mw

xm:wc.x

R$3.940,47 | R$3.940,47 | RS 3.940,47

RS 3.940,47

R$ 3.940,47 | RS 3.940,47

R$3.940,47 | RS 3.940,47 | RS 3.940,47

RS 8.920,16

SISPREM

12 Exercicio Seguinte: 2025 embr. ovem D | TOTAL
. RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS0,00 | RSO00 | RS$0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 810,68 M RS 810,68
RS 0,00 RS 0,00 . RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS$S270,20 | RS$270,20
RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 * RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 9.603,44
R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 - R$ 0,00 RS gg R$0,00 RS0,00 | RS$SO0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
% | R$0,00 ~ R$0,00 ~ R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS0,00 RS 0,00
Contribui¢do _umn_d:m_ P.mSnm:n_uzm 19% RS 148,11 RS 148,11 RS 148,11 RS 148,11 RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 R$ 154,03 | RS$S154,03 | RS 308,06 RS 1.978,68
Contribuicdo Patronal Assistencial 6,2% RS 57,51 RS 57,51 R$ 57,51 RS 57,51 RS 59,81 RS 59,81 R$5981 | RS5981 xm mm 81 RS 59,81 RS 59,81 RS 119,62  R$ 768,35
2¥. RS 985,12 RS 985,12 RS 985,12 - R$ 985,12 RS 1.024,52 | RS 1.024,52 | R$ 1.024,52 | R$ 1.024,52 zm 1. QN& 52 | R$1.024,52 | R$ 1.024,52 | R$2.319,24
| Vagas 4 R$3.940,47 | R$3.940,47 R$3.940,47 | R$3.940,47 | RS4.098,08 | RS 4.098,08 | RS 4.098,08 | R$ 4.098,08 | RS 4.098,08 | RS 4.098,08 | R$ 4.098,08 | RS 9.276,97

22 Exercicio Seguinte: 2026

xm 843,11

RS 2.057,83

SISPREM

RS 799,09

RS 9.648,05 874,

RS 810,68 RS 810,68 | RS$810,68 | RS$84311 mm 843,11
; R$S0,00 | RS000 RS 0,00 R$0,00
. : 3 . RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$S0,00 | RS0,00 |
Contribuicio Patronal Previdenciaria RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 | R$160,19 | R$160,19 | R$160,19 | RS160,19 | R5160,19 | R5160,19 | R$160,19 | RS320,38
Contribuicio Patronal Assistencial RS 59,81 RS 59,81 R$ 59,81 RS 59,81 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 124,41
TOTAL: RS 1.024,52 RS 1.024,52 RS 1.024,52 RS 1.024,52 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | R$ 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 2.412,01
m Vagas W 4 “ RS 4.098,08 RS 4.098,08 RS 4.098,08 RS 4.098,08 | R$4.262,01 | R$4.262,01 | R$4.262,01 | R$4.262,01 | R$4.262,01 | RS 4.262,01 | RS$4.262,01




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 15-d para o Membro Agente de Contrata¢do/SEFAZ - com aliquota Fundo Reparticdo 28%

2024 2025 2026

Titular da Comissdo Reajuste Inflacionario Estimado (IPCA)

4,15% 4,00% 4,00%

Exercicio em que a Despesa entra em vigor: 2024

ééw
%él%

) S i %
%éé% R$ 779,50
h | Rs000 | 25981 | RS$259,81
Eégéégggéggg RS 9.354,00
! v R$ 0,00
irau de Es \ - ( [ RS R$0,00
Contribuicio Patronal Previdencidria | 28% xm 21826 | R$218,26 [ 218,26 RS 218,26 26 | RS218,26 | RS218,26 | RS 21826 | RS21826 | RS 2182 RS 2.837,38
Contribuicdo Patronal Assistencial | 6,2% | RS6186 RS 61,86 | R$6186 . RS 61,86 | RS61,86 | RS6186 | RS6186 | RS 6186 RS 61,86
R$1.059,62 | R$1.059,62 | R$1.059,62 | R$1.059,62 | RS$1.059,62 | R$1.059,62 | RS 1.059,62 | RS 1.059,62 | R$ 1.059,62 RS 1.059,62 | RS1.059,62 | RS 2379,05
I Vagas 10 | R$10.596,21 | R$10.596,21 | R$ 10.596,21 | RS 10.596,21 | R$ 10.596,21 | R$ 10.596,21 | RS 10.596,21 | RS 10.596,21| R$ 10.596,21 | R$ 10.596,21| R$ 10.596,21| RS 23.790,50

12 Exercicio Seguinte: 2025

) . ) Sete ~ TOTAL
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 ~ R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
R$0,00 | RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 810,68 RS 810,68
, RS 0,00  R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 270,20 RS 270,20
RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 « R$ 810,68 | R$810,68 | R$5810,68 | R$810,68 | R$810,68 | R$810,68 | RS 810,68 RS 810,68 RS 9.603,44
~ R$0,00 R$0,00 | RS000 R$0,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | RSO00 | RS$S0,00 'R$ 0,00 ~ R$0,00
; de 50% RS 0,00 R$0,00 | RS$0,00 RS0,00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 R$S0,00 | RSO00 | RSOO0 | RSO00 RS 0,00
SISPREM noa:gaua vm:e_u_ Pravidencidria 28% | R$21826 R$218,26 | R$21826 RS 218,26 R$226,99 | R$226,99 | R$S22699 | R$22699 | R$22699 | R$226,99 | R$22699 | R$453,98 | R$2.91595
Contribuico Patronal Assistencial 6,2% RS 61,86 RS 61,86 R$61,86 | R$61,86 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 xm 64,34 RS 64,34 »m 128,67 RS 826,46

TOTAL: RS 1.059,62 | RS1.059,62 | R$1.059,62 | R$1.059,62 | RS 1.102,01 | RS 1.102,01 | RS 1.102,01 | RS 1.102,01 | R$ 1.102,01 xm 1102,01 xm 1.102,01 wm NAEE
Vagas 10 | R$10.596,21 | R$10.596,21 | R$ 10.596,21 | RS 10.596,21 | R$ 11.020,06 | R$ 11.020,06 | R$ 11.020,06 | R$ 11.020,06 | RS 11.020,06 | RS 11.020,06 | RS 11.020,06| RS 24.742,12

nm mxm_in_a mnn.::nm. Ncnm

— RS0,00 :

\ \ - v . | Ré$28101
| RS$81068 | R$81068 | R$S810,68 | RS810,68 | RS843,11 | R$843,11 | R$843,11 | R$843,11 | RS843,11 | R$843,11 | R$843,11 | RS843,11 | R$9.987,58
RS 0,00 R$0,00 RS 0,00  RS$0,00 RS0,00 | RS000 | RS0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS0,00 RS000 | RSO00 R$ 0,00
1 \\ R$0,00 | RS$0,00 RS000 | RS0,00 RS0,00 | RS000 | R$SO000 | RS000 | RS000 | R$SO000 R50,00 | R5000 | RS$0,00
SRPRENT Contribuigio Patronal Previdenciria | 28% | R$226,99 | RS20699 | R622699 | RS22699 | RS23607 | RS236,07 | R623607 | RS23607 | R6236,07 | R236,07 | R6236,07 | RG472,14 | R$3.032,59
. Contribuicio Patronal Assistencial 6,2% | RS64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 64,34 RS 66,91 R$66,91 | R$6691 RS 66,91 RS 66,91 RS 66,91 | R$6691 RS 133,82 RS 859,52
 TOTAL: R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 | R$1.102,01 A RS1.146,09 | RS 1.146,09 | RS 1.146,09 | R$ 1.146,09 | RS 1.146,09 | RS 1.146,09 | R$ 1.146,09 | RS 2.573,18
w Vagas | 10 | R$11.020,06 | RS 11.020,06 | R$ 11.020,06 | R$ 11.020,06 A R$ 11.460,86 | RS 11.460,86 | RS 11.460,86 RS 11.460,86 | RS 11.460,86 | RS 11.460,86 | R$ 11.460,86 | RS 25.731,80 | A




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 15-d para o Membro Agente de Contratacdo/SEFAZ - com aliquota Fundo Capitalizacio 19%

2024 2025 2026
Reajuste Inflaciondrio Estimado (IPCA)
4,15% 4,00% 4,00%

Titular da Comissdo

 TOTAL

) | RS000 | RS000 aos RS000 | RSO %%

%%%% %%%%%%é

| ®S000 | RSo00 | R s , | RS0 - 0 | R$o00 |
éééé %%%E _R$ 779,50
3,33% | RSO00 = , 00 | RS000 | RSO000 | rsooo | | RS259,81

. RS 779,50 égggéég

| RSoo0 |

W00 | rso00 |
xmu& ﬁ RS 296,21 RS 1.925,37

| RS5751 | RS11502 | R$747,65

R$ 985,12 RS 985,12 RS 985,12 RS 985,12 R$ 985,12 xm 985,12 RS 985,12 RS 985,12 R$ 985,12 | R$2.230,04
R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$ 9.851,17 A R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$9.851,17 | RS 9.851,17 | RS 22.300,40

Exercicio em que a Despesa entra em vigor: 2024

%%%

| Re 14811
RS 57,51

R$ 148,11
R$ 57,51

RS 148,11
RS 57,51

RS 148,11
RS 57,51

m Vagas
aneiro | Fevereiro itub ovembr : TOTAL
RS000 | RS$O0,00 RS 0,00 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS0,00 _R$ 0,00
RSD,00 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS$0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS$810,68 RS 810,68

RS 0,00 RS 0,00

RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$270,20 | RS$270,20
R$ 810,68 | RS$810,68 | RS 810,68 RS 810,68 RS 9.603,44

RS 0,00 R$0,00 . .
RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 RS 779,50 R$ 810,68 RS 810,68 RS 810,68 RS 810,68

RS0,00 | RS0,00 RS$ 0,00 R$0,00 | RS0,00 _R$000 | R$0,00 RS 0,00 RS0,00 | R$000 | RS$0,00 RS0,00 | R$0,00
R$ 0,00 RS000 | RS000 | R$0,00 _R$000 | RS5000 | RSO0,00 R$000 | RS0,00 RS5000 | RS000 | RS000 R$ 0,00
R$15403 | R$15403 | R$154,03 | RS154,03 | R$15403 | R$15403 | RS30806 | RS1.978,68

noan:a:_mmu vmc.o:m_ vgamanuzm 19% : RS 148,11 RS 148,11 RS 148,11 RS 148,11 xm 154,03
Contribuicdo Patronal Assistencial 6,2% xm mw\mn RS 57,51 R$57,51 RS 57,51 RS 59, mu mw mm.mw RS 59,81 RS 59,81 ﬁm 59,81 RS mm‘mw xm 59,81

wm 119, mw RS 768,35
RS 0,00

SISPREM

12 | R$985.12 7S 1.024,52 | RS 1.024,52 | RS 1.024,52 | RS 1.024,52 | RS 1.024,52 | RS 1.024,52 | RS 1,074.52 | R$2.319.24

a umm.ﬁ RS 98512 | R$985
21| RS 10.245,21| RS 10.245,21 | RS 10.245,21 | RS 23.192,42

_ Vagas 10 | R$9.851,17 | R$9.851,17 | R$9.851,17 @ RS$9.851,17 R$ 10.245,21 | RS 10.245,21 | R$ 10.245,21 | RS 10.245,

22 Exercicio Seguinte: 2026

T Re$28101

 RS0,00

RS m»o.mm RS 810,68 RS muo 68 RS 810, mm »w mAmLu RS 843,11 RS 843,11 RS 843,11 RS 843,11 RS 843,11 xm 843, Hn RS 843,11 RS 9.987,58
_RS000 | RSO00 | RSO00 | RS000 | RS000 | RS0,00 RS000 | RS000 | RSO0,00 RS0,00 | RSO000 RS 0,00 ~ R$0,00
. : aridade . RSO,00 | RS5000 | RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$0,00 RS000 | RSO00 | RS000 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Contribuicdo Patronal Previdenciaria RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 RS 154,03 RS 160,19 RS 160,19 RS 160,19 RS 160,19 RS 160,19 RS 160,19 RS 160,19 RS 320,38 RS 2.057,83
RS 799,09

SISPREM

Contribuicdo Patronal Assistencial - RS 59,81 RS 59,81 RS 59,81 RS 59,81 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 62,20 RS 124,41
.
R$1.024,52 | R$1.024,52 | R$1.024,52 | R$1.024,52 | R$1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 1.065,50 | RS 2.412,01
R$ 10.245,21 | R$ 10.245,21 | R$ 10.245,21 | R$ 10.245,21 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 10.655,02 | RS 24.120,12 Mb 1




Calculo Financeiro sobre a GS de N2 15-e para o Membro de Equipe de apoio - com aliquota Fundo Reparti¢do 28%

2024 2025 2026

Reajuste Inflaciondrio Estimado (IPCA)
4,15% 4,00% 4,00%

Exercicio em que a Despesa entra em vigor: 2024 2 Fevereirg Marco Maio | o | Agosto | Setembro | Outu Nou ro | Dezembro TOTAL
Vencimento ‘ . R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
L RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 { _R$0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS$0,00 R$S0,00 | R$0,00 RS0,00 | R$S000 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS$0,00 RS 705,28 RS 705,28
 R$000 | R$0,00 | RS$0,00 R$0,00 | R$0,00 . | R$0,00 RSO00 | RSO00 | RS$23507 | R$23507
RS 705,28 RS 705,28 RS 705,28 RS 705,28 R$ 705,28 | R$70528 | R$70528 | R$70528 | R$70528 | RS 705,28 'R$ 705,28 | RS$8.463,36
R5000 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RS000 | R$0,00 | R$0,00 R$ 0,00 , R | Rso000 |
. ; %0
i E rida ;. RSO00 | RSO00 RSO00 | RS000 | RSOO0D | RSO00 | RSO,00 RS 0,00 R$S0,00 | | | Rso000 | | RS0,00
Contribuigdo Patronal Previdenciaria RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 RS 197,48 ) R$394,96 | RS 2.567,22
Contribuicdo Patronal Assistencial RS 12,24 RS 12,24 R$1224 | RS12724 RS 12,24 RS 12,24 RS 55,97 RS 55,97 RS 55,97 : ' R$12652 | R$479,83

g

i

SISPREM |

o

RS$ 958,73 | RS 958,73 RS 2.167,10

RS 9.587,29 | RS 9.587,29

R$ 915,00 RS 915,00 R$ 915,00 RS 915,00 R$ 915,00 R$ 915,00 RS 958,73 RS 958,73
R$9.150,02 | R$9.150,02 | R$9.150,02 | R$9.150,02 | R$9.150,02 | R$9.150,02 | RS 9.587,29 _ RS 9.587,29

m Vagas u.,o ;

RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS000 | RSO00 | RSO00 | - R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | RS$0,00 RS 0,00 | _R$000 | RS 0,00 RS 0,00
RS000 | RSO0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS0,00 RS000 | RSO00 | RS0,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 M RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$0,00 RS 0,00 RS 733,49 R$ 733,49
R$ 0,00 RS 0,00 R$000 | RS000 R$0,00 | RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$000 | ¥ RS000 | RS$24447 | R$244,47
R$70528 | R$70528 | R$70528 | RS70528 | RS73349 | R$73349 | R$733,49 | RS$733,49 | R$733,49 | R$733,49 | R$73349 | RS$73349 | R$8.689,05
. . : . : . . R$ 0,00
ono Permanen : ‘ RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS000 | RS0,00 RSO00 | RSO00 [ RS000 | RSO00 | R$S0,00 |
_Grauc laridade . . RS000 | RSO00 RS0,00 | R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 | RS000 | RSO00 | RSO00 | RSDO0O | RSO00 | RSO00 |
Contribuic3o Patronal Previdenciaria R$197,48 | RS197,48 | RS19748 | R$S19748 | R$20538 | RS20538 | R$205,38 | RS 20538 R$ 205,38 | RS20538 | R$410,76 | R$2.63831 |
Contribuicio Patronal Assistencial RS 55,97 RS 55,97 RS 55,97 RS 55,97 R$5821 | R$S5821 | R$S821 RS 58,21 RS 762,93
| e ‘ . . | Rso,00
(TOTAL: R$958,73 | R$958,73 | R$95873 | RS95873 | R$997,08 | R$997,08 | R$997,08 | R$997,08 | R$997,08 | R$2.253,79 |
Vagas R$9.587,29 | R$9.587,29 | R$9.587,29 | RS$9.587,29 | R$9.970,79 | RS 9.970,79 | RS 9.970,79 | RS 9.970,79

i SISPREM

22 Exercicio Seguinte: 2026

, % R$0,00 000 | R$O00 \ | R5000 , RS$0,00 0,00 \ | o 0,00
66 | | R$73349 | RS73349 | RS73349 | RS73349 | RS76283 | RS762,83 | RS762,83 | R$762,83 | R$762,83 | RS762,83 | R$762,83 |
ificada | RS000 | RSO000 RS0,00 | RS0,00 | RSO0,00 RS000 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RSO00 | RS000
RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS0,00 | RS000 [ R$0,00
au de Esc RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS50,00 RS 0,00 RS000 | RS$0,00 RS0,00 | RS$0,00 RS 0,00 R$ 0,00
sispren | Contribuicdo Patronal Previdenciaria RS 205,38 RS 205,38 | RS 205,38 R$20538 | RS213,59 | R$21359 | R$213,59 | R$21359 | R$21359 | R$21359 | R$21359 | RS427,19 | R$2.743,84
| Contribuicdo Patronal Assistencial RS 58,21 RS 58,21 RS 58,21 RS 58,21 RS 60,54 RS 60,54 RS 60,54 RS 60,54 RS 60,54 R$ 60,54 | RS60,54 RS 136,84 RS 793,45
s . ot

£a

e TOTAL: RS 997,08 RS 997,08 RS 997,08 R$ 997,08 RS H.owm.vwm R$ 1.036,96 | RS 1.036,96 | RS 1.036,96 | R$ 1.036,96 | RS 1.036,96 | RS 1.036,96 | RS 2.343,94 3
| Vagas 10 w R$9.970,79 | R$9.970,79 | R$9.970,79 | R$9.970,79 | RS 10.369,62 | RS 10.369,62 | RS 10.369,62 | RS 10.369,62 | RS 10.369,62 | RS 10.369,62 | R$ 10.369,62 | R$ 23.439,39 | RS 13! .@




Célculo Financeiro sobre a GS de N2 15-e para o Membro de Equipe de Apoio - com aliquota Fundo Capitalizacdo 19%

2024 2025 2026

Reajuste Inflacionario Estimado (IPCA) e o it

: %%%%é%
2 RS0,00 :
%%ééégggggg

RS000 “R$0,00 RS 0,00 i wmoS RS 0,00 g _aos mmooo g
> | RS13400 | : T 0
xm 8, 31 RS 8,31 RS 8,31 % xm 52, 02 _R$52,04 xm 52,04 RS 52,04
[ R$ 847,59 R$847,50 | R$847,59 | RS 847,59 : R$891,32 | R$891,32 | R$891,32 RS 2.017,71
Vagas RS 8.475,91 475,91 | R$8.475,91 | R$8.475,91 | R$8.47591 | R$8.913,19 | R$8.913,19 | R$8.913,19 | R$8.913,19 | R$ 8.913,19 | R$8.913,19 | R$ 20.177,07

Seguinte: 2025

1 ‘ RS 0,00

%Eéggééég
. RS000 | _RSO,00 . . _RS000 | R$S73349 | R$733,49
,%%E%%%%é% RS 204,47 | RS 20447
| RS$70528 | RS70528 | RS70528 | R$70528 | . o : R _R$733,49 | R$8.689,05 |
E%%%%%% Eégé R$0,00

RS0 | Roso04 Eéégggg xmzn % RS 10823 |

,aeﬁ%%aﬁsas@saﬁ.séggéaﬁs§_.§.z
Vagas . , A9 | 913,19 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | RS 9.269,72 | RS 9.269,72 | RS 9.269,72 | R$ 20.

22 Exercicio Seguinte: 2026

6.2% 312 | Reoan| msotiz|ims 56,28 xm mm,Nw RS 56,28 mm. 5608 | xm 56, Nm xm 56,28 RS Hﬁ 56

JOTAL:| RS926,97 | R$926,97 | RS92697 | R$926,97 | RS96405 | RS964,05 | RS96405 | RE96405 | RS964.05 | RS96405 | RS96405 | RE218235
Vagas 10 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | R$9.269,72 | R$9.640,50 | RS9.640,50 | RS9.640,50 | RS 9.640,50 | RS 9.640,50 | RS 9.640,50 | RS 9.640,50 | RS 21.823,52




