ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE:

LE] NO. i, DE. v OB e DE 2024.
“Autoriza o Executivo Municipal a realizar
contrata¢do emergencial, para a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Inclusio Social, em
cardter tempordrio e por excepcional interesse
publico, com natureza administrativa, conforme
Lei Municipal n°7.316 de 22 de marco de 2018,

F.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei

Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratacao
emergencial, em carater tempordrio e por excepcional interesse publico, para
preenchimento de cargos do Quadro Geral do Municipio, conforme Lei Municipal n°
7.316 de 22 de margo de 2018, para o cargo a seguir:

I - Assistente Social — 04 (quatro) vagas.

Paragrafo Unico: As atribui¢des, padrdo de vencimento e todas as
demais especificagdes de cada um dos cargos a que se refere este artigo, correspondem
aquelas previstas para os cargos de mesma denominagdo e criados pela Lei Municipal
N®2.717/1990 e alteragdes posteriores, que ndo contrariem as disposi¢des contidas na
Lei Municipal n° 7.316 de 22 de margo de 2018.

Art. 2° - A contratagdo de que trata o artigo anterior, tem natureza
administrativa e tera prazo determinado de até 365 dias, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da administrago.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por

conta das dotagdes or¢amentarias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Inclusio Social.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicag@o.

Sant’Ana do Livramento, de de 2024.

Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
Secretario Municipal de Administragdo
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagio desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Autoriza o Executivo Municipal a realizar
contratagdo emergencial, para a Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusio
Social, em cardter tempordrio e por excepcional interesse publico, com natureza
administrativa, conforme Lei Municipal n° 7.316 de 22 de margo de 2018,

O presente pedido ¢ justificado pela necessidade de suprir 04 vagas de
Assistentes  Sociais, visto que a Lei Municipal que autorizava a contrata¢do
emergencial de tais cargos, venceu, ndo comportando mais prorroga¢des com relagdo
aos contratos efetivamente firmados.

Fato relevante que igualmente justifica o pedido de contratagdo para
suprir as vagas, ¢ o carater indispensavel dos profissionais tanto na sede da Secretaria
quanto nos equipamentos vinculados a pasta, de forma continua, eis que os Assistentes
Sociais atuam na garantia de direitos dos usuérios que vivem em situagdo de
vulnerabilidade, propiciando a dignidade social dos mesmos e suas familias, havendo
cargos criados no Municipio para tal pedido de vaga.

Dessa forma, faz-se necessario compor com contratos emergencias o
quadro de funcionarios da Secretaria de Assisténcia e Inclusdao Social, face a
necessidade e o excepcional interesse publico de suprir a demanda dos servigos, para
desenvolvimento das atividades dos equipamentos da SMAIS e da propria sede, com
0s cargos ja existentes no quadro de servidores do Municipio.

Ressalta-se que para contratagdo dos cargos pretendidos € desnecessario
o Impacto Financeiro, tendo em vista que os cargos ja existem e foram incluidos na
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, sendo solicitada apenas a Autorizac¢do
Legislativa para renovacdo da referida Lei para contratagdo emergencial em vista da
essencialidade do servigo prestado, por excepcional interesse publico.

Ha de ser observado, que ante a urgéncia das contratagdes, ¢ a
inexisténcia de tempo habil aliada a impossibilidade orgamentaria para suprir as vagas
por concurso publico, faz-se necessaria a aprovagdo da Lei.

Neste compasso, justifica-se a importincia das referidas contratagoes
dada a essencialidade do servigo prestado, visto que os/as assistentes sociais possuem
¢ desenvolvem atribui¢des localizadas no ambito da claboragdo, execugdo e avaliacdo
de politicas publicas, como também na assessoria a movimentos sociais e populares.
Compete também aos profissionais da area do servigo social, avaliar a dimensdo de
intervengdo coletiva junto a movimentos sociais, na perspectiva da socializagdo da
informagdo, mobilizagdo e organizagio popular, que tem como fundamento o
reconhecimento e fortalecimento da classe trabalhadora como sujeito coletivo na luta
pela ampliagdo dos direitos e responsabilizagdo estatal, bem como realizar a
intervengdo profissional voltada para inser¢do nos espagos democraticos de controle
social e construgdo de estratégias para fomentar a participagdo, reivindica¢do e defesa
dos direitos pelos/as usudrios/as e trabalhadores/as nos Conselhos, Conferéncias e
Foruns da Assisténcia Social e de outras politicas publicas, sendo a manuteng¢do dos
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cargos requeridos, fundamentais para o funcionamento dos equipamentos e da propria
pasta SMAIS, o que se mostra necessario pela continuidade dos servigos prestados,
pela vulnerabilidade e pelo risco social que sofrem os usudrios, sendo imprescindivel e
excepcional reestruturar o quadro de funcionarios da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Inclusdo Social, com contratagdes para cargos criados exclusivamente
para esta finalidade, seguindo determinagdes da legislagdo especifica do SUAS e
RESOLUCOES do CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social, recompondo o
quadro efetivo de funciondrios.

Inequivoco, pois, que havendo a comprovagdo da emergencialidade e da
excepcionalidade das contratagdes, esta se mostra necessaria. No que tange a
realizacdo de processo seletivo simplificado informa que ha em vigéncia o processo
seletivo n® 001/2024, o qual foi realizado observando os principios da legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, garantindo a lisura do processo,
pugnando portanto, pelo aproveitamento desse processo para a convoca¢do dos
candidatos.

Vale frizar que as contratagdes de Assistentes Sociais se fazem
necessarias para desenvolvimento dos Servigos de Prote¢do Social Basica e da
Prote¢ao Social Especial de Média e Alta complexidade, através de servigos prestados
a usudrios que vivem em situa¢do de vulnerabilidade extrema, com a finalidade de
garantir direitos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria
da qualidade de vida, facilitando trocas culturais e de vivéncias, desenvolvimento do
sentimento de pertenga e de identidade, incentivando a socializacdo e a convivéncia
comunitaria. Possui cardter pautado na defesa e afirmagdo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas para enfrentamento da vulnerabilidade social.

Pelo exposto e. principalmente pela relevancia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagao por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 15 de maio de 2024.

"N

ANA LUIZA MOURA TAROUCO
Prefeita Municipal



