ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

PROJETO DE:

LEI N°. DE DE DE 2025.
Altera a redagdo do pardgrafo 1° do Art. 1° e do
pardgrafo unico do Art. 2° ambos da Lei
Municipal n° 6.548, de 29 de novembro de 2013.

FF, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Fu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O paragrafo 1° do Art. 1° da Lei Municipal n°® 6.548 de 29 de novembro
de 2013, passa a ter a seguinte redagdo:

(...)

"$ 1% - Os empregos previstos no Art. 1° desta lei, sdo em nimero de 62
(sessenta e dois) para contratagdo imediata e mais 24 (vinte e quatro) para cadastro
reserva, denominados de Agentes Comunitdrios de Savide, com carga hordria semanal de
40 horas, com saldrio bdsico mensal de RS 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais), em
conformidade com o disposto na Emenda Constitucional n° 120/2022 e com o previsto na
Medida Proviséria n° 1.172/2023, mais adicional de 20% de insalubridade, calculado
sobre o seu vencimento ou saldrio-base (Lei n° 13.342, de 03 de outubro de 2016), para
cuja sele¢do devem ser atendidos os seguintes requisitos: (...)".

Art. 2°. O paréagrafo tnico do Art. 2° da Lei Municipal n°® 6.548 de 29 de
novembro de 2013, passa a ter a seguinte redagao:

(...)

Pardgrafo Unico - Os empregos previstos no Caput deste artigo sdo em niimero
de 27 (vinte e sete), denominados de Agentes de Combate as Endemias, com carga hordria
semanal de 40 horas, com saldrio bdsico mensal de R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis
reais), em conformidade com o disposto na Emenda Constitucional n° 120/2022 e com o
previsto na Medida Provisoria n° 1.172/2023, mais adicional de 20% de insalubridade,
calculado sobre o seu vencimento ou saldrio-base (Lei n° 13.342, de 03 de outubro de
2016), para cuja sele¢do devem ser atendidos os seguintes requisitos: (...)".
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir do recebimento da parcela 01 (um) do exercicio de 2025, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sant’Ana do Livramento, ......... de ............... de 2025.

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administragdo



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciacdo desse Egrégio Legislativo Municipal,
o projeto de lei que: “Altera a redagdo do pardgrafo 1° do Art. 1° e do pardgrafo unico do
Art. 2%, ambos da Lei Municipal n° 6.548, de 29 de novembro de 2013,

A presente justificativa se atém a necessidade de atualizagio dos valores
recebidos a titulo de vencimentos pelos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias para o ano de 2025, tendo em vista o Decreto n° 12.342 de 30 de
dezembro de 2024 que dispde sobre o valor do saldrio minimo a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2025.

Cabe ressaltar deixamos de anexar, a Portaria que se refere aos Agentes

Comunitarios de Satde pois ainda ndo foi publicada, apenas a Portaria GM/MS n°
6.530/2025.

Pelo exposto e, principalmente pela relevincia do tema, é que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando a
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant’Ana do Livramento, 27 de janeiro de 2025.

EVANDRO GUTEBIER MACHADO
Prefeito Municipal em exercicio



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragdo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n° 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragdo

LEI N°  6.548, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013.
; “Cria Empregos Publicos para o atendimento
do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS), bem como para o Programa de
Agentes de Combate as Endemias e da outras
providéncias”.

EDUARDO RAFAEL VIERA OLIVERA, VICE-PREFEITO

MUNICIPAL NO EXERCICIO DO CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL DE
SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei: :

Art. 1° - Ficam criados sessenta ¢ dois (62) Empregos Publicos destinados
ao atendimento do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS, para contratac¢ao
imediata e mais vinte e quatro (24) vagas para cadastro reserva das areas onde serio
instalados futuramente as Unidades Basicas de Satde para Estratégia de Saude da Familia,
conforme escolha da populagdo no Orgamento Participativo, para o desempenho de
atividades a serem executadas no ambito do Sistema Unico de Saude Municipal, nos
termos da Lei Federal n°® 11.350/2006 e da portaria de n® 2.488/GM/MS. de 21/10/201 1,

que aprova a Politica de Atengdo Basica, consoante as prescrigdes contidas no Anexo 1.
que ¢ parte integrante da presente lei.

§ 1° - Os empregos previstos no Art. 1°, desta lei, sdo0 em ntmero de 62
(sessenta e dois) para contratagdo imediata e mais 24 (vinte e quatro) para cadastro
reserva, denominados de Agentes Comunitéarios de Saude, com carga horaria semanal de
40 horas, com salario basico mensal de R$ 1.036,23 (Um mil e trinta e seis reais e vinte e
tres centavos), mais adicional de 20% de insalubridade para cuja sele¢do devem ser
atendidos os seguintes requisitos:

I - Ter idade minima de 18 anos;

II - Residir na drea onde pleiteard o cargo desde a data de publicagdo deste
edital;

IIT - Haver concluido o ensino fundamental;

IV - Estar quite com as obrigagdes militares ¢ eleitorais:

V - Ter aptidao fisica mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

VI - Atender as condigdes prescritas para a fungio;

VII - Ter disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades (8
horas/diarias, totalizando 40 horas semanais); e

VIII - Haver concluido o Curso de Qualificagdo Bésica para formacdo de
Agente Comunitério de Saude, com aproveitamento superior a 80%.

§ 2° - Compete a Secretaria Municipal de Satde a defini¢do da érea
geoerafica de abhranoéneia da TTnidade de Qatide a mie ca safare A smasedaen e ot 2



9 T freviW “uluLLALY UG DAUUE deVera comprovar, anualmente, a
sua residéncia na area de atuacdo, cabendo ao Municipio a fiscalizagdo permanente.

Art. 2° - Ficam criados empregos publicos destinados ao atendimento do
Programa de Agentes de Combate 4s Endemias, conforme Lei Federal 11.350 de 05 de

Outubro de 2006, com atribui¢des de acordo com as prescrigdes contidas no Anexo 11,
que faz parte integrante da presente lei. :

Paragrafo Unico - Os empregos previstos no Caput deste artigo sdo em
namero de 23 (vinte e trés), denominados de Agentes de Combate as Endemias, com
carga horaria semanal de 40 horas, com salério basico mensal de R$ 1.254,26 (Um mil e
duzentos e cinquenta e quatro reais e vinte e seis centavos) , mais adicional de 20% de
insalubridade, para cuja sele¢io devem ser atendidos 0S seguintes requisitos:

I-  Teridade minima de 18 anos;

II - Haver concluido o ensino fundamental;

III - Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

IV - Ter aptiddo fisica mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

V- Atender as condigdes prescritas para a funcdo.

VI - Ter disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades (8
horas/diarias, totalizando 40 horas semanais).

VII - Haver concluido o Curso de Qualificacdo Bésica para formacgdo de
Agente de Combate as Endemias, com aproveitamento superior a 80%.

Art. 3° - Os Empregos Publicos de que trata a presente lei serdo regidos
pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, nos termos do Decreto-I ei n°. 5.452. de
01/05/1943, e pela legislagdo trabalhista correlata, conforme determina o disposto na
Constitui¢do Federal, Art. 198, paragrafo quarto.

Art. 4° - As especificagdes dos empregos publicos ora criados sio as que
constam dos respectivos anexos, que sdo regulamentados pela portaria N° 2.488, DE 21
DE OUTUBRO DE 2011, onde Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organiza¢do da Atengdo Basica,
para a Estratégia Satde da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS) e Lei Federal 11.350 que regulamenta o § 5° do art. 198 da Constitui¢do,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo pardgrafo tnico do art. 2° da
Emenda Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006.

Art. 5° - A Administragdo Municipal podera rescindir unilateralmente os
contratos de trabalho relacionados aos empregos publicos criados pela presente lei
sempre que houver a ocorréncia das seguintes situagdes:

I - Prética de falta grave, dentre aquelas enumeradas no Art. 482, da CLT,
apuradas em procedimento no qual se assegure a possibilidade de recurso de defesa,
dotado de efeito suspensivo, em prazo de tramitagdo que ndo exceda o total de 45
(quarenta e cinco) dias, contados da data do recurso até a decisdo final.

IT - Acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

III - Necessidade de reducio do quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei Complementar a que se refere o Art. 169, da Constituigdo Federal;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Cidade Simbolo de Integragdo Brasileira com os paises do MERCOSUL
Lei Federal n° 12.095 de 19 de dezembro de 2009

Secretaria Municipal de Administragao
IV - Insuficiéncia no desempenho da fungdo, apurada através do
procedimento a que se refere o Inciso I, deste Artigo;

V - No caso de extingdo dos programas ou projetos aos quais estiverem
vinculados os detentores dos respectivos cargos.

Paragrafo Unico - Quando se tratar de emprego publico de Agente
Comunitario de Saude, também sera considerado motivo para rescisio unilateral de

contrato de trabalho o ndo atendimento do disposto no inciso II, do Paragrafo Primeiro do
Art. 4°, desta lei.

Art. 6° - O salario basico dos empregos publicos de que trata a presente lei
poderdo ser majorados de conformidade com a lei de revisio anual aplicavel aos
servidores publicos municipais de Sant’Ana do Livramento.

Art. 7° - As contratagdes para os empregos publicos ora criados deverio ser
precedidas de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e complexidade das atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio das

respectivas  atividades, respeitados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Saude e de
transferéncias das Esferas Federal e Estadual especificas dos referidos Programas.

Art. 9° - O aproveitamento dos aprovados no respectivo processo seletivo
far-se-4 mediante obediéncia as disposigdes legais vigentes, em especial o que dispde a
Lei Complementar 101, de 04/05/2000.

Art. 10 - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entrard em vigor
na data de sua publicagio.

Sant’Ana do Livramento, 29 de novembro de 2013.

EDUARDO RAFAEL VIERA OLIVERA
Prefeito Municipal em exercicio

Registre-se e Publique-se:

FABRICIO PERES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragio
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Emenda Constitucional n® 120

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120, DE 5 DE MAIO DE 2022

Acrescenta §§ 7°, 8°,9° 10 e 11 ao art. 198 da Constituicao
Federal, para dispor sobre a responsabilidade financeira da
Uni&o, corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude (SUS),
na politica remuneratéria e na valorizagdo dos profissionais
que exercem atividades de agente comunitario de salde e

de agente de combate as endemias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituigdo Federal,
promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° O art. 198 da Constituicdo Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 7°, 8°, 9°, 10 e 11:

B O L e S

.......................................................................................................................................

§_7° O vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as
endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios estabelecer, além de outros consectérios e vantagens, incentivos, auxilios,
gratificagdes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes comunitarios de
saude e dos agentes de combate as endemias serdo consignados no orgamento geral da
Unido com dotagéo propria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as
endemias nao sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido aos Municipios,
aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de salide e os agentes de combate as endemias terdo
também, em raz&o dos riscos inerentes as fungdes desempenhadas, aposentadoria especial e,
somado aos seus vencimentos, adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes
comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias ndo serdo objeto de inclusdo
no calculo para fins do limite de despesa com pessoal." (NR)

Art. 2° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicagao.

httma I hananas

Brasilia, em 5 de maio de 2022

Mesa da Camara dos Deputados Mesa do Senado Federal
Deputado ARTHUR LIRA Senador RODRIGO PACHECO
Presidente Presidente
Deputado MARCELO RAMOS Senador VENEZIANO VITAL DO REGO
1° Vice-Presidente 1° Vice-Presidente
Deputado ANDRE DE PAULA | Senador ROMARIO
2° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
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Emenda Constitucional n° 120

Deputado LUCIANO BIVAR
1° Secretario

‘Senador IRAJA
1° Secretario

Deputada MARILIA ARRAES
22 Secretaria

Senador ELMANO FERRER
2° Secretario

Deputada ROSE MODESTO
32 Secretaria

Senador ROGERIO CARVALHO
3° Secretario

Deputada ROSANGELA GOMES -
42 Secretaria

Senador WEVERTON
4° Secretario

Este texto ndo substitui o publicado no DOU 6.5.2022
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos

LEI N° 14.663, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

Define o valor do salario minimo a partir de 1° de maio de

2023; estabelece a politica de valorizagdo permanente do

salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2024: e

- . NP altera os valores da tabela mensal do Imposto sobre a
Conversdo da Medida Provisoria n® 1.172, de 2023 Renda da Pessoa Fisica de que trata o art. 1° da Lei n°
11.482, de 31 de maio de 2007, e os valores de dedugao

previstos no art. 4° da Lei n°® 9.250, de 26 de dezembro de
1995.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei define o valor do salario minimo a partir de 1° de maio de 2023, estabelece a politica de valorizagéo
permanente do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2024, e altera os valores da tabela mensal do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF) previstos no art. 1° da Lei n° 11.482. de 31 de maio de 2007, e os valores de
dedugéo previstos no art. 4° da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995,

Art. 2° O valor do salario minimo sera de R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais) a partir de 1° de maio de 2023.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, os valores diario e horario do salario minimo

corresponderao a R$ 44,00 (quarenta e quatro reais) e a R$ 6,00 (seis reais), respectivamente, a partir de 1° de maio de
2023. i

Art. 3° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de valorizagédo do salario minimo a vigorar a partir de 2024,
inclusive, a serem aplicadas em 1° de janeiro do respectivo ano, considerado que o valor decorrera da soma do indice de
medida da inflag&o do ano anterior, para a preservagao do poder aquisitivo, com o indice correspondente ao crescimento

real do Produto Interno Bruto (PIB) de 2 (dois) anos anteriores, para fins de aumento real, conforme apuragao nos termos
deste artigo.

§ 1° Os reajustes para a preservagéo doj poder aquisitivo do salario minimo corresponderao & variagdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses encerrados em novembro do exercicio anterior ao do reajuste.

§ 2° Na hipétese de nao divulgacéo do INPC referente a um ou mais meses compreendidos no periodo do célculo

até o ultimo dia atil imediatamente anterior & vigéncia do reajuste, o Poder Executivo federal estimara os indices dos
meses nao disponiveis.

§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° deste artigo, os indices estimados permanecerao validos para os fins

do disposto nesta Lei, sem qualquer revisao, e os eventuais residuos serdo compensados no reajuste subsequente, sem
retroatividade.

§ 4° Para fins de aumento real, sera aplicado, a partir de 2024, o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB do segundo ano anterior ao da fixagdo do valor do salario minimo, apurada pelo IBGE até o ultimo dia Gtil do ano e
divulgada no ano anterior ao de aplicagao do aumento real.

§ 5° Em caso de taxa de crescimento real negativa do PIB, o salario minimo sera reajustado apenas pelo indice
previsto no § 1° deste artigo vigente a época.

§ 6° Nos casos em que o célculo do valor do salario minimo resultar em valores decimais, o valor a ser pago sera
arredondado para a unidade inteira imediatamente superior.

Art. 4° Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. 3° desta Lei serdo estabelecidos pelo Poder Executivo
federal por meio de decreto, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. O ato a que se refere o caput deste artigo divulgara, a cada ano, os valores mensal, diario e
horario do salario minimo decorrentes do disposto no caput deste artigo, observado que o valor diario correspondera a
1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor mensal.
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Art. 5° O art. 1° da Lei n® 11.482, de 31 de maio de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

IX_- a partir do més de abril do ano-calendario de 2015 até o més de abril do ano-
calendario de 2023: pif -

X_- a partir do més de maio do ano-calendario de 20273:‘

Tabela Progressiva Mensal

Base de Calculo Parcela a Deduzir do IR
Aliquota (%)
(R$) ! (R$)
Até 2.112,00 0 | Ay 0

De 2.112,01 até 2.826.65 7.5 158,40

De 2.826,66 até 3.751,05 15 370,40

De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 651,73

Acima de

27,5 884,96

4.664,68 b
................................................................................................. " (NR)

Art. 6° O art. 4° da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995, passa a vigorar com as seguintes alteracoes

numerado o paragrafo tnico como § 1°;

_2° Alternativamente as dedugdes de que trata o caput deste artigo, podera ser
utilizado desconto simplificado mensal, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do
valor maximo da faixa com aliquota zero da tabela progressiva mensal, caso seja mais
beneéfico ao contribuinte, dispensadas a comprovagdo da despesa e a indicagdo de sua
especie.” (NR) :

Art. 7° Fica revogada, a partir de 1° de maio de 2023, a Medida Proviséria n° 1.143, de 12 de dezembro de 2022.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Brasilia, 28 de agosto de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Flavio Dino de Castro e Costa
Simone Nassar Tebet

Carlos Roberto Lupi

Luiz Marinho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 28.8.2023 - Edigao extra. '
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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Supchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.342, DE 3 DE OUTUBRO DE 2016.

Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a formagao profissional e sobre beneficios trabalhistas e

Mensagem de veto previdenciarios dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
b Agentes de Combate as Endemias, e a Lei n° 11.977, de 7 de
Promulgagéo partes vetadas julho de 2009, para dispor sobre a prioridade de atendimento
desses agentes no Programa Minha Casa, Minha Vida

(PMCMV).

O PRESIDENTE DA CAMARA DOS DEPUTADOS, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco
saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° (VETADO).

Art. 2° O art. 9° da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006 , passa a vigorar acrescido do seguinte § 2°, numerando-se
o0 atual paragrafo Unico como § 1°: ‘

§_2° O tempo prestado pelos Agentes Comunitarios de Saude e pelos Agentes de Combate as
Endemias enquadrados na condigdo prevista no § 1° deste artigo, independentemente da forma de seu
vinculo e desde que tenha sido efetuado o devido recolhimento da contribuigdo previdenciaria, sera
considerado para fins de concessao de beneficios e contagem reciproca pelos regimes previdenciarios.” (NR)

Art. 3° O art. 9° -A da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006 passa a vigorar acrescido do seguinte § 3° :

‘Art. 9° -A

§_3° O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condigdes insalubres, acima dos
limites de tolerancia estabelecidos pelo érgdo competente do Poder Executivo federal, assegura aos

agentes de que trata esta Lei a percepgéo de adicional de insalubridade, calculado sobre o seu vencimento
ou salario-base: it o

I - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 , quando submetidos a esse regime;

I - nos termos da legislag&o especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza.

Art. 4° (VETADO).
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 3 de outubro de 2016; 195° da Indebendéncia e 128° da Republica.

RODRIGO MAIA

Henrique Meirelles

Dyogo Henrique de Oliveira
Bruno Cavalcanti de Aratjo

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 4.10.2016

LEI N° 13.342, DE 3 DE OUTUBRO DE 2016,
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Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a formagao profissional e sobre beneficios trabalhistas e
previdenciarios dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias, e a Lei n° 11.977, de 7 de
jutho de 2009, para dispor sobre a prioridade de atendimento
desses agentes no Programa Minha Casa, Minha Vida
(PMCMV). |

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do
paragrafo 5° do art. 66 da Constituicdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n° 13.342, de 3 de outubro de 2016 :

“Art. 3° O art. 9° -A da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescido do seguinte § 3° :

AL 9 -A i

§ 3° O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente:em condigbes insalubres, acima dos limites de
tolerancia estabelecidos pelo ¢érgédo competente do Poder Executivo federal, assegura aos agentes de que trata esta Lei a
percepcéo de adicional de insalubridade, calculado sobre o seu vencimento ou salario-base:

I - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 , quando submetidos a esse regime; ‘

Il - nos termos da legislagéo especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza.’ (NR)”

Brasilia, 21 de dezembro de 2016; 195° da Independéncia e 128° dé Republica.
MICHEL TEMER -

(*) Publicagéo do texto a que se refere a Mensagem n° 678, de 21.12.2016;‘DOU de 22.12.2016.

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.1.2017
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27/01/25, 09:03 D12342

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos

DECRETO N°12.342, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

Vigénci Disp&e sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1°
~lgencia de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da Constituicao,

e tendo em vista o disposto na Lei n° 14.663, de 28 de agosto de 2023, e no art. 4° da Lej n° 15.077, de 27 de dezembro
de 2024, i

DECRETA:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2025, o valor do salario minimo sera de R$ 1.5618,00 (mil quinhentos e dezoito
reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario minimo correspondera a R$ 50,60
(cinquenta reais e sessenta centavos) e o valor horario, a R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

Brasilia, 30 de dezembro de 2024; 203° da Independéncia e 136° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Luiz Marinho

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 31.12.2024
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28/01/25, 08:04 Minist@rio da Sa@de

ADVERTENCIA
Este texto no substitui o publicado no Didrio Oficial da Unido

Ministério da Saude
Gabinete do Ministro

PORTARIA GM/MS N° 3.162, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Estabelece o valor do incentivo financeiro federal de
custeio mensal referente aos Agentes Comunitérios de
Saude para o ano de 2024.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos | e Il do paragrafo
unico do art. 87 da Constituicéo, e

Considerando o art. 198 da Constituigo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seus §§ 7°, 8°, 9°
incluidos pela Emenda Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022, para dispor sobre a responsabilidade financeira da
Uniao, corresponsavel pelo Sistema Unico de Satde (SUS), na politica remuneratoria e na valorizagao dos profissionais
que exercem atividades de agente comunitario de satde e de agente de combate as endemias; e

Considerando a necessidade de atualizar o valor estabelecido para o incentivo de custeio federal referente aos
Agentes Comunitarios de Satde em decorréncia do ajuste anual do valor do salrio minimo para 2024, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido, a partir de janeiro de 2024, o valor do incentivo financeiro federal de custeio mensal igual
a dois salarios minimos por Agente Comunitario de Saude - ACS, transferidos pela Unido aos estes federativos.

Paragrafo unico. O valor sera repassado na forma da Assisténcia Financeira Complementar da Unido aos Agentes
Comunitarios de Saude - ACS e Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas & atuagido dos ACS,
proporcional ao numero de ACS cadastrados pelos gestores dos municipios e Distrito Federal no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES que cumprirem os requisitos previstos na Lei.

Art. 2° O valor do incentivo financeiro para os Agentes Comunitario de Saude sera ajustado anualmente com base

no salario-minimo definido para o periodo na Lei Orgamentaria Anual ou outra legislagéo vigente que dispuser sobre o
tema.

Art. 3° Fica definido que os recursos orgamentarios de que trata esta Portaria, correrdo por conta do orgamento do
Ministério da Saude, devendo onerar a Funcional Programatica 10.301.5119.00UC - Transferéncia aos Entes Federativos
para o Pagamento dos Vencimentos dos Agentes Comunitarios de Satde (ACS)

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros a partir da parcela 1 (um)
de 2024.

Paragrafo Unico. Fica revogada a Portaria GM/MS n° 576, de 5 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial de
Uniao n° 87, de 9 de maio de 2023, Sec&o 1, pagina 88, a partir da parcela janeiro de 2024.

NISIA TRINDADE LIMA

Sagde Legis - Sistema de Legislag o da Sagde
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 15/01/2025 | Edigao: 10 | Segao: 1 | Pagina: 103

Org&o: Ministério da Saude/Gabinete da Ministra

PORTARIA GM/MS N° 6.530, DE 9 DE JANEIRO DE 2025

Divulga os montantes anuais alocados aos Municipios e Distrito
Federal relativos a Assisténcia Financeira Complementar (AFC)
da Unido para cumprimento do piso salarial profissional
nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e ao
Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuagao dos ACE (IF) no Grupo de Vigilancia em Sautde do Bloco
de Manutengao das Agdes e Servicos Publicos de Saude para o
exercicio de 2025.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso Il do
paragrafo unico, do art. 87 da Constituicao, e considerando o art. 198, § 9° da Constituigao Federal, assim
como o disposto na Portaria GM/MS n° 51, de 24 de janeiro de 2023, resolve:

Art. 1° Divulga os montantes anuais alocados aos Municipios e Distrito Federal relativos a
Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para cumprimento do piso salarial profissional
nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e ao Incentivo Financeiro para fortalecimento de
politicas afetas a atuacdo dos ACE (IF) no Grupo de Vigilancia em Saude do Bloco de Manutencao das
Agoes e Servicos Publicos de Saude.

Art. 2° O montante anual da Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Uniao e do Incentivo
Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuacao dos ACE (IF) alocados objeto desta Portaria:

| - a Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente ira monitorar mensalmente o cadastramento
dos ACE pelos municipios no Sistema de Cadastramento de Estabelecimentos de Saude - SCNES para fins

da efetivacao dos repasses da AFC e do Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuagao dos ACE - IF;

Il'- representam um valor bruto, sobre o qual podem incidir descontos ou acréscimos e,

portanto, ndo correspondem obrigatoriamente aos valores dos repasses informados, més a més no sitio do
Fundo Nacional de Saude;

Il - o valor bruto disposto nos anexos | a XXVII a esta Portaria tem como base o total de ACE que

cumpriram os requisitos da lei para recebimento da AFC e IF constantes no SCNES do meés de outubro de
2024 multiplicado por 13;

IV - a cada alteracao identificada no SCNES sera alterada a planilha de pagamento mensal dos
valores dos municipios; e

V - 0s municipios que nao estdo relacionados nos anexos nao apresentaram cadastro de ACE
passiveis de recebimento de AFC e IF na competéncia indicada.

Art, 3° Os valores anuais da Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para
cumprimento do piso salarial profissional nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e ao
Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagdo dos ACE (IF) constantes nos anexos |
a XXVII serdo transferidos em parcelas mensais, correspondentes a 1/12 (um doze avos) dos valores
pactuados, mais a parcela extra adicional incluida no més de novembro.

Paragrafo unico. Quando a divisido por 1/12 (um doze avos) dos valores anuais da Assisténcia
Financeira Complementar (AFC) da Unido para cumprimento do piso salarial profissional nacional dos

Agentes de Combate as Endemias (ACE) e ao Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuacao dos ACE (IF),

casas decimais.

de cada ente federativo, implicar em dizima, os valores serao truncados em duas




Art. 4° O Fundo Nacional de Saude adotara as medidas necessarias para as transferéncias de
recursos estabelecidas nessa Portaria aos respectivos Fundos de Saude, em conformidade com os
processos de pagamentos instruidos.

Art. 5° Os créditos orcamentarios de que tratam a presente Portaria correrao por conta do
orcamento do Ministério da Saude, devendo onerar o Programa de Trabalho - 10.305.5123.00UB -

Transferéncia aos entes federativos para o0 pagamento dos vencimentos dos Agentes de Combate as
Endemias.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7° Fica revogada a Portaria GM/MS n° 3.061, de 17 de Jjaneiro de 2024, publicada no Diario
Oficial da Uniao n° 13, de 18 de janeiro de 2024, Segao 1, pagina 43.

NiSIA TRINDADE LIMA

ANEXO |

UF IBGE  Municipio Incentivo (R$)  AFC (R$)

AC 120005 | Assis Brasil ~ |R$592020  R$ 11248380

AC 120010 | Brasiléia 'R$1578720  R$ 299.956,80

AC 120013 | Bujari R$592020 R$112.483,80

AC 120020 Cruzeirodo Sul R$ 24864840 R$ 4.724.319,60
AC 120025 Epitaciolandia R$11.84040 R$ 224.967,60
AC 120032 | Jordao R$ 3.946,80 R$ 74.989,20

AC 120033 | Mancio Lima R$57.22860 R$ 1.087.343,40
'AC 120034 | Manoel Urbano R$3.946,80  R$ 7498920
AC 120035 Marechal Thaumaturgo  R$ 7.893,60 R$ 149.978,40

AC ‘ 120039 Porto Walter :, R$ 13.813,80 R$ 262.462,20

AC 120040 Rio Branco R$ 31179720 R$ 5.924.146,80
AC 120042  Rodrigues Alves R$ 84.856,20 R$ 1.612.267,80
AC 120045  Senador Guiomard R$ 7.893,60 R$ 149.978,.40

AC 120060 | Tarauaca R$19734,00 R$ 374.946,00
AC 120070 | Xapuri R$9.867.00  R$187.47300
Total 809.094,00  15.372.786,00

ANEXO Il

UF IBGE Municipio Incentivo (R$)  AFC (R$)

AL 270010 Agua Branca R$ 9.867,00 R$ 187.473,00
AL 270020 Anadia R$ 9.867,QO R$ 187.473,00
AL 270030 Arapiraca R$ 238.781,40 R$ 4.536.846,60
AL 270040 Atalaia R$ 2170740  R$ 41244060
AL 270050 Barra de Santo Anténio R$ 13.813,80 R$ 262.462,20
AL 270060 Barra de Séao Miguel R$ 7.893,60 R$ 149.978,40
AL 270070 Batalha R$11.84040  R$22496760
AL 270080 Belém R$394680  R$74.989,20
AL 270090 Belo Monte R$5.92020  R$112.483,80
AL 270100 Boca da Mata R$ 19.734,00 R$ 374.946,00
AL 270110 Branquinha R$ 7.893,60 R$ 149.978,40
AL 270120 Cacimbinhas R$ 789360  R$149.97840
AL 270130 Cajueiro R$ 15.787.20 R$ 299.956,80
AL 270135 Campestre R$ 5.920,20 R$ 112.483,80
AL 270140 Campo Alegre R$1973400  R$ 374.946,00
AL 270150 Campo Grande R$ 5.920,20 R$ 112.483,80
AL 270160 Canapi R$ 7.893,60 R$ 149.978.4Q
AL 270170 Capela R$ 1381380  R$ 26246220
AL 270180 Carneiros ‘ R$ 5.920,20 R$ 112.483,80
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