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R PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTANA DO LIVRAMENTO
GABINETE VEREADOR ELSO LEONEL SILVA ALVIENES

[mo. Sr.
Vereador FELIPE COELHO PINTO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

ANTEPROJETO DE LEI N° /2025

Institui o Programa Municipal das
Escolas Civico-Militares no Municipio
de Santana do Livramento-RS

CAPITULO I - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido o Programa Municipal da Escolas Civico-Militares
(PMECiM) nos anos finais do ensino fundamental (62 ao 92 ano) da Escola Municipal
Civico-Militar de Ensino Fundamental Prefeito Jodo Souto Duarte, com a finalidade de

de Ensino, mediante manifesto int das respect unidades escolares e
disponibilidade orgamentaria.

Art. 22 Ficam criados os cargos de Gestor de Escola Civico-Militar e de Instrutor
de Escola Civico-Militar. Os quais serdo ocupados por militares da reserva remunerada
das Forgas Armadas, Brigada Militar ou Corpo de Bombeiros Militar, mediante processo
seletivo simplificado, regulado em edital especifico, com fulcro nesta Lei.

Art. 32 Para fins do disposto nesta Lei considera-se:

| - Escolas Civico-Militares - ECiM - escolas publicas regulares municipais
que aderirem ao PMECiM;

Il - Programa Municipal das Escolas Civico-Militares - PMECiM - conjunto de
acdes direcionadas ao fomento das ECiM a partir de modelo de gestdo de exceléncia
nas dreas educacional, didatico-pedagdgica e administrativa;
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lll - Fomento - apoio técnico destinado as escolas publicas regulares
municipais que desejarem implementar o modelo das ECiM, prestado por militares da
reserva remunerada das Forgas Armadas, Brigada Militar ou Corpo de Bombeiros
Militar, ocupantes dos cargos descritos no Art. 22 desta Lei.

IV - Gestdo de processos educacionais - promoc¢do de atividades
direcionadas aos estudantes com vistas ao fortalecimento de valores humanos e civicos
para estimular a formacgdo integral como cidaddos em ambiente escolar externo a sala
de aula;

V - Gestdo de processos didatico-pedagogicos - promogdo de atividades de
apoio ao processo de ensino-aprendizagem a cargo dos docentes;

VI - Gestdo de processos administrativos - promog¢do de atividades com
vistas a otimizacdo e melhoria dos processos de gestdo escolar; e

VIl - Comunidade escolar - conjunto formado por estudantes matriculados
em escola publica regular municipal, com frequéncia comprovada, por pais ou
responsaveis desses estudantes, por professores integrantes do quadro do magistério
publico municipal em exercicio nessa unidade escolar e por servidores pubicos
municipais em exercicio nessa unidade escolar.

CAPITULO II - DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS
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de aproveitamento;

Ill - O desenvolvimento de ambiente escolar adequado que promova a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

IV - A gestdo de exceléncia em processos educacionais, didatico-
pedagdgicos e administrativos;

V - O fortalecimento de valores humanos e civicos;

VI - A adocdo de modelo de gestdo escolar inspirado nos colégios militares
e no ensino militar, aproveitando a expertise de militares da reserva remunerada, que
ora atuaram como instruendos, ora atuaram como instrutores desses educandarios ou
do sistema militar de ensino;

VIl - A indugdo de boas praticas para a melhoria da qualidade do ensino

publico;
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ALVIENES

VIIl - A adogdo de modelo de gestdo que proporcione a igualdade de
oportunidades de acesso a educagdo.

Art. 52 S3o objetivos do PMECIM

e 1823
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| - Fomentar e fortalecer as escolas que integrarem o Programa;

Il - Contribuir para a consecu¢do do Plano Nacional de Educacdo,
aprovado pela Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014;

Il - Contribuir para a implementagdo de politicas de Estado que
promovam a melhoria da qualidade da educacdo bdsica, com énfase no acesso, na
permanéncia, na aprendizagem e na equidade;

IV - Proporcionar aos alunos a sensagao de pertencimento ao ambiente
escolar;

V - Contribuir para a melhoria do ambiente de trabalho dos profissionais
da educacdo;

VI - Estimular a integragdo da comunidade escolar;

VIl - Colaborar para a formagdo humana e civica do cidaddo;

das escolas publicas
regulares; e

abandono e evasdo
escolar.

CAPITULO IV - DAS COMPETENCIAS

Art. 62 Compete a Secretaria Municipal de Educagdo:

| - Editar atos normativos necessdrios a operacionalizacdo e a gestdo do
PMECiM;

Il - Definir a forma e os critérios para a participagdo das escolas publicas
regulares municipais no PMECiM;

lll - Estabelecer critérios de avaliacdo e avaliar o PMECIM desenvolvido
nas ECiM, no intuito de indicar oportunidades de melhoria a serem implementadas no
programa;
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IV - Realizar, por meio de edital, o processo seletivo simplificado dos
militares da reserva remunerada a serem contratados, conforme disposto no Art. 22
desta Lei;

VI - Capacitar os militares contratados para trabalhar no PMECIM nas
ECiM; e

VII - Alocar recursos financeiros para o pagamento das remunera¢des aos militares
contratados para trabalhar no PMECiM nas ECiM.

Art. 72. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Gest3o:

| - Efetivar a contratagdo dos militares da reserva remunerada
selecionados, conforme inciso IV do Art. 62 desta Lei.

CAPITULO V - DA REMUNERACAO

Art. 82, O pagamento dos militares da reserva remunerada contratados para o
PMECiM, nos termos do Art. 22 desta Lei, serd realizado por meio de remuneracdo,
conforme se segue:

| - Cargo de Gestor de Escola Civico- M|I|tar Receberd a remuneragdo

: ;1Sta§eﬁ§$ 2163, | ssenta e trés reais e

vos), ref m professor da rede
. s

jo (nivel 2- classe A) e

os) referente a funcgdo

Il - Cargo de Instrutor de Escola Civico-Militar: Receberd a remuneragdo
mensal bruta composta de RS 1.731,18 (um mil setecentos e trinta e um reais e dezoito
centavos), referente a 20 horas/aula semanais de um professor da rede publica

municipal, conforme tabela de remuneragdo do magistério (nivel 1- classe A).

§ 12 Os militares contratados para o PMECiM, nos termos do Art. 22 desta
Lei, receberdo mensalmente o auxilio transporte de acordo com a legislagdo vigente e
RS 440,34 (quatrocentos e quarenta reais e trinta e quatro centavos) referente ao
auxilio alimentacdo.

Art. 92. O reajuste da remuneragdo dos militares contratados para o PMECiM,
de que trata este capitulo, acompanhard o reajuste concedido a remuneragdo dos
servidores publicos do magistério municipal.
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CAPITULO VI - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 10. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de
Comissdo composta por servidores designados para esta finalidade pela Secretaria
Municipal de Educacdo, com acompanhamento de um(a) psicélogo(a) que realizard as
entrevistas.

Art. 11. Deverdo fazer parte desta comissdo, um profissional do setor
pedagogico, um profissional do setor administrativo da referida secretaria e um
profissional representante da escola civico-militar.

Art. 12. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente nos painéis de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e da
Secretaria Municipal de Educacdo e nos meios eletrénicos da Prefeitura Municipal de
Santana do Livramento-RS, sendo seu extrato publicado, uma vez, em jornal de
circulagdo local.

Art. 13. Qualquer cidaddo poderd impugnar o edital a partir da publicac3o,
através de protocolo diretamente na Secretaria Municipal de Educac3o.

em dias corridos,

Art. 14. Os ra‘vog «@Q“ stante
S somente comecam

descon5|derando

&
Art. 15. As inscricoes dar-se-a ento de formulério
rotocolo..da Secret considerando-se os
seguintes requ15|tos e niimero de vagas

ALVIENES

CARGO REQUISITOS NUMERO DE VAGAS

- Militar da reserva remunerada das Forgas

Armadas, Brigada Militar ou Corpo de
Gestor Bombeiros Militar; e

de Escola Civico-Militar | - Formagdo académica (ensino superior) nas 01

areas das Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais

ou Ciéncias Sociais Aplicadas; e
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CARGO REQUISITOS NUMERO DE VAGAS
POR ESCOLA*

- Militar da reserva remunerada das Forgas

Instrutor de Escola Armadas, Brigada Militar ou Corpo de 04
Civico-Militar Bombeiros Militar; e
- Ensino Médio.

* Considerando-se 1 (um) instrutor por turma dos anos finais do Ensino Fundamental (62
ao 92 ano).

Art. 16. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar pessoalmente, os
seguintes documentos na forma original e entregar cépia simples:

| - Documento de identidade (RG; Registro em Orgdo de Classe; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira
Nacional de Habilitagcdo).

Il - Prova de quitagdo das obrigacdes militares e eleitorais (certiddes ou
certificados emitidos pelos 6rgdos responsaveis, presencialmente ou através

do sitio  eletrénico  http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-

quitacao-eleitoral, para quitacdo eleitra, com no maximo 30 (trinta) dias contados da

§

issdo;

V - Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no edital,
acompanhado pelos originais e copias simples dos titulos que comprovam as
informagdes contidas no curriculo e a experiéncia exigida para o cargo através de
documentos comprobatdrios.

Art. 17. As inscrigdes serdo homologadas por meio de edital com a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes deferidas. Os candidatos que
tiveram as suas inscricdes indeferidas poderdo interpor recurso por escrito e
protocolado diretamente na Secretaria Municipal de Educacdo, mediante a
apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacdo. A lista final de inscri¢cdes
homologadas sera publicada em edital, apds a decisdo dos recursos.

Art. 18. O Processo Seletivo Simplificado consistira em:

| - Andlise de cugsi ificatoria, observando-
se 0s seguintes critéasi
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CRITERIOS PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO
MAXIMA

2,0 pontos por curso de pds-graduagdo
stricto sensu, mestrado ou doutorado, nas
areas das Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais
ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

1,0 ponto por curso de pés-graduacdo lato
sensu, especializacdo, nas areas das
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais ou 2,0 pontos
Ciéncias Sociais Aplicadas.
2,0 pontos por curso de graduacdo nas
areas das Ciéncias Humanas, Ciéncias 2,0 pontos
Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

Ensino Médio 1,5 pontos por conclusdo do Ensino Médio. 1.5 ponto

2,0 pontos

Formacgdo Académica
(Ensino Superior)

Experiéncia profissional, 0,3 pontos por periodo inferior a 12 meses
comprovada, em programas

ou projetos educacionai ” 1,5 ponto
direcionados para discentes
do Ensino Fundament
] 1,0 ponto

10,5 pontos por curso com carga horéria a
partir de 10 horas.

Ciéncias Humanas, Ciénciz
Sociais ou Ciéncias Sociais
Aplicadas

Os candidatos classificados serdo chamados para realizarem a entrevista, em ordem
decrescente da pontua¢do da analise do curriculo, até 02 (duas) vezes do total de
vagas. Assim, serao chamados 02 (dois) candidatos para o cargo de Gestor de Escola
Civico-Militar e 08 (oito) candidatos para o cargo de instrutor de Escola Civico-Militar
por escola, considerando-se o disposto no Art. 15 desta Lei.

Il — Entrevista, etapa classificatdria e eliminatéria, observando-se os
seguintes critérios:

Na entrevista, de carater individual serdo abordados questionamentos
sobre aptiddes relacionadas ao trato com criangas, adolescentes e adultos, linguagem
apropriada, capacidades e habilidades individuais, bem como suas experiéncias
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ALVIENES

profissionais com este publico e na area educacional. Conhecimentos
relacionados aos propdsitos do programa das escolas civico-militares e suas
habilidades para o exercicio da fung¢do. Sera atribuida uma nota de 0 a 10 para cada
candidato avaliado.

A 0
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Art. 19. Ao final de qualquer fase do Processo Seletivo Simplificado o candidato,
que se julgue prejudicado, poderd interpor recurso.

Art. 20. O candidato selecionado serd aquele que alcangar o maior somatdrio da
pontuagdo da analise do curriculo e da pontuagdo da entrevista. Havendo mais de uma
vaga para o cargo, serao selecionados aqueles candidatos de alcangarem a maior
pontuagdo em ordem decrescente em relagdo ao nimero de vagas disponibilizadas.

Art. 21. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as pontuacdes
alcangadas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria,
sucessivamente, o candidato que:

| - Tiver obtido a maior pontuagdo da etapa de andlise de curriculo;
Il - Tiver obtido a maior pontuagdo na etapa de entrevista;

Il - Apresentar idade mais avancada; ou

V- Sortelo em ato publico, em local e horarlo prewamente deﬁnldo pela

Art. 22. Da classificacdo preliminar dos candidatos serd cabivel recurso
interposto mediante formuldrio disponibilizado no protocolo da Secretaria Municipal
de Educacdo.

Art. 23. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as
razdes do pedido recursal.

Art. 24. Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados. Sendo mantida a decisdo
da Comissdo, o recurso sera indeferido.

CAPITULO VIl - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Art. 25. Transcorrido o prazo i igac ecurso ou ultimado o seu
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o e gamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita
Municipal para homologagdo. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a
classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO IX - DA CONTRATACAO
Art. 26. A contratacdo do candidato selecionado sera pelo prazo determinado
de 01 (um) ano, prorrogédvel, a critério da Administracdo Publica, por igual periodo
sucessivamente.

Art. 27. Os demais candidatos, ndo selecionados, formardo cadastro de reserva,
valido até que seja feito novo Processo Seletivo ou Concurso Publico com mesma
finalidade.

Art. 28. Os servidores tempordrios contratados reger-se-do por contrato de
natureza administrativa.

CAPITULO X - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 29. Gestor de Escola Civico-Militar: Assessorar o (a) Diretor (a) da Escola
Civico-Militar no planejamento, na execugdo, no controle e na avaliacdo das atividades
educacionais, em c‘onsonanCIa com a Gestdo Pedagoglca Zelar pela disciplina escolar,

, statuto 'da Escola Civico: . pérmanentemente, as
agdes dos instrutores de alunos no qu 4 relacionamento com

o corpo discente, respei ‘o' Estatutor nga e escente e as demais
is 2 3 s & ’.18 P )

legislagbes que nter . mpanhar e avaliar o

desempenho d@s instrutores. Planejar e coo 0 momento civico, em

consonancia &bm a Gestdo Pedagogi tici os de Classe. Planejar,
organizar, coordenar e avaliar pro;etos educacionais, voltados para o combate e
prevencdo ao uso de drogas, cidadania baseada em valores como respeito,
honestidade, civismo, dedicagdo e exceléncia, combate ao bullying e violéncia na
escola, prdticas desportivas, prdticas sustentdveis visando a preserva¢do do meio
ambiente, reforco de Matemadtica e Lingua Portuguesa no intuito de melhoria de
indicadores como IDEB e desempenho na OBMEP, entre outros projetos que
proporcionem uma educagdo integral aos discentes da Escola Civico-Militar, tudo em
consonancia com a Gestdo Pedagdgica e auxiliar na busca ativa de discentes que
estejam em situagdo de abandono ou evasdo escolar.

Art. 30. Instrutor de Escola Civico-Militar: Sob a coordenacdo do Gestor
Coordenador de Escola Civico-Militar, apoiar nas atividades civicas didrias, externas a
sala de aula. Ministrar treinamentos para o momento civico. Registrar a frequéncia dos
alunos nos momentos civicos. Atua S midentificacdo de problemas
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que possam influenciar na convivéncia social dos alunos e destes com os professores,
observando o previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente e nas demais
legislacbes que garantem a protecdo integral dos menores. Comunicar ao Gestor de
Escola Civico-Militar os fatos positivos e oportunidades de melhoria observados na
conduta dos discentes. Auxiliar na execu¢do e/ou apoio aos projetos educacionais
voltados para o combate e prevengdo ao uso de drogas, cidadania baseada em valores
como respeito, honestidade, civismo, dedica¢do e exceléncia, combate ao bullying e
violéncia na escola, praticas desportivas, praticas sustentdveis visando a preservagdo
do meio ambiente, entre outros projetos que proporcionem uma educacdo integral aos
discentes da Escola Civico-Militar. Zelar pelos materiais sob sua responsabilidade.

5 oo 1823
o
TANA 1y oA

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Para a execucdo do PMECiM, poderdo ser firmados convénios, termos
de compromisso, acordos de cooperagdo, termos de execucdo descentralizada, ajustes
ou outros instrumentos congéneres, com orgdos e entidades da administragdo publica
federal ou estadual, entidades da administragdo indireta municipal, entidades do
terceiro setor e com entidades privadas, neste Ultimo caso, sem auferir lucro.

-Militares seguird o
unicipal de Ensino,

7 o %
se o limite da carga horaria prewsta para cada cargo

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
EXPOSICAO DE MOTIVOS

A presente proposicao apresenta o Programa de Escolas Civico- Militares
(PECIM) como um modelo complementar e alternativo ao modelo educacional
tradicional no Municipio de Santana do Livramento por desenvolver proposta que,
embora sob a perspectiva pedagégica preserve os elementos da educagdo tradicional,
agrega elementos das instituigdes militares relacionados a disciplina e organizacéo,
constituindo, pois, uma ambiente favordvel para a evolu¢do do desempenho escolar,
reducdo das taxas de reprovacdo e abandono.
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A educagdo como direito fundamental é reverenciada pelo texto constitucional
como direito de todos e dever do Estado e da familia, com vistas ao pleno
desenvolvimento da pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o
trabalho. Mais: a Constituicdo Federal estabelece o regime de colaboragdo entre Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios no ambito da educagdo, viabilizando, portanto, a
implementagdo do modelo civico-militar por meio de convénios ou parcerias entre
municipios e a Unido, como ocorreu no Programa Nacional das Escolas Civico-Militares
(Pecim), promovido pelo Ministério da Educagdo (MEC) e pelo Ministério da Defesa em
2019.

O modelo civico-militar como proposto busca constituir um ambiente escolar
seguro e propicio ao aprendizado a partir de atividades civico-militares e da
incorporagdo de valores como disciplina, civismo e responsabilidade, promovendo
fortalecimento do vinculo da escola e das familias, componente essencial para o
desenvolvimento integral dos alunos.

Recente estudo (MARTIM, 2025) analisou indicadores do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) referentes a trés escolas Civico-
Militares — EMEF Civico-Militar Cel Raul Oliveira localizada no mun|C|p|o de Santa Rosa,
Escola Municipal de ‘ : ‘ em Gravatai e EMEF
Luiz de Oliveira Iﬁ,g lo de avaliar o impacto
do modelo nas;taxa: egundo a pesquisa, 0
modelo das escola: stituir um ambiente
disciplinado e pro , ( , etencdo dos alunos e
melhoria doféfngajamer’ﬁ:o{ escolar mesmo em perlodos de adversidade como a
pandemia mundial da COVID-19.

O estudo apontou, ainda, que as escolas civico-militares, além de terem
favorecido a melhoria dos indicadores educacionais, como taxas de aprovacdo,
reprovagao e abandono escolar, demonstrou resiliéncia e capacidade de adaptacdo
diante dos desafios impostos pela pandemia provocada pela COVID-

1 MARTIM, Todesco Adreani. Impacto das Escolas Civico-Militares: Andlise de
Rendimento Escolar no Rio Grande do Sul (2019-2023).
19, apresentando-se, portanto, como uma alternativa vidvel aos pais e familias que

buscam um modelo educacional focado na disciplina e organizagao.
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As escolas civico-militares no Rio Grande do Sul tém demonstrado melhorias
significativas nos dltimos anos, conforme indicado pelo indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (ldeb) de 2023. Por exemplo, a Escola Municipal de Ensino
Fundamental Civico-Militar Coronel Marcial Gongalves Terra, em Tupanciret3,
aumentou sua média do Ideb de 3 em 2019 para 6,8 em 2023 nos anos finais do Ensino
Fundamental. Da mesma forma, nos anos iniciais, a Escola Municipal Civico-Militar de
Ensino Fundamental Professor Frederico Baiocchi, em Cruz Alta, que possuia média de
6,3 chegou a 7,6 no mesmo periodo. Esses resultados destacam melhorias na
qualidade do ensino em algumas escolas civico-militares do estado, conforme avaliado
pelo Ideb.

Além disso, o Ministério da Educagdo (MEC) relatou que o Programa Nacional
das Escolas Civico-Militares, embora encerrado em julho de 2023, contribuiu
significativamente para a redugdo da violéncia fisica, verbal e patrimonial em até 82%
nas escolas participantes. Houve também uma queda notavel de quase 80% na evasdo
e abandono escolar.

Apesar do fim do programa nacional, o governo do Rio Grande do Sul decidiu
manter as escolas civico- mllltares utlllzando recursos proprlos Atualmente, o estado
conta com 18 e % I@s & Mo a g ), parte do programa
nacional. Import s apregoam, o modelo
isdo de tarefas entre
anto os profissionais
Spor % B's . 0s millijcares zi\t.uam
uranga disciplinar, promovendo valores civicos e éticos,
reduzindo, pois, episddios de violéncia no ambiente escolar.

Quanto a constitucionalidade, o artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988
estabelece que a educagdo deve ser promovida e incentivada com o objetivo de
garantir o pleno desenvolvimento da pessoa, o preparo para o exercicio da cidadania e
a qualificagdo para o trabalho. Além disso, o artigo 30 da Constituicdo Federal, que
prevé a competéncia dos Municipios para legislar sobre assuntos de interesse local,
incluindo a organizag¢do do sistema de ensino municipal. Neste sentido, a criacdo de
escolas civico-militares no Municipio de Porto Alegre é legitima, uma vez que o projeto
de lei busca aprimorar o sistema educacional local, sem violar os principios
constitucionais que regem a educagdo e a liberdade de organizacdo do sistema de
ensino municipal.
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Além disso, o projeto resguarda o cumprimento dos direitos e deveres previstos
na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual, assegurando a igualdade de acesso
e permanéncia na escola e a participacdo ativa da familia no processo educacional, em
conformidade com os preceitos da educagdo inclusiva e democratica.

A proposta, portanto, busca contemplar inimeras familias que buscam no
modelo Civico-Militar o ambiente propicio e favoravel para o desenvolvimento integral
de seus filhos, guiados por valores atrelados a disciplina, civismo e responsabilidade,
axiomas essenciais a construgdo da cidadania.

Conto com o apoio dos nobres pares para aprovagao desta importante
iniciativa.

Santana do Livramento, RS, 16 de abril de 2025.
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