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COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Exmo. Sr.
Felipe Torres
Presidente da Camara de Vereadores

PEDIDO DE INFORMAGAO N°

Pl n® 08/2025

A Comissdo de Educacgéo, Cultura, Saude, Desenvolvimento Social e
Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes regimentais, nos termos do inciso X, do
artigo 52, da Resolugdo n° 1.252/2016, vem, por intermédio deste, solicitar, seja
requerido ao Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Educagéo de
Sant'Ana do Livramento/RS, sejam prestadas as seguintes informagdes:

Conforme denuncia que chegou ao conhecimento desta Comisséo, e-mail
anexo, solicitam-se esclarecimentos sobre 0s fatos narrados, inclusive sobre a Reserva
de Vagas para Pcd e Critérios de Avaliagao para cargos de Nivel Superior, Processo
Seletivo da Secretaria Municipal de Sadde n° 003/2025.

W. de abril de 2025.

Vereado
Presidente da Comisséo

Camara Mun




& Outlook

Comunicacio de Irregularidades e Solicitagéo de Fiscalizacdo — Processo Seletivd Secretaria
Salude n°03/2025

De Thuani Mello Rosado <tothuanirosado@gmail.com>
Data Seg, 28/04/2025 23:14

Para secretariacamaralivramento@gmail.com <secretariacamaralivramento@gmail.com>

Por gentileza acusar recebimento desta mensagem e encaminhar para o gabinete dos vereadore:
municipio de Sant'Ana do Livramento.

Prezados(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Venho, respeitosamente, comunicar a existéncia de irregularidades no Processo Seletivo da
Secretaria Municipal de Saide n°03/2025, que violam normas federais e principios
constitucionais, comprometendo a lisura e a igualdade do certame.

1. Reserva de Vagas para PcD: .
O edital descumpre o Decreto Federal n® 9.508/2018, que regulamenta a reserva de va
para pessoas com deficiéncia. A legislacao determina que, sempre.que a aplicagdo do
percentual de 5% resultar em nimero fracionado, o valor deve ser arredondado para ci
No cargo de Enfermeiro (como em outros cargos), com 7 vagas previstas, deveria ter sid
reservada 1 (uma) vaga para candidatos PcD, o que ndo foi cumprido, em flagrante
ilegalidade.

2. Critérios de Avaliacdo para Cargos de Nivel Superior:
Verifica-se ainda que os cargos de nivel superior foram avaliados com critérios diverso:
(experiéncia profissional, titulos académicos, produgao cientifica) sem fundamentacao
técnica clara no edital. Essa diferenciacdo sem justificativa fere o principio da isonomi
previsto no art. 5° e art. 37 da Constituigdo Federal, comprometendo o tratamento igual
entre os candidatos. ”

As irregularidades acima s&o graves e, caso ndo sejam corrigidas, podem ensejar pedido forn
de impugnacao do certame, considerando a violagdo aos principios da legalidade, da iguald
da moralidade administrativa. “

Destaco que os vereadores tém o dever institucional de fiscalizar a atuagdo da administrac:
publica, garantindo o respeito as leis e aos direitos dos cidaddos. Assim, solicito o apoio dest
Casa Legislativa para que sejam exigidas as correcoes necessarias, a fim de assegurar a legalic
a transparéncia do processo seletivo.

Coloco-me a disposicdo para esclarecimentos e envio de documentacao comprobatdria, caso
necessario.

Agradeco desde j& pela atengao e pelo compromisso com a fiscalizac3o e a justica.
Atenciosamente,

Thuani Mello Rosado



