SANT'ANA DO LIVRAMENTO CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES

fabinete Yereador Thomaz Guitherme
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REQUERIMENTO

Encaminho o remanejamento das emendas impositivas de numeros 50 e 57, em anexo
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SANT'ANA DO LIVRAMENTO CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES

Gabinete Yereador Thomaz Guilherme

EMENDA IMPOSITIVA LIVRE "

Emendas ao projeto n.° 149/2014

Emenda Orgamento N°

Emenda impositiva (x) Sim ( ) Nao
Autoria: Vereador Thomaz Guilherme Goia Alves
Beneficiario: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Justificativa: Emenda destinada ao projeto Trilha do Umbu: Nossa Terra, Nossa Gente e Nossas Tradigbes
Promovendo o Turismo de imerséo da Escola de Ensino Fundamental ALDROVANDO SANTANA.

Valor Destinado R$ R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

Crédito Orcamentario EMENDAS IMPOSITIVAS

Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Unidade Orgamentaria 05.02 EDUCACAO BASICA

Funcéo 05.02.12 EDUCAGAO

Subfungao 05.02.12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa 05.02.12.361.0223 GESTAO ESCOLAR DEMOCRATICA

Projeto/Atividade 05.02.12.361.0223.3009 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

05.02.12.361.223.3861 OBRAS E INSTALAGOES

05.02.12.361.223.4033 MATERIAL DE CONSUMO

Natureza da Despesa

Redugéo* 29.01.99.999.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS
3999990000000 RESERVA DE CONTIGENCIA. Recurso 1500

Valor: R$ 20.000,00

Gabinete do Vereador, 09 de maio de 2025.

\\& Thomaz Guilherme
PL

Thomaz Guilherme Goia Alves

Vereador PL

binele: (65) 3241.8600
neteverecdorthomoz@amailcom . =
1. Salgodo Filho, 528 - Contro Fa a E!_; }ﬁ.,

do Liviamento/RS - CEP 97573432
comigo;’:




e )

SANT’ANA DO LIVRAMENTO CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES

Gabinete Vereador Thomaz Guilherme

EMENDA IMPOSITIVA LIVRE

Emendas ao projeto n.° 149/2014

Emenda Orgamento N°

Emenda Impositiva (x)Sim { ) Nao
Autoria: Vereador Thomaz Guilherme Goia Alves
Beneficiario: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

Justificativa: Emenda destina-se & manutencéo do veiculo utilizado pelo SIM — Departamento de Servigo de Inspegéo

Municipal.
Valor Destinado R$ R$ 10.000,00
Crédito Orgamentario EMENDAS IMPOSITIVAS
Orgéo 07 SEC MUNICIPAL DE AGRICULTURA PECUARIA E ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria 07.01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E UNIDADES SUBORDINADAS
Fungéio 07.01.04 ADMINISTRACAO
Subfungao 07.01.04.122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa 07.01.04.122.0007 PROG. GESTAO MAN. SEC. AGRICULTURA
Projeto/Atividade 07.01.04.122.0007.4017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
Natureza da Despesa
Redugéo* 29.01.99.999.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS

3999990000000 RESERVA DE CONTIGENCIA. Recurso 1500

Valor: R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais)

Gabinete do Vereador, 09 de maio de 2025.

B e Thomaz Guilherme S

=

ne Goia Alves

Thomaz Guilher

Vereador PL

g (55) 8241 8600

neteversadorthomaz@gmailcom
Sen. Sagodo Filho, 528 - Centro
Ang do Liviamento/RS - CEP 97.573452



SANT’ANA DO LIVRAMENTO CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES

Gabinete Vereador Thomaz Guilherme

EMENDA IMPOSITIVA LIVRE o

Emendas ao projeto n.° 149/2014

Emenda Orcamento N°

Emenda Impositiva (x) Sim ( ) Ndo
Autoria: Vereador Thomaz Guilherme Goia Alves
Beneficiario: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

Justificativa: Emenda destina-se a aquisicdo de equipamentos — rogadeiras, para realizacédo do servico da secretaria.

Valor Destinado R$ R$ 10.000,00
Crédito Orgamentario EMENDAS IMPOSITIVAS
Orgdo 07 SEC MUNICIPAL DE AGRICULTURA PECUARIA E ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria 07.01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E UNIDADES SUBORDINADAS
Fungao 07.01.04 ADMINISTRACAO
Subfungdo 07.01.04.122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 07.01.04.122.0007 PROG. GESTAO MAN. SEC. AGRICULTURA
Projeto/Atividade 07.01.04.122.0007.3009 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
Natureza da Despesa
Reducgao* 29.01.99.999.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS

3999990000000 RESERVA DE CONTIGENCIA. Recurso 1500

Valor: R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais)

Gabinete do Vereador, 09 de maio de 2025.

| Poder tegislativ umczpa! g
Thomaz Guilherme-Goia Alves

Vereador PL
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SANT‘ANA DO LIVRAMENTO CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES

Gabinete Vereador Thomaz Guilherme

EMENDA IMPOSITIVA LIVRE

Emendas ao projeto n.° 149/2014

Emenda Or¢camento N°

Emenda impositiva

(x) Sim ( ) Néo

Autoria: Vereador Thomaz Guilherme Goia Alves

Beneficiario: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

Justificativa: Emenda destinada ao projeto social PROJETO TCHE — Oficina de Capoeira

Valor Destinado R$

R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais)

Crédito Orgamentario

EMENDAS IMPOSITIVAS

Orgao

12 SEC MUN DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

Unidade Orgamentaria

12.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fungdo 12.02.08 ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncéo 12.02.08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa 12.02.08.244.0252 SUAS — PROTEGAO SOCIAL E CIDADANIA
Projeto/Atividade 12.02.08.244.0252.4139 REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA

ENTIDADES

Natureza da Despesa

3449042000000 AUXILIOS

Reducgdo*

29.01.99.999.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS
3999990000000 RESERVA DE CONTIGENCIA. Recurso 1500

Valor: R$ 15.000,00

Gabinete do Vereador, 09 de maio de 2025.

____________ — Thomaz Gullhermetx
s - Sy \ . o

Gobinete: (55) 3241.8600
- gobinetevereaidorthomoz@gmailcom
- Rua Sen. Salgado Filho, 528 - Centro
SontAna do Liviamento/RS - CEP 97.573432

Thomaz Guilherme Goia Alves

Vereador PL
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P PROJETO TCHE
o) CNPJ: 05956135/0001-49 - Inscrigio SJDS:312227 - COMDICA:003/98 - CMAS:020/2003
Utilidade Publica Municipal: Lei 4.736/2003

: 2 Nt Endereco: Rua Jobair Bueno Vares 285-Vila Kennedy- Santana do LivramentoQCEP97577-
190Email: projetotche2022@amail.com Telefone: (55) 984786840

A}

PLANO DE TRABALHO

PARTE 1: DADOS E INFORMAGOES DA 0SC

I. DADOS E INFORMAGOES DA OSC

Nome da parceria:

Nome da OSC: Projeto Tché

Enderego completo: Rua Jobair Bueno Vares, n° 285.

CNPJ: 05956135/0001-49

Site, Rede Social, outros:

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 984786840.

E-mail da OSC: projetotche2022@gmail.com

Il. DADOS DA CONTA BANCARIA DA OSC

Titular da conta:

Banco:

Agéncia:

Conta-Corrente;:

lll. REPRESENTANTE LEGAL DA PARCERIA

Nome do(a) representante legal: Sigmar Gomes

Cargo: Coordenador

RG: 5050240844 Orgéo expedidor:SJS-RS CPF: 14970575827

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 984786840.

E-mail do(a) responsavel: projetotche2022@gmail.com
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PLANO DE TRABALHO

PARTE 1: DADOS E INFORMAGOES DA 0SC

I. DADOS E INFORMAGOES DA OSC

Nome da parceria:

Nome da OSC: Projeto Tché

Endereco completo: Rua Jobair Bueno Vares, n° 285.

CNPJ: 05956135/0001-49

Site, Rede Social, outros:

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 984786840.

E-mail da OSC: projetotche2022@gmail.com

iIl. DADOS DA CONTA BANCARIA DA OSC

Titular da conta:

Banco:

Agéncia:

Conta-Corrente:

lli. REPRESENTANTE LEGAL DA PARCERIA

Nome do(a) representante legal: Sigmar Gomes

Cargo: Coordenador

RG: 5050240844 Orgao expedidor:SJS-RS CPF: 14970575827

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 984786840.

E-mail do(a) responsavel: projetotche2022@gmail.com




IV. DESCRIGAO SINTETICA DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: Capoeira

PERIODO DE EXECUGAO:

INICIO:_/_/ TERMINO:_/_/

JUSTIFICATIVA:

O Projeto Tché, fundado em 1997, atua ha mais de duas décadas na regido da Vila
Kennedy, em Santana do Livramento, com foco em agbes de incluséo social, educagao e
desenvolvimento cultural voltadas a criangas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade
pessoal e social. Sua criagao foi motivada pela necessidade urgente de oferecer oportunidades
reais de crescimento e protecao a jovens expostos a contextos de risco, contribuindo para o
afastamento da criminalidade e de outras formas de violagao de direitos.

Desde sua fundagdo, o projeto tem gerado impactos sociais concretos, por meio de
iniciativas que abrangem educacao, cultura, esporte e lazer, funcionando como um importante
espaco de acolhimento, formagéo e convivéncia. Além disso, o Projeto Tché mantém parcerias
com escolas, instituicdes publicas e organizagdes da sociedade civil, colaborando para o
fortalecimento da rede de protecao social e dos direitos da infancia e da juventude, conforme
previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A Vila Kennedy, local de atuagao do projeto, € uma comunidade marcada por altos indices
de desigualdade social e econémica. Muitas familias enfrentam situagbes de precariedade, e
criancas e adolescentes crescem com acesso limitado a recursos educacionais, culturais e
esportivos, o que contribui para o abandono escolar, a evaséo e o aliciamento por redes de
violéncia e drogas.

Diante desse cenario, o presente projeto representa uma acdo de relevante interesse
publico, ao oferecer alternativas educativas e recreativas por meio de atividades como futebol,
capoeira, musica e reforco escolar. Essas agées promovem o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, a melhoria do desempenho escolar, o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios e a garantia de direitos fundamentais, como o acesso a educagdo, ao lazer e a
cultura.

Investir na continuidade e fortalecimento do Projeto Tché significa valorizar a infancia,
prevenir a marginalizacao social e construir uma sociedade mais justa e solidaria, alinhada com
os principios da dignidade da pessoa humana, da equidade e da cidadania ativa.

As acbes aqui detalhadas integram a execugéo do plano de trabalho do Projeto Tché, em parceria
com o poder publico, alinhando-se aos principios e diretrizes da Lei n°® 13.019/2014 e da Politica
Nacional de Assisténcia Social. Essas atividades tém como finalidade a promogé&o da inclusao
social, da convivéncia comunitaria e do fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
configurando-se como acdes de interesse publico relevante, conforme preconizado pela

legislagao.




A atuagdo do Projeto Tché atende diretamente a criangas e adolescentes em s“itu:agéo de
vulnerabilidade social, residentes na Vila Kennedy, municipio de Santana do Livramento — RS,
publico prioritario do SUAS, garantindo o acesso a direitos fundamentais, como cultura, lazer,

formég:éo cidada e valorizagao das identidades culturais.

A seguir, o detalhamento das atividades previstas:

Capoeira
e« Frequéncia: 2 vezes por semana
« Objetivo: Desenvolver o autocontrole, a disciplina e a valorizagéo da cultura afro-brasileira.
» Metodologia: A pratica da capoeira envolve expressdo corporal, musicalidade e resgate
da ancestralidade, promovendo o pertencimento e o reconhecimento das raizes culturais
como instrumentos de empoderamento social.
« Interesse publico: Contribui para a valorizagdo da diversidade e para a promogao de

direitos culturais, em consonancia com os principios da assisténcia social.

Essas atividades integram uma estratégia de atencgdo social continuada, de carater preventivo e
protetivo, conforme os principios do SUAS, e sdo voltadas a reducdo das desigualdades, a
protecao de direitos e a promogao de cidadania. Dessa forma, a parceria com o Projeto Tché se
insere plenamente no campo das parcerias de interesse publico previstas pela Lei n°

13.019/2014, justificando a sua relevancia e necessidade de fomento por parte do poder publico.

OBJETIVOS E METAS:
As agdes previstas neste projeto estao diretamente alinhadas aos principios da Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), integrando-se
as diretrizes da protegdo social basica e configurando-se como iniciativa de relevante interesse
publico. Atuam na perspectiva da prevencgéo de situagdes de risco social e na promogéo da
incluséo, cidadania e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Objetivo Geral
Promover a incluséo social de criancas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social na
Vila Kennedy, Santana do Livramento, por meio de atividades esportivas, culturais, ludicas e
educacionais, contribuindo para o desenvolvimento integral desse publico, em consonéncia com
0s principios da protecao social basica da assisténcia social.
Objetivos Especificos

1. Oferecer oficinas capoeira como estratégias de integracdo social, disciplina e expressao

cultural, fomentando o acesso a direitos e oportunidades para o publico infantojuvenil.

2. Estimular o desenvolvimento de habilidades socioemocionais como empatia, cooperacao,




respeito e trabalho em equipe, fortalecendo o processo de formacéao cidada.

3. Contribuir para a redugao de indicadores de vulnerabilidade social, como evaséao escolar,
isolamento e exposicao a situagdes de risco, por meio de atividades continuas de,pr“dtegég
e convivéncia. '

4. Fomentar a participacdo comunitaria e o fortalecimento dos lagos familiares e sociais,
promovendo a articulagdo com a rede de protecao local, em alinhamento com os servigos

de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) do SUAS.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:

O publico-alvo beneficiado pelas agdes do Projeto Tché sao criangas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade pessoal e social, residentes na Vila Kennedy. O projeto busca
atender a esse grupo, oferecendo atividades educativas, culturais, esportivas e recreativas, com
o objetivo de promover inclusao social, desenvolvimento integral e melhores oportunidades para

o futuro desses jovens.

CONTRAPARTIDA:

A contrapartida oferecida pelo Projeto Tché inclui a disponibilizagdo de sua infraestrutura
completa para a execugao das atividades planejadas. Isso abrange a sede do projeto, que conta
com uma sala de informatica equipada, uma sala de musica para aulas e praticas artisticas, um
refeitorio com equipamentos adequados para atender as necessidades alimentares dos
participantes, além de quadras de futebol e vélei para as atividades esportivas. Esses espacos
garantem condicbes adequadas para o desenvolvimento das acdes propostas, promovendo

conforto, segurancga e qualidade no atendimento as criancas e adolescentes envolvidos.

VALOR GLOBAL DA PARCERIA:
R$ 15,000,00
V. MODALIDADE DE APOIO
X Emenda Parlamentar a Lei Orgcamentaria
Tipo de apoio: Thomas Guilherme

Justificativa de Dispensa ou Inexigibilidade:

VI. RECURSOS COMPLEMENTARES




Existéncia ou auséncia de recursos

complementares:

Inexisténcia de recursos complementares

Existéncia de recursos complementares -

VIi. ANEXOS (OBRIGATORIOS)

1.

Oficio do parlamentar:

2. Plano de Trabalho de Termo de Fomento

3. Copia do estatuto registrado e suas
alteragOes

4. Comprovante de que o CNPJ da Organizagéo
tem mais de um ano.

5. Comprovante de enderecgo de funcionamento
da Organizacao

6. Certiddo geral de  débitos federal
ATUALIZADA

7. Certiddo geral de débitos estadual
ATUALIZADA

8. Certiddo geral de débitos municipal
ATUALIZADA

9. Certificado de Regularidade do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico
ATUALIZADO

10. Declaracdo, sob as penas da lei, de que
cumpre com o disposto no inc. XXXIll dodo
art. 7° da Constituicao da Repubilica;

11. Declaracéo, sob as penas da Lei, de que ndo
incorre no previsto no art.39 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

12. Apresentacdo de conta bancaria especifica

para manter e movimentar os recuros




et L

(g

| 13. A Organizesio ndo possui, entre seus.
dirigentes, c ministradores ou associados com
poder de diragdo, conjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral, por
consenguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau, de agente publico com cargo em comissao
ou funcéo de confianga lotado na OSC e ndo

reslizara pagamento a servidor ou empregado

publico com r2oursos da parceria.

14. A Droanizacdo possui  experiéncia prévia,
capacidade técnica, instalagdes e condigbes.
materiais para desenvolver o objeto da parceria,

inclusive quanto a salubridade e a seguranca

necessaria para realizagdo do objeto.

VL. DECLARACAO DE REGULARIDADE

Declaro que:

[ X]A A Organizacéo e seus dirigentes néie ineorrem em dqualquer das vedacgdes previstas no art.
39 da Lei n® 13.019/2014.

[X 1A Organizagao nao possui, entre seus dirigentes, administradores ou associados com poder

de direcao, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de agente publico com cargo em comissao ou func¢éo de confianca
lotado na [NOME DO ORGAO OU ENTIDADE] e nao realizara pagamento a servidor ou empregado
publico com recursos da parceria.

[ X]A Organizagao possui experiéncia prévia, capacidade técnica, instalagdes e condi¢cbes materiais
para desenvolver o objeto da parceria, inclusive guanto a salubridade e a seguranga necessarias para
realizagdo do objeto.

[X 1A Organizacao respeita a vedacao ao trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
anos, e a qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigao de aprendiz (a partir de 14
anos), em cumprimento com o disposto no ine.lll, art. 7° da Constituicdo Federal.

Data: - Jo

PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO DA PARCERIA




. APRESENTACAO

O Projeto Tché, fundado em 1997, é uma iniciativa dedicada a inclusdo social, educacéo e
desenvolvimento cultural de criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade pessoal e
social na regido da Vila Kennedy, em Santana do Livramento. Surgiu da necessidade de criar
oportunidades para esses jovens, afastando-os de situagdes de risco e promovendo seu bem-estar
fisico, emocional e social.

Ao longo de sua trajetoria, o Projeto Tché consolidou-se como um agente de transformacéo na
comunidade, oferecendo programas que integram educagéo, cultura, esporte e lazer. Além disso,
a entidade desenvolve parcerias estratégicas com organizagdes locais para fortalecer a rede de
apoio social na regiao.

A Vila Kennedy enfrenta desafios significativos relacionados a pobreza, abandono escolar,
violéncia e acesso limitado a recursos educacionais e culturais, deixando muitos jovens expostos
a situagcdes de risco. Nesse contexto, o presente projeto surge como uma alternativa positiva,
oferecendo atividades como futebol, capoeira, musica e reforco escolar. Essas agdes tém como
objetivo desenvolver habilidades socioemocionais, ampliar perspectivas educacionais e promover
a inclusdo social, contribuindo para a construgdo de um futuro melhor para esses jovens e suas
familias.

ll. JUSTIFICATIVA

A parceria sera voltada para atender a realidade de criangas e adolescentes da Vila Kennedy,
em Santana do Livramento, uma comunidade marcada por graves desafios sociais € econémicos.
A regido apresenta altos indices de vulnerabilidade social, com familias enfrentando situagées de
pobreza, precariedade habitacional e limitagdes de acesso a oportunidades educacionais, culturais
e esportivas. Essas condigdes contribuem para o aumento do abandono escolar, da exposigéo a
situagdes de violéncia e do envolvimento com préticas ilicitas, impactando negativamente o futuro
dessas criangas e adolescentes.

Nesse contexto, as acbes previstas pela parceria estabelecem um nexo direto com a realidade
vivenciada por essa populagdo, ao oferecer atividades educativas, culturais, esportivas e
recreativas como ferramentas para inclusdo social e desenvolvimento integral. Aulas de futebol,
capoeira, musica, reforco escolar e recreagdo, além de oficinas de bailado, serdo promovidas em
um ambiente seguro e acolhedor, visando ndo apenas a ocupagdo saudavel do tempo livre, mas
também o fortalecimento de valores como disciplina, respeito, trabalho em equipe e valorizagéo
cultural.

A populacdo diretamente beneficiada inclui aproximadamente 50 criangas e adolescentes da
comunidade, que encontrardo no projeto uma alternativa positiva para o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais, melhora no desempenho escolar e ampliagéo de suas perspectivas
de vida. A parceria busca, assim, contribuir para a transformagéo dessa realidade, oferecendo
suporte as familias e criando condigdes para um futuro mais digno e promissor.

ll. DESCRICAO DO OBJETO

O objeto da parceria é a promog&o de inclusdo social, desenvolvimento educacional, cultural e
esportivo para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social na




comunidade da Vila Kennedy, em Santana do Livramento. A parceria visa oferecer um conjunto de
atividades que contribuam para o bem-estar fisico, emocional e social dos beneficiarios, criando
oportunidades para superar os desafios sociais e econdmicos enfrentados por essa populagéo.

Diretrizes e Objetivos Gerais da Parceria
e Diretrizes:

1. Promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes por meio de
atividades educativas, culturais, esportivas e recreativas.

2. Garantir um ambiente seguro, inclusivo e acolhedor para o publico-alvo, priorizando
a valorizacao da cultura local e o fortalecimento da identidade comunitaria.

3. Fomentar habilidades socicemocionais, como disciplina, autocontrole, trabalho em
equipe e respeito as diferengas.

o Objetivos Gerais:

1. Oferecer alternativas positivas de ocupagéo do tempo livre, reduzindo o risco de
abandono escolar e exposicédo a situacées de violéncia e criminalidade.

2. Estimular a permanéncia escolar e o aprendizado por meio de atividades de reforgo
educativo e recreativo.

3. Incentivar a valorizacdo da cultura regional, como o bailado gatcho, e da cultura afro-
brasileira, como a capoeira.

4. Promover a pratica esportiva e cultural como ferramentas de inclus@o social e
cidadania.

Fases de Execucio da Parceria
1. Planejamento:
o Elaboragao do cronograma de atividades.
o Selecdo e capacitagdo de voluntarios e educadores sociais.

o Organizacdo dos espagos fisicos (sala de informatica, sala de musica, quadras
esportivas, refeitorio).

2. Implementacéo:

o Inicio das atividades regulares, como aulas de futebol, capoeira, musica, reforco
escolar, bailado e recreagéo.

o Monitoramento continue da participagée e desenvolvimento dos beneficiarios.
3. Avaliagéo:

o Aplicacdo de instrumentos para medir o impacto das atividades no desempenho
escolar, desenvolvimento socioemocional e integragdo social das criangas e
adolescentes.

o Coleta de feedbacks da comunidade, beneficiarios e voluntarios para ajustes e
melhorias no projeto.

Essa parceria representa um compromisso com a transformagéo social da Vila Kennedy,
promovendo a incluséo e o desenvolvimento integral de seus jovens por meio de uma abordagem
educativa, cultural e esportiva estruturada em diretrizes sélidas e fases bem definidas.




e Objetivo:
Resgatar e valorizar a cultura afro-brasileira, além de desenvolver habilidades fisicas e
emocionais.

o Publico-alvo:
Criangas e adolescentes que buscam atividades culturais e esportivas.

VI. DETALHAMENTO DAS METAS E INDICADORES

O sucesso da parceria sera medido pelo cumprimento das metas estabelecidas e pela avaliagao
dos indicadores associados a cada agéo. As metas refletem o impacto esperado das atividades
na transformagéao social e educacional das criancas e adolescentes beneficiados.
Metas da Parceria
1. Atender regularmente 50 criancas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade da Vila
Kennedy, oferecendo atividades de incluséo social, educagéo e desenvolvimento cultural.
o Indicador: Numero de beneficiarios inscritos e frequentes nas atividades.
o Parametro: 80% de frequéncia minima nas atividades semanais.
2. Realizar 8 atividades semanais diversificadas (futebol, capoeira, musica, recreagéo,
bailado, reforco’escolar, informatica e robética).
o Indicador: Quantidade de atividades realizadas por semana.
o Parametro: 100% das atividades programadas executadas no periodo previsto.
3. Promover o desenvolvimento de habilidades especificas nas areas esportiva, cultural,
tecnolégica e educacional.
o Indicador: Relatérios de avaliagédo do progresso individual em cada atividade.
o Parametro: 75% dos participantes demonstram evolugéo nas habilidades
relacionadas as atividades realizadas.
4. Melhorar o desempenho escolar e reduzir o abandono escolar dos participantes.
o Indicador: Relatérios de acompanhamento escolar dos beneficiarios.
o Paraémetro: 60% dos participantes apresentam melhora nas notas e frequéncia
escolar apds 6 meses de participagao.
5. Promover a inclusao digital e tecnolégica por meio das oficinas de informatica e robética.
o Indicador: Numero de jovens capacitados em informatica basica e roboética.
o Parametro: 100% dos inscritos nas oficinas completam ao menos um projeto pratico
em cada area.
6. Fomentar a valorizacéo cultural e regional por meio das oficinas de musica, capoeira e
bailado.
o Indicador: Participagdo em apresentagdes culturais organizadas pelo projeto.
o Parametro: Realizagdo de ao menos 3 apresentagdes culturais anuais envolvendo
os participantes.
Parametros para Afericdo do Cumprimento das Metas
» Frequéncia e assiduidade dos participantes: Monitoramento semanal da presenca nas
atividades.
» Relatérios de progresso individual: Avaliagdes semestrais realizadas pelos educadores e
voluntarios.
» Impacto educacional: Dados fornecidos pelas escolas sobre o desempenho e a frequéncia
escolar dos participantes. _
» Producgao pratica: Avaliacao dos projetos realizados nas oficinas de robética, informatica,
musica e bailado.
» Participacdo comunitaria: Nimero de eventos e apresentagdes organizados pelo projeto e
a adesao da comunidade local.
Indicadores de Impacto
 Indicador de Inclus&do: Percentual de criangas e adolescentes que permanecem no projeto
durante o ano.
e Indicador Educacional: Percentual de participantes com melhora no desempenho escolar.




iv. CONTRAPARTIDA

Como contrapartida, o Projeto Tché disponibilizara sua infraestrutura completa para a
execucdo das agbes previstas na parceria. Os bens e servigos oferecidos sdo essenciais para
garantir a qualidade e efetividade das atividades desenvolvidas.

Bens e Servigos Disponibilizados

1. Sede do Projeto Tché:

Espaco fisico estruturado para acolher todas as atividades do projeto, oferecendo seguranca
e conforto aos beneficiarios.
2. Sala de Musica

Ambiente equipado com instrumentos musicais e materiais didaticos, destinado as aulas de
canto, percussao e violdo, promovendo o desenvolvimento artistico e cultural dos jovens.
3. Sala de Informatica

Espaco equipado com computadores e acesso a internet, utilizado para atividades de
inclusdo digital e reforgo educativo, visando preparar os beneficiarios para as demandas do
mundo contemporéneo. .

4. Area de Recreacgao:

Local seguro para a realizagéo de atividades recreativas supervisionadas, promovendo a
socializagao e o desenvolvimento ludico.

5. Refeitério:
Espago equipado para atender as necessidades alimentares dos participantes, garantindo
suporte nutricional durante a realizagéo das atividades.

6. Quadra Esportiva:

Area destinada a pratica de esportes como futebol e vélei, equipada para oferecer condigées
adequadas para o desenvolvimento fisico e esportivo dos jovens.
Estimativa de Valor Monetario da Contrapartida:

O valor estimado da contrapartida, considerando os bens e servigos oferecidos, é da sede fisica,
representando o investimento direto do Projeto Tché na execucgao e viabilizagdo das atividades
propostas pela parceria. Essa infraestrutura é fundamental para garantir o impacto positivo
esperado nas vidas das criancas e adolescentes beneficiados, além de reforgar o compromisso
com a transformacao social na comunidade da Vila Kennedy.

V. DETALHAMENTO DAS ACOES

A parceria prevé um conjunto de agbes integradas, organizadas para atender criangcas e
adolescentes da Vila Kennedy, em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social. As atividades
propostas tém como foco o desenvolvimento educacional, cultural, esportivo e social dos
beneficiarios, promovendo inclusdo e oportunidades de transformacao.
Capoeira
o Descricao:
Oficinas realizadas duas vezes por semana, abordando tanto a pratica da capoeira quanto
sua relevancia cultural e historica. As aulas trabalham autocontrole, disciplina e valorizagéo
da cultura afro-brasileira.




e Indicador de Desenvolvimento Cultural: Participacdo em apresentaces culturais e
envolvimento em atividades de valorizagao regional.
» Indicador de Desenvolvimento Tecnologico: Nimero de jovens capacitados e projetos
concluidos em informatica e robética.
« Indicador de Satisfacdo: Pesquisa semestral de feedback com participantes e famlllas
sobre a relevancia e impacto do projeto.
Essas metas e indicadores garantem a mensuragdo continua dos resultados da parcerla
assegurando a transparéncia e o alinhamento com os objetivos propostos.

Vil. QUADRO GERAL

Quadro Sintético e Esquematico: Relagdo entre Agodes, Fases, Metas e Indicadores

Parametro de

Acao Fase Meta Indicador :
Cumprimento
Execucao ' g ol
e Atender 40 criancas ||[Numero de 80% de frequéncia
continua (2 el . . -
) e adolescentes com |beneficiarios inscritos |minima nas aulas
Capoeira |\vezes por 3 e .
aulas de capoeira. |le frequéncia nas aulas.||semanais.
semana)
Execucgao Capacitar 30 Numero de alunos 100% dos alunos
8. continua (1 criangas e capacitados e completando pelo
Robética |\vez por adolescentes em realizacéo de projetos |menos um projeto
semana) robética. praticos em robdtica. ||pratico em robotica.

Fases de Execucao
» Fase 1: Planejamento e Preparacdo (1° més)

o Definicdo do cronograma das atividades, organizagdo dos materiais e equipamentos
necessarios, recrutamento de voluntarios e capacitacdo da equipe.

o Fase 2: Execugio das Atividades (2° més até o final do projeto)
o Inicio das aulas
o Fase 3: Monitoramento e Avaliagao (Durante toda a execugéo do projeto)

o Acompanhamento continuo do cumprimento das metas, com a utilizagao de
indicadores para medir a eficacia das acdes, a participa¢do e o impacto no
desenvolvimento dos jovens.

Indicadores de Impacto e Aferigao
o Inclusio Social: Percentual de criangas e adolescentes atendidos regularmente.

o Desempenho Escolar: Percentual de participantes com melhora nas notas e frequéncia
escolar.

. Desenvolvimento Cultural e Tecnolégico: Participagdo nas apresentagdes culturais e
concluséo de projetos em informatica e robobtica.

. Satisfagdo e Engajamento: Feedback das familias e participantes sobre a relevancia das
atividades.




Este quadro sintético visa proporcionar uma visdo clara e objetiva das agbes propostas, suas
metas e os indicadores de sucesso, facilitando 0 acompanhamento da execucgao e garantindo a
transparéncia na avaliagdo do impacto social do projeto. :

VIl CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

LAgéo IL Periodo de Execucao jtlnicioHTérmino]

]Capoeira@( por semana - Julho a JulhoHJulho ]Mho T

Este cronograma abrange todas as agdes previstas no projeto, com atividades realizadas ao
leng® do ane, com inicio em janeire e término em dezembro.

Hi. CRONOGRAMA DE TRABALHO

Etapa

Acao

Duragio

Previsdo de
inicio

Previsdo de
Término

Planejamento das atividades, logistica

Planejamento 1més |Julho Julho
e recursos

Monftoramerito Acompgnhamento e avaliagao continua ||12 Julho iihS
das atividades e progresso meses

Avaliagao e Analise dos resultados, avaliacdo de »
) e 1més ||Julho Julho

Fechamento Impacto e relatério final

Detalhamento das etapas:

+ Planejamento: Preparagio inicial do projeto, envolvendo organizagao das equipes, definicao de

cronograma detalhado, aquisicao de materiais e recursos necessarios.

o Execucdo das Agoes: Realizacdo continua das atividades previstas, com acompanhamento
constante da participagcdo e engajamento dos beneficiarios.

» Monitoramento: Acompanhamento continuo do desempenho das atividades, com avaliagao
periodica para garantir que as metas estio sendo atingidas.

 Avaliacdo e Fechamento: Ao final do periodo, ser4 realizada uma avaliacao final para medir os

impactos do projeto, elaborar o relatério e identificar pontos para futuras melhorias.

Esse cronograma foi elaborado para contemplar todas as fases de execucdo de um ano (12 meses),
com foco na continuidade e sustentabilidade das atividades.




PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

I. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

PLANILHA ORCAMENTARIA
item Descrigéo Quantidade |Unidade de|Valor unitario |Valor total
medida

Pagamento |Ajuda de|12 parcelas |parcelas R$ 500 R$ 6,000
de pessoal custo para

educador

social
Material para|Material para R$ 8.000 R$ 8.000
aula delaula - de
capoeira capoeira
Pagamento |Ajuda de R$ 1.000. R$ 1.000.
de custo para
alimentagdo |alimentacao

Total|[R$ 15,000

Il. PAGAMENTOS EM ESPECIE:

Nos termos da Lei n°® 13.019/2014, especialmente os artigos 25, 31 e 46, o pagamento de
servicos essenciais, como internet, e a ajuda de custo para oficineiros, sao despesas
compativeis e indispensaveis a execugédo das atividades previstas no plano de trabalho da
parceria.

A disponibilizagao de internet garante suporte as agdes pedagodgicas, comunicagdo com
familias e registro das atividades. J4 a ajuda de custo aos oficineiros, que atuam em oficinas de
futebol, capoeira, musica, bailado e reforgo escolar, assegura a continuidade das acoes,
valorizando o trabalho social prestado.

Esses custos s&o essenciais para a efetiva realizagdo do projeto, que promove inclusao
social, educacdo e cultura para criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade,
caracterizando-se como acgéo de relevante interesse publico e utilidade publica.

Os oficineiros desempenham papel central nas atividades oferecidas pelo projeto. Os
pagamentos serdo feitos com base no tipo de oficina e na carga horaria semanal/mensal,

conforme acordado previamente. As areas cobertas incluem:




Capoeira: Mestre de capoeira para atividades de danga e expressao cultural,

ll. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Item Descri¢do Quantidade|Unidade de Medida||Valor Jnitario (R$)|Valor Total ('RS)“
1 Pagamento de pessoal 12 Més 500 6.000,00
3 Pagamento de material 1 Més 8.000,00 8.000,00
4 Pagamento de alimentacdo||12 Més 100 71.000,00
Total Geral — e ) e 15.000.00

O pagamento de pessoal e a oferta de alimentacéo aos participantes do Projeto Tché configuram-
se como despesas essenciais e diretamente vinculadas a execugao das atividades previstas no
plano de trabalho, sendo plenamente justificadas a luz da Lei n°® 13.019/2014, que regulamenta as
parcerias entre a administragao publica e organizagdes da sociedade civil para a consecugéo de
finalidades de interesse publice e recipresco.

Pagamento de Pessoal

O pagamento de pessoal envolve a contratagéo de profissionais capacitados (educadores sociais,
instrutores de atividades culturais, esportivas e recreativas, coordenagdo e apoio técnico),
imprescindiveis a execucdo das agdes soOcCio assistenciais do projeto. Estes profissionais séo
responsaveis pela aplicagdo das oficinas, acompanhamento dos participantes, planejamento das
atividades e avaliagdo dos resultados, garantindo a qualidade dos servicos prestados.

Tal investimento & fundamental para a prestagéo continuada e qualificada de agbes de protecao
social basica, conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), respeitando os
principios da dignidade da pessoa humana, da equidade e da universalizag@o do acesso.

Alimentacéao

A oferta de alime'ntagéo as criangas e adolescentes atendidos é parte integrante das estratégias de
protecdo social previstas no projeto. Muitos participantes provém de familias em situagao de
vulnerabilidade econémica e alimentar. Assim, garantir refeicbes durante a permanéncia nas
atividades reforga a seguranga alimentar e nutricional, contribui para a ades3o as agdes do projeto
e garante condigdes adequadas para o aprendizado, o convivio e o desenvolvimento integral.

Além de atender a uma necessidade basica, a alimentagéo atua como um importante fator de
manutengdo do vinculo das criangas com O Sservico, evitando a evasdo e promovendo 0
fortalecimento dos lagos sociais e comunitarios. ‘

Interesse Publico

Ambos os itens — pagamento de pessoal e alimentagdo — séo elementos centrais para a efetiva
execugao do objeto da parceria e atendem diretamente ao interesse publico, pois contribuem para:

« A prevencao de situagdes de risco social;
o A promogao da inclusdo social e do desenvolvimento humano;

« O fortalecimento das acdes da rede de protegao social basica no territorio;




¢ A valorizagdo da cidadania e da dignidade de criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade.

Dessa forma, os recursos destinados a essas despesas ndo apenas se justificam legalmente, como
s&o condig¢édo necessaria para garantir a efetividade das agdes propostas e os resultados. sociais
esperados. - :

V. EQUIPE DE TRABALHO

Fungédo: Instrutor de Capoeira

Curricule Resumido:

Profissional com ampla experiéncia na area de educacgdo e cultura, com foco em capoeira.
E formado como Mestre de Capoeira e possui certificagdes em pedagogia social e primeiros
socorros. Ao longo de sua carreira, tem trabalhado com criangas e adolescentes em situagéo
de vulnerabilidade social, utilizando a capoeira como uma ferramenta de inclusdo social,
desenvolvimento fisico, emocional e cultural. Desenvolveu e implementou diversos projetos
voltados para a pratica da capoeira, promovendo integragdo comunitaria e valorizagéo da
cultura afro-brasileira.

Principais Fungdes:

s Coordenacédo e Execugdo de Oficinas de Capoeira: Planejamento e desenvolvimento de
aulas praticas e tedricas de capoeira, abrangendo movimentos corporais, musicalidade
(berimbau, atabaque, pandeiro) e a histéria da capoeira como manifestacéo cultural.

¢ Promocgao de Roda de Capoeira ¢ Zventos Cuiturais: Organizagéo de rodas de capoeira
e apresentagbes para integragcdo comunitaria, valorizagdo cultural e desenvolvimento da
autoconfianga dos alunos.

o Acompanhamento dos Alunos: Orientagdo continua no aprendizado técnico e artistico,
incentivando o trabalho em equipe, a disciplina e o respeito.

¢ Monitoramento e Avaliacédo: Avaliagdo do progresso individual dos alunos, garantindo o
alcance dos objetivos pedz r4gicos e culturais definidos nas oficinas.

[ ] EQUIPE DE TRABALHO (OB2'GATOR:D)

[ ] PLANO DE MOBILIZACAO DE RECURSOS COMPLEMENTARES (SE HOUVER)

[ 1OUTROS (especificar):

Asginaturs do representante da C C:
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Gabinete Vercador Thomaz Guilherme

EMENDA IMPOSITIVA LIVRE

'—émendas ao projeto n.° 149/2014

L
Emenda Orgamento N°

Emenda Impositiva (x)Sim( ) Néo

|
|

Autoria: Vereador Thomaz Guilherme Goia Alves

Beneficiario: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAE INCLUSAO SOCIAL

Justificativa: Emenda destinada ao projeto social ASSANDEF ,para manutencéo, melhoria e custeio de materiais.

s =

“Valor Destinado R$ ——TRK& 1560000 (Quinze Mil Reais)

|
|
|

Crédito Orgamentario EMENDAS IMPOSITIVAS

‘ 12 SEC MUN DE ASSISTENCIAE INCLUSAO SOCIAL

Unidade Or¢amentaria 12:02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

mﬁo 15.02.08 ASSISTENCIA SOCIAL

%W 150508244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

i " Programa 150208244 0252 SUAS — PROTEGAO SOCIAL E CIDADANIA

i Projeto/Atividade 1570508 244 0252.4139 REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA

5 ENTIDADES

i Natureza da Despesa 3449042000000 AUXILIOS S

} Redugao* 55 07.99.099.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS

‘ 4999990000000 RESERVA DE CONTIGENCIA. Recurso 1500

\ valor: R$ 15.000,00 |

Gabinete do Vereador, 09 de maio de 2025.

poder Legis o
Thomaz Guilherme Goia Alves

Vereador PL




Associacdo Santanense c.o Deficiente Fisico —~ ASSANDEF
Rua: Dorotéc Aguirre ,405 / CEP: 97575- 295
Fone:(55) 32421712 / www.assandsfcom br/assandef
Santana do Livramento —RS
“pcesso é um Direito. Acessibilidade é uma conquista”

1. INTRODUCAO

Este plano de trabalho detalha as agdes para a execuc@o do projeto “Manutencdo , Melhoria e Custeio de
materiais onde oferece servicos para Pessoas com Deficiéncia”, da Associagdo Santanense do Deficientc
Fisico (ASSANDEF), financiado por emenda impositiva do Vereador Thomas , no valor de RS 15.060,00.
O plano considera a legislacao vigente relacionada 2 prestagdo de servicos para pessoas com deficiéncia,

incluindo a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.14€/2015) e demais normas aplicéveis.

JUSTIFICATIVA

:»
-
oy

A ASSANDEF (Associacdo Santanense do Deticiente Fisico) realiza diversas atividades. projetos e
a¢des voltadas para pessoas com deficiéncia fisica ou multiplas deficiencias. E a tnica instituicdo no
municipio que oferece servigos gratuitos para essa parcela da populagdo, que historicamente tem sido
excluida.

Atuando ha 36 anos em Santana do Livramento, a ASSANDEF é uma associacdo sem fins lucrativos que
iem como missio promover acdes e servigos que mobilizem e concientizem a sociedade, visando a inclusao
das pessoas com deficiéncia na conquista de sua plena cidadania.

A ASSANDEF ofercce atendimento direto as pessoas com deficiéncia e suas familias nas arcas da
satde e assisténcia social, além de realizar eventos beneficentes. A associag@o mantém contato com
entidades parceiras por meio de correspondéncias e visitas,desenvolvendo atividades culturais, recreativas
e educacionais em diferentes espagos para divulgar seu trabalho e promover a garantia dos direitos das
pessoas com deficiéncia, e participa ativamente dos conselhos de direitos, buscando reivindicar a

regulamentacgdo e o cumprimento de leis junto as autoridades governamentais.

O publico-alvo da ASSANDEF inclui pessoas ccm deficiéncia fisica e suas familias, muitas das quais
apresentam baixo nivel de inser¢do no mercado d= trabalho formal. Considerando que a maioria desse
publico ¢ de menor poder aquisitivo ¢ enfrenta siuagdes de vulnerabilidade social. a instituicdo busca
cstratégias diferenciadas de promocado social para reduzir o isolamento, melhorar a qualidade de vida ¢
fomentar a convivéncia social, ética e solidaria. Isso permite que cada individuo desenvolva scus ta lentos ¢
valorize a diversidade, além de promover a reabilitagdo e a inclusfo social.

Entre os servicos e atividades oferecidos, a ecntidade disponibiliza fisioterapia, acompanhamento
psicoldgico, assisténcia social e atividades fisicas, como Tai Chi Chuan, danca ¢ esportes em cadeiras dc

rodas, além de oficinas ¢ grupos de convivéncia que fortalecem vinculos

intergeracionais. A ASSANDEF reconhece que a velorizagio das capacidades das pessoas com deficiéncia
depende do envolvimento e da contribui¢fo de tocos os setores da sociedade para a construgdo de uma
comunidade inclusiva ¢ acessivel, assegurando os direitos das pessoas com deficiéncia sob a perspectiva

1

dos direitos humanos — iguzaldade, equidade e justi¢a.



Associacdo Santanense do Deficiente Fisico — ASSANDEF
Rua: Dorot2o Aguirre ,405 / CEP: 97575-235
Fone:(55) 32421712 / www.z2ssandef.com.br / assandefdbassa {
Santana do Livramanto —RS
“Acesso é um Direito. Acessibilidacie é uma conquista”

PLANO DE TRABALHO ASSANDEF - RS 15.000.00

Dades e Informacdes da Instituicio

Nome da Parceria: AssociacZo Santanense do De:iciente Fisico — Assandef
Nome da organizacio da sociedade civil:

Associacdo Santancnse do Deficiente Fisico — Assandef

CNPI: 90616103/0001-73

Enderego: Doroteo Aguirre, 405 Bairro: Bela Vistz no Armour CEP:97575-295
Cidade: Santana do Livramento

Telefone: (55) 32421712 E-mail: assandefizassancel com.br

Dados da Conta Bancaria da Institui¢3o:

Titular da Conta

Associagdo Santanense do Deficiente Fisico — Assandef Banco: Banrisul
Agéncia: 0280

Conta Corrente: 06.123885.0-8

Representante Legal da Parceria

Nome: Silvia Michele Dias Alvez

Cargo: Presidente

RG:606.536.236-7 Orgao Expedidor: SSP
CPF: 830.651.720-20

Telefone Celular: (55) 984477329

i X

E-mail: silviamicheledias33%email.com

TITULO DO PROJETOQ/PLANO DE TRABALHO

“Manutencfio , Melhoria e Custeio de materiais onde se oferece Servicos para Pessoas com

Deficiéncia™

Periodo de Execucdio: Imediatamente apds liberacdo dos valores
inicio: Logo da disponibilidade do recurso

Término: dentro do ano corrente de recebimento o recurso.
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E fundamental destacar a importincia dos recursos cestinados para que possamos comprar equipamentos
utilizados para a fisioterapia para que os proficionais possam dar um atendimento de qualidade ; tambcm
comprarmos um freezer que o da instituigdo estragot, qual ¢ muito util para dia de eventos promocionais,
rcunides de convivencia e até mesmo para quando alugamos o saldo de festa instituicdo, aiém disso temos
muitas infiltracdes no prédio por ser antigo e precisamos estar em constante detalhes de melhorias no
mesmo, também a necessidade de estar bem sinalizada para os que chegam até a institui¢2o , nesse caso
.

0

precisamos de uma placa de identificagdo que a nosse quebrou em um temporal a um ano ¢ at¢ 0 momen

ndo tivemos recursos para colocar outra na entrada dc prédio, iluminagdo na parte externas pois 0s cventos

3

odem ocorrer na parte da noite ¢ nosso espago ndo & totalmente fechado , motivo que temos invasao de
animais e até pessoas que entram no patio da institui¢io e dentre outras despesas emcrgencials que sempre
estamos na {uta para se manter como custear as despesas fixas da institui¢do. Esses recursos sdo essenciais
para que a institui¢do continue a oferecer seus servigos a comunidade de maneira gratuita, sempre com foco
na qualidade de vida daqueles qué utilizam os serviges da ASSANDEF.
ili. OBJETIVOS
Objetive Geral

Assegurar a continuidade ¢ melhoria da qualidade de vida de aproximadamente 200 atendiemntos em
pessoas com algum tipo de deficiencia ou limitagtes e suas familias com equipamentos adequados,
podendo ser para mais o numero de atendimentos rea'izados, através da prestagdo de servicos essenciais de
fisioterapia, ambiente ilumiado e agradavél , também ter utensilios necessarios para eventos realizados,
identificacdo da sede ¢ melhor acesso e atividades de bem-estar, em conformidade com a Lei Brasileira de
inclusdo.
Objetivos Especificos
Manter as atividades ocupacionais ¢ de atendimento para, pelo menos, 80% dos beneficidrios, garantindo
0 acesso a sessdes individualizadas e respeitando as necessidades especificas de cada individuo, conforme
previsto na LBL
Oferecer um ambiente agradave! e adequado dentro do prédio onde se encontra a instituicéo
Realizar revitalizagdo das aréas quais necessitam urgentemente
Manter um nivel de satisfacdo dos beneficirios acima de 85%,

garantindo eficcia das a¢des ¢ a melhoria continua 20 acesso a0s servicos ¢ a instituicdo

Cumprir todas as normas de seguranca ¢ acessibilidade previstas na legislagdo vigente para pessoas com
deficiéncia.

Silalizar a instituicdo para que tenham melhor acessc

Melhorar a ilumicio externa para eventos e agdes que beneficiam a comunidade qual procura para alugueis,
¢ tambem para a propria instituigdo que usufrui para se manter realizando almocos ou alguma outra

promogao
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Ter os equipamentos necessarios que atendam para o fim de realizar alguma promogao ¢ afim,

IV, DETALHAMENTO DAS ACOES/ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Atendimento a fisioterapia individualizado

Realizac@o de almocos beneficientes

Realizacdo de aluguel do saldo para comunidads para realizagdo de eventos

b

Demanda para os servigos vinda do municipio <le Santana do Livramente
Reunides de convivencia e fortalecimento de vinculos

P

V. ETAPAS E CRONOGRAMA

<

Datas podem scr ajustadas conforme necessidacle

Planejamento e Organizacio Definigio de metas, cronograma, alocagio de recursos

(39

Materiais especificos de cada servigo

W

(94

. Relatérios e Prestacdo de Contas
. Sinalizacdo da institui¢do com placa de identificagdo

.manutencdic no prédio conforme necessidade

Vi. AVALIACAO E MONITORAMENTQ
Relatorio Final: O relatério final apresentara uraa avaliagdo completa do projete, incluindo o cumprimento

dos objetivos, indicadores de sucesso, impacto social, gastos e recomendagdes para a¢des futuras.

Vil. SUSTENTABILIDADE
A ASSANDEF se compromete a elaborar uma prestacdo de contas apds a conclusdo deste projeto,
buscando outras fontes de financiamento, como parcerias publico-privadas, doagdes, ¢ projetos junto ac

poder piblico.

VIIL METAS

ste projeto visa cobrir as despesas conforme descritos no projeto dentro do ano corrente, inciuindo a
aquisicdo de produtos de limpeza, refletores, 3quipamentos para fisioterapia, um freezer, uma passarela
coberta e uma placa de identificagdo. Esses recarsos sdo essenciais, uma vez que nossa instituigio enfrenta
diversas necessidades para oferecer atendimento didrio aos usudrios, especialmente em um contexto
ec mOmico desafiador. A ASSANDEF pretends manter seus servigos gratuitos para a populagdo mais
vulneravel da cidade. O objetivo é garantir gualidade no atendimento em um ambiente adequado para
pessoas com deficiéncia ¢ suas familias.

Os atendimentos ocorrem de segunda a sexta-feira, das 08h30 as 17h, sem fechar ao meio dia

IX. PUBLICO ALVO
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XVii. MATERIAL E CUSTELO

=
Tipo

Valor mensal

Valor Total

(01 unidade Fachada instalada)

Produtos de Higiene e limpeza RS 390 R$1.560.00
Placa de identificacdo da Assandef RE700,00 R$ 700.00

04 Refletores LED de iluminagdo externa 200W

R$221,40(unid) total= 1.107,00

R3$ 1.107,00

obra) .

1 cobertura circulacio saldo {material ¢ mdo delRS 8.243,00

R3$8.243.00

i Infravermelho RE200 R$2090
F1OS (CABQ )DE TENS FISIOTERAPIA RS 70,00(UNID)=R$140,00 R$140,00

1 frezzer Horizontal 4111 220v

RS 3.050.,00

R$3.050.00

Valor total RS

R$15.000

PAGAMENTO

Os pagamentos serdo realizados com cheque.

Assinatura do Dirigente da Instituicie
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Atendimento médio de 100 Pessoas com deficiéncia fisica ou multiplas ¢ em situagio de vulnerabilidade
social e comunidade em geral que procura pela institui¢d@o.
X. CONTRAPARTIDA

Contribuir para que as pessoas com deficiéncia possam ter melhor qualidade de vida e serem inseridas na
socicdade. Custeando as necessidade que a instituigio tem com manutengio, compra de equipamnctos ¢
seus gastos fixos sempre em dia para melhor satisfagdo e melhor atendimento.
XI. Valer Global da Parceria: R$ 15.000,00

Custeio com manutengdo , compra de equipamentos necessarios, utensilios de uso para promogocs .
identificagio ¢ seguranga , compra de material dz cxpediente ¢ placa da Associagdo Santancnsc do
Deficiente Fisico — ASSANDEF.
Xil. MODALIDADE DE APOIO

Indicacdo de emenda impositiva no valor de R$ 15.000,00 para a ASSANDEF, proposta pclo
vercador Thomaz Guilherme Goia. O crédito orcamentério é destinado a cmendas impositivas, referentic a
material, bens ou servigos para distribuicgo gratuita.
Esse valor é de extrema importincia, uma vez que nossa institui¢do enfrenta problemas financeiros

que afctam dirctamente a oferta de servigos de atendimento, acompanhamento e encaminhamentos. A
ASSANDEF visa manter os servigos prestados & comunidade mais vulneravel de nossa cidade.
XIiI. OBJETO:

Aquisicio de placa de identificaglio, reposiciio de materiais necessarios para a fisioterapia, material de

limpeza paramanter o ambiente limpo ¢ higienizado para os atendimentos e afins, materia nccessarios para
as promogdes, seguranga do prédio e sinalizagao, para um melhor atendimento ¢ ambiente dc qualidade ¢
adequado para os beneficiados aos servigos ofertados pela Associagdo Santanense do Deficiente Fisico —

ASSANDEF

XIV. RECURSOS COMPLEMENTARES

Inexisténcia de recursos complementares

XV. PLANEJAMENTO E GESTAO DA PARCERIA

A Associacdo Santanense do Deficiente Fisico - Assandef, fundada em 10 de margo de 1989,

associacdo sem fins econdmicos e duracdo ilimitada , com sede na cidade de Santana do

Livramento (RS) , congrega nimero ilimitado de sécio, sem distingdo de cor , nacionalidade, religido ou
partido politico, tem por finalidade™ Promover agdes que mobilize todos os setores da sociedade visando a

nclusdo da Pessoa com Deficiéncia na conquista de sua plena cidadania.
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Declaracio de Regularidade:

Declare que a Associagio Santanense do Deficiénte Fisico e seus dirigentes nio
incorrem em qualquer das vedacdes previs:as no art. 39 da Lei n° 13019.

A Institui¢do nZo possui, entre seus dirigentes, administradores ou associados com
poder de diregdo, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau , de agente publico com cargo em
comiss@o ou funcio de confianca lotado na Associacdo Santanense do Deficiente
Fisico e nio realizara pagamento a servidor ou empregado piblico com recurse da
parceria.

A Instituicio possui experiéncia prévia, capacidade técnica, instalacdes e condicoes
materiais para desenvolver o objete da parceria, inclusive quanto 2 salubridade e a
seguranca necessaria para a realizacio do projeto.

A Instituicdo respeita a vedacdc ao trabaiho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 anos, ¢ a qualquer trabaiho 2 menores de 16 anos, salvo na condicdo
de aprendiz (a partir de 14 anos) em cumprimento com o disposto no inc.III art. 7°
da Constituicio Federal.

™
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Assinatura representante legal da Instituicio



