ESTADO DO Rl GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

PROJIETO-DE:
1 2 I e 1 I e b ) e DE 2025
“Estabelece diretrizes para a regulamentagdo da
concessdo de Gratificagdo de Servigo, ou seja, a
denominada GS para profissionais da drea da
saude, contratados por prazo determinado com
vinculo administrativo tempordrio”.

F.F, PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a regulamentagfo da concessdo de Gratificagdo de
Servigos, ou seja, a denominada "GS", para profissionais da 4rea da saude. contratados
por prazo determinado, com vinculo administrativo temporario, do municipio de Sant’Ana
do Livramento/RS, desde que ndo existam, no quadro de servidores efetivos, profissionais
habilitados para o desempenho de tais atribuigdes.

Art. 2° Na hipdtese de haver servidores efetivos na drea da Saude e estes
ndo estejam habilitados para o cargo, ou que ndo atendam as atribuigdes das fungdes
exigidas para recebimento de GS, seja efetividade, seja eficiéncia, seja pré-atividade, seja
aquilo que for exigido para o bom desempenho das fungdes necessitadas, disponibilizar-
se-4 a presente gratificagdo aos profissionais contratados da éarea da saude por tempo
determinado, desde que supram e atinjam as especificagdes dos requisitos necessarios
para a concessdo da GS, para tanto devera o gestor da pasta, justificar de forma
pormenorizada a sua escolha.

Paragrafo Unico - A regulamentagéo e concessdo de GS aos profissionais
da 4rea da saude, contratados por prazo determinado, com vinculo administrativo
temporario, do municipio de Sant'Ana do Livramento/RS, consiste em um conjunto de
acdes que viabilizem e fazem com que os profissionais que desempenham fungdes
especializadas recebam valores condignos com suas contribuigdes, ficando a critério da
administragdo e do(a) Gestor(a) da Pasta conceder ou ndo as gratificagdes, na medida das
necessidades administrativas, respeitando sempre o seu orgamento ¢ o numero de GS
disponivel em seus setores, priorizando tal concesséo aos servidores efetivos.

Art. 3° O Poder Executivo do municipio regulamentard, no prazo maximo
de 15 dias, a contar da data da publicagdo da presente Lei, o que for necessario para a
execucdo das agdes desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias previstas em Lei.
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Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Sant’Ana do Livramento, de de 2025.

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administrag¢do
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que: “Estabelece diretrizes para a regulamentagdo da
concessdo de Gratificagdo de Servigo, ou seja, a denominada GS para profissionais da
darea da saude, contratados por prazo determinado com vinculo administrativo
tempordario”.

As remuneragdes dos profissionais que compdem a Administragdo Publica
de Sant'Ana do Livramento/RS ¢é regulamentada em conformidade com as Leis
Municipais de n.° 2.717/90 c/c 4.610/2003, respeitando as disposi¢des contidas na Lei
Municipal de n.° 7.316/18.

Nio ha legislagdo municipal especifica que autorize a concessdo de
Gratificagdo de Servigo aos servidores com vinculo administrativo temporario € sim, aos
servidores efetivos.

Entretanto, a Secretaria Municipal de Saude de Sant'Ana do Livramento
vem enfrentando hd anos a falta de profissionais médicos de diversas especialidades para
que componham os cargos existentes na Pasta da Saude.

A supramencionada falta se da especialmente em razio de que a
remuneragdo prevista para o cargo de médico prevista é de R$ 5.484,90 (cinco mil,
quatrocentos e oitenta e quadro reais e noventa centavos), atrelado ao padrdo 11, maior
vencimento da Pasta, sendo que em outros municipios de menor porte esta equivale ao
dobro ou ao triplo do valor que aqui recebem.

Diante do cendrio apresentado e na intengdo de que ndo houvesse maiores
prejuizos a saude local, os gestores responsaveis pela Secretaria Municipal de Saude
optaram por complementar o salario de alguns profissionais médicos os quais possuem
especialidades, disponibilizando e concedendo gratificagdes de servigos mediante
autorizacdo legal.

O presente tema vem sendo discutido ano a ano.

A Unidade de Controle Interno do Municipio, desde a Administragdo
anterior, bem como a Procuradoria Juridica Geral Municipal, recomendaram que houvesse
a sustagdo imediata do pagamento de gratificagdes aos profissionais contratados por prazo
determinado com vinculo administrativo temporario, por meio do Relatério Operacional
n.° 013/2020, de 28/08/2020.

Ocorre que, havendo o cumprimento da orientagdo e recomendagdo por
parte dos 6rgdos supramencionados, alguns profissionais da satide solicitaram o término
de seu vinculo empregaticio, fazendo com que gerasse instabilidade junto & Pasta da
Secretaria Municipal de Saude, setor de grande interesse publico.

Diante do ora exposto € na intengdo de proporcionar a comunidade
santanense a continuidade e a melhoria no atendimento da saude publica, hd a necessidade
de aprovagdo da presente lei, a qual regulamentaréd a concessdo de gratificagdo de servicos
aos profissionais da drea da satde, contratados temporariamente.

A Constitui¢io Federal ¢ clara ao dizer que: “(...) Satde € direito de todos e
dever do Estado (...)”, conforme preceitua o art. 196 da Constituigdo Federal de 1988.

Assim ¢ possivel que os governos por meio de politicas sociais ¢
econdmicas possam efetivar o direito a saude.
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O Poder Publico possui uma “Carta dos Direitos dos Usuérios da Saude”,
com principios bdsicos que assegurem aos brasileiros o acesso ao atendimento, quais
sejam:

- Todo cidaddo tem direito ao acesso ordenado e organizado aos sistemas de saude:

- Todo Cidadédo tem direito a tratamento adequado e efetivo para seu problema;
Todo cidaddo tem direito ao atendimento humanizado, acolhedor e livre de
qualquer discriminag¢ao;

« Todo cidaddo tem direito a atendimento que respeite a sua pessoa, seus
valores e seus direitos;

- Todo cidadio também tem responsabilidades para que seu tratamento
aconteca da forma adequada. (Grifo nosso).

Para viabilizar e assegurar a boa prestagdo do servigo a saude da
comunidade santanense, ¢ imprescindivel a concessdo de gratificagdo de servigo aos
profissionais, da drea da saude, tempordrios da administracdo que desenvolvam fungdes
condizentes para o bom andamento ¢ melhoria do servigo publico.

Cabe salientar que o Municipio de Sant’Ana do Livramento atende
diariamente elevada demanda de pacientes, em que muitos desses se deslocam por meio
da Secretaria Municipal da Saude para atendimento fora de seu domicilio, sendo que o
Municipio mais proximo fica aproximadamente a uma distancia de 100 km.

Entretanto, a disposi¢do de profissionais no préprio municipio auxilia na
diminui¢do do deslocamento, no desgaste da frota e no acimulo de didrias, permitindo
assim um melhor manejo nos recursos da Satde e a prioriza¢do da organizagdo interna das
acdes, fortalecendo assim a Aten¢do Priméria em Saude.

Vale salientar que as gratificagcdes sdo estabelecidas por lei, bem como
possuem suas devidas descrigdes, valores e quantia exata, ndo ficando ao bel prazer do
gestor conceder gratificacdes a todos os serventudrios de sua Pasta e sim aos profissionais
que realmente desempenham servigos especializados.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores.

Sant'Ana do Livramento, 25 de junho de 2025.

EVANDRO GUTEBIER MACHADO
Prefeito Municipal em exercicio



Exma. Sr.
Aquiles Rodrigues Pires
Pres. da Camara de Vereadores
Santans do Liveamonto - RS

sSant'Ana do Livramento, 28 de janeiro de 2022

EMENDA MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 168/2021

Modifica os artigos 1°, 2° e o Paragrafo Unico
do artigo 2° do Projeto de Lei 168/2021 que
“estabelece diretrizes para a regulamentagio
da concessao de Gratificagdo de servigos, ou
seja a denominada GS para profissionais
contiatados por prazo determinado com
vinculo  administrativo  temporario”, do
Municipio de Sant'Ana do Livramento

Art. 17 - Fica caada a regulamentagdc da concessao de Gratificagdo de servigos, ou
Looa denoounada GE para probissionais da area de saude contratados por prazo
deteomrans cont vincuio admeustralivo temiporario, do Municipio de Sant'Ana do
caner /RS desde que na&o ewstam no quadro de servidores  efetivos
urissinnss hobitados para desermpenho de tas alribuigdes.

Art. 2¢ - Na hipolese de haver servidores efetives na drea de saude € estes nac
seiam hapillados para o cargo ou que ndo atendam as atribuigdes das fungdes
exiqidas para o recebimento de GS. seja efelividade, seja eficiéncia, seja pro-
atradade. sepa aquio que for exigido para o bom desempenho das fungdes
necessdadas disponibiiizarn-se-a a prasente gratificac@o aos profissionais da drea de
caade contratados por prazo determinado, desde que supram e atinjam as

wodcacdes dos requisitos necessaros para a concessdo da GBS, para tanto

Paragraio Unico. A regulsmentacao e concessao de GS aos profissionais da area
Je sande comtralados por prazo determinado. com vinculo administrativo tamporario
do tunieipio ae Sanl'Ana do Livriamento/RS, consiste em um conjunto de agdes que
vl 2 taaen com que profissionais que desempenham fungdes especializadas
valures  concignos  com  suas contnbuigées, ficando a critério da
swoainisiracan @ do gestor(a) de cda pasta conceder ou ndo as gralificagbes, na
redida das necessidades administiativas. respeitando sempre o seu orgamento e o
WOVCRD OGS diponivess 8 $eus selores, prionizando 1al concessao aos servidores
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Vereador'da Bancada do PT




JUSTIFICATIVA

Esta emenda se lorna necessaria para que seja acrescenladr;
o termo area de salde, visto que como a propria Jusltificativa do Projeto diz ¢
a Secretaria de Salide que vem enfrentando a falta de profissionais médicos
de diversas especialidades, em razao de que a remuneragao prevista para o
cargo no municipio & de R$ 3.980,29 { trés mil @ novecentos e oitenia reais €
vinte e nove centavos), atrelado ac padrac 11, o maior vencimento da pasta.
sendo que em outros municlpios de menor porte esta equivale ao dobro ou
até mesmo ao triplo do valor que os profissionais médicos aqui recebem

Entendemos portanto, a necessidade de valonzagao desses
profissionais com remuneragao de valores praticados no mercado e também
para que ocorra a devida regularizacdo desses servidores conforme
destacado na Justificativa do Projeto

Solicitamos a aprovagdo desta emendz modificativa.

Dagberto Reis
Vereador da Bancada do PT



