ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

PROJETLO'DE:
RTINS DB, S e, DB DE__2025.

contratacdo emergencial para o cargo de
“Assistente Social”, para a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social,
em carater temporario e por excepcional
interesse publico, com natureza
administrativa, conforme Lei Municipal n°
7.316 de 22 de margo de 2018.

F.F., PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contrata¢do
emergencial, em cardter tempordrio e por excepcional interesse publico, para
preenchimento de cargos do Quadro Geral do Municipio para o cargo a seguir:

I — Assistente Social — 01 (uma) vaga;

Paragrafo Unico: As atribui¢des, padrdo de vencimento e todas as demais
especificagdes de cada um dos cargos a que se refere este artigo, correspondem aquelas
previstas para os cargos de mesma denominagdo e criados pela Lei Municipal N°
2.717/1990 e alteragdes posteriores, que ndo contrariem as disposigoes contidas na Lei
Municipal N° 7.316 de 22 de margo e 2018.

Art. 2°. A contratagio de que trata o artigo anterior, tem natureza
administrativa e terd prazo determinado de até 365 dias, prorrogdveis por igual periodo, a
critério da administragdo.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
das dotacdes orcamentarias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Inclusdo Social.

Art. 4°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Sant’Ana do Livramento, de de 2025.

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administrag@o
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JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciagdo desse Egrégio Legislativo
Municipal, o projeto de lei que “Autoriza o Executivo Municipal a realizar contratagdo
emergencial para o cargo de “Assistente Social”, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Inclusdo Social, em cardter tempordrio e por excepcional interesse
publico, com natureza administrativa, conforme Lei Municipal n° 7.316 de 22 de marg¢o
de 2018”.

E necessario compor com contratos emergenciais o quadro de funcionarios
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social, tendo em vista a necessidade € 0
excepcional interesse publico de suprir a demanda dos servicos, e o desenvolvimento das
atividades junto aos equipamentos da SMAIS, com cargos ja existentes no quadro de
servidores do Municipio.

Hé de ser observado que ante a urgéncia das contratagdes, a fim de que o
servico publico ndo sofra prejuizo nem paralisagdo em decorréncia de déficit para
atendimento das demandas, que presta servigos essenciais a populagéo, ¢ a inexisténcia de
tempo habil aliada a impossibilidade or¢amentaria para suprir as vagas por CONncurso
publico, faz-se necesséria a aprovagéo desta Lei.

Neste compasso, pela exegese da Lei 7.316/2018 em seu art. 1° que
preleciona "Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a
Administracdo Centralizada e Autarquias poderdo promover a admissdo de pessoal por
tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei, sendo que a legislag@o foi
silente quanto aos prazos, oportunidade que observando a necessidade dos cargos
publicos, poderfio haver contratagdes pelo prazo excepcional de 730 (setecentos e trinta)
dias, ante a indispensabilidade dos servigos aos equipamentos da pasta € a continuidade
dos mesmos.

O prazo, também, leva em conta a necessidade de construgdo de vinculos
dos profissionais com as familias atendidas, de forma que a extingdo do contrato em
menos tempo afeta o proprio produto alcangado aos usuarios. Sabe-se que a Secretaria
como um todo e especialmente o CREAS atua em areas € matérias sensiveis que merecem
um olhar diferenciado, tal como viabilizar maior estabilidade do profissional no quadro ¢
no exercicio de suas fungdes no equipamento referenciando as familias.

Para isso, ¢ necessdrio, entdo, que a referida autorizagdo contemple o
periodo de 730 (setecentos e trinta) dias para o contrato, podendo ser renovado por igual
periodo. evitando a descontinuidade dos servigos prestados ou a interrup¢do dos mesmos,
os quais sdo indispenséaveis para o cumprimento integral do Principio Constitucional da
Eficiéncia. Portanto, € nitido o interesse publico que envolve a contrata¢do, objeto desta
solicitacdo, que visa a ndo interrupgdo dos servigos publicos, caracterizando-se, pois, 0
excepcional interesse publico.
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A contratagdo visa a recomposicdo da equipe técnica do equipamento
CREAS que. além da Alta Complexidade ji mencionada, tem uma demanda elevada no
Municipio.

Por todo exposto, ante a necessidade da contratagdo emergencial de
Assistente Social, a fim de que o servigo publico nflo sofra prejuizo nem paralisagdo em
decorréncia de déficit para atendimento das demandas desta Secretaria, que presta
servicos essenciais a populagdo, é que se requer autorizagdo para que seja aproveitado o
processo seletivo em vigor para recompor a equipe técnica.

Nesse sentido, encontramos como primordial alternativa o pedido de
selecdo publica de contratos, a ser realizado de forma a contemplar o atendimento aos
principios constitucionais, em especial os da legalidade, da publicidade, da moralidade, da
isonomia, da impessoalidade e da eficiéncia e da continuidade do servigo publico.

Pelo exposto e, principalmente pela relevancia do tema, ¢ que estamos
encaminhando o presente projeto de lei para apreciagdo desse Legislativo, esperando
aprovagdo por parte dos ilustres Vereadores, e coopera¢ao para que as politicas publicas
idealizadas por ambos os Poderes sejam efetivamente alcangadas a populagio.

Sant'Ana do Livramento, 28 de julho de 2025. (

—.

ANA LUIZA MOURA AROUCO
Prefeita Municipal
A



