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Estabelece a Estrutura Adminis-
trativa; o Quadro de Cargos em
Comiss@ao @ Fungoes Gratificadas
da Prefeitura Municlpal e dd ou
tras providéncias.-

GLENIO LEMOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANT'ANA DO
LIVRAMENTO .=

FACO saber, em cumprimento ao disposto no artigo
102, inciso IV, da Lei Orginica do Municipio, qua a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art, 19 - A estrutura administrativa bdsica da
Prefeitura Municipal de Sant'Ana do Livramento constitui-se
dos seguintes Grgdos, secretarias a subunicdades:

1 =~ Orgaocs da Administragdo Geral :

1 = Procuradoria Municipal;

2 - Assessoria do Gabinetc do Praefeito Mu=
nicipal;

3 = Assessoria de Planejamento e Controle;

4 - Assessoria de Comunicug3o;

5 - Secretaria Municipal de Administragaao,

11 = (rgaos de Administracido Espacifica

1 = Secretaria Municipal da Fazenda :

2 = Secrataria Municipal de Obras;

3 - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Desporto;

4 - Secretaria Municipal da Agricultura, pe-
cuaria e Abastecimento;

5 = Secretaria Municipal de Assistancia Soci
.al, Trabalho, Habitagio @ saﬁda; -

6 = Secretaria Municipal dg

. Turismo, Indds =
tria @ Comercio;
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7 = Saecrataria Municipal de Transportes e !
Servigos Urbanos.

I1]1 - ﬁrgEns Consultivos g da Deacuncuntragﬁa Admi=-

nistrativa:

1 - Corregedaria Administrativa de Defesa dos
Direitos Comunitarios - COADIC;

= Junta do Servigo Militar;

= Conselho Municipal de Trinsito;

= Comissdo Municipal de Defesa Civil;
5 = Comiss3o Municipal de Defesa do Consumidor;
6 = Condelho Municipal de Entorpecents.

IV = DoS_6RGAOS DA _ADMINISTRACKD GERAL

& oUW N

Arts 22 - A Procuradoria Municipal compete a assis-
tancia jur{dica 20 Municipio, ao Prefeito o acs orgaos da Admi
nistragio Municipal, o exams da legislagie bisica do Munic{pio, |
a elaborag@o de estudos o expedigdo de paraceres sobrs questSes
juridicas de interesse dos Gro3os e do Podar Executive Munici=- i

Fﬂlt

Art, 79 = A \ssessoria do Gabinote_ do Prefsito Mu=-
nicipal cabem as atribuigBes de assist@ncia so Prefeito nas !
fungoas politicas, administrativas, sociais e de cerimonial,a,
especialmente, da representagio e organizajac de agendas de
trabalho administrativo e de entrevistas com municipes o auto-

ridades.,.

Art. 42 = A Assessoria de Plane jamento o Controle t 4
cabe atuar na supervisdo técnica dos aistamas de pessoal, orga
mentos, projetos e pesquisaj a cnnrfenagau o assistBncia  aos
programas dog orgacs da Administragao Hunicipulia elaboragao !
do orgamento programa o das diretrizes orgamentarias; controle
o do orgamento de investimento e do Plano Diretor.

Art. 50 = A Assessoria de ComunicacBo compete as a-

——— L
tribuigoes partinentes de ditulgaGﬂu dos atos administrativos!
o de matérias de intoresss publico, de assassnrar ao Prefeito!
g titulares dos 6rgaos da Administracdo Geral e Especifica

B8 BxXecuga

8 ao
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nos assunt o
nsﬂda divulgagdo, inclusive na elaboragdo de textos.
1y

Art, 62 - ) Secretaria Municipal do Administragao

:::deﬂ atividades administrativas relacionadas com os siste =

Pessoal, material, administragio de bens patrimoniais ,
correspondsncias; 8laboragao de atos, preparagaoc de processos’
para despacho final, lavraturas de contratos, registros, des '
lais, de decratos, portarias o respectivas publicagao, assenta
mentos dos atos atos e fatos relacionados com a atividede fun-
cional dos servidores, bem como protocolo geral e erquivo ge =
ral da Prefeitura.

I1 - Dos ORGX0S DE ADMINISTRACAD ESPECIFICA

Art. 79 < A Secretaria Municipul da Fazenda compe=-
te realizar os programas financeiros, a slaboragao da proposta |
orgamentaria, o controle do orgamento, o processamanto conta -
bil da receita s da despesa, a aplicagdo das leis fiscais e tgo
das as atividadas relativas a langamento de tributes s arreca=-
dagao de rendas, fiscalizagdo dos contribuintes, recebimento ,
guarda e movimentag2o de bens e valores. i

Art, B2 = A Socretaria Municipal de_0Obras abrangs'

a exscugho e a conservagao das obras municipais; a construgaa!
e a conservagao de ruas e logradouros piblicos, parques s jar=
dins; licenciamento e fiscalizag8o de obras particulares; ofi=-

cina Mecinica e servigos auxiliares correlatos. i

art. 92 = A Socretaria Municipal de_Educag8o, Cul=-
e —

tura e Dasporto 8 6rgao responsavel pelas atividades sducacio-

...2.—.-.—-——-&—"‘—- -
nais a cargo do Munic{piu, pspecialmente, d4s relaclonadas com
o ensino de primeiro grau, atendimento e manutengao de biblio-

Museu Municipal, © medidas relacionadas com o dasﬁﬂ |
cultural e desportivo.

prt. 10 = A Secretaria Municipal da Agricultura, ! !
o —— -
Abastecimentg abrangs a execugao da tarefas s ati=-

Vidades de apoio 2o desenvolvimento tdcnico e econdmico na are
storil, @specialmenta, sobre as culturas tradi=-

a agricola e pe . 2
cionais do Hunic{pio, prupurcionando assistencia tecnica ao !

prUdUtUr rural. ssseen

tecas 8 do
volvimento

Pecuaria o
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Art. 11 - A socretaria Municipal de Assist8ncia Soci
al, Trabalho, Habitac3s s Sadde centraliza as atividades de
assist@ncia social direta o indireta, desanvolvimento de agoes
basicas de apoio e de aux{lio no campo do trabalho e da habita
¢30 aos grupes sociais mais nacaasitados, bem como uma assis =
tdncia juridica gratuita direta e &s entidades comunitarias,e,
principalmente, e assistncia médica na drea da salde piblica.

Art. 12 = A Secretaria Municipal de Turismo, 1ndUs =
tria ® Comdrcio cabe exocutar atividades para desenvolver Q
turismo, realizar promogoes de natureza social @ culturalj pro
mover e orientar a axacuqiu dae pulitinas nc campo industrial e
comercial, e entrosar suas atividades com as dos orgaocs estadu
al e Federal, quando for o caso.

Art, 13 = A Secrotaria Municipal de Transportes @
Servicos Urbanos compete tratar das questOes relacionadas ao
transito no 3mbito do Municipio, ao ordenamento da circulagio!
e dos transpertes na drea urbana; regular o uso dwm logradouros
piblicos; executar as atividades de limpeza plblica da cidads,
a manutenc3o e pxpans3o da iluminagao pUblica; a conservagso !
dos parques e jardins; a arborizagdo das vias pdblices e a ad-

ministracao dos cemitdrios municipais.
II1 - Dos GRGADS CONSULTIVOS E DE DESCONCENTRACAQD 1

ADMINISTRATIVA
Art. 14 = A Junta do Servigo Militar cabe a execu-
e ~
¢3o do servigo militar no Munic{plo sob a orientag3o da Circuns
nrlﬁgn Militar corraspondente, no que diz respeito ao alista -

mento conecritos e tarefes pertinentes.

Art, 15 = ARos Conselhos Municipais cumpata a exscu
—lﬂ

gao das respectivas atribuigoes, pertinentes a sua area de atu
agao, auxiliando a Administragdo Municipal e estimulando o mo=-

vimento e a partinipuqan comunitaria.

Ark. 16 = A cCorregedoria Administrativa de Defesas!

dos Direitos Comunitarius ( COADIC) compets coordenar e fazer!

atuar as medidas e disposiges constantes da Lel Municipal n¢
2,233, de 29 de setembro do 1987, cesest
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Art. 17 - Dentro do prazo maximo de 90 (nouanta} di
as, apds a vigdncia desta Lei, 0 Prefeito Municipal editard o
Regimento Intorno da Prefeitura, por Decreto, discriminando a
estrutura interna dos drgdcs referidos no artigo primeiro e as
respectivas atribuigBes e subordinagdes, assim como, as subuni
dades administrativas,

Art. 18 - 0 Quadro de Cargos em Comissdo e de Fun =
¢oes Gratificadas da Prefeitura Municipal de Sant'Ana do Livra
mento, contendo a dannminaqﬁn, quantidade de cargos, padrao de
vencimento ® o respectivo coeficiente em URMa, bem como , a dg
nominag3o da Fungdo Gratificada e o respectivo valer da FG em
cosficientes de URMs (Unidade de Referéncis Municipal), 6 o es
tabelecido no "Anexo I", que fica sendo parte integrante des=
ta Lei,

Art., 19 = 0 codigo do idsntificagao estabelecido pa
ra o Quadro de Cargos sm Comiss3o e de Fungoes Gratificadas !

tem a seguinte interpretacao?
I - 0 primeiro elemento indica que o provimento prg

cessar=se=a sob a forma de:

a) - cargo em comiss3o ou fungdo gratificada,quan
do representado por "CC" ou "FG" ;

b) - o segundo elemento indica o nivel de venci =
mento do cargo em comissadoc ou o valor da fun
gao gratificada,

Art, 720 - 0 provimento da Fung@o Gratificada o prie-
vative do 5a:uidnr do Municipio ou puatu a sua disposigao, sem
prejuizo de seus vencimentos no orgac de arigem.

Art. 21 = As atribuictes dos titulares dos cargos !
de provimento em comissdo a fungoes gratificadas s@o as ineren
tes e correspondentes a canduqaa dos servigos das respectivas®
unidades e aubun;dadan s/ou a execugac das tersfas cometidas ao

cargo.

LR LR
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Act. 22 - £ Pacultado ao servidor efetivo do Muni=
Gipiﬂr quando indicado para o exercicio de "cargo em comissao",
optar pela remuneragdo do seu cargo efativo e a percepgao da
fungao gratificada correspandente.

Art. 23 = Ficam criadas tantas fungoes gratifica =
das quanto sejam os cargos em comiss@o, com a mesma denomina =
gao @ com remuneragac (FG) e valor igual a 20% (vinte por cen=
to) do vencimento atribuido ao cargo correspondents, para aten
der o disposto no artigo anterior.

Art, 24 - Dentro do prazo maximo de 30 {brintaz di-
as, apos a vigéncia desta Lei, o Prefeito Municipal criara, a= |
través de Projesto de Lei, o Conselho Municipal de Entorpscen = |
tes ( COMEN), discriminando sua estrutura administrativa s as

respectivas atribuigGes a subordinagoes. .
Art. 25 = Revogadas as disposigoas em contrario, 83
ta Lei entrara em vigor a partir de 12 de janeiro de 1991.
Sant'Ana do Livramento, 14 de novembro de 1.990

Registre=se e publique=se:

SYLVID/MIGUEL/ C.MENDINA
secreta M.dd Administragao
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ANEZXO I

I - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

QUANT.PADRAO COEFICIENTE

URrRHM
Secretério Municipal._"............ 8 cc-1 99,860
Procurador Municipal....... Cieeeans, 1 cC-2 91,30
Coordenador Técnico da Assessoria de .
Planejamento € Controle....eevesssss 1 CcC=3 61,00
Chefe do Gabinete do Prefeito....... 1 cc-4 57,74
Engenhej'ro CiVillootnns ------- R l CC-4 57"71.1
TeSOUI‘&iI‘O........ ..... EEEEEEEEE RN 1 CC_‘q 57l74
Médico veteriné!‘ioo.. ooooo [ EE NN 2 CC"'4 57l74
Técnico da Assessoria de Planejamen-
tO e COH‘ZI"Ole. ----- LRI B N B A R B ) . 2 CC—4 57!74
Assessor de Administragao.......... Lo g CC-5 40,54
Supervisor de Servigos Urbanos...... 1 CC-5 40,54
Supervisor da Secretaria Municipal
de Ubr‘as-.......... --------- CRE R R A l Cc—5 40,54
Assessor de ComunicagaO....ssessssss 1 cc-5 40,54
Assessor do Gabinete do Vice-Prefeito 1 CC-5 40,54
Assistente Social.tll!.l'.l..l..llt. 1 CC"'S 40'54
Chefe da Fiscalizagao de Obras...... 1 cc-5 40,54
}\
Chefe da Fiscalizagao de Comercio e
Postu]"a A N T B R B B B i 1 CC-S 40’54
Chefe do Departamento de Cadastro Imo
biliério ..-ooo-.n-n-....-nol----lo 1 CC‘S 40,54
Diretor do Departamento de Fessoal.. 1 CC-5 40,54
- Transpor-
tor do Departamento de _
zi;eo '...Illltll.ill'..llll!l' 1- CC—5 40,54
Secretario Executivo do Gabinete do
PR T A B B B B B B J. CC_'S 40’5‘1

PrEfeitO-n..--.po-.----
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Anexo I - Folha 2

/C Diretor do Departamento de habitagao. .

- Médico.....,

d-

Odontologo..,....

L R

Chefe do Departamento de Cultura......

Chefe do Departamento de Desporto.....

Chefe do Departamento de Industria
Comercio......,

L O I I O T ]

Chefe do Departamento de TUrismo......
Chefe do Departamento de Saude..... e
Chefe do Departamento de Trabalho.....
Chefe da Biblioteca PAblic...........
Chefe do Museu Municipal ............. .
Fiscal SanitariO.e.esseresenssennsasas
J-ASSiﬂnnte Juridico.ecesacses PR ifn o'
Assessor de Imprensa....oeeeeesases i
Chefe do Servigo de Enfermagem........

™~

FHQ?“?M“:H“

T~

Comunicador Oficial..cviiveavsansannees

Coordenador do COMDECON, vvuwreeonssens

Secretario da Junta de Servigo Militar

Técnico em Eletricidade e Eletrdnica..

Téenico Nutricionista...i.eeeeeeseesass

Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe

da
do
do
do
do
do
do

Patrulha Agricola......eeeese.
Campo de COOPEragat...sssssss
Servigo de Iluminagac........
Servigo de Limpeza Pﬁblica.:.
Servigo de Merenda Escolar...
Servigo de parques e Jardins,

Servigo de Cemitério.........

Coordenador do Programa de Suplementa-

g30 Alimentar.....c-sesseseereanenn. Cee

e

1 CC-5

20 CC-6

6 CC-6
1 CcC-7
cc-7

—

cc-7
cc-7
cec-7
cc-7
cc-7
cc-7
cc-7
cc-7
CC-7
cc-7
cCc-7
cc-7
cec-7
cc-8
CC-8
CC-9
cc-9
CC-9
CC-9
CC-9
CC-9

L L e e R s = = N I S R T SV R SR S R

CC-9

1 CC-9

40,54
40,00
40,00
35,53
35,53

/
'
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evree Anexo I - folha 3
- z:P:;:;??T.da Unidade Extratora de Suco
T et it eeereeeae veranea 1 cc-9 22,00
- Motorista do Gabinete do Prefeito Municipal 1 cc-10 20,00
- Oficial de Gabinete....,.......oovvvennnns. 2 cCc-11 15,00
- Téenico L T p 2 cc-11 15,00
- Inseminador................................ 1 cc-12 13,00
II - QUADRO DAS FUNGBES GRATIFICADAS
DENOMINACAO PADRAO  COEFICIENTE
URHM
- Diretor do Departamento de Arrecadagao FG-1 8,00
- Diretor do Departamento de Contabilidade FG-1 | 8,00
- Secretario da Procuradoria Municipal,,,, FG-2 7,00
- Chefe da Segao de Almoxarifado....... ves  FG-2 7,00
- Chefe da Segao de Arquivo........ veeeeas FG=2 7,00
- Chefe da Secao de Compra e Licitagao.... FG-2 7,00
- Chefe da Segao de Expediente da S M A... FG-2 7,00
- Chefe da Segao de protocolo.......see... FG=2 7,00
_ Chefe da Secdo de Registro e Documentagao FG-2 7,00
_ Chefe da Segdo de Fiscalizagdo Tributaria FG-2 7,00
- Chefe da Segao de patrimonio.....vvesss. FG-2 7,00
_ Assessoria Pedagdgica..seeessesscseenee. FG-2 7,00
- Chefe do Setor de Expediente da SMECD,.. FG-3 6,00
_ Chefe do Setor de Expediente da SMAPA... TFG-3 6,00
- Encarregado do Setor de Expediente  do
Departamento de Pess0alesesssrsssvssases FG-3 6,00
- Encarregado do Setor de Expediente da
Assessoria de Planejamentc € Controle... [FG-3 6,00
- Encarregado do Setor da.??%??.?f.??%???? FG-3 6,00

tO...---.---

A
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Encarregado

Anexo I - folha 4

da Oficina Mecanica da SMO FG-3 6,00 i
- Encarregado da Carpintaria....,....... FG-3 6,00 |
- Encarregado da Fabrica de TubOS.ususse FG-3 6,00
- Encarregado do Servigo de Pavimentagio l
Asfaltica........................_..._ FG-3 6,00
- Encarregado do Servigo de Calgamento.. FG-3 6,00
- Encarregado da Britadeira......oeeee.s. FG-3 6,00
- Encarregado da Equipe de Melhorias.... FG-3 6,00
- Encarregado da Equipe de Tubulagdes... FG-3 6,00 E
- Encarregado da Equipe de Pontes....... FG-3 6,00 {
- Encarregado do Setor de Almoxarifado ]
da S MEC Deveennn T FG-3 6,00
- Encarregado do Setor de Construgoes e
Conservagio de‘Escola...fl............ FG-3 6,00
- Encarregado do Servigo de Raspagem..... FG-3 6,00 ?
- Encarregado do Servigo de Obras civis.. FG=-3 6,00
- Encarregado da Coleta e Deposigao do
LiXOueooasssoosansonsascaasnssssnssnonnss FG-3 6,00
- Encarregado do Plantio, Poda e Condugao
de Arvores...... cdssisrvnngnesesesansaa FG-3 6,00 {
- Encarregado do Tratamento Fito-Sanitario  FG-3 6,00
- Encarregado da Equipe de Construgao e Ma
nutengao de PragaS...eesescesceransaaien FG-3 6,00
- Encarregado do Servigo de Mecanica da
i teresvseresediEivesranseas FG-3 6,00

SMAPA...

ITEEEEREEE R R RS R

4
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ANEXoO 1II

CATEG ;

ORLA FUNCTONAL: AGENTE ADMTHTSTRATIVO
PADNE - :
ADRAO DE VENCTHENTO: g ' |
ATRTBUTCORS :

a) :e;ﬁ:linieiihzehicn: executar trabalhes que envolvan
nlStfarTva'?gao e aplicagao das leis e normas admi -
deda : si redigir expediente administrativo: pro-

r a aquisigao, guarda e distribuigao de material:

b) Descrigdo Analitica: examinar processos, redigir pa-
receres e informagaes: redigir expedientes administra
tives, tais como: memorandos, cartas, oficios, rela%o
rios, revisar quanto ao aspecto reracional, ordens de
servigo, Instrugoes, exposigao de motivos, projetos @
l?i, minutas de decreto e outros; realizar e conferir
calculcs relativos a langamentos, alteracoes de tribu ‘
tos, avaliagoes de imoveis e vantagens financeiras €
descontos determinados por lei, realizar ou orientar
coleta de precos de materiais que possam ser adquiri-
dos sem concorréencia; efetuar ou orientar o recebimen
to, conferéncia, armazenagen e conservagao de materi-
ais e outros suprimentos: manter atualizados os regis
tros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de
bens patrimoniais; operar comn terminais eletronicos e
equipamentos de mierofilmapgem, executar tarefas afins.

conpIgOES DE TRABALHO: |

a) GERAL: carga horaria semanal de 30 horas

h) FSPECTAL: © exercicio do cargo podera exigir atendi -

mento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Tdade: entre 18 e 45 anos

b) Instrugao: 2% grau completo.
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