ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N° 73, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Regulamenta as regras gerais e de
transi¢do de aposentadoria do
Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Santana do
Livramento.

ANA LUIZA MOURA TAROUCO, PREFEITA MUNICIPAL DE
SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei

Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou ¢ Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de
Santana do Livramento fica alterado, por meio desta Lei Complementar, conforme
Emenda Constitucional n® 103, de 2019 ¢ Emenda a Lei Organica n® 47/2022.

Art. 2° Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional n°
103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

[ - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019, no art. 149 da Constitui¢do Federal; e

Il - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos IIl e IV
do art. 35 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Regras gerais de aposentadoria

Art. 3° O servidor municipal titular de cargo efetivo amparado no
RPPS serd aposentado:

[ - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 65 (sessenta ¢
cinco) anos de idade, se homem: e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo ptblico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiverem investidos, quando insuscetiveis de readaptagdo, hipotese em que sera
obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periodicas para verificacio da
continuidade das condi¢des que ensejaram a concessido da aposentadoria; ou

[l = no caso de atividades que sejam exercidas com efg¢tiya
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, /ou
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissi
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ocupagdo, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete)
anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do e
contribui¢do, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV — no caso de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte ¢ cinco) anos
de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das fun¢des de magistério
na educag¢do infantil e no ensino fundamental e médio. 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 1° A aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas
com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a
saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupagdo, observara as condi¢des e os requisitos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com
as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social, vedada
a conversdo de tempo especial em comum.

§ 2° A aposentadoria do servidor publico com deficiéncia vinculado
a regime proprio de previdéncia social, desde que cumpridos, no caso do
servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico ¢ de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, serd concedida na forma da Lei Complementar n® 142, de & de
maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo dos beneficios.

§ 3° Quanto ao calculo dos beneficios, serda utilizada a média
aritmética simples dos salarios de contribui¢do e das remunerag¢des adotados
como base para contribuigdes a regime proprio de previdéncia social e ao
Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base para contribuigdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os art.s. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem
por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde
0 inicio da contribuigd@o, se posterior aquela competéncia.

Direito adquirido

Art. 4° A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal
amparado no RPPS ¢ de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos
para obtengdo destes beneficios antes da data de vigéncia das alteracdes
respectivas na legislagdo municipal, observados os critérios da legislacdo
vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concessdo
aposentadoria ou da pensdo por morte.
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§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor
a que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes
serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em

que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessdo, ou de pensdo aos seus
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se
estivesse aposentado a data do obito.

Abono de permanéncia

Art. 5° Fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribui¢do previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulsoria, o servidor municipal amparado no RPPS que optar por permanecer

em atividade e que tenha cumprido, na data do requerimento, os requisitos para
aposentadoria voluntaria.

DAS REGRAS DE TRANSICAO DE APOSENTADORIA
Regra com Critério de Somatorio da Idade e do Tempo de Contribuicio

Art. 6° O servidor que tenha ingressado no servigo publico até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar podera se aposentar
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ — cinquenta e seis anos de idade, se mulher, ¢ sessenta € um anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il — trinta anos de contribui¢do, se mulher, e trinta e cinco anos de
contribuigdo, se homem;

[T — vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

[V — cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria;

V — somatorio da idade e do tempo de contribui¢do, incluidas as
fragdes, equivalente a pontuagdo indicada na tabela a seguir, até atingir o limite
de cem pontos, se mulher, e de cento e cinco pontos, se homem:

INICIO DA APLICACAQO PONTUACAO
MULHER HOMEM

A contar da publicagdo desta Lei Complementar 86 pontos 96 pontos

A partir de 1° de janeiro de 2023 87 pontos 97 pontos

A partir de 1° de janeiro de 2024 88 pontos 98 pontos

A partir de 1° de janeiro de 2025 89 pontos 99 pontos

A partir de 1° de janeiro de 2026 90 pontos 100 pontos y
A partir de 1° de janeiro de 2027 91 pontos 101 ponto,l

A partir de 1° de janeiro de 2028 92 pontos 102 pont,és

A partir de 1° de janeiro de 2029 93 pontos 103 ponto
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A partir de 1° de janeiro de 2030 94 pontos 104 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2031 95 pontos 105 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2032 96 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2033 97 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2034 98 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2035 99 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2036 100 pontos

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se
refere o inciso I do caput sera de cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e
sessenta e dois anos de idade, se homem.

§ 2° A idade ¢ o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para
o calculo do somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput.

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educagdo infantil ¢ no ensino fundamental e médio, poderda se aposentar
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquenta ¢ um anos de idade, se mulher, e cinquenta e seis anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 4°;

IT — vinte e cinco anos de contribui¢do, se mulher, e trinta anos de
contribui¢do, se homem;

[IT — vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — cinco anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V — somatério da idade e do tempo de contribui¢do, incluidas as
fragdes, equivalente a pontua¢do indicada na tabela a seguir, até atingir o limite
de noventa e dois pontos, se mulher, e de cem pontos, se homem:

INICIO DA APLICACAO PONTUACAO
MULHER HOMEM

A contar da publicagdo desta Lei Complementar 81 pontos 91 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2023 82 pontos 92 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2024 83 pontos 93 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2025 84 pontos 94 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2026 85 pontos 95 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2027 86 pontos 96 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2028 87 pontos 97 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2029 88 pontos 98 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2030 89 pontos 99 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2031 90 pontos 100 pontos
A partir de 1° de janeiro de 2032 91 pontos

A partir de 1° de janeiro de 2033 92 pontos

/
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§ 4° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima para o titular
do cargo de professor a que se refere o inciso I do § 3° serd de cinquenta e dois
anos de idade, se mulher, e cinquenta e sete anos de idade. se homem.

§ 5% Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderio:

I —a totalidade da remuneragdo do servidor piblico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo publico até 31 de dezembro de 2003, desde que tenha:

a) no minimo, sessenta e dois anos de idade, se mulher, e sessenta e
cinco anos de idade, se homem:

b) para os titulares do cargo de professor de que trata o § 3°
cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem:

I — o valor apurado na da lei, para o servidor nio contemplado no
inciso I.

Regra com Periodo Adicional de Contribuigio

Art. 7° O servidor que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar podera se
aposentar voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

[ — cinquenta e sete anos de idade. se mulher, e sessenta anos de
idade, s¢ homem;

I — trinta anos de contribui¢do, se mulher, e trinta e cinco anos de
contribui¢do, se homem;

IIT — vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

[V — cinco anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V — um periodo adicional de contribui¢do de 50%, correspondente
a0 tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no inciso 1.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio serdo reduzidos. para ambos os sexos, os requisitos de
idade e de tempo de contribui¢do em cinco anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo corresponderd:

I — para o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 31
de dezembro de 2003, a totalidade da remunceragao no cargo efetivo em que se

der a aposentadoria:
IT — para o servidor que tenha ingressado no servigo publico a partir

de 1° de janeiro de 2004, ao valor correspondente a 100% da média aritnrética
apurada na forma da lei, para o servidor nio contemplado no inciso. /
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Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo;

Art.  9° Ficam revogadas as disposicdes em contrario e
incompativeis.

Sant’Ana do Livramento, 28 de junho de 2022.

Secretario Mu

We Administragio
(.



