ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

LEI  N° 8.020, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

“Autoriza o Executivo Municipal a realizar
contratacdo emergencial para os cargos de
“Assistente Social, Escriturdrio e Psicélogo”,
para a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Inclusao Social, conforme Lei n° 7.316/201 8"

ANA LUIZA MOURA TAROUCO, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANT’ANA DO LIVRAMENTO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratacao
emergencial, em carater temporario e por excepcional interesse publico, para
preenchimento de cargos do Quadro Geral do Municipio, conforme L ei Municipal n°
7.316 de 22 de margo de 2018, para o cargo a seguir:

I — Assistente Social - 01 vaga;

I - Escriturario - 01 vaga;

HI - Psicélogo - 01 vaga.

Paragrafo Unico: As atribui¢des, padrdo de vencimento e todas as demais
especificagdes dos cargos a que se refere este artigo, correspondem aquelas previstas
para os cargos de mesma denominacdo e criados pela Lei Municipal N° 2.717/1990 e

alteragdes posteriores, que nao contrariem as disposi¢des contidas na [ ej Municipal n°
7.316 de 22 de margo de 2018.

Art. 2° - A contratacio de que trata o artigo anterior, tem natureza
administrativa e terd prazo determinado de até 365 dias, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da administracao.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrio por conta

das dotagdes orcamentdrias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Inclusdo Social.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta}/ﬁ/entraré em vigor
na data de sua publicagdo.

Sant’Ana do Livramento, 16 de fevereiro de 2023. /




