ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

LEI N

8.353, DE 17 DE JANEIRO DE 2025.

“Autoriza o Executivo Municipal a realizar
contratacdo emergencial, em cardter
tempordrio e por excepcional interesse
publico, para a Secretaria Municipal de
Saude, com natureza administrativa,
conforme Lei Municipal n° 7.316 de 22
de margo de 2018

EVANDRO GUTEBIER MACHADO, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANT’ANA DO LIVRAMENTO, EM EXERCICIO.

FACO saber, em cumprimento ao disposto no art. 102, Inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. I° — Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdo emergencial,
em carater temporario e por excepcional interesse piblico, para preenchimento de cargos do Quadro
Geral do Municipio, conforme Lei Municipal n® 7.316 de 22 de margo de 2018, para os seguintes

cargos:

o Meédico - 13 vagas;

o Meédico Cardiologista — 02 vagas;

e Meédico Dermatologista — 01 vaga;

e Médico Gastroenterologista — 01 vaga;

e Meédico Geriatra - 02 vaga;

e Meédico Ginecologista Obstetra - 08 vagas;

e Meédico Neuropediatra - 01 vaga;

e Médico Oftalmologista — 01 vaga;

e Meédico Oncologista — 01 vaga;

o Meédico Especialista em Ortopedia e Traumatologia — 01 vaga;
e Médico Otorrinolaringologista — 01 vaga;

e Me¢édico Pediatra - 06 vagas;

e Meédico Psiquiatra — 01 vaga;

e Médico Pneumologista — 01 vaga;

e Médico Proctologista — 01 vaga;

e Meédico Reumatologista — 01 vaga;

e Médico Urologista — 01 vaga;

e Meédico Especialista em Angiologia ou Cirurgia Vascular — 01 vaga;
o Meédico Clinica Médica— 01 vaga;

« Fisioterapeuta

........... 03 vagas;

o Terapeuta Ocupacional — 01 vaga;
e Odontdlogo — 11 vagas;

e Psicologo — 1 vaga;

e Enfermeiro — 7 vagas;

e Técnico em enfermagem — 7 vagas;



~

o Agente de Saude - 21 vagas;

e Agente Redutor — 08 vagas;

e Técnico em Contabilidade - 02 vagas:
e  Fiscais Sanitario - 05 vagas:

e Auxiliar de Saude Bucal - 13 vagas;
e  Preparador Fisico — 01 vaga;

e  Operario — 03 vagas;

e Ronda - 26 vagas;

e Eletricista — 01 vaga;

e Pintor — 02 vagas;

e Pedreiro - 02 vagas;

e  Nutricionista — 02 vagas.

Paragrafo tnmico: As atribuicdes, padrio de vencimento e todas as demais
especificagdes de cada um dos cargos a que se refere este artigo, correspondem aquelas previstas para os
cargos de mesma denominagdo e criados pela Lei Municipal N° 2.717/1990 e alteragdes posteriores, que
ndo contrariem as disposi¢des contidas na Lei Municipal N° 7.316 de 22 de margo de 2018.

Art. 2° - As contratagdes de que trata o artigo anterior, tem natureza administrativa e
tera prazo determinado de até 365 dias, prorrogaveis por igual periodo, a critério da administragéo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdio por conta das
dotagBes orgamentarias proprias e vinculadas da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entrard em vigor na data se

sua publicagio.

Sant’Ana do Livramento, 17 de janeiro de 2025.

EVANDRO GUTEBIER MACHADO
Prefeito Municipal em Exercicio

KENER DOS SANTOS
Secretéaria de Administragéo



